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I. Zusammenfassung

Die Zusammenfassung ist als Einfiihrung zu dem vorliegenden Basisprospekt (der
"Basisprospekt') zu verstehen. Sie enthiilt die wesentlichen Merkmale und Risiken die auf
die Emittentin sowie auf die Wertpapiere (die "Wertpapiere" oder die "Zertifikate')
zutreffen. Daher sollte der Anleger fiir eine detaillierte Beschreibung der Wertpapiere den
gesamten Basisprospekt heranziehen und sich vor jeder Anlageentscheidung in die
betreffenden Wertpapiere unbedingt auf die Priifung des gesamten Basisprospektes in
Verbindung mit den sich darauf beziehenden endgiiltigen Bedingungen (die "Endgiiltigen
Bedingungen", Basisprospekt und Endgiiltige Bedingungen werden im Folgenden zusammen
der "Prospekt" genannt) stiitzen.

Fiir den Fall, dass vor einem Gericht Anspriiche aufgrund der im Prospekt enthaltenen
Informationen geltend gemacht werden, konnte der als Kliger auftretende Anleger in
Anwendung einzelstaatlicher Rechtsvorschriften der Staaten des Europiischen
Wirtschaftsraums die Kosten fiir die Ubersetzung des Prospekts vor Prozessbeginn zu
tragen haben.

Die Emittentin iibernimmt die Verantwortung fiir die Zusammenfassung einschlieSlich einer
moglichen von ihr verdffentlichten Ubersetzung derselben und kann fiir deren Inhalt
haftbar gemacht werden, jedoch nur fiir den Fall, dass die Zusammenfassung irrefiihrend,
unrichtig oder widerspriichlich ist, wenn sie zusammen mit den anderen Teilen des
Basisprospekts und den Endgiiltigen Bedingungen gelesen wird.

1. Emittentenspezifische Angaben

Die Emittentin ist eine Aktiengesellschaft ("AG") mit Sitz in 40212 Diisseldorf, Konigsallee
21/23. Es bestehen Niederlassungen in Baden-Baden, Berlin, Frankfurt am Main, Hamburg,
Miinchen und Stuttgart. Im Ausland ist die Emittentin durch Tochterinstitute in Luxemburg, die
HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) SA und die HSBC Trinkaus Investment Manager SA
sowie in Hongkong, die HSBC Trinkaus Investment Management Ltd., vertreten.

Als Kreditinstitut i.S.v. § 1 KWG bietet die Emittentin grundsétzlich sdmtliche Dienstleistungen
einer Universalbank an und ist vor allem auf dem deutschen Markt und im deutschsprachigen
Europa titig.

Die Emittentin gehort zum HSBC-Konzern, dessen Obergesellschaft die HSBC Holdings plc,
London ist, die wiederum indirekt 78,60 % am Aktienkapital der Emittentin halt. 20,31 % des
Aktienkapitals hilt indirekt die Landesbank Baden-Wiirttemberg, Stuttgart.

Wesentliche Finanzinformationen der Emittentin

Die nachfolgenden Ubersichten stellen in zusammengefasster Form (i) die Konzernbilanz der
Emittentin dar, die dem gepriiften Konzernabschluss der Emittentin fiir das am 31. Dezember 2006
endende Geschiftsjahr entnommen wurde, sowie (ii) den ungepriiften Zwischenbericht der
Emittentin per 31. Mérz 2007.
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Auszug aus der gepriiften Konzernbilanz der Emittentin per 31. Dezember 2006:

Aktiva in Mio. € 31.12.2006 31.12.2005 Verinderung
in Mio. € in %
Barreserve 436,3 798.,6 -362,3 -454
Forderungen an 5.531,3 4.561,9 969,4 21,2
Kreditinstitute
Forderungen an Kunden 3.245.4 2.554,0 6914 27,1
Risikovorsorge fiir -17,0 - 26,1 9,1 -34,9
Forderungen
Handelsaktiva 7.880,5 6.470,6 1.409.,9 21,8
Finanzanlagen 1.437,6 1.472,2 - 34,6 -24
Anteile an at-equity
bewerteten Unternehmen 1,5 0,0 1,5 100,0
Sachanlagen 80,4 78,0 2,4 3,1
Immaterielle Vermogenswerte 9,3 7,9 1,4 17,7
Ertragsteueranspriiche 2,5 1,8 0,7 38,9
laufend 2,5 1,4 1,1 78,6
latent 0,0 0,4 -0,4 -100,0
Sonstige Aktiva 68,6 29,2 39,4 >100,0
Summe der Aktiva 18.676,4 15.948,1 2.728,3 17,1
Passiva in Mio. € 31.12.2006 31.12.2005 Verinderungen
in Mio. € in %
Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten 1.702,5 1.424,7 277,8 19,5
Verbindlichkeiten gegeniiber
Kunden 8.861,4 7.139,6 1.721,8 24,1
Verbriefte Verbindlichkeiten 29,8 34,6 -4.8 - 13,9
Handelspassiva 6.476,8 5.883,9 592,9 10,1
Riickstellungen 113,0 103,5 9,5 9,2
Ertragsteuerverpflichtungen 62,0 128,1 - 66,1 -51,6
laufend 25,7 80,7 - 55,0 - 68,2
latent 36,3 47,4 - 11,1 -23,4
Sonstige Passiva 105,4 91,0 14,4 15,8
Nachrangkapital 440,6 308,1 132,5 43,0
Eigenkapital 884,9 834,6 50,3 6,0
Gezeichnetes Kapital 70,0 70,0 0,0 0,0
Kapitalriicklage 211 ’4 211 ,0 0’4 0’2
Gewinnriickl
ewiirueicagen 4818 430,9 50,9 11,8
Konzernbilanzgewinn
121,7 122,7 -1,0 -0,8
Summe der Passiva 18.676,4 15.948,1 2.728,3 17,1
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Auszug aus dem ungepriiften Zwischenbericht der Emittentin per 31. Mérz 2007:

Aktiva in Mio. € 31.03.2007 31.12.2006 Verinderung
in %
Barreserve 231,2 436,3 -47,0
Forderungen an 6.369,2 5.531,3 15,1
Kreditinstitute
Forderungen an Kunden 3.909,1 3.245.4 20,5
Risikovorsorge fiir -15,5 -17,0 -8,8
Forderungen
Handelsaktiva 7.298.5 7.880,5 -7,4
Finanzanlagen 1.429,6 1.437,6 - 0,6
Anteile an at-equity
bewerteten Unternechmen 11,5 1,5 > 100
Sachanlagen 79,4 80,4 -1,2
Immaterielle Vermogenswerte 8,8 9,3 -54
Ertragsteueranspriiche 25,9 2.5 > 100
laufend 25,9 2,5 > 100
latent 0,0 0,0 0,0
Sonstige Aktiva 92,8 68,6 35,3
Summe der Aktiva 19.440,5 18.676,4 4,1
Passiva in Mio. € 31.03.2007 31.12.2006 Verinderung
in %
Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten 2.441,7 1.702,5 43,4
Verbindlichkeiten gegeniiber
Kunden 9.177,6 8.861,4 3,6
Verbriefte Verbindlichkeiten 30,0 29,8 0,7
Handelspassiva 6.095,0 6.476,8 -5,9
Riickstellungen 68,2 113,0 - 39,6
Ertragsteuerverpflichtungen 99,8 62,0 61,0
laufend 0,0 25,7 - 100
latent 99,8 36,3 > 100
Sonstige Passiva 163.4 105,4 55,0
Nachrangkapital 435,7 440,6 - 1,1
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Passiva in Mio. € 31.03.2007 31.12.2006 Verinderung
in %
Eigenkapital 929,1 884.9 5,0
Gezeichnetes Kapital 70,0 70,0 0,0
Kapitalriicklage 2117 211.4 0.1
Gewinnriicklagen 495.6 481.8 2.9

Konzernbilanzgewinn in
2006 - 121,7 -

Gewinn 1.1.-31.3.2007

Inklusive Gewinnvortrag

Summe der Passiva 19.440,50 18.676.,4 4,1

151,8

2. Emittentenspezifische Risiken

Wie bei allen Gesellschaften des Privaten Rechts besteht auch bei der Emittentin grundsétzlich das
Insolvenzrisiko. Der Eintritt dieses Risikos hitte zur Folge, dass die Emittentin ihre
Zahlungsverpflichtungen aus den emittierten Wertpapieren gegeniiber den Inhabern nicht erfiillen
konnte und die Inhaber ihre Anspriiche nur noch nach Maligabe der Insolvenzordnung zur
Insolvenztabelle anmelden konnten. Im Falle der Insolvenz der Emittentin besteht fiir den Anleger
das Risiko des Totalverlustes des fiir den Erwerb der Wertpapiere aufgewendeten Kapitals
(Kaufpreis zuziiglich sonstiger mit dem Kauf verbundener Kosten).

3. Produktinformation und Riickzahlung bei den Twin Win Zertifikaten

Die Emittentin ist nach MaBgabe der jeweiligen Emissionsbedingungen verpflichtet, dem Inhaber
eines Twin Win Zertifikates (die "Wertpapiere" oder die "Zertifikate") am Filligkeitstag den am
Feststellungstag ermittelten Abrechnungsbetrag in der Emissionswéhrung zu zahlen.

Bei den Twin Win Zertifikaten ist die Berechnungsweise des Abrechnungsbetrages davon
abhingig, ob wihrend der Beobachtungsperiode das Schwellenereignis bzw. das
Schwellenereignis 1 und/oder 2 (Flex-Variante) eingetreten ist oder nicht und - sofern kein
Schwellenereignis eingetreten ist - ob der Berechnungskurs des malBgeblichen Basiswertes am
Feststellungstag den malBigeblichen Basiskurs iiberschreitet bzw. ihm entspricht oder ihn
unterschreitet.

Wenn kein Schwellenereignis eingetreten ist und der am Feststellungstag festgestellte
Berechnungskurs den Basiskurs {iberschreitet, entspricht der Abrechnungsbetrag beispielsweise
bei Zertifikaten bezogen auf einen Einzelwert der mit der Bezugsmenge multiplizierten Summe
aus dem Basiskurs und dem Zusatzbetrag 1, welcher der mit dem so genannten Up-
Partizipationsfaktor multiplizierten Differenz zwischen dem Berechnungskurs und dem Basiskurs
entspricht. Wenn kein Schwellenereignis eingetreten ist und der am Feststellungstag festgestellte
Berechnungskurs dem Basiskurs entspricht oder diesen unterschreitet, entspricht der
Abrechnungsbetrag der mit der Bezugsmenge multiplizierten Summe aus dem Basiskurs und dem
Zusatzbetrag 2, welcher der mit dem so genannten Down-Partizipationsfaktor multiplizieren
Differenz zwischen dem Basiskurs und dem Berechnungskurs entspricht.

Im Falle der MAXI-Variante und wenn kein Schwellenereignis eingetreten ist und der am
Feststellungstag festgestellte Berechnungskurs jedes einzelnen Basiswertes den jeweils
malgeblichen Basiskurs iiberschreitet, entspricht der Abrechnungsbetrag der mit der
Bezugsmenge des maflgeblichen Basiswertes multiplizierten Summe aus dem Basiskurs des
mafgeblichen Basiswertes und dem Zusatzbetrag 1, welcher der mit dem so genannten Up-
Partizipationsfaktor multiplizieren Differenz zwischen dem Berechnungskurs des mafgeblichen
Basiswertes und dem Basiskurs des malligeblichen Basiswertes entspricht. Wenn kein
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Schwellenereignis eingetreten und der am Feststellungstag festgestellte Berechnungskurs
mindestens eines Basiswertes dem jeweils malgeblichen Basiskurs entspricht oder diesen
unterschreitet, entspricht der Abrechnungsbetrag der mit der Bezugsmenge multiplizierten Summe
aus dem Basiskurs des maBgeblichen Basiswertes und dem Zusatzbetrag 2, welcher der mit dem so
genannten Down-Partizipationsfaktor multiplizieren Differenz zwischen dem Basiskurs des
malgeblichen Basiswertes und dem Berechnungskurs des malB3geblichen Basiswertes entspricht.

Fur die Twin Win Zertifikate gilt:

Wenn das Schwellenereignis eingetreten ist, entspricht der Abrechnungsbetrag dem
Berechnungskurs des maligeblichen Basiswertes multipliziert mit der entsprechenden
Bezugsmenge.

Das Schwellenereignis gilt als eingetreten, wenn der maBgebliche Kurs des Basiswertes, d.h.
irgendein bzw. ein bestimmter von der relevanten Referenzstelle festgestellter Kurs (z.B.
Schlusskurs) dem festgelegten Schwellenkurs entspricht oder diesen unterschreitet. Bei
Wertpapieren mit MAXI-Struktur wird beispielsweise fiir die Feststellung des Eintritts des
Schwellenereignisses ausschlieflich die Performance des Basiswertes mit der schlechtesten
Kursentwicklung herangezogen. Der Eintritt des Schwellenereignisses ist dabei unabhingig von
einer ggf. unterschiedlichen Gewichtung der Basiswerte und von einer besseren Performance der
iibrigen Basiswerte.

Im Falle der Flex-Variante gilt:

Wenn ausschlielich das Schwellenereignis 1 eingetreten ist, entspricht der Abrechnungsbetrag
dem Berechnungskurs multipliziert mit der Bezugsmenge, jedoch mindestens dem Basiskurs
multipliziert mit der Bezugsmenge.

Wenn das Schwellenereignis 1 und das Schwellenereignis 2 eingetreten sind, entspricht der
Abrechnungsbetrag dem Berechnungskurs multipliziert mit der Bezugsmenge.

Das Schwellenereignis 1 gilt als eingetreten, wenn der maf3gebliche Kurs des Basiswertes dem
festgelegten Schwellenkurs 1 entspricht oder diesen unterschreitet.

Das Schwellenereignis 2 gilt als eingetreten, wenn der maf3gebliche Kurs des Basiswertes dem
festgelegten Schwellenkurs 2 entspricht oder diesen unterschreitet.

Allgemein gilt:

Die Feststellung, ob das Schwellenereignis bzw. das Schwellenereignis 1 und/oder 2 (Flex-
Variante) eingetreten ist, kann unter Bezugnahme auf irgendeinen widhrend der
Beobachtungsperiode von der relevanten Referenzstelle festgestellten Kurs des Basiswertes bzw.
der Basiswerte oder Basketkomponenten oder bestimmte wéihrend der Beobachtungsperiode von
der relevanten Referenzstelle festgestellte Kurse (z.B. Schlusskurse) des Basiswertes bzw. der
Basiswerte oder Basketkomponenten erfolgen. Die Dauer der Beobachtungsperiode kann je nach
Emission unterschiedlich lang sein. Der in diesem Prospekt verwendete Begriff Kurs umfasst den
Begriff Wert in Bezug auf Investmentanteile.

Die Laufzeit der Zertifikate ist begrenzt und endet am Filligkeitstag.
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Mogliche Bedingungsvarianten, die je nach Ausgestaltung der konkreten Emission
einschlégig sind:

Der Abrechnungsbetrag kann, fiir den Fall, dass kein Schwellenereignis eingetreten ist, der Hohe
nach auf den so genannten Hochstbetrag (Plus-Variante) begrenzt und bzw. oder durch einen
sogenannten Bonusbetrag (Bonus-Variante) abgesichert sein.

Der Bonusbetrag kann so festgelegt werden, dass er nur dem Basiskurs multipliziert mit der
Bezugsmenge entspricht.

Sofern  die  Auszahlungswéhrung von der Wahrung des Basiswertes bzw. von der
Emissionswahrung abweicht gilt:

Im Falle von Wertpapieren, bei denen die Auszahlungswéhrung von der Wihrung des Basiswertes
bzw. von der Emissionswéhrung abweicht, erfolgt die Umrechnung des Fremdwahrungsbetrages
in die Auszahlungswéhrung durch Division des Fremdwiahrungsbetrages durch den mafigeblichen
Umrechnungskurs. Bei Emission wird festgelegt, ob die Zertifikate mit einer
Wihrungsabsicherung oder ohne Wahrungsabsicherung ausgestattet sind.

Die fiir die Zertifikate mafigeblichen Emissionsbedingungen sind vom Anleger sorgfiltig zu
lesen. Die endgiiltigen Emissionsdaten einer Emission werden in den Endgiiltigen
Bedingungen verdffentlicht.

4. Produktspezifische Risiken bei den Twin Win Zertifikaten
Vor dem Hintergrund der im Folgenden aufgefiihrten Risiken sind die Wertpapiere nur fiir
Anleger geeignet, die die betreffenden Risiken einschitzen konnen und bereit sind,
gegebenenfalls entsprechende Verluste zu tragen. Sofern die konkrete Ausgestaltung der
jeweiligen Emission dies erfordert, konnen in den Endgiiltigen Bedingungen erginzende
Hinweise zu den produktspezifischen Risiken enthalten sein.

In der Regel fithren Kursverluste des Basiswertes (bei Nichtbeachtung sonstiger
wertbeeinflussender Faktoren) zu einer Minderung des Zertifikatswertes. Bei Zertifikaten, die sich
auf mehrere Basiswerte oder auf einen Basket beziehen, richtet sich die Wertentwicklung der
Zertifikate nach der Kursentwicklung bzw. Wertentwicklung mehrerer Basiswerte bzw.
Basketkomponenten. Je nach Ausgestaltung der Emissionsbedingungen in den Endgiiltigen
Bedingungen hat die Kursentwicklung auch nur eines Basiswertes oder, bei einem Basket, die
Kursentwicklung auch nur einer Basketkomponente Einfluss auf die Ermittlung des
Abrechnungsbetrages, so dass eine Verminderung des Kurses nur eines Basiswertes oder, bei
einem Basket als Basiswert, auch nur die Entwicklung des Kurses einer Basketkomponente zu
einer Verminderung des Abrechnungsbetrages fiihren kann.

Eine Garantie des Kapitalerhalts besteht bei einer Anlage in Twin Win Zertifikate grundsétzlich
nicht. Die Hohe des am Filligkeitstag zu zahlenden Abrechnungsbetrages ist bei Emission nicht
vorhersehbar. Der Zertifikatsinhaber hat das Riickzahlungsprofil der Zertifikate und die damit
einhergehenden Verlustrisiken zwingend zu beriicksichtigen. Grundsitzlich muss der
Zertifikatsinhaber dann einen Verlust hinnehmen, wenn der am Falligkeitstag zu zahlende
Abrechnungsbetrag niedriger als sein fiir den Erwerb der Zertifikate aufgewendetes Kapital
(Kaufpreis zuziiglich sonstiger mit dem Kauf verbundener Kosten) ist.

Fur die Twin Win Zertifikate gilt:
Das Verlustrisiko des Zertifikatsinhabers bei Twin Win Zertifikaten ist dann am hochsten, wenn

das Schwellenereignis eingetreten ist. In diesem Fall entspricht der Abrechnungsbetrag lediglich
dem mit der Bezugsmenge multiplizierten Berechnungskurs des maligeblichen Basiswertes. Fiir
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den Zertifikatsinhaber bedeutet dies, dass er voll an Kursverlusten des maf3geblichen Basiswertes
partizipiert und damit auch das Risiko des Totalverlustes tragen muss.

Im Falle der Flex-Variante gilt:

Das Verlustrisiko des Zertifikatsinhabers bei der Flex-Variante ist dann am hochsten, wenn sowohl
das Schwellenereignis 1 als auch das Schwellenereignis 2 eingetreten sind. In diesem Fall
entspricht der Abrechnungsbetrag lediglich dem mit der Bezugsmenge multiplizierten
Berechnungskurs. Fiir den Zertifikatsinhaber bedeutet dies, dass er voll an Kursverlusten des
Basiswertes partizipiert und damit auch das Risiko des Totalverlustes tragen muss.

Wenn dagegen ausschlieBlich das Schwellenereignis 1 und nicht das Schwellenereignis 2
eingetreten ist, entspricht der Abrechnungsbetrag dem mit der Bezugsmenge multiplizierten
Berechnungskurs, wobei jedoch in diesem Fall die Hohe des Abrechnungsbetrages mindestens
dem Basiskurs multipliziert mit der Bezugsmenge entspricht, so dass der Zertifikatsinhaber bis zu
dieser Grenze dennoch an Kursverlusten des Basiswertes bzw. der Basiswerte oder
Basketkomponenten partizipiert.

Allgemein gilt:

Das Schwellenereignis wirkt bzw. die Schwellenereignisse 1 und 2 (Flex-Variante) wirken sich
demnach negativ auf die Hohe des Abrechnungsbetrages aus. Die Dauer der Beobachtungsperiode,
in der das Schwellenereignis bzw. das Schwellenereignis 1 und/oder 2 (Flex-Variante) eintreten
kann, kann je nach Emission unterschiedlich lang sein. Je ldnger die Dauer der
Beobachtungsperiode ist, desto grofler ist fiir den Zertifikatsinhaber das Risiko, dass das
Schwellenereignis bzw. das Schwellenereignis 1 und/oder 2 (Flex-Variante) eintritt.

Wenn kein Schwellenereignis eingetreten ist, hingt der Abrechnungsbetrag davon ab, ob der Kurs
des Basiswertes bzw. der Basiswerte oder Basketkomponenten am Feststellungstag, der so
genannte Berechnungskurs, den maligeblichen Basiskurs iiberschreitet bzw. ihm entspricht oder
ihn unterschreitet. Je nach Hohe des Berechnungskurses wird dann dariiber hinaus entweder der so
genannte Up-Partizipationsfaktor bzw. der so genannte Down-Partizipationsfaktor herangezogen,
wobei diese unterschiedlich hoch sein konnen. Je niedriger der Up-Partizipationsfaktor ist, desto
niedriger ist die Partizipation des Anlegers an steigenden Kursen des Basiswertes bzw. der
Basiswerte oder Basketkomponenten iiber den (malBlgeblichen) Basiskurs hinaus. Je niedriger der
Down-Partizipationsfaktor ist, desto niedriger ist die positive Partizipation des Anlegers an
sinkenden Kursen des Basiswertes bzw. der Basiswerte oder Basketkomponenten unterhalb des
(maBgeblichen) Basiskurs.

Maogliche Bedingungsvarianten und deren spezifische Risiken, die je nach Ausgestaltung der
konkreten Emission einschliigig sind:

Begrenzung des Abrechnungsbetrages:

Der Abrechnungsbetrag kann - wenn kein Schwellenereignis eingetreten ist - der Hohe nach auf
den so genannten Hochstbetrag (Plus-Variante) begrenzt sein. Dadurch partizipiert der
Zertifikatsinhaber nicht unbegrenzt an der Kursentwicklung des Basiswertes bzw. der Basiswerte
oder Basketkomponenten, die zu einem hoéheren Abrechnungsbetrag als dem Hochstbetrag fithren
wiirde.

Im Falle von Wertpapieren, bei denen die Auszahlungswéahrung von der Wahrung des Basiswertes

bzw. von der Emissionswéhrung abweicht und eine Wahrungsabsicherung (Quanto) nicht
vorgesehen ist, sind folgende Wahrungsrisiken einschlégig:
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Fir den Wertpapierinhaber bestehen Wahrungsrisiken, denn das Verlustrisiko des
Wertpapierinhabers ist nicht nur an die Kurs-, Preis- oder Wertentwicklung des zugrunde lie-
genden Basiswertes gekoppelt. Ungiinstige Entwicklungen am Devisenmarkt koénnen das
Verlustrisiko des Wertpapierinhabers insoweit erhohen, dass sich der Wert der erworbenen
Wertpapiere vermindert.

Ungiinstige Entwicklungen am Devisenmarkt koénnen ferner dazu fiithren, dass sich der aus der
Umrechnung des Fremdwéhrungsbetrages in die Auszahlungswihrung resultierende Betrag
entsprechend vermindern und sich das Verlustrisiko des Wertpapierinhabers erh6hen kann. Das
Verlustrisiko wird durch negative Kursentwicklungen bzw. Wertentwicklungen des Basiswertes
und negative Entwicklungen am Devisenmarkt verstérkt.
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I1. Risikofaktoren

Die Reihenfolge der nachfolgend aufgeziihlten Risikofaktoren trifft keine Aussage iiber die
Realisierungswahrscheinlichkeit und das Ausmaf} ihrer jeweils moglichen wirtschaftlichen
Auswirkungen im Falle ihrer Realisierung. Risiken konnen auch zusammenwirken und sich
gegenseitig verstiarken.

Dem Anleger wird geraten, vor jeder Anlageentscheidung in die betreffenden Wertpapiere
den gesamten Basisprospekt in Verbindung mit den sich darauf beziehenden Endgiiltigen
Bedingungen sorgfiltig zu lesen.

Das sorgfiltige Lesen der Risikofaktoren kann nicht die individuell notwendige Beratung des
jeweiligen Anlegers durch seine Hausbank bzw. einen qualifizierten Berater oder seinen
Steuerberater ersetzen. Die allein in den Risikofaktoren enthaltenen Informationen konnen
nicht die individuellen Bediirfnisse, Ziele, Erfahrungen bzw. Kenntnisse und Verhiltnisse
des jeweiligen Anlegers beriicksichtigen, so dass im Einzelfall eine zugeschnittene Beratung
und Aufklirung notwendig ist.

Aufgrund der im Folgenden dargestellten Risikofaktoren sollte der Anleger die Wertpapiere
nur dann kaufen, wenn er den Verlust eines Teils oder des gesamten fiir diese Wertpapiere
aufgewendeten Kapitals (Kaufpreis zuziiglich sonstiger mit dem Kauf verbundener Kosten)
tragen kann.

1. Risikofaktoren, die die Emittentin betreffen

Wie bei allen Gesellschaften des Privaten Rechts besteht auch bei der Emittentin grundsétzlich das
Insolvenzrisiko. Der Eintritt dieses Risikos hétte zur Folge, dass die Emittentin ihre
Zahlungsverpflichtungen aus den emittierten Wertpapieren gegeniiber den Inhabern nicht erfiillen
konnte und die Inhaber ihre Anspriiche nur noch nach MalBgabe der Insolvenzordnung zur
Insolvenztabelle anmelden kdnnten.

Eine Absicherung gegen diese Risiken durch den Einlagensicherungsfonds des Bundesverbandes
deutscher Banken oder die Entschddigungseinrichtung deutscher Banken GmbH besteht fiir die
unter diesem Prospekt emittierten Wertpapiere nicht.

Aus diesen Griinden besteht im Falle der Insolvenz der Emittentin fiir den Anleger das Risiko des
Totalverlustes des fiir den Erwerb der Wertpapiere aufgewendeten Kapitals (Kaufpreis zuziiglich
sonstiger mit dem Kauf verbundener Kosten).

2. Risikofaktoren in Bezug auf die Twin Win Zertifikate

Vor dem Hintergrund der im Folgenden aufgefiihrten Risiken sind die Wertpapiere nur fiir
Anleger geeignet, die die betreffenden Risiken einschitzen konnen und bereit sind,
gegebenenfalls entsprechende Verluste zu tragen. Sofern die konkrete Ausgestaltung der
jeweiligen Emission dies erfordert, konnen in den Endgiiltigen Bedingungen erginzende
Hinweise zu den produktspezifischen Risiken enthalten sein.

2.1. Produktspezifische Verlustrisiken

Die Wertentwicklung der Twin Win Zertifikate (die "Wertpapiere" oder die "Zertifikate") wird
entscheidend durch die Kursentwicklung (bzw. die Wertentwicklung bei Investmentanteilen) des
Basiswertes, der dem Zertifikat zugrunde liegt, bzw. der Basiswerte oder Basketkomponenten, die
dem Zertifikat zugrunde liegen, beeinflusst. In der Regel fiihren Kursverluste des Basiswertes (bei
Nichtbeachtung sonstiger wertbeeinflussender Faktoren) zu einer Minderung des Zertifikatswertes.
Bei Zertifikaten, die sich auf mehrere Basiswerte oder auf einen Basket beziehen, richtet sich die
Wertentwicklung der Zertifikate nach der Kursentwicklung bzw. Wertentwicklung mehrer
Basiswerte bzw. Basketkomponenten. Je nach Ausgestaltung der Emissionsbedingungen in den
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Endgiiltigen Bedingungen hat die Kursentwicklung auch nur eines Basiswertes oder, bei einem
Basket, die Kursentwicklung auch nur einer Basketkomponente Einfluss auf die Ermittlung des
Abrechnungsbetrages, so dass eine Verminderung des Kurses nur eines Basiswertes oder, bei
einem Basket als Basiswert, auch nur die Entwicklung des Kurses einer Basketkomponente zu
einer Verminderung des Abrechnungsbetrages fithren kann. Der in diesem Basisprospekt
verwendete Begriff Kurs umfasst den Begriff Wert in Bezug auf Investmentanteile.

Bei Zertifikaten, die sich auf mehrere Basiswerte oder auf einen Basket beziehen, ist zudem die
Korrelation der jeweiligen Basiswerte bzw. Basketkomponenten, d.h. der Grad der Abhingigkeit
der Entwicklung der Kurse der Basiswerte bzw. Basketkomponenten voneinander, fiir den Wert
der Zertifikate wihrend der Laufzeit von Bedeutung. Sind beispielsweise alle Basiswerte bzw.
Basketkomponenten aus der gleichen Branche, so ist regelmiBig von einer so genannten hohen
Korrelation auszugehen. Eine hohe Korrelation bedeutet, dass die Kursverldaufe bzw. Wertverliufe
der Basiswerte bzw. Basketkomponenten identisch sind. Bei einer niedrigen Korrelation
beispielsweise bewegen sich die Basiswerte bzw. Basketkomponenten genau entgegengesetzt
zueinander, d.h. die Kursverldufe bzw. Wertverldufe der Basiswerte bzw. Basketkomponenten sind
vollig unabhéngig voneinander. So erhdht beispielsweise bei der so genannten MAXI-Variante
eine niedrige Korrelation das Risiko, dass das Schwellenereignis eintritt.

Sofern die Basiswerte bzw. Basketkomponenten insgesamt oder teilweise in unterschiedlichen
Wahrungen notieren, konnen sich wahrend der Laufzeit der Zertifikate neben den vorstehend
beschriebenen allgemeinen Korrelationsrisiken zusdtzliche Korrelationsrisiken ergeben. Diese
Korrelationsrisiken beziehen sich auf den Grad der Abhingigkeit der Entwicklung des Kurses
bzw. Wertes der Basiswerte bzw. Basketkomponenten (in Fremdwéahrung) zur Entwicklung des
Wechselkurses von der Wéhrung des Basiswertes zur Auszahlungswdhrung bzw. zur
Emissionswéhrung.

Der Marktwert der Wertpapiere hiangt jedoch nicht nur von der Entwicklung des den Wertpapieren
zugrunde liegenden Basiswertes bzw. der Basiswerte oder Basketkomponenten ab, verschiedene
andere Faktoren haben auch Einfluss auf den Wert der Wertpapiere. Diese Faktoren konnen
beispielsweise sein: die Restlaufzeit der Wertpapiere, die implizite Volatilitdt (Haufigkeit und
Intensitdt der erwarteten Kursschwankungen) des Basiswertes oder, im Fall eines Baskets, der
einzelnen Basketkomponenten, die Zinssdtze am Geldmarkt, - bei Aktien als Basiswert - die
erwarteten Dividendenzahlungen durch die jeweilige Gesellschaft der zugrunde liegenden Aktien,
oder -bei einem Kursindex als Basiswert- die bei einem Kursindex erwarteten
Dividendenzahlungen in den Aktien des betreffenden Index. Der Marktkurs der Wertpapiere kann
auch durch Anderungen des Kapitalmarktzinses fiir vergleichbare Laufzeiten beeinflusst werden.
Bei Basiswerten, deren Kurse in einer Fremdwéhrung ausgedriickt werden, miissen auch die
Zinssdtze am betreffenden Fremdwéahrungs-Geldmarkt beriicksichtigt werden. Bei Zertifikaten, die
sich auf Investmentanteile als Basiswert beziehen, wird die Stirke der Schwankungen des von der
relevanten Referenzstelle festgestellten Wertes des Basiswertes von der Volatilitit der im Fonds
der betreffenden Investmentanteile enthaltenen Vermogenswerte bestimmt.

Eine Garantie des Kapitalerhalts besteht grundsitzlich nicht. Die Hohe des am Félligkeitstag zu
zahlenden Abrechnungsbetrages ist bei Emission nicht vorhersehbar. Grundsitzlich muss der
Zertifikatsinhaber dann einen Verlust hinnehmen, wenn der am Filligkeitstag zu zahlende
Riickzahlungsbetrag, der so genannte Abrechnungsbetrag, niedriger als sein fiir den Erwerb der
Zertifikate aufgewendetes Kapital (Kaufpreis zuziiglich sonstiger mit dem Kauf verbundener
Kosten) ist.

Da keine periodischen Zinszahlungen oder sonstigen Ausschiittungen (z. B. Dividenden) erfolgen,
konnen mogliche Wertverluste der Zertifikate nicht durch solche Ertrdge kompensiert werden.
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Bei einer Anlage in Twin Win Zertifikate hat der Zertifikatsinhaber daher unbedingt das
Riickzahlungsprofil der Zertifikate und die damit einhergehenden Verlustrisiken zu
berticksichtigen.

Zum einen ist der Abrechnungsbetrag davon abhingig, ob wihrend der Beobachtungsperiode das
Schwellenereignis bzw. das Schwellenereignis 1 und/oder 2 (Flex-Variante) eingetreten ist, d.h. ob
irgendein bzw. ein bestimmter von der relevanten Referenzstelle festgestellter Kurs des
Basiswertes (z.B. Schlusskurs) (je nach Ausgestaltung der Emissionsbedingungen) dem
festgelegten Schwellenkurs bzw. dem festgelegten Schwellenkurs 1 und/oder 2 (Flex-Variante)
entsprochen (d.h. ihn erreicht) oder unterschritten hat. Zum anderen ist er von dem von der
relevanten Referenzstelle am Feststellungstag festgestellten Berechnungskurs des Basiswertes
abhingig.

Wenn den Zertifikaten geméd3 dem Emissionsbedingungen mehrere Basiswerte zugrunde liegen
und fiir die Ermittlung des Schwellenereignisses auf die einzelnen Basiswerte abgestellt wird, hat
der Zertifikatsinhaber zu beriicksichtigen, dass die Wahrscheinlichkeit des Eintritts des
Schwellenereignisses beispielsweise im Vergleich zu einem Basiswert sehr viel hoher ist, da das
Schwellenereignis bereits dann eintritt, wenn der maflgebliche Kurs nur eines Basiswertes
wihrend der Beobachtungsperiode so stark fallt, dass dieser dem fiir diesen Basiswert festgelegten
Schwellenkurs entspricht oder diesen unterschreitet.

Liegt den Zertifikaten ein Basket als Basiswert zugrunde, konnen die in dem Basket enthaltenen
Basketkomponenten unterschiedlich gewichtet sein. Kursschwankungen von Basketkomponenten,
die im Vergleich zu anderen Basketkomponenten ein hoheres Gewicht haben, wirken sich mithin
stirker auf den Basketwert aus. Der Basketwert kann daher, ungeachtet der Tatsache, dass es sich
um einen Basket handelt, ma3geblich von der Kursentwicklung einer einzelnen Basketkomponente
abhidngen. Kursverluste von stirker gewichteten Basketkomponenten konnen dabei unter
Umsténden nicht von Kursgewinnen anderer Basketkomponenten kompensiert werden. Je nach
Gewichtung kénnen daher auch Kursverluste nur einer Basketkomponente zu einer Verminderung
des Basketwertes fithren und somit zum Eintritt des Schwellenereignisses fiihren.

Die Dauer der Beobachtungsperiode, in der der Eintritt des Schwellenereignisses bzw. des
Schwellenereignisses 1 und/oder 2 (Flex-Variante) festgestellt wird, kann je nach Emission
unterschiedlich lang sein, ldngstens jedoch vom Tag des Verkaufsbeginns (einschlieBlich) bis zum
Zeitpunkt der Feststellung des Berechnungskurses des unterliegenden Basiswertes bzw. der
Basiswerte oder Basketkomponenten am Feststellungstag (einschlieBlich) andauern. Grundsétzlich
gilt: Je ldnger die Dauer der Beobachtungsperiode ist, desto grofler ist fiir den Zertifikatsinhaber
das Risiko, dass das Schwellenereignis bzw. das Schwellenereignis 1 und/oder 2 (Flex-Variante)
eintritt.

Der Zertifikatsinhaber hat dariiber hinaus zu beachten, dass das Schwellenereignis - beispielsweise
bei Zertifikaten bezogen auf Aktien bzw. Investmentanteile- u.a. auch durch
Dividendenausschiittungen bzw. Ausschiittungen auf die Investmentanteile eintreten kann, da mit
der Dividendenausschiittung bzw. Ausschiittung auf die Investmentanteile bei unverdnderten
Marktverhéltnissen auch regelmifBig ein rechnerischer Abschlag der Bruttodividende vom
Borsenkurs der entsprechenden Aktie bzw. der Bruttoausschiittung auf die Investmentanteile vom
Wert des betreffenden Investmentanteils erfolgt, so dass es durch den meist niedrigeren Aktienkurs
nach einer Dividendenausschiittung bzw. niedrigeren Wert des Investmentanteils nach einer
Ausschiittung zu einem Beriihren oder Unterschreiten des maflgeblichen Schwellenkurses kommen
kann.

Zudem besteht bei Basiswerten mit einer hohen Volatilitit ein hoheres Risiko, dass das

Schwellenereignis eintritt. Bei Zertifikaten, die sich auf Investmentanteile als Basiswert beziehen,
wird die Stirke der Schwankungen des von der relevanten Referenzstelle festgestellten Wertes des

18



Basisprospekt vom 13. Juli 2007
der HSBC Trinkaus & Burkhardt AG

Basiswertes von der Volatilitit der in dem Investmentanteil enthaltenen Vermogenswerte
bestimmt.

Bei Twin Win Zertifikaten sind verschiedene Riickzahlungsszenarien mit entsprechend
unterschiedlichen Verlustrisiken denkbar:

Fur die Twin Win Zertifikate gilt:

Das Verlustrisiko des Zertifikatsinhabers bei Twin Win Zertifikaten ist dann am hochsten, wenn
das Schwellenereignis eingetreten ist. Bei Zertifikaten bezogen auf einen Einzelwert entspricht in
diesem Fall der Abrechnungsbetrag dem mit der Bezugsmenge multiplizierten Berechnungskurs,
also dem Gegenwert des Basiswertes am Feststellungstag - unter Berlicksichtigung der
Bezugsmenge -. Im Falle der MAXI-Variante beispielsweise entspricht der Abrechnungsbetrag
nach Eintritt des Schwellenereignisses dem mit der Bezugsmenge multiplizierten Berechnungskurs
des maBgeblichen Basiswertes, also dem Gegenwert des malgeblichen Basiswertes am
Feststellungstag - unter Beriicksichtigung der Bezugsmenge-. In diesem Fall wird der
Abrechnungsbetrag somit in Abhingigkeit des Kurses des Basiswertes mit der niedrigsten
Performance ermittelt, unabhéngig also von der ggf. besseren Kursentwicklung der anderen
Basiswerte; Fiir den Zertifikatsinhaber bedeutet dies, dass er voll an den Kursverlusten des
mafgeblichen Basiswertes partizipiert und damit auch das Risiko des Totalverlustes tragen muss.

Im Fall der Flex-Variante gilt:

Das Verlustrisiko des Zertifikatsinhabers bei Flex-Twin Win Zertifikaten ist dann am hochsten,
wenn sowohl das Schwellenereignis 1 als auch das Schwellenereignis 2 eingetreten sind, d.h. der
malgebliche Kurs des Basiswertes wihrend der Beobachtungsperiode dem festgelegten
Schwellenkurs 1 und dem festgelegten Schwellenkurs 2 entsprochen oder diesen unterschritten
hat. Denn auch in diesem Fall entspricht der Abrechnungsbetrag lediglich dem mit der
Bezugsmenge multiplizierten Berechnungskurs. Fiir den Zertifikatsinhaber bedeutet dies, dass er
voll an Kursverlusten des Basiswertes partizipiert und damit auch das Risiko des Totalverlustes
tragen muss.

Wenn dagegen ausschlieBlich das Schwellenereignis 1 und nicht das Schwellenereignis 2
eingetreten ist, betrdgt der Abrechnungsbetrag dem mit der Bezugsmenge multiplizierten
Berechnungskurs, wobei jedoch in diesem Fall die Hohe des Abrechnungsbetrages mindestens
dem Basiskurs multipliziert mit der Bezugsmenge entspricht, so dass der Zertifikatsinhaber bis zu
dieser Grenze dennoch an Kursverlusten des Basiswertes partizipiert.

Allgemein gilt:

Hat der maBgebliche Kurs des mafigeblichen Basiswertes zu keinem Zeitpunkt wéhrend der
Beobachtungsperiode den festgelegten Schwellenkurs bzw. den festgelegten Schwellenkurs 1
und/oder 2 (Flex-Variante) erreicht oder diesen unterschritten, hingt der Abrechnungsbetrag davon
ab, ob der Kurs des maBgeblichen Basiswertes am Feststellungstag, der so genannte
Berechnungskurs, den Basiskurs tiberschreitet bzw. ihm entspricht oder ihn unterschreitet.

Wenn der Berechnungskurs den Basiskurs iiberschreitet, entspricht der Abrechnungsbetrag der mit
der Bezugsmenge multiplizierten Summe aus dem Basiskurs und dem Zusatzbetrag 1, welcher der
mit dem so genannten festgelegten Up-Partizipationsfaktor multiplizierten Differenz zwischen
Berechnungskurs und Basiskurs entspricht. Je niedriger der Berechnungskurs ist, desto niedriger
ist auch der Abrechnungsbetrag. Hinsichtlich des Up-Partizipationsfaktors gilt: Je niedriger der
Up-Partizipationsfaktor ist, desto niedriger ist die Partizipation des Anlegers an steigenden Kursen
des maBgeblichen Basiswertes.
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Wenn der Berechnungskurs dem Basiskurs entspricht oder ihn unterschreitet, entspricht der
Abrechnungsbetrag der mit der Bezugsmenge multiplizierten Summe aus dem Basiskurs und dem
Zusatzbetrag 2, welcher der mit dem so genannten festgelegten Down-Partizipationsfaktor
multiplizierten Differenz zwischen Basiskurs und Berechnungskurs entspricht. Je hoher der
Berechnungskurs ist, umso niedriger ist der Abrechnungsbetrag. Hinsichtlich des Down-
Partizipationsfaktors gilt: Je niedriger der Down-Partizipationsfaktor ist, desto niedriger ist die
Partizipation des Anlegers an sinkenden Kursen des mafigeblichen Basiswertes.

Sofern bei Emission die Zahlung eines Bonusbetrages (Bonus-Variante), also eines
Mindestabrechnungsbetrages vorgesehen ist, erleidet der Zertifikatsinhaber einen Verlust trotz der
Zahlung des Bonusbetrages -sofern kein Schwellenereignis eingetreten ist-, wenn der
Bonusbetrag niedriger als sein fiir den Erwerb der Zertifikate aufgewendetes Kapital (Kaufpreis
zuziiglich sonstiger mit dem Kauf verbundener Kosten) ist.

Eine Realisierung des Wertes der Wertpapiere vor dem Filligkeitstag ist nur durch eine
VerduBerung moglich. Dies setzt jedoch voraus, dass sich Marktteilnehmer finden, die zum Kauf
der Wertpapiere zu einem entsprechenden Preis bereit sind. Wenn sich keine solchen kautbereiten
Marktteilnehmer finden lassen, ist eine Realisierung unter Umstidnden nicht mdglich. Insbesondere
kann der Zertifikatsinhaber nicht davon ausgehen, dass fiir die Wertpapiere immer ein liquider
Markt gegeben ist. Der Zertifikatsinhaber sollte daher darauf eingerichtet sein, die Wertpapiere
unter Umsténden bis zum Filligkeitstag zu halten.

Sollte ein Anleger nach einer VerduBlerung der Wertpapiere diese erneut kaufen, weil der Kurs der
Wertpapiere beispielsweise zwischenzeitlich gestiegen ist, erwirbt er die Wertpapiere erneut mit
allen damit verbundenen Kosten und Verlustrisiken.

Maogliche Bedingungsvarianten und deren spezifische Risiken, die je nach Ausgestaltung der
konkreten Emission einschliigig sind:

Der Abrechnungsbetrag kann — wenn kein Schwellenereignis eingetreten ist — der Hohe nach auf
den so genannten Hochstbetrag (Plus-Variante) begrenzt sein. Dadurch partizipiert der
Zertifikatsinhaber nicht unbegrenzt an der Kursentwicklung des Basiswertes bzw. der Basiswerte
oder Basketkomponenten, die zu einem hoheren Abrechnungsbetrag als dem Hochstbetrag fithren
wiirde. Die vorstehenden Verlustrisiken gelten in diesem Fall gleichermaBen.

2.2. Risiko eines Totalverlustes

Die Riickzahlung des fiir den Erwerb der Wertpapiere aufgewendeten Kapitals (Kaufpreis
zuziiglich sonstiger mit dem Kauf verbundener Kosten) ist bei einer Anlage in die in diesem
Basisprospekt beschriebenen Wertpapiere nicht gesichert.

Im Falle der Insolvenz der Emittentin besteht fiir den Anleger das Risiko des Totalverlustes des fiir
den Erwerb der Wertpapiere aufgewendeten Kapitals (Kaufpreis zuziiglich sonstiger mit dem Kauf
verbundener Kosten).

Unabhéngig von der finanziellen Leistungsfahigkeit der Emittentin tragt der Zertifikatsinhaber das
Risiko, dass, wenn das Schwellenereignis bzw. das Schwellenereignis 1 und/oder 2 (Flex-
Variante) eingetreten ist - z.B. aufgrund einer fiir den Basiswert bzw. die Basiswerte oder
Basketkomponenten ungiinstigen Marktentwicklung - der Kurs des zugrunde liegenden
Basiswertes bzw. der Basiswerte oder Basketkomponenten wihrend der Laufzeit der Zertifikate so
stark fdllt, dass dies zu einem erheblichen Verlust bis hin —in dem Fall dass der Kurs des
malgeblichen Basiswertes Null betrigt — zum Totalverlust des fiir den Erwerb der Zertifikate
aufgewendeten Kapitals (Kaufpreis zuziiglich sonstiger mit dem Kauf verbundener Kosten) fithren
kann.
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2.3. Kiindigungsrecht der Emittentin
AulRerordentliches Kiindigungsrecht

Nach MafBigabe der Emissionsbedingungen hat die Emittentin das Recht, die Wertpapiere unter
bestimmten Voraussetzungen zu kiindigen. Griinde fiir eine auBerordentliche Kiindigung koénnen
beispielsweise sein, wenn (z.B. bei Aktien als Basiswert) nach Ansicht der relevanten Terminborse
oder der Emittentin eine sachgerechte Anpassungsmafinahme aus welchen Griinden auch immer
nicht moglich ist oder (z.B. bei Indizes als Basiswert) wenn nach Ansicht der Emittentin das
maligebliche Konzept und/oder die Berechnungsweise oder die Grundlage des betreffenden
Basiswertes oder Ersatzbasiswertes erheblich gedndert worden ist, dass die Kontinuitdt des
betreffenden Basiswertes oder Ersatzbasiswertes oder die Vergleichbarkeit des auf alter Grundlage
errechneten Basiswertes oder Ersatzbasiswertes nicht mehr gegeben ist oder die Emittentin
feststellen sollte, dass sie aufgrund der AnpassungsmaB3nahme (z.B. bei Aktien als Basiswert) bzw.
der Weiterberechnung (z.B. bei Indizes als Basiswert) nicht oder nur noch unter unverhéltnismafBig
erschwerten Bedingungen in der Lage ist, die fiir die Absicherung ihrer Zahlungsverpflichtungen
aus der Begebung der Wertpapiere erforderlichen Sicherungsgeschifte zu tatigen. Im Falle einer
Kiindigung der Wertpapiere durch die Emittentin erleidet der Anleger einen Verlust, wenn sein fiir
den Erwerb der Wertpapiere eingesetztes Kapital (Kaufpreis zuziiglich sonstiger mit dem Kauf
verbundener Kosten) hoher ist als der von der Emittentin gemiB3 den Emissionsbedingungen nach
billigem Ermessen als angemessener Marktpreis der Wertpapiere festgelegte Kiindigungsbetrag.

Ordentliches Kiindigungsrecht

Sofern die Endgiiltigen Bedingungen ein ordentliches Kiindigungsrecht durch die Emittentin
vorsehen, wird hinsichtlich der Ausgestaltung des Kiindigungsrechtes und der Ermittlung des
Kiindigungsbetrages auf die malgeblichen Emissionsbedingungen in den Endgiiltigen
Bedingungen verwiesen. Auch in diesem Fall erleidet der Anleger einen Verlust, wenn sein fiir
den Erwerb der Wertpapiere eingesetztes Kapital (Kaufpreis zuziiglich sonstiger mit dem Kauf
verbundener Kosten) hoher ist als der von der Emittentin geméfl den Emissionsbedingungen
festgelegte Kiindigungsbetrag.

Risiken im Zusammenhang mit der vorzeitigen Laufzeitbeendigung aufgrund vorstehender
Kundigungsmoglichkeiten

Sofern die Laufzeit oder Restlaufzeit der Wertpapiere in besonderen Féllen - wie vorstehend
beschrieben - unvorhergesehen verkiirzt wird, trdgt der Anleger das Risiko, dass seine
Erwartungen auf einen Wertgewinn der Wertpapiere aufgrund der vorzeitigen Laufzeitbeendigung
nicht mehr erfiillt werden konnen. In diesem Fall sollte der Anleger nicht auf die Werthaltigkeit
der Wertpapiere im Kiindigungszeitpunkt vertrauen. Der Wertpapierinhaber sollte ferner
beriicksichtigen, dass der Kiindigungsbetrag niedriger sein kann als der Abrechnungsbetrag, der
gemidll den Wertpapierbedingungen bei planméfiger Riickzahlung der Wertpapiere ermittelt
worden wire. Nach einer Kiindigung der Wertpapiere besteht fiir den Wertpapierinhaber dariiber
hinaus auch nicht mehr die Moglichkeit, an der weiteren Entwicklung des Basiswertes bzw. der
Basiswerte bzw. Basketkomponenten zu partizipieren. Der Wert der Wertpapiere kann sich ferner
in dem Zeitraum zwischen der Kiindigung und der Feststellung und Erbringung der
Tilgungsleistung durch die Emittentin bzw. der Zahlung des Kiindigungsbetrages zum Nachteil fiir
den Anleger entwickeln.

2.4. Einfluss des Basiswertes auf die Wertpapiere
Gegenstand des Basisprospektes sind Zertifikate, denen einzelne Basiswerte zugrunde liegen.

Mogliche Basiswerte der Wertpapiere konnen beispielsweise Aktien bzw. aktiendhnliche
Wertpapiere (z.B. Genussscheine), Wechselkurse, Zinsen, Indizes bzw. indexdhnliche Basiswerte
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(z.B. ETFs) oder Investmentanteile, deren zugrundeliegendes Fonds verschiedene
Vermogenswerte enthalten kann, oder ein Basket, der verschiedene Basiswerte enthilt, sein. Bei
solchen Basketkomponenten kann es sich beispielsweise um Aktien oder Indizes oder um eine
gemischte Zusammensetzung handeln. Bei im Fonds enthaltenen Vermogenswerten kann es sich
beispielsweise um Aktien, Indizes, Anleihen, Immobilien usw. oder um eine gemischte
Zusammensetzung handeln.

Die Tilgungshohe der Wertpapiere sowie die Wertentwicklung der Wertpapiere werden
entscheidend durch die Kursentwicklung des Basiswertes, der den Wertpapieren zugrunde liegt,
bzw. der Basiswerte, die dem Zertifikat zugrunde liegen, beeinflusst. Grundsitzlich verlieren die
Wertpapiere bei Kursverlusten bzw. Wertverlusten des zugrunde liegenden Basiswertes (bei
Nichtbeachtung sonstiger wertbeeinflussender Faktoren) an Wert.

Bei entsprechend niedrigen Kursen des Basiswertes bzw. bei fallenden Kursen des Basiswertes
bzw. der Basiswerte oder Basketkomponenten besteht das Risiko, dass das Schwellenereignis bzw.
das Schwellenereignis 1 und/oder 2 (Flex-Variante) eintritt. Bei Eintritt des Schwellenereignisses
bzw. des Schwellenereignisses 1 und/oder 2 (Flex-Variante) wihrend der Beobachtungsperiode
andern sich die Berechnungsweise und damit die Hohe des Abrechnungsbetrages.

Fiir die Feststellung des Schwellenereignisses bzw. des Schwellenereignisses 1 und/oder 2 (Flex-
Variante) reicht bereits das einmalige Berlihren oder Unterschreiten des maBgeblichen
Schwellenkurses bzw. des Schwellenkurses 1 und/oder 2 (Flex-Variante) durch den maBigeblichen
Kurs des zugrunde liegenden Basiswertes wiahrend der Beobachtungsperiode aus.

Fir die Berechnung des Abrechnungsbetrages am Feststellungstag wird der an diesem Tag
festgestellte Berechnungskurs des malBigeblichen Basiswertes bzw. der Basketwert herangezogen,
d.h. unabhingig von der Kursentwicklung des Basiswertes bzw. der Basiswerte oder
Basketkomponenten wihrend der Laufzeit der Zertifikate.

Der Anleger hat grundsitzlich die basiswertspezifischen Risiken zu beachten. Aus diesem Grund
muss der Anleger vor dem Erwerb der Wertpapiere eine individuelle Bewertung des jeweiligen
Basiswertes vornehmen.

Bei Aktien bzw. American Depository Receipts ("ADRs") oder Global Depository Receipts
("GDRs") bzw. aktiendhnlichen Wertpapieren oder aktienvertretenden Wertpapieren als Basiswert
resultieren die Risiken aus der wirtschaftlichen Situation der jeweiligen Aktiengesellschaften und
deren Kursentwicklung an der relevanten Referenzstelle. Der Anleger muss die aktuelle und
zukiinftige wirtschaftliche Situation der Aktiengesellschaften unter Beriicksichtigung der
Entwicklung an den Kapitalmérkten selbst einschédtzen konnen, um eine Beurteilung der
Wertentwicklung des Basiswertes vorzunehmen. Bei ADRs, GDRs oder anderen aktiendhnlichen
Wertpapieren bzw. aktienvertretenden Wertpapieren muss der Anleger zudem die Besonderheiten
dieser Wertpapierformen sowie deren Risiken selbst einschitzen kdnnen, um eine Beurteilung der
Wertentwicklung des Basiswertes vorzunehmen.

Bei Investmentanteilen als Basiswert muss der Anleger beachten, dass in Abhéngigkeit von der
Art des Fonds, z.B. Aktienfonds, Anleihefonds, Rentenfonds, Immobilienfonds usw. oder auch
Fonds die in unterschiedliche Vermogenswerte investieren, das dem Fonds zuflieBende Kapital
ebenfalls am Kapitalmarkt investiert wird. Insofern resultieren die Risiken im Wesentlichen aus
der Art des Fonds. Damit ist der von der relevanten Referenzstelle festgestellte Wert eines
Investmentanteils den gleichen Risiken, Einfliissen und Schwankungen unterworfen wie die im
Fonds enthaltenen Vermdgenswerte. Der Anleger muss die Besonderheiten dieser im Fonds
enthaltenen Vermdgenswerte sowie deren Risiken selbst einschétzen kénnen, um eine Beurteilung
der Wertentwicklung des Basiswertes vorzunehmen. Dariiber hinaus hat der Anleger zu beachten,
dass (i) fiir die Beurteilung der Frage, inwieweit das Schwellenereignis eingetreten ist, als auch (ii)
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fiir die Wertentwicklung des Basiswertes zu beachten ist, dass der Wert eines Investmentanteils
von der relevanten Referenzstelle (als Preis, Riicknahmepreis oder ein entsprechend bezeichneter
Wert) nur an fiir den Fonds geltenden Bewertungstagen festgestellt wird. Andere fiir den
betreffenden Investmentanteil ermittelte Werte, insbesondere ggf. an einer Wertpapierborse
festgestellte und verdffentlichte Kurse des betreffenden Investmentanteils, werden nicht
beriicksichtigt.

Bei einem Aktien-Index bzw. einem indexdhnlichen Basiswert als Basiswert resultieren die
Risiken aus der wirtschaftlichen Situation der im jeweiligen Index enthaltenen
Aktiengesellschaften bzw. Wertpapiere oder Komponenten und deren Kursentwicklung an den
relevanten Borsen. Der Anleger muss die aktuelle und zukiinftige wirtschaftliche Situation der im
Index enthaltenen Aktiengesellschaften bzw. Wertpapiere oder Komponenten unter
Beriicksichtigung deren Gewichtung und der Entwicklung an den Kapitalmérkten selbst
einschétzen kdnnen, um eine Beurteilung der Wertentwicklung des Basiswertes vorzunehmen.

Bei Wihrungs-Wechselkursen als Basiswert ist zu beachten, dass Wechselkurse den
unterschiedlichsten Einflussfaktoren unterliegen. Wechselkurse geben das Wertverhiltnis einer
bestimmten Wéhrung zu einer anderen Wéhrung an. Im internationalen Devisenhandel, in dem
stets eine bestimmte Wahrung gegen eine andere gehandelt wird, bezeichnet man die Wahrung, die
gehandelt wird, als "Handelswdhrung", wihrend die Wiahrung, die den Preis fiir die
Handelswéhrung angibt, als "Preiswdhrung" bezeichnet wird. Beispielhaft bedeutet daher der
Wechselkurs "EUR/USD 1,2575", dass fiir den Kauf von einem Euro 1,2575 USD zu zahlen sind.
Ein Anstieg dieses Wechselkurses bedeutet daher einen Anstieg des Euro gegeniiber dem US-
Dollar. Umgekehrt bedeutet der Wechselkurs "USD/EUR 0,8245", dass fiir den Kauf von einem
US-Dollar 0,8245 EUR zu zahlen sind. Ein Anstieg dieses Wechselkurses bedeutet daher einen
Anstieg des US-Dollar gegeniiber dem Euro. Als maBgebliche Einflussfaktoren auf den Wert von
Wechselkursen sind beispielsweise Komponenten wie die Inflationsrate der jeweiligen
Volkswirtschaft, Zinsdifferenzen zum Ausland, die Einschitzung der jeweiligen
Konjunkturentwicklung, die weltpolitische Situation, die Konvertierbarkeit einer Wéhrung in eine
andere und die Sicherheit der Geldanlage in der jeweiligen Wahrung zu nennen. Neben diese noch
abschédtzbaren Faktoren konnen aber Faktoren treten, die kaum einschétzbar sind, so zum Beispiel
Faktoren psychologischer Natur wie Vertrauenskrisen in die politische Fiithrung eines Landes.
Auch solche Komponenten psychologischer Natur kénnen einen erheblichen Einfluss auf den Wert
der entsprechenden Wéhrung ausiiben. Der Anleger muss die aktuelle und zukiinftige
Wertentwicklung der Wahrungs-Wechselkurse selbst einschitzen kdnnen, um eine Beurteilung der
Wertentwicklung des Basiswertes vorzunehmen.

Bei den in einem Indexbasket beispielsweise enthaltenen Aktien-Indizes resultieren die Risiken
aus der wirtschaftlichen Situation der im jeweiligen Index enthaltenen Aktiengesellschaften und
deren Kursentwicklung an den relevanten Referenzstellen. Der Anleger muss die aktuelle und
zukiinftige wirtschaftliche Situation der im jeweiligen Index enthaltenen Aktiengesellschaften
unter Beriicksichtigung deren Gewichtung und der Entwicklung an den Kapitalméirkten selbst
einschétzen kdnnen, um eine Beurteilung der Wertentwicklung des Basiswertes vorzunehmen.

Bei den in einem Aktienbasket beispielsweise enthaltenen Aktien bzw. ADRs resultieren die
Risiken aus der wirtschaftlichen Situation der jeweiligen Aktiengesellschaften und deren
Kursentwicklung an den relevanten Referenzstellen. Der Anleger muss die aktuelle und zukiinftige
wirtschaftliche Situation der Aktiengesellschaften unter Beriicksichtigung der Entwicklung an den
Kapitalmérkten selbst einschitzen kénnen, um eine Beurteilung der Wertentwicklung der jeweils
enthaltenen Basiswerte vorzunehmen. Bei ADRs, GDRs oder anderen aktiendhnlichen
Wertpapieren bzw. aktienvertretenden Wertpapieren muss der Anleger zudem die Besonderheiten
dieser Wertpapierformen sowie deren Risiken selbst einschitzen kdnnen, um eine Beurteilung der
Wertentwicklung des Basiswertes vorzunehmen.
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2.5. RisikoausschlieBende oder -einschrinkende Geschiifte

Der Anleger kann nicht darauf vertrauen, dass er wiahrend der Laufzeit der Wertpapiere jederzeit
Geschifte abschliefen kann, durch die die Risiken aus den Wertpapieren ausgeschlossen oder
eingeschriankt werden konnen. Ob diese Moglichkeit besteht, hingt von den Marktverhdltnissen
und auch von der Ausgestaltung des jeweiligen Wertpapiers ab. Unter Umstdnden kann ein
entsprechendes Geschift nicht oder nur zu einem ungiinstigen Marktpreis getitigt werden, so dass
dem Anleger ein Verlust entsteht.

2.6. Inanspruchnahme von Kredit

Das Risiko des Wertpapierinhabers erhoht sich, wenn er den Erwerb der Wertpapiere iiber Kredit
finanziert. Im ungiinstigsten Fall kann der Kredit nicht oder nur zum Teil aus Gewinnen der
Wertpapiere getilgt werden. Aus diesem Grund sollte der Wertpapierinhaber vor dem Erwerb der
Wertpapiere und vor Aufnahme des Kredits seine wirtschaftlichen Verhéltnisse daraufhin
iiberpriifen, ob er auch bei moglichen Verlusten zu einer gegebenenfalls kurzfristigen Tilgung des
Kredits in der Lage ist.

2.7. Sicherungsgeschifte der Emittentin

Die Emittentin sichert nach eigenem Ermessen ihre Zahlungsverpflichtung aus den Wertpapieren
fortlaufend durch Sicherungsgeschifte ab. Die Filligkeit der Wertpapiere bzw. eine Kiindigung
der Zertifikate durch die Emittentin fiilhren zur Aufldsung solcher Sicherungsgeschifte. Je nach
Anzahl der fillig gewordenen Wertpapiere und der daraus resultierenden Anzahl von
aufzulosenden Sicherungsgeschéften, der dann vorhandenen Marktsituation und Liquiditidt im
Markt kann dies den maBgeblichen Basiswert und damit auch den Abrechnungsbetrag negativ
beeinflussen.

2.8. Wiithrungsrisiken

Im Falle von Wertpapieren, bei denen die Auszahlungswéhrung von der Wihrung des Basiswertes
bzw. von der Emissionswahrung abweicht und eine Wihrungsabsicherung (Quanto) nicht
vorgesehen ist, sind folgende Wahrungsrisiken einschligig

Fir den Wertpapierinhaber bestehen Wahrungsrisiken, denn das Verlustrisiko des
Wertpapierinhabers ist nicht nur an die Kurs-, Preis- oder Wertentwicklung des zugrunde lie-
genden Basiswertes gekoppelt; vielmehr kdnnen Entwicklungen am Devisenmarkt die Ursache fiir
zusétzliche Verluste sein. Ungiinstige Entwicklungen am Devisenmarkt konnen das Verlustrisiko
des Wertpapierinhabers dadurch erhdhen, dass sich der Wert der erworbenen Wertpapiere
vermindert.

Ungiinstige Entwicklungen am Devisenmarkt konnen ferner dazu fiithren, dass sich der aus der
Umrechnung des Fremdwédhrungsbetrages in die Auszahlungswihrung resultierende Betrag
entsprechend vermindern und sich das Verlustrisiko des Wertpapierinhabers erh6hen kann. Die
dafir  erforderliche = Umrechnung  erfolgt durch  Division des  entsprechenden
Fremdwéhrungsbetrages durch den ma3geblichen Umrechnungskurs.

Im Falle eines Basiswertes, dessen Kurs nicht in der Auszahlungswéhrung ausgedriickt wird und
nicht direkt umgerechnet werden kann, hat der Zertifikatsinhaber zu beriicksichtigen, dass die
Umrechnung iiber eine weitere Wéhrung erfolgen muss, da eine direkte Umrechnung mangels
fehlenden Umrechnungskurses nicht mdglich ist. Der Fremdwiahrungsbetrag wird in diesem Fall
zunéchst in einen in einer anderen Fremdwihrung ausgedriickten Betrag und dieser anschlieSend
in die Auszahlungswihrung umgerechnet. Der Zwischenschritt der zusitzlich erforderlichen
Umrechnung stellt fiir den Zertifikatsinhaber ein zusétzliches Verlustrisiko dar.

Trotz positiver Kursentwicklungen bzw. Wertentwicklungen des Basiswertes kann ein Anstieg des

Umrechnungskurses (d.h. die Fremdwidhrung (z.B. US-Dollar) fillt gegeniiber der
Auszahlungswihrung (z.B. Euro)) dazu fiihren, dass der Wertpapierinhaber einen Verlust erleidet,
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wenn der aus der Umrechnung resultierende Betrag niedriger als sein fiir den Erwerb der
Wertpapiere aufgewendetes Kapital (Kaufpreis zuziiglich sonstiger mit dem Kauf verbundener
Kosten) ist.

Das Verlustrisiko wird durch negative Kursentwicklungen bzw. Wertentwicklungen des
Basiswertes und negative Entwicklungen am Devisenmarkt verstarkt.

Dariiber hinaus hat der Wertpapierinhaber zu beriicksichtigen, dass wenn in der Zeit zwischen der
Feststellung des maf3geblichen Kurses und der Feststellung des maB3geblichen Umrechnungskurses
(z.B. Feststellung des Umrechnungskurses durch die Emittentin am auf den maBgeblichen
Ausiibungstag  folgenden Bankarbeitstag gegen 13.00 Uhr (Diisseldorfer Zeit)) der
Umrechnungskurs gestiegen ist (z.B. steigt der fiir den Erwerb von einem Euro erforderliche
Fremdwahrungsbetrag), sich der in die Auszahlungswéhrung umgerechnete Fremdwéhrungsbetrag
entsprechend reduziert.

2.9. Verfall oder Wertminderung

Die Rechte, die die Wertpapiere verbriefen, konnen verfallen oder an Wert verlieren, weil diese
Wertpapiere stets aufgrund ihrer begrenzten Laufzeit nur befristete Rechte verbriefen. Je kiirzer
die Restlaufzeit ist, desto groBer kann das Risiko des Wertpapierinhabers sein.

Die Laufzeit der Wertpapiere ist, vorbehaltlich einer auBlerordentlichen Kiindigung der
Wertpapiere durch die Emittentin, begrenzt und endet regelméfig an dem bei Emission
festgelegten Filligkeitstag. Sofern unter bestimmten Voraussetzungen in den Endgiiltigen
Bedingungen des Weiteren ein ordentliches Kiindigungsrecht der Emittentin und/oder die
vorzeitige Tilgung der Wertpapiere vorgesehen sind, kann die Laufzeit der Wertpapiere vorzeitig
enden. In diesem Fall kann der Wertpapierinhaber unter Umstdnden gezwungen sein, Verluste zu
realisieren, wenn der von der Emittentin auszuzahlende Kiindigungsbetrag je Wertpapier geringer
ist als das urspriinglich vom Wertpapierinhaber aufgewendete Kapital (Kaufpreis zuziiglich
sonstiger mit dem Kauf verbundener Kosten) je Wertpapier.

Der Zertifikatsinhaber erhdlt den Abrechnungsbetrag in der Emissionswiahrung ausgezahlt. Der
auszuzahlende Abrechnungsbetrag kann geringer sein als das Kapital (Kaufpreis zuziiglich
sonstiger mit dem Kauf verbundener Kosten), das der Zertifikatsinhaber fiir den Erwerb des
Zertifikates aufgewendet hat, so dass er einen Verlust realisieren muss.

Das Verlustrisiko des Zertifikatsinhabers bei Twin Win Zertifikaten ist dann am hochsten, wenn
das Schwellenereignis bzw. das Schwellenereignis 1 und 2 (Flex-Variante) eingetreten ist, da der
Zertifikatsinhaber dann voll an den Kursverlusten des maligeblichen Basiswertes partizipiert und
damit auch das Risiko des Totalverlustes tragen muss.
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I11. Allgemeine Informationen

1. Notwendigkeit einer individuellen Beratung

Dieser Basisprospekt in Verbindung mit den sich darauf beziehenden Endgiiltigen
Bedingungen ersetzt nicht die zur Beriicksichtigung der individuellen Verhiltnisse des
jeweiligen Anlegers unerlissliche Beratung vor der Kaufentscheidung durch seine Hausbank
oder einen qualifizierten Berater bzw. seinen Steuerberater.

2. Alleinige Mafigeblichkeit der Emissionsbedingungen

Die Ausfiihrungen des Basisprospektes enthalten umfassende vollstindige Produktinformationen
und Risikohinweise zu den Wertpapieren sowie eine diesbeziigliche zusammenfassende
Darstellung.

Fir die Rechte und Pflichten der Wertpapierinhaber und der Emittentin sind die
Emissionsbedingungen allein mafigeblich. Alle im Basisprospekt und in den Endgiiltigen
Bedingungen enthaltenen Angaben sind verbindlich. Sofern der Anleger sich iiber die
Wirkungsweise und den Risikogehalt im Unklaren ist, empfehlen wir, sich eingehend durch seine
Hausbank oder einen qualifizierten Berater - einschlieSlich seines Steuerberaters - beraten zu
lassen.

Gegenstand des Basisprospektes sind Zertifikate, denen einzelne Basiswerte zugrunde liegen.
Mogliche Basiswerte der Wertpapiere konnen beispielsweise Aktien bzw. aktiendhnliche
Wertpapiere (z.B. Genussscheine), Wechselkurse, Zinsen, Indizes bzw. indexdhnliche Basiswerte
(z.B. ETFs) oder Investmentanteile, deren zugrundeliegendes Fonds verschiedene
Vermogenswerte enthalten kann, oder ein Basket, der verschiedene Basiswerte enthélt, sein. Bei
solchen Basketkomponenten kann es sich beispielsweise um Aktien oder Indizes oder um eine
gemischte Zusammensetzung handeln. Bei im Fonds enthaltenen Vermogenswerten kann es sich
beispielsweise um Aktien, Indizes, Anleihen, Immobilien usw. oder um eine gemischte
Zusammensetzung handeln. Dabei beriicksichtigen die Emissionsbedingungen die Besonderheiten
des jeweiligen Basiswertes, wie z.B. Anpassungsregelungen in Bezug auf Ereignisse, die den
Basiswert betreffen.

Die im Basisprospekt aufgefiihrten Produktinformationen (Angaben iiber die Wertpapiere) und
Risikofaktoren sind - unabhingig vom unterliegenden Basiswert - allgemein auf die jeweilige
Produktkategorie = anwendbar. Sofern die Emissionsbedingungen jedoch  mdgliche
Bedingungsvarianten enthalten, die je nach Ausgestaltung der konkreten Emission einschlagig
sind, wird im Basisprospekt an entsprechender Stelle darauf hingewiesen; die mdglichen
Bedingungsvarianten werden gesondert erliutert.

3. Verkaufsbeschrinkungen

Die Wertpapiere diirfen innerhalb eines Landes oder mit Ausgangspunkt in einem Land nur
angeboten, verkauft oder geliefert werden, wenn dies geméfl den anwendbaren Gesetzen und
anderen Rechtsvorschriften des betreffenden Landes zuliissig ist und der Emittentin daraus
keinerlei Verpflichtungen entstehen.

Die Wertpapiere diirfen innerhalb der Vertragsstaaten des Européischen Wirtschaftsraums
ab dem Zeitpunkt, zu dem die "Richtlinie 2003/71/EG des Européaischen Parlaments und des
Rates vom 4. November 2003 betreffend den Prospekt, der beim &ffentlichen Angebot von
Wertpapieren oder bei deren Zulassung zum Handel zu verdffentlichen ist, und zur Anderung
der Richtlinie 200L/34/EG" ("Prospektrichtlinie") in den betreffenden Vertragsstaaten
umgesetzt wird ("Umsetzungszeitpunkt"), nur in Ubereinstimmung mit den Bestimmungen
der Prospektrichtlinie, der Prospektverordnung und den in den betreffenden
Vertragsstaaten zur Umsetzung der Prospektrichtlinie erlassenen Gesetzen und Vorschriften
offentlich angeboten und veridufiert werden.
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Die Wertpapiere sind und werden nicht gemifl dem United States Securities Act von 1933
(der "Securities Act'") registriert. Aufierdem ist der Handel in den Wertpapieren nicht von
der United States Commodity Futures Trade Commission ("CFTC") gemifi dem United
States Commodity Exchange Act genehmigt. Die Wertpapiere diirfen zu keinem Zeitpunkt
innerhalb der Vereinigten Staaten oder fiir Rechnung oder zu Gunsten von U.S. Personen
angeboten, verkauft, geliefert, gehandelt oder ausgeiibt werden, und eine U.S. Person darf zu
keinem Zeitpunkt Wertpapiere halten. Eine gegen diese Beschrinkungen verstoflende
Transaktion kann eine Verletzung des Rechts der Vereinigten Staaten darstellen. Die in
diesem Absatz verwendeten Begriffe haben die in Regulation S unter dem Securities Act
angegebene Bedeutung.

Die Wertpapiere werden gegebenenfalls fortlaufend angeboten. Demgemifl kann das
Angebot oder der Verkauf von Wertpapieren innerhalb der Vereinigten Staaten oder an
U.S. Personen durch einen Hiindler, unabhéngig davon, ob er sich an dem Angebot beteiligt,
zu jeder Zeit ein VerstoBl gegen das Registrierungserfordernis gemifl dem Securities Act
darstellen.

Alle Handlungen in Bezug auf Wertpapiere haben, soweit sie vom Vereinigten Konigreich
ausgehen oder anderweitig das Vereinigte Konigreich betreffen, in Ubereinstimmung mit
den einschligigen Bestimmungen des FSMA 2000 zu erfolgen. Jegliche im Zusammenhang
mit der Ausgabe der Wertpapiere iibermittelten Schriftstiicke diirfen im Vereinigten
Konigreich ausschliefflich unter Umstinden weitergegeben oder deren Weitergabe
veranlasst werden, unter denen Section 21 (1) FSMA 2000 nicht auf die Emittentin
anwendbar ist.

Weitergehende Verkaufsbeschrinkungen werden gegebenenfalls in den Endgiiltigen
Bedingungen veroffentlicht.

4. Art der Veroffentlichung, Endgiiltigce Bedingungen

Dieser Basisprospekt wird gemiB3 § 14 Wertpapierprospektgesetz veroffentlicht und ist in dieser
Form der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht als Hinterlegungsstelle iibermittelt
worden. Die Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht entscheidet iiber die Billigung nach
Abschluss einer Vollstindigkeitspriifung des Prospekts einschlieBlich einer Priifung der Kohérenz
und  Verstidndlichkeit der  vorgelegten  Informationen. Die  Bundesanstalt  fiir
Finanzdienstleistungsaufsicht nimmt dabei keine Priifung der inhaltlichen Richtigkeit der Angaben
vor. Die fehlenden Angebotsbedingungen werden kurz vor dem offentlichen Angebot festgesetzt
und in den Endgiiltigen Bedingungen als gesondertes Dokument verdffentlicht. Basisprospekt und
Endgiiltige Bedingungen werden zur kostenlosen Ausgabe bei der
HSBC Trinkaus & Burkhardt AG, Marketing Retail Products, Konigsallee 21/23,
40212 Diisseldorf, bereitgehalten und sind unter www.hsbe-tip.de einsehbar und/oder in
elektronischer Form abrufbar.

5. Angebots- und Emissionsvolumen, Anfénglicher Verkaufspreis

Das Angebotsvolumen (Gesamtstiickzahl) einer Emission wird von der Emittentin jeweils vor dem
ersten Offentlichen Angebot festgelegt und in den fiir die betreffende Emission zu erstellenden
Endgiiltigen Bedingungen zu diesem Basisprospekt verdffentlicht. Das Emissionsvolumen
(tatsichlich emittierte Stiickzahl) ist abhidngig von der Nachfrage nach den jeweils angebotenen
Wertpapieren und ist, vorbehaltlich einer Aufstockung oder eines (Teil-) Riickkaufs der
betreffenden Emission, auf das Angebotsvolumen begrenzt. Die Wertpapiere werden von der
Emittentin freibleibend zum Kauf angeboten.
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Der anfingliche Verkaufspreis der Emission wird - vorbehaltlich Punkt 6. - am Tag des ersten
offentlichen Angebots der betreffenden Emissionen in den Endgiiltigen Bedingungen festgesetzt.
Danach wird der Verkaufspreis fortlaufend festgelegt.

6. Zeichnungsfrist

Die Wertpapiere konnen von der Emittentin anfanglich auch innerhalb einer Zeichnungsfrist zur
Zeichnung angeboten werden. Die Einzelheiten zur Zeichnungsfrist werden in den Endgiiltigen
Bedingungen verdffentlicht. Die Emittentin behélt sich in diesen Féllen ausdriicklich das Recht
vor, die Zeichnungsmdglichkeit vorzeitig zu schlieBen und vorgenommene Zeichnungen zu kiirzen
bzw. nur teilweise oder nicht zuzuteilen. Fiir alle innerhalb der Zeichnungsfrist gezeichneten und
zugeteilten Wertpapiere gilt der von der Emittentin festgelegte anfangliche Verkaufspreis
(Zeichnungspreis bzw. Emissionspreis), ggf. zuziiglich eines in den Endgiiltigen Bedingungen
veroffentlichten  Ausgabeaufschlages. Sofern die fiir die betreffende Emission zu
verdffentlichenden Endgiiltigen Bedingungen zu diesem Basisprospekt den Zeichnungspreis bzw.
Emissionspreis nicht enthalten, werden die Endgiiltigen Bedingungen die Methode, mittels der der
Zeichnungspreis bzw. Emissionspreis festgelegt wird, sowie das Verfahren der Offenlegung
enthalten.

Es kann vorgesehen werden, dass die Wertpapiere nach Ablauf der Zeichnungsfrist von der

Emittentin weiterhin freibleibend zum Kauf angeboten werden. Der Verkaufspreis wird dann
fortlaufend festgelegt.
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IV. Sonstige Informationsbestandteile beziiglich der Emittentin

1. Verantwortliche Personen

1.1. Verantwortung fiir den Prospekt

Die HSBC Trinkaus & Burkhardt AG, Konigsallee 21/23, 40212 Diisseldorf, (die "Emittentin")
iibernimmt die Verantwortung fiir den Inhalt des Prospektes.

1.2. Erforderliche Sorgfalt

Die Emittentin erklért, dass sie fiir den Inhalt des Prospektes die Verantwortung libernimmt und
dass ihres Wissens die Angaben richtig und keine wesentlichen Umstidnde ausgelassen sind.
Weiterhin hat die Emittentin die erforderliche Sorgfalt walten lassen, um sicherzustellen, dass die
im Prospekt genannten Angaben ihres Wissens nach richtig sind und keine Tatsachen ausgelassen
worden sind, die die Aussage des Prospektes wahrscheinlich verdndern.

2. Abschlusspriifer

2.1. Name und Anschrift

Abschlusspriifer der Emittentin  ist die KPMG Deutsche Treuhand-Gesellschaft,
Aktiengesellschaft, Wairtschaftspriifungsgesellschaft, Am Bonneshof 35, 40474 Diisseldorf,
Tel. 0211/4757000 (der "Abschlusspriifer"). Der Abschlusspriifer ist Mitglied in der Deutschen
Wirtschaftspriiferkammer sowie Mitglied des Instituts der Wirtschaftspriifer (IDW).

2.2. Wechsel
Ein Wechsel der Abschlusspriifer hat in den letzten Jahren nicht stattgefunden.

3. Risikofaktoren

3.1. Verweis auf IL.1.

Hinsichtlich der Risikofaktoren, die die Fahigkeit der Emittentin beeintrichtigen kdnnten, ihren
Verpflichtungen im Rahmen der Wertpapiere gegeniiber den Anlegern nachkommen zu kdnnen
wird auf Punkt II.1. verwiesen.

4. Angaben iiber die Emittentin

4.1. Geschiftsgeschichte und Geschiftsentwicklung der Emittentin

4.1.1. Juristischer und kommerzieller Name der Emittentin

Der juristische Name der Emittentin lautet HSBC Trinkaus & Burkhardt AG, der kommerzielle
Name HSBC Trinkaus & Burkhardt.

4.1.2. Registrierung der Emittentin im Handelsregister

Die Emittentin ist aus der Umwandlung der Kommanditgesellschaft Trinkaus & Burkhardt in eine
Kommanditgesellschaft auf Aktien hervorgegangen und wurde als Kommanditgesellschaft auf
Aktien am 13. Juni 1985 unter der Nummer HRB 20 004 in das Handelsregister des Amtsgerichts
Diisseldorf eingetragen. Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 2. Juni 1999 ist die Firma
von "Trinkaus & Burkhardt Kommanditgesellschaft auf Aktien" in "HSBC Trinkaus & Burkhardt
Kommanditgesellschaft auf Aktien" gedndert worden; die Eintragung im Handelsregister ist am
17. Juni 1999 erfolgt. In der ordentlichen Hauptversammlung am 30. Mai 2006 wurde beschlossen,
die HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA in eine Aktiengesellschaft ("AG") umzuwandeln; die
Eintragung im Handelsregister ist am 31. Juli 2006 unter der Nummer HRB 54447 erfolgt.

4.1.3. Griindung der Emittentin

Die Urspriinge der Emittentin gehen zuriick auf das 1785 in Diisseldorf gegriindete
GroBhandelsunternehmen Christian Gottfried Jéger, das spatere Bankhaus C. G. Trinkaus, sowie
auf das 1841 in Essen gegriindete Bankhaus Simon Hirschland, dessen Rechtsnachfolger das
Bankhaus Burkhardt & Co. war. Die als Kommanditgesellschaft gefiihrten Bankhauser
C. G. Trinkaus, Diisseldorf, wund Burkhardt & Co., Essen, fusionierten 1972 zur
Kommanditgesellschaft Trinkaus & Burkhardt.
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4.1.4. Sitz und Rechtsform der Emittentin

Der Sitz der Emittentin ist Diisseldorf. Es bestehen Niederlassungen in Baden-Baden, Berlin,
Frankfurt am Main, Hamburg, Miinchen und Stuttgart. Sie wird in der Rechtsform der
Aktiengesellschaft (AG) gefiihrt und ist vor allem innerhalb der Rechtsordnung Deutschlands
tatig. Im Ausland ist die Emittentin durch Tochterinstitute in Luxemburg, die HSBC Trinkaus &
Burkhardt (International) SA und die HSBC Trinkaus Investment Manager SA sowie in
Hongkong, die HSBC Trinkaus Investment Management Ltd., vertreten. Gegriindet wurde die
Emittentin in Deutschland, ihr eingetragener Sitz befindet sich an der Konigsallee 21/23,
40212 Diisseldorf, Tel.: 0211/910-0.

4.1.5. Wichtigste Ereignisse aus jiingster Zeit in der Geschéftstitigkeit der Emittentin, die in
hohem Male fiir die Bewertung der Solvenz relevant sind
Solche Ereignisse sind nicht bekannt.

4.1.6. Rating
Ratingagenturen, wie beispielsweise die Ratingagentur Fitch Rating Ltd., bewerten mit Hilfe einer
Bonitétsbeurteilung, ob ein potenzieller Kreditnehmer zukiinftig in der Lage sein wird, seinen
Kreditverpflichtungen vereinbarungsgemill nachzukommen. Ein wesentlicher Baustein fiir die
Bonititseinstufung (=Rating) ist die Bewertung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der
Gesellschaft.

Kategorien der langfristigen Fitch Ratings: Kategorien der kurZfristigen Fitch Ratings.
AAA F1
AA F2
A F3
BBB B
BB C
B RD
CCC D
CC
C
RD
D
"+" oder "-" Zeichen werden einem Rating zugeordnet, um seine Position innerhalb der

Hauptratingkategorie zu beschreiben.

Die Ratingagentur Fitch Rating Ltd. hat das langfristige Rating der Emittentin mit "AA-", das
kurzfristige Rating mit "F1" festgelegt. Der Ausblick ist stabil.

Die Einstufung der langfristigen Kreditverbindlichkeiten mit "AA-" bedeutet, dass diese ein sehr
geringes Kreditrisiko mit der Tendenz zu einem geringen Kreditrisiko bergen. Die Einstufung der
kurzfristigen Kreditverbindlichkeiten mit "F1" bedeutet, dass die Emittentin in herausragender
Weise in der Lage ist, ihre kurzfristigen Kreditverbindlichkeiten zuriickzuzahlen. Der Ausblick
gibt einen Anhaltspunkt, in welche Richtung sich das Rating in einem Zeitraum von ein bis zwei
Jahren voraussichtlich entwickeln wird.

Die Bonititseinstufungen dienen lediglich der Entscheidungshilfe und sollen keine Grundlage fiir
eine Kauf- oder Verkaufsentscheidung der Wertpapiere bilden.

5. Geschiiftsiiberblick

5.1. Haupttatigkeitsbereiche

5.1.1. Haupttitigkeit der Emittentin

Die Emittentin bietet qualifizierte Finanzdienstleistungen fiir vermogende Privatkunden,
Firmenkunden wund institutionelle Kunden an. Schwerpunkte liegen im gesamten
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Leistungsspektrum des Wertpapiergeschifts, im Zins- und Waihrungsmanagement sowie im
Auslandsgeschift und im Asset Management.

Der Schwerpunkt des Privatkundengeschiftes liegt auf der umfassenden Beratung und
Betreuung vermoOgender privater Anleger, iiberwiegend auf der Grundlage individueller
Verwaltungs- und Vollmachtsvertrage.

Das Firmenkundengeschift der Emittentin ist konsequent auf bestimmte Zielgruppen
ausgerichtet. Sie bietet dem hdufig noch familiengefiihrten gehobenen Mittelstand sowie den
internationalen Handelsunternehmen und Grofkonzernen eine am jeweiligen Bedarf orientierte
umfassende Palette qualifizierter Dienstleistungen. Die Grundlage der Zusammenarbeit bietet
dabei oftmals das klassische kommerzielle Geschift: die Betriebsmittelfinanzierung und die
Abwicklung des nationalen oder internationalen Zahlungsverkehrs. Der Schwerpunkt und der
Mehrwert fiir die Kunden der Emittentin liegt jedoch in dem breit gefacherten Angebot spezieller
Dienstleistungen in den Bereichen Zins- und Wahrungsmanagement, im Wertpapiergeschéft oder
auch im Corporate Finance. Im Auslandsgeschift garantiert dariiber hinaus nach eigener
Auffassung das globale Netzwerk der HSBC-Gruppe in vielen Teilen der Welt den Zugang zu
erstklassigen Bank- und Finanzdienstleistungen.

Das Auslandsgeschift, ein zentraler Geschiftsbereich mit traditionell hohem Stellenwert,
konzentriert sich auf Handelsfinanzierungen, Auslandszahlungsverkehr und dokumentéres
Geschéft. Angeboten werden die Absicherung von Auslandsrisiken sowie die Finanzierung bzw.
Forfaitierung von Exportforderungen.

Im Geschift mit institutionellen Kunden unterscheidet die Emittentin das Direktgeschift
(European Brokerage) und das Asset Management fiir diese Kundengruppe. Im Brokeragegeschaft
mit institutionellen Kunden werden den professionellen Kunden alle Dienstleistungen rund um
deutsche, europdische und asiatische Aktien sowie deutsche und europdische Anleihen zur
Verfiigung gestellt. Ein weiterer Schwerpunkt liegt auf der Entwicklung und dem Vertrieb nach
eigener Auffassung intelligent strukturierter Investmentprodukte.

Die Aktivititen des Portfolio Managements fiir institutionelle Kunden sind in der
HSBC Investments Deutschland GmbH zusammengefasst und stiitzen sich auf fundamentales,
technisches und quantitatives Research aus eigenem Hause und aus der HSBC-Gruppe. Eine nach
eigener Auffassung konsequente Qualitdtsorientierung der verschiedenen Investmentprozesse ist
fiir die gute Nachfrage nach der Portfolio-Managementleistung verantwortlich. Die HSBC
Investments Deutschland GmbH legt Publikums- und Spezialfonds auf genauso wie die
Luxemburger Tochtergesellschaft, die HSBC Trinkaus Investment Managers SA.

Die Emissionstitigkeit der Emittentin im Bereich strukturierter Wertpapiere wie Optionsscheine
und Zertifikate bewegt sich auf hohem Niveau, was sich auch in der laufenden quantitativen und
qualitativen Erweiterung der Angebotspalette strukturierter Produkte widerspiegelt.

Die Aktivititen der Emittentin im Bereich Primidrmarktgeschift umfassen die Beratung und
Begleitung von  Unternehmen, Finanzinstituten wund der Offentlichen Hand bei
fremdkapitalbezogenen Kapitalmarkttransaktionen. Dabei bietet die Emittentin als integraler
Bestandteil der globalen Kapitalmarktaktivitdten der HSBC-Gruppe die volle Produktpalette von
der Begebung oOffentlich gehandelter Anleihen, Equity-linked und sonstiger strukturierter
Emissionen bis hin zur Privatplatzierung von Schuldscheindarlehen und Medium Term Notes.

Der Geschéftsbereich Corporate Finance umfasst u. a. die Beratungsdienstleistungen auf den
Gebieten der Unternehmensiibernahmen und Fusionen (Mergers and Acquisitions) und der
Privatisierung sowie das eigenkapitalbezogene Kapitalmarktgeschift, insbesondere Umplatzierung
von Aktienpaketen, Aktienriickkédufe, Kapitalerh6hungen und Borseneinfiihrungen.
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Der Bereich Handel umfasst simtliche Handelsaktivitdten der Emittentin mit Wertpapieren, Geld
und Devisen. Es werden auf borslichen und auerborslichen Mirkten Aktien- und Aktienderivate,
festverzinsliche Papiere und Zinsderivate sowie Devisen und Devisenoptionen fiir eigene
Rechnung gehandelt. Bedeutende Umsétze werden vor allem mit Schuldscheindarlehen, Aktien,
Optionsscheinen und strukturierten Produkten getdtigt. Eine zentrale Stellung beziiglich der
Steuerung der Liquiditits- und Devisenposition der Emittentin nimmt der Geld- und
Devisenhandel ein. Das Wertpapierleihe- und Repo-Geschéft unterstiitzt zum einen die Bedienung
von Lieferverpflichtungen des Handelsbereichs, zum anderen in starkem Male die
Liquiditatssteuerung der Emittentin.

5.1.2. Neue Produkte und Dienstleistungen
Nicht einschligig.

5.1.3. Wichtigste Mirkte
Die unter Punkt IV.5.1. aufgefiihrten Haupttitigkeitsbereiche der Emittentin sind vorwiegend auf
den deutschen Markt fokussiert.

5.1.4. Grundlage fiir Angaben zur Wettbewerbsposition
Nicht einschlagig.

6. Organisationsstruktur

6.1. Zugehorigkeit zu einer Gruppe

Die Emittentin gehort zum HSBC-Konzern, dessen Obergesellschaft die HSBC Holdings plc,
London, ist, die wiederum indirekt 78,60 % am Aktienkapital der Emittentin hélt.

Der HSBC-Konzern ist nach eigener Auffassung weltweit eine der grofften Bank- und
Finanzdienstleistungsgruppen, mit Niederlassungen in Europa, in der Region Asien-Pazifik,
Nord-, Mittel- und Stidamerika, Mittlerer Osten und Afrika.

Die Aktien der HSBC Holdings plc, London, sind an den Borsen in London, Hongkong, New
York, Paris und Bermudas gelistet.

Innerhalb seines internationalen Netzwerkes ist der HSBC-Konzern insbesondere im allgemeinen
Bankgeschéft, im Firmenkundengeschift, im Investment Banking und in der Betreuung von
Privatkunden tétig.

Die Emittentin hat mit verschiedenen Gesellschaften des HSBC-Konzerns Kooperations- und
Geschiftsbesorgungsvertrige abgeschlossen. Der konsolidierte Abschluss der Emittentin wird
einbezogen in den Konzernabschluss der HSBC Holdings plc, London.

6.2. Abhiingigkeit von anderen Mitgliedern des Konzerns

Die Emittentin ist Teil der HSBC-Gruppe. Sie ist von der HSBC Germany Holdings GmbH,
Diisseldorf, die 78,60 % Aktienanteile der Emittentin hélt, unmittelbar abhéngig i.S.v. § 17 AktG.
Gegenstand des Unternehmens der HSBC Germany Holdings GmbH ist der Erwerb und die
Verwaltung von Beteiligungen an deutschen Unternehmen. Gegenwartig hélt sie ausschlieBlich
Anteile der Emittentin.

Alleinige Gesellschafterin der HSBC Germany Holdings GmbH ist die HSBC Bank plc, London.
Die HSBC Bank plc betreibt in GroBbritannien das operative Bankgeschift und ist ihrerseits eine
100%ige Tochtergesellschaft der HSBC Holdings plc, der Obergesellschaft der HSBC-Gruppe,
mit Sitz in London.
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Somit ist die Emittentin ein von der HSBC Holding plc sowie von der HSBC Bank plc mittelbar
abhingiges Unternehmen i.S.v. § 17 AktG.

Die Emittentin unterliegt unter anderem den Vorschriften der §§ 311 ff. AktG.

7. Trendinformationen

7.1. Wesentliche Veriinderungen in den Aussichten der Emittentin

Es hat seit dem Datum des letzten gepriiften Jahresabschlusses der Emittentin, dem 31. Dezember
2006, keine wesentlichen negativen Veranderungen in den Aussichten der Emittentin gegeben.

7.2. Informationen iiber bekannte Trends, Unsicherheiten, Nachfrage, Verpflichtungen oder
Vorfille, die voraussichtlich die Aussichten der Emittentin zumindest im laufenden
Geschiiftsjahr wesentlich beeintriichtigen diirften

Solche Informationen sind der Emittentin nicht bekannt.

8. Gewinnprognosen oder —schéitzungen
Keine Angaben.

9. Geschiiftsfiihrungs- und Aufsichtsorgane
9.1. Aufsichtsrat, Vorstand

(a) Mitglieder der Aufsichtsorgane

Der Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht gemidBl der Satzung der Emittentin und gemél § 76 Absatz 1 des
Betriebsverfassungsgesetzes 1952 aus 15 Mitgliedern, zehn Vertretern der Anteilseigner und fiinf
Vertretern der Arbeitnehmer. Seit dem 8. Juni 2004 ist Herbert H. Jacobi, ehemaliger personlich
haftender Gesellschafter der Emittentin, Ehrenvorsitzender des Aufsichtsrates. Sadmtliche
Mitglieder des Aufsichtsrates sind unter der Geschéftsadresse der Emittentin, Konigsallee 21/23,
40212 Diisseldorf, zu erreichen.

Dem Aufsichtsrat gehoren an:

Herbert H. Jacobi, Diisseldorf,
Ehrenvorsitzender,

ehemaliger personlich haftender Gesellschafter
HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA

(jetzige HSBC Trinkaus & Burkhardt AG)

Dr. Sieghardt Rometsch, Diisseldorf,

Vorsitzender (seit 8. Juni 2004)

ehemaliger personlich haftender Gesellschafter

HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA

(jetzige HSBC Trinkaus & Burkhardt AG)

Mandate in Aufsichtsriten: APCOA Parking AG, Stuttgart (stellv.
Vorsitzender)
Lanxess AG, Leverkusen
Diisseldorfer Universitiatsklinikum, Diisseldorf
HSBC Bank Polska S.A., Warschau

Mandate in vergleichbaren Kontrollgremien: HSBC Private Banking Holdings (Suisse) S.A.,
Genf (Member of the Board)
Management Partner GmbH, Stuttgart
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Dr. h.c. Ludwig Georg Braun, Melsungen,
Vorsitzender des Vorstands

B. Braun Melsungen AG

Mandate in Aufsichtsriten:

Mandate in vergleichbaren Kontrollgremien:

Deniz Erkman®, Krefeld,
Bankangestellter

Charles-Henri Filippi, Paris,
Président Directeur Général
HSBC France S.A., Paris
Mandate in mit dem Aufsichtsrat
vergleichbaren Kontrollgremien:

Friedrich-Karl GoBBmann*, Essen,
Bankangestellter

Stuart Gulliver, London,

Chief Executive Corporate,

Investment Banking and Markets,
Member of the Group Management Board
HSBC Holdings plc, London

Arbeitnehmervertreter

IHK Gesellschaft fiir Informationsverarbeitung
mbH, Dortmund (Vorsitzender)

Aesculap Management AG, Tuttlingen

Stihl AG, Waiblingen

Frankfurter Allgemeine Zeitung GmbH,
Frankfurt a.M.

Aesculap AG & Co. KG, Tuttlingen

Stihl Holding AG & Co. KG, Waiblingen
Carl-Zeiss-Stifung, Heidenheim/Jena

B. Braun Holding AG, Luzern/Schweiz

B. Braun Medical AG, Luzern/Schweiz

B. Braun Medical Inc., Bethlehem, USA

B. Braun Medical Industries Sdn.Bhd., Penang,
Malaysia

B. Braun Medical International S.L. Barcelona,
Spanien

B. Braun Medical S.A. Barcelona/Spanien

B. Braun Surgical S.A., Barcelona/Spanien

B. Braun Milano S.p.A., Mailand/Italien

B. Braun of America Inc. Bethlehem/USA
Landesbank Hessen-Thiiringen Girozentrale,
Frankfurt am Main / Erfurt

Wilh. Werhahn KG, Neuss

Member of the Board of Directors bei
folgenden Gesellschaften:

Altadis S.A., Madrid

HSBC Bank plc, London

HSBC Private Bank France S.A., Paris
(Member of the Supervisory Board)

HSBC Asset Management Holdings (France),
Paris
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Birgit Hasenbeck*, Diisseldorf,
Bankangestellte

Wolfgang Haupt, Diisseldorf,

ehemaliger personlich haftender Gesellschafter

HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA

(jetzige HSBC Trinkaus & Burkhardt AG)

Mandate in Aufsichtsriten: Pfleiderer AG, Neumarkt
Trinkaus Private Equity Pool I GmbH & Co.
KGaA, Diisseldorf (Vorsitzender)
Trinkaus Private Equity M 3 GmbH & Co.
KGaA, Diisseldorf (Vorsitzender)
Trinkaus Secondary GmbH & Co. KGaA,
Diisseldorf (Vorsitzender)
HSBC Trinkaus & Burkhardt Immobilien
GmbH, Diisseldorf (Vorsitzender)

David H. Hodgkinson,

London,

Group Chief Operating Officer

HSBC Holdings plc, London

Mitglied in gesetzlich zu bildenden

Aufsichtsrdten und vergleichbaren in- und

ausliandischen Kontrollgremien: Member of Group Management Board, HSBC
Holdings plc, London
Member of the Board, HSBC Bank Middle
East Limited, Dubai
Member of the Board, HSBC Bank Egypt
SAE, Kairo
Member of the Board, The Saudi British Bank,
Riyadh
Member of the Board, Bank of Bermuda,
Bermuda
Member of the Board, HSBC Bank AE
Turkey, Istanbul
Member of the Board, Arabian Gulf
Investment (Far East) Limited, Hongkong

Oliver Honée*, Essen,
Bankangestellter

Harold Hoérauf, Eggstitt,

ehemaliger personlich haftender Gesellschafter

HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA

(jetzige HSBC Trinkaus & Burkhardt AG)

Mandate in Aufsichtsriten: Borse Disseldorf AG, Disseldorf
(Vorsitzender)
Trinkaus Secondary Zweitausendsechs GmbH
& Co. KGaA (Vorsitzender)
BVV Versicherungsverein des Bankgewerbes
a.G., Berlin
BVYV Versorgungskasse des Bankgewerbes
e.V., Berlin
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Dr. Siegfried Jaschinski, Stuttgart,
Vorsitzender des Vorstands
Landesbank Baden-Wiirttemberg
Mandate in Aufsichtsriten:

Mandate in vergleichbaren Kontrollgremien:

Dr. Otto Graf Lambsdorff, Bonn,
Rechtsanwalt
Mandate in Aufsichtsriten:

Prof. Dr. Ulrich Lehner, Diisseldorf,
Vorsitzender der Geschéftsfithrung
Henkel KGaA

Mandate in Aufsichtsriten:

Mandate in vergleichbaren Kontrollgremien:

Jorn Wolken”®, Lohmar,
Bankangestellter

(b) Mitglieder des Vorstands
Der Vorstand besteht gemél der Satzung der Emittentin aus mindestens zwei Mitgliedern; im
Ubrigen bestimmt der Aufsichtsrat die Zahl der Mitglieder des Vorstands. Zurzeit sind Mitglieder
des Vorstands:

Andreas Schmitz

Bankier, Willich

Sprecher

Mandate in Aufsichtsriten:

Mandate in mit dem Aufsichtsrat
vergleichbaren Kontrollgremien:

Arbeitnehmervertreter

LEG Landesentwicklungsgesellschaft Baden-
Wirttemberg (Vorsitzender)

Vereinigung der Baden-Wiirttembergischen
Wertpapierborse e.V., Stuttgart

DeKaBank Deutsche Girozentrale, Frankfurt
a.M.

Landesbank Rheinland-Pfalz (Vorsitzender)

Deutsche Lufthansa AG, Frankfurt a.M./KdIn
Iveco Magirus AG, Ulm (Vorsitzender)

E.ON AG, Diisseldorf

Ecolab Inc. St. Paul, USA (Member of the
Board)

Novartis AG, Basel, Schweiz

The DIAL Company, Scottsdale, USA
(Chairman of the Board)

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bilden und deren Aufgaben und Befugnisse
festsetzen. Den Ausschiissen konnen, soweit gesetzlich zuldssig, auch Entscheidungsbefugnisse
des Aufsichtsrats libertragen werden.

Die Hauptversammlung findet in den ersten acht Monaten des Geschéftsjahres in Diisseldorf oder
am Sitz einer anderen deutschen Borse statt, an der die Aktien der Gesellschaften zum
Borsenhandel zugelassen sind. Jede Stiickaktie gewéhrt eine Stimme.

HSBC Investments Deutschland GmbH,
Diisseldorf

L-Bank, Karlsruhe
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Paul Hagen

Bankier, Diisseldorf

Mandate in Aufsichtsriten: International Transaction Services GmbH,
Diisseldorf (Vorsitzender)
Falke-Bank AG 1. L., Diisseldorf
Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH,
Diisseldorf

Mandate in mit dem Aufsichtsrat

vergleichbaren Kontrollgremien: HSBC Trinkaus & Burkhardt (International)
SA, Luxembourg (stellv. Vorsitzender)
HSBC Trinkaus Investment Managers SA,
Luxembourg
RWE Trading GmbH, Essen

Dr. Olaf Huth

Bankier, Wermelskirchen

Mandate in Aufsichtsréten: HSBC Trinkaus & Burkhardt Immobilien
GmbH, Diisseldorf (stellv. Vorsitzender)
HSBC Investments Deutschland GmbH,
Diisseldorf
Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH,
Diisseldorf

Mandate in mit dem Aufsichtsrat

vergleichbaren Kontrollgremien: HSBC Trinkaus & Burkhardt (International)
SA, Luxembourg (Vorsitzender)
HSBC Trinkaus Investment Managers SA,
Luxembourg (stellv. Vorsitzender)

Carola Grifin von Schmettow

Bankier, Diisseldorf

Mandate in Aufsichtsriten: HSBC Investments Deutschland GmbH,
Diisseldorf (Vorsitzende)
Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH,
Diisseldorf (Vorsitzende)
DBV Winterthur Lebensversicherung,
Wiesbaden

Mandate in vergleichbaren Kontrollgremien: HSBC Trinkaus & Burkhardt (International)
SA, Luxembourg
HSBC Trinkaus Investment Managers SA,
Luxembourg (Vorsitzende)
Member of the Board of Directors:
HSBC Investments (France) S.A., Paris,
Frankreich

Die Emittentin wird gesetzlich vertreten durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein
Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen. Verschiedene Vorstandsmitglieder
iiben Aufsichtsrats- und Beiratsfunktionen bei Tochtergesellschaften aus und nehmen im Rahmen
der einschldgigen gesetzlichen Bestimmungen Aufsichtsrats- und Beiratsmandate bei
konzernfremden Gesellschaften wahr. Sidmtliche Mitglieder des Vorstands sind unter der
Geschiftsadresse der Emittentin, Konigsallee 21/23, 40212 Diisseldorf, zu erreichen.
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9.2. Potentielle Interessenkonflikte von Geschiiftsfiihrungs- und Aufsichtsorganen sowie vom
oberen Management

Nach den Bestimmungen des Corporate Governance Kodex der Emittentin sind die Mitglieder des
Vorstands sowie des Aufsichtsrats jeweils personlich zur Offenlegung von potentiellen
Interessenkonflikten verpflichtet. Fiir die Mitglieder des oberen Managements bestehen solche
Offenlegungspflichten nach den Compliance-Richtlinien der Emittentin.

Die Einhaltung des Corporate Governance Kodex einschlieBlich eventueller potentieller
Interessenkonflikte wird jdhrlich in einer gemeinsamen Sitzung des Aufsichtsrats und des
Vorstands erdrtert. Mit der Uberwachung von Situationen, in denen unter dem Corporate
Governance Kodex und unter den Compliance Richtlinien potentielle Interessenkonflikte mit der
Emittentin auftreten kdnnen, ist der Compliance Officer der Emittentin betraut. Es bestehen keine
potentiellen Interessenkonflikte zwischen den Verpflichtungen der Mitglieder des Aufsichtsrats,
des Vorstands und der Mitglieder des oberen Managements der Emittentin gegeniiber der
Emittentin und ihren privaten Interessen oder sonstigen Verpflichtungen.

10. Hauptaktionire

10.1. Kapitalverhiltnisse

Das Grundkapital der Emittentin belduft sich gegenwértig auf € 70.000.000; es ist eingeteilt in
26.100.000 Stiickaktien, die voll eingezahlt sind und auf den Inhaber lauten.

Am Grundkapital der Emittentin sind die HSBC Germany Holdings GmbH als Aktionérin direkt
mit 78,60 % und die Landesbank Baden-Wiirttemberg, Stuttgart, indirekt mit 20,31 % fiber ihre
100 %ige Zwischenholding, die LBBW Banken-Holding GmbH, beteiligt. Alleinige
Gesellschafterin der HSBC Germany Holdings GmbH ist die HSBC Bank plc, London, die in
Grofbritannien das operative Bankgeschift betreibt. Die HSBC Bank plc ihrerseits ist eine
100%ige Tochtergesellschaft der HSBC Holdings plc mit Sitz in London. Somit ist die Emittentin
ein von der HSBC Germany Holdings GmbH unmittelbar und von der HSBC Holdings plc
mittelbar abhéngiges Unternehmen i.S.v. § 17AktG.

Zwischen der Emittentin besteht weder mit der HSBC Germany Holdings GmbH, Diisseldorf,
noch mit der HSBC Bank plc, London, oder der HSBC Holdings plc, London, ein Beherrschungs-
oder Gewinnabfiihrungsvertrag.

Von dem Grundkapital der Emittentin sind 13.500.000 Stiickaktien an den Wertpapierborsen zu
Diusseldorf und Stuttgart zum Borsenhandel mit amtlicher Notierung zugelassen. 12.600.000
Stiickaktien aus dem Besitz der HSBC-Gruppe sind nicht an der Borse eingefiihrt.

10.2. Vereinbarungen hinsichtlich moglicher Kontrollverinderungen
Es sind der Emittentin keine Vereinbarungen bekannt, deren Ausiibung zu einem spéteren
Zeitpunkt zu einer Verdnderung in der Kontrolle der Emittentin fithren konnte.

11. Finanzielle Informationen iiber die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Emittentin
11.1. Historische Finanzinformationen

Siehe diesbeziiglich Anhang I Jahresabschluss und Lagebericht 2006 (Einzelabschluss) sowie
Anhang II Geschiftsjahr 2006 (Konzernabschluss) und Anhang III Geschiftsjahr 2005
(Konzernabschluss), worin die historischen Finanzinformationen der Geschéftsjahre 2005 und
2006 der Emittentin aufgefiihrt sind.

11.2. Jahresabschluss

Siehe diesbeziiglich Anhang I Jahresabschluss und Lagebericht 2006 (Einzelabschluss) sowie
Anhang II Geschéftsjahr 2006 (Konzernabschluss) und Anhang III Geschéftsjahr 2005
(Konzernabschluss), die die Konzernbilanz, die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, die
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Konzern-Eigenkapitalverdnderungsrechnung, die Konzern-Kapitalabflussrechnung und die
Erlduterungen beinhalten.

11.3. Priifung der historischen jahrlichen Finanzinformationen

11.3.1. Erkléirung iiber die Priifung der historischen jihrlichen Finanzinformationen

Dem Jahresabschluss zum 31. Dezember 2006 (Einzelabschluss) wurde wie den
Konzernabschliissen der Jahre 2006 und 2005 durch den Abschlusspriifer ein uneingeschrinkter
Bestitigungsvermerk erteilt.

11.3.2. Angabe sonstiger Informationen im Registrierungsformular, die vom
Abschlusspriifer gepriift wurden
Nicht einschlagig.

11.3.3. Sonstige Finanzdaten
Nicht einschlégig.

11.4. Alter der jiingsten Finanzinformationen
Die letzten gepriiften Finanzinformationen sind nicht dlter als 18 Monate ab dem Datum des
Basisprospektes.

11.5. Zwischenfinanzinformationen und sonstige Finanzinformationen

11.5.1. Zwischenbericht (ungepriift und nicht priiferisch durchgesehen)

Siehe diesbeziiglich Anhang [V Zwischenbericht des HSBC Trinkaus & Burkhardt-Konzerns zum
31. Mirz 2007. Der Zwischenbericht der Emittentin wurde weder einer Audit-Priifung noch einer
priiferischen Durchsicht unterzogen.

11.6. Gerichts- und Schiedsgerichtsverfahren

Es haben bzw. sind keine staatlichen Interventionen, Gerichts- oder Schiedsgerichtsverfahren
(einschlieBlich derjenigen Verfahren, die nach Kenntnis der Emittentin noch anhingig sind oder
eingeleitet werden konnten) im Zeitraum der mindestens letzten 12 Monaten bestanden bzw.
abgeschlossen worden, die sich erheblich auf die Finanzlage oder die Rentabilitdt der Emittentin
und/oder der Gruppe auswirken bzw. in jiingster Zeit ausgewirkt haben.

11.7. Wesentliche Verinderungen in der Finanzlage der Emittentin
Seit dem Zwischenbericht der Emittentin vom 31. Mirz 2007 gibt es keine wesentlichen
Verianderungen in der Finanzlage oder der Handelsposition der Emittentin.

12. Wesentliche Vertrige

Es sind keine wesentlichen Vertrige bekannt, die nicht im normalen Geschiftsverlauf
abgeschlossen wurden und die dazu fiihren konnten, dass jedwedes Mitglied der Gruppe eine
Verpflichtung oder ein Recht erlangt, die bzw. das fiir die Fihigkeit der Emittentin, ihren
Verpflichtungen gegeniiber den Wertpapierinhabern in Bezug auf die ausgegebenen Wertpapiere
nachzukommen, von wesentlicher Bedeutung ist.

13. Angaben von Seiten Dritter, Erklirungen von Seiten Sachverstindiger und
Interessenerklirungen

13.1. Erkléirungen oder Berichte von Sachverstindigen

Nicht einschligig.

13.2. Angaben von Seiten Dritter

In diesem Basisprospekt wurden Angaben der Ratingagentur Fitch Rating Ltd. {ibernommen.
Diese Angaben wurden korrekt wieder gegeben. Der Emittentin ist nicht bekannt und sie kann
auch nicht aus den von der Fitch Rating Ltd. verdffentlichten Informationen ableiten, dass
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Tatsachen unterschlagen wurden, die die reproduzierten Informationen unkorrekt oder irrefithrend
gestalten wiirden. Die Emittentin hat die Informationen direkt von der Fitch Rating Ltd. erhalten.

14. Einsehbare Dokumente

Wihrend der Giiltigkeitsdauer des Basisprospekts konnen folgende Dokumente bzw. Kopien

dieser Dokumente am Sitz der Emittentin, Konigsallee 21/23, 40212 Diisseldorf, eingesehen

werden:

(a) Satzung der Emittentin,

(b) die historischen Finanzinformationen der Emittentin und ihrer Tochtergesellschaften fiir die
der Veroffentlichung des Basisprospektes vorausgegangenen beiden letzten Geschiftsjahre
(Konzernabschluss 2005 nach IFRS, Einzelabschluss 2006 nach HGB, Konzernabschluss
2006 nach IFRS) sowie der Zwischenbericht zum 31. Mérz 2007, der keiner Audit-Priifung
und keiner priiferischen Durchsicht unterzogen wurde.
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V. Sonstige Informationsbestandteile hinsichtlich der Wertpapiere

1. Verantwortliche Personen
Die Ausfilhrungen zu den Verantwortlichen Personen finden sich unter PunktIV. 1. des
Basisprospektes.

2. Risikofaktoren die Wertpapiere betreffend
Die Ausfithrungen zu den Risikofaktoren die Wertpapiere betreffend, finden sich unter Punkt II. 2.
des Basisprospektes.

3. Wichtige Angaben

3.1. Interessen Dritter

Neben der Emittentin selbst gibt es keine weiteren natiirlichen oder juristischen Personen, die an
der Emission beteiligt sind und ein besonderes Interesse an dieser haben.

3.2. Griinde fiir das Angebot und die Verwendung der Erlose
Das Angebot und die Verwendung der Erlose dienen ausschlieBlich der Gewinnerzielung und/oder
der Absicherung bestimmter Risiken.

4. Angaben iiber die anzubietenden bzw. zum Handel zuzulassenden Twin Win Zertifikate
4.1. Angaben iiber die Wertpapiere

4.1.1. Wertpapiertyp

Gegenstand dieses Basisprospektes sind die nachfolgend aufgefiihrten Twin Win Zertifikate.

Wertpapiere: Emissionsbedingungen:
[MAXI] [Flex] Twin Win [Bonus] [Plus] Zertifikate

bezogen auf

[Aktien][ADRs][GDRs][Indizes][Investmentanteile][indexdhnliche

oder indexvertretende Basiswerte][aktiendhnliche oder

aktienvertretende Wertpapiere][ Wechselkurse][einen Basket

bestehend aus mehreren [verschiedenen] Basiswerten]|

[mit Wahrungsabsicherung] Seite 51 ff.

Bei den in diesem Basisprospekt aufgefiihrten Twin Win Zertifikaten (die "Wertpapiere" oder die
"Zertifikate") handelt es sich um Zertifikate mit begrenzter Laufzeit, deren Wert von der
Kursentwicklung des den Zertifikaten zugrunde liegenden Basiswertes bzw. der Basiswerte oder
Basketkomponenten abhéngt. Zertifikate werfen keine laufenden Ertrige wie Zinsen oder
Dividenden ab. Die Berechnungsweise des Abrechnungsbetrages ist vom FEintritt des
Schwellenereignisses bzw. des Schwellenereignisses 1 und/oder 2 (Flex-Variante) abhéngig. Die
entsprechende ISIN der jeweiligen Zertifikate wird in den Endgiiltigen Bedingungen
verdffentlicht.

Die Ausstattung der Wertpapiere sowie die sonstigen Angebotsbedingungen einer Emission
ergeben sich aus diesem Basisprospekt in Verbindung mit den Endgiiltigen Bedingungen.
Die Endgiiltigen Bedingungen werden die in diesem Basisprospekt offen gelassenen Punkte sowie
die mit "e" gekennzeichneten Angebotsbedingungen angeben und kdnnen weitere Ergédnzungen
oder Anderungen der Angebotsbedingungen - sofern sie von geringfiigiger Bedeutung sind und die
Rechte der Inhaber der Wertpapiere nicht wesentlich beeinflussen - enthalten.

Die in diesem Basisprospekt enthaltenen Muster der Emissionsbedingungen enthalten ferner
Passagen, die - je nach Produkt und Emission - variabel austauschbar bzw. gestaltbar sind. Diese
Stellen sind mit eckigen Klammern ("[ |" bzw. "e") gekennzeichnet und ggf. mit Fulnoten bzw.
kursiv dargestellten Textpassagen erldutert. Im Falle einer Emission werden die in den
Endgiiltigen Bedingungen enthaltenen Emissionsbedingungen fiir den jeweiligen Einzelfall auf
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Basis der in diesem Basisprospekt enthaltenen Muster und kursiv dargestellten Textpassagen bzw.
der ggf. in den jeweiligen FuBinoten enthaltenen Anwendungsregeln individuell erstellt.

Die Endgiiltigen Bedingungen werden spétestens am Tag des 6ffentlichen Angebotes bzw. im Fall
einer Zeichnungsfrist, mit Beginn der Zeichnungsfrist, als gesondertes Dokument veroffentlicht.
Sie werden zur kostenlosen Ausgabe bei der HSBC Trinkaus & Burkhardt AG, Marketing Retail
Products, Konigsallee 21/23, 40212 Diisseldorf, bereitgehalten und sind unter www.hsbc-tip.de
einsehbar und/oder in elektronischer Form abrufbar.

4.1.2. Einfluss des Basiswertes

Die Tilgungshohe der Wertpapiere sowie die Wertentwicklung der Wertpapiere werden
entscheidend durch die Kursentwicklung (bzw. die Wertentwicklung bei Investmentanteilen) des
Basiswertes, der den Wertpapieren zugrunde liegt, beeinflusst. Grundsitzlich verlieren die
Wertpapiere bei Kursverlusten bzw. Wertverlusten des zugrunde liegenden Basiswertes bzw. der
Basiswerte oder Basketkomponenten (bei Nichtbeachtung sonstiger wertbeeinflussender Faktoren)
an Wert. Der in diesem Basisprospekt verwendete Begriff Kurs umfasst den Begriff Wert in Bezug
auf Investmentanteile.

Bei Zertifikaten, die sich auf mehrere Basiswerte oder auf einen Basket beziehen, richtet sich die
Wertentwicklung der Zertifikate nach der Kursentwicklung bzw. Wertentwicklung mehrer
Basiswerte bzw. Basketkomponenten. Je nach Ausgestaltung der Emissionsbedingungen in den
Endgiiltigen Bedingungen hat die Kursentwicklung auch nur eines Basiswertes oder, bei einem
Basket, die Kursentwicklung auch nur einer Basketkomponente Einfluss auf die Ermittlung des
Abrechnungsbetrages, so dass eine Verminderung des Kurses nur eines Basiswertes oder, bei
einem Basket als Basiswert, auch nur die Entwicklung des Kurses einer Basketkomponente zu
einer Verminderung des Abrechnungsbetrages fiihren kann.

Bei entsprechend niedrigen Kursen des Basiswertes bzw. bei fallenden Kursen des Basiswertes
bzw. der Basiswerte oder Basketkomponenten besteht das Risiko, dass das Schwellenereignis bzw.
das Schwellenereignis 1 und/oder 2 (Flex-Variante) eintritt. Bei Eintritt des Schwellenereignisses
bzw. des Schwellenereignisses 1 und/oder 2 (Flex-Variante) wéihrend der Beobachtungsperiode
andern sich die Berechnungsweise und damit die Hohe des Abrechnungsbetrages.

4.1.3. Rechtsgrundlage
Form und Inhalt der Wertpapiere sowie alle Rechte und Pflichten der Anleger und der Emittentin
bestimmen sich in jeder Hinsicht nach dem Recht der Bundesrepublik Deutschland.

4.1.4. Form

Die Wertpapiere sind in einer Inhaber-Sammelurkunde (die "Globalurkunde") verbrieft, die bei der
Clearstream Banking AG, Neue Borsenstrallie 1, 60487 Frankfurt am Main, hinterlegt wird.
Effektive Wertpapiere werden nicht ausgegeben. Die Wertpapiere sind als Miteigentumsanteile an
der Globalurkunde iibertragbar.

Nach Verkaufsbeginn findet die Ubertragung der Wertpapiere auf die Wertpapierinhaber Zug um
Zug gegen Zahlung des Kaufpreises iiber Clearstream Banking AG, Frankfurt am Main, statt.

Den Wertpapierinhabern stehen Miteigentumsanteile an der Globalurkunde zu, die in
Ubereinstimmung mit den Bestimmungen und Regeln von Clearstream Banking AG, Frankfurt am
Main, und auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland entweder unmittelbar iiber Clearstream
Banking AG, Frankfurt am Main, oder durch Clearing-Systeme, die {iber Kontoverbindungen mit
Clearstream Banking AG, Frankfurt am Main, verfiigen, iibertragen werden kénnen.

4.1.5. Wihrung der Emission
Die Emissionswahrung wird in den Endgiiltigen Bedingungen angegeben.
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4.1.6. Status

Die Wertpapiere begriinden unmittelbare und unbesicherte Verbindlichkeiten der Emittentin, die
untereinander und mit allen sonstigen unbesicherten und nicht nachrangigen Verbindlichkeiten der
Emittentin gleichrangig sind, ausgenommen solche Verbindlichkeiten, denen aufgrund zwingend
gesetzlicher Vorschriften Vorrang zukommt.

4.1.7. Rechte des Wertpapierinhabers
Die Emittentin ist nach Mafigabe der jeweiligen Emissionsbedingungen verpflichtet, dem Inhaber
eines Zertifikates am Félligkeitstag einen Abrechnungsbetrag in der Emissionswéhrung zu zahlen.

Zum einen ist der Abrechnungsbetrag der Twin Win Zertifikate davon abhingig, ob wihrend der
Beobachtungsperiode das Schwellenereignis bzw. das Schwellenereignis 1 und/oder 2 eingetreten
ist. Zum anderen ist er von dem von der relevanten Referenzstelle am Feststellungstag
festgestellten Berechnungskurs des Basiswertes bzw. der Basiswerte oder Basketkomponenten
abhingig.

Wenn kein Schwellenereignis eingetreten und der am Feststellungstag festgestellte
Berechnungskurs den Basiskurs tiberschreitet, entspricht der Abrechnungsbetrag beispielsweise
bei Zertifikaten bezogen auf einen Einzelwert der mit der Bezugsmenge multiplizierten Summe
aus dem Basiskurs und dem Zusatzbetrag 1, welcher der mit dem so genannten Up-
Partizipationsfaktor multiplizieren Differenz zwischen dem Berechnungskurs und dem Basiskurs
entspricht. Wenn kein Schwellenereignis eingetreten ist und der am Feststellungstag festgestellte
Berechnungskurs dem Basiskurs entspricht oder diesen unterschreitet, entspricht der
Abrechnungsbetrag der mit der Bezugsmenge multiplizierten Summe aus dem Basiskurs und dem
Zusatzbetrag 2, welcher der mit dem so genannten Down-Partizipationsfaktor multiplizieren
Differenz zwischen dem Basiskurs und dem Berechnungskurs entspricht.

Im Falle der MAXI-Variante und wenn kein Schwellenereignis eingetreten ist und der am
Feststellungstag festgestellte Berechnungskurs jedes einzelnen Basiswertes den jeweils
mafgeblichen Basiskurs iiberschreitet, entspricht der Abrechnungsbetrag der mit der
Bezugsmenge des maBgeblichen Basiswertes multiplizierten Summe aus dem Basiskurs des
malgeblichen Basiswertes und dem Zusatzbetrag 1, welcher der mit dem so genannten Up-
Partizipationsfaktor multiplizieren Differenz zwischen dem Berechnungskurs des mafgeblichen
Basiswertes und dem Basiskurs des malgeblichen Basiswertes entspricht. Wenn kein
Schwellenereignis eingetreten ist und der am Feststellungstag festgestellte Berechnungskurs
mindestens eines Basiswertes dem jeweils maBgeblichen Basiskurs entspricht oder diesen
unterschreitet, entspricht der Abrechnungsbetrag der mit der Bezugsmenge multiplizierten Summe
aus dem Basiskurs des mafigeblichen Basiswertes und dem Zusatzbetrag 2, welcher der mit dem
so genannten Down-Partizipationsfaktor multiplizieren Differenz zwischen dem Basiskurs des
malgeblichen Basiswertes und dem Berechnungskurs des mafigeblichen Basiswertes entspricht.

Der Up- und der Down-Partizipationsfaktor kdnnen unterschiedlich hoch sein. Je groBBer der Up-
Partizipationsfaktor ist, desto hdher ist die Partizipation des Anlegers an steigenden Kursen des
Basiswertes bzw. der Basiswerte oder Basketkomponenten iiber den Basiskurs hinaus. Je grofler
der Down-Partizipationsfaktor ist, desto hoher ist die Partizipation des Anlegers an sinkenden
Kursen des Basiswertes bzw. der Basiswerte oder Basketkomponenten unter dem Basiskurs.

Fir die Twin Win Zertifikate gilt:

Wenn das Schwellenereignis eingetreten ist, entspricht der Abrechnungsbetrag dem
Berechnungskurs des maligeblichen Basiswertes multipliziert mit der entsprechenden
Bezugsmenge.
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Das Schwellenereignis gilt als eingetreten, wenn der mafgebliche Kurs des Basiswertes bzw. der
Basiswerte oder Basketkomponenten, d.h. irgendein bzw. ein bestimmter von der relevanten
Referenzstellte festgestellter Kurs (z.B. Schlusskurs), dem festgelegten Schwellenkurs entspricht
oder diesen unterschreitet. Bei Wertpapieren mit MAXI-Struktur wird beispielsweise fiir die
Feststellung des Eintritts des Schwellenereignisses ausschlielich die Performance des Basiswertes
mit der schlechtesten Kursentwicklung herangezogen. Der Eintritt des Schwellenereignisses ist
dabei unabhingig von einer ggf. unterschiedlichen Gewichtung der Basiswerte und von einer
besseren Performance der iibrigen Basiswerte.

Fir die Flex Twin Win Zertifikate gilt:

Wenn ausschlie8lich das Schwellenereignis 1 eingetreten ist, entspricht der Abrechnungsbetrag
dem Berechnungskurs multipliziert mit der Bezugsmenge, jedoch mindestens dem Basiskurs
multipliziert mit der Bezugsmenge.

Wenn das Schwellenereignis 1 und das Schwellenereignis 2 eingetreten sind, entspricht der
Abrechnungsbetrag dem Berechnungskurs multipliziert mit der Bezugsmenge.

Das Schwellenereignis 1 gilt als eingetreten, wenn irgendein bzw. ein bestimmter von der
relevanten Referenzstelle festgestellter Kurs des Basiswertes bzw. der Basiswerte oder
Basketkomponenten (z.B. Schlusskurs) dem festgelegten Schwellenkurs 1 entspricht oder diesen
unterschreitet.

Das Schwellenereignis 2 gilt als eingetreten, wenn irgendein bzw. ein bestimmter von der
relevanten Referenzstelle festgestellter Kurs des Basiswertes bzw. der Basiswerte oder
Basketkomponenten (z.B. Schlusskurs) dem festgelegten Schwellenkurs 2 entspricht oder diesen
unterschreitet.

Die Dauer der Beobachtungsperiode kann je nach Emission unterschiedlich lang sein. Sie kann
kiirzestens einen Tag betragen oder lingstens vom Tag des Verkaufsbeginns (einschlielich) bis
zum Zeitpunkt der Feststellung des Berechnungskurses des Basiswertes bzw. der Basiswerte oder
Basketkomponenten am Feststellungstag (einschlieBlich) andauern. Innerhalb der letztgenannten
Zeitperiode sind alle Moglichkeiten von begrenzten Beobachtungsperioden moglich.

Mogliche Bedingungsvarianten, die je nach Ausgestaltung der konkreten Emission
einschligig sind:

Der Abrechnungsbetrag kann — wenn kein Schwellenereignis eingetreten ist — der Hohe nach auf
den so genannten Hochstbetrag (Plus-Variante) begrenzt und/oder durch einen Bonusbetrag

(Bonus-Variante) abgesichert sein.

Der Bonusbetrag kann so festgelegt werden, dass er nur dem Basiskurs multipliziert mit der
Bezugsmenge entspricht.

Kein Kindigungsrecht seitens des Anlegers

Der Wertpapierinhaber ist nicht berechtigt, die Wertpapiere vorzeitig zu kiindigen bzw.
auszuiiben.

Ordentliches Kundigungsrecht
Sofern die Endgiiltigen Bedingungen ein ordentliches Kiindigungsrecht durch die Emittentin

vorsehen, wird hinsichtlich der Ausgestaltung des Kiindigungsrechtes auf die malgeblichen
Emissionsbedingungen in den Endgiiltigen Bedingungen verwiesen.
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Vorzeitige Tilgung der Wertpapiere

Sofern die Endgiiltigen Bedingungen die vorzeitige Tilgung der Wertpapiere vorsehen, wird
hinsichtlich der Ausgestaltung der vorzeitigen Tilgung der Wertpapiere auf die maBgeblichen
Emissionsbedingungen in den Endgiiltigen Bedingungen verwiesen.

Sofern die Auszahlungswahrung von der Wahrung des Basiswertes bzw. von der
Emissionswahrung abweicht gilt:

Im Falle von Wertpapieren, bei denen die Auszahlungswéhrung von der Wahrung des Basiswertes
bzw. von der Emissionswihrung abweicht und eine Wihrungsabsicherung (Quanto) nicht
vorgesehen ist, erfolgt die Umrechnung des Fremdwéhrungsbetrages in die Auszahlungswéhrung
durch Division des Fremdwéhrungsbetrages durch den maligeblichen Umrechnungskurs. Bei
Emission wird festgelegt, ob die Zertifikate mit einer Wéhrungsabsicherung oder ohne
Wihrungsabsicherung ausgestattet sind.

4.1.8. Rechtliche Grundlage
Die Wertpapiere werden im Rahmen der satzungsmiBigen Bank- und Finanzgeschifte auf
Grundlage eines internen Beschlusses der Emittentin begeben.

4.1.9. Verkaufsbeginn
[Der Verkaufsbeginn der Wertpapiere ist der ®'.]?
[Der Zeichnungsbeginn fiir die Wertpapiere ist der o'.]?

4.1.10. Ubertragbarkeit
Die Wertpapiere sind frei libertragbar.

4.1.11. Laufzeitende

Die Laufzeit der Wertpapiere endet am Félligkeitstag. Im Falle einer aulerordentlichen Kiindigung
der Wertpapiere durch die Emittentin sowie in den Féllen, in denen ein ordentliches
Kindigungsrecht oder die vorzeitige Tilgung der Wertpapiere durch die Emittentin unter
bestimmten Voraussetzungen vorgesehen ist, kann die Laufzeit der Wertpapiere vorzeitig enden.

4.1.12. Settlement )
Nach Verkaufsbeginn findet die Ubertragung der Wertpapiere auf die Wertpapierinhaber Zug um
Zug gegen Zahlung des Kaufpreises iiber Clearstream Banking AG, Frankfurt am Main, statt.

Den Wertpapierinhabern stehen Miteigentumsanteile an der Globalurkunde zu, die in
Ubereinstimmung mit den Bestimmungen und Regeln von Clearstream Banking AG, Frankfurt am
Main, und auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland entweder unmittelbar iiber Clearstream
Banking AG, Frankfurt am Main, oder auch durch Clearing-Systeme, die iiber Kontoverbindungen
mit Clearstream Banking AG, Frankfurt am Main, verfiligen, {ibertragen werden konnen.

4.1.13. Erfiillung
Die Emittentin wird die Zahlung des Auszahlungsbetrages an die Zertifikatsinhaber tiber
Clearstream Banking AG, Frankfurt am Main, vornehmen.

4.1.14. Besteuerung

Deutschland

Fiir die Einkiinfte aus den in diesem Basisprospekt beschriebenen Wertpapieren werden in der
Bundesrepublik Deutschland derzeit keine Steuern im Wege des Quellenabzuges erhoben.

! Die an dieser Stelle relevanten Angaben werden in den Endgiiltigen Bedingungen verdffentlicht.

anwendbar, sofern die Wertpapiere ohne Zeichnungsfrist angeboten werden

3 anwendbar, sofern die Wertpapiere im Rahmen einer Zeichnungsfrist angeboten werden
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Samtliche in Verbindung mit den Wertpapieren zu zahlenden Betridge werden von der Emittentin
ohne Abzug oder Einbehalt von oder wegen gegenwértiger Steuern, Abgaben oder behordlicher
Gebiihren irgendwelcher Art gezahlt. Sollte die Emittentin zukiinftig kraft Gesetzes oder einer
sonstigen Rechtsvorschrift verpflichtet werden, solche Steuern, Abgaben oder behordlichen
Gebiihren abzuziehen oder einzubehalten, wird die Emittentin keine Ausgleichszahlungen wegen
dieses Abzuges oder Einbehaltes vornehmen.

Osterreich

In Abhéngigkeit von der steuerlichen Qualifikation der Wertpapiere und dem Wohnsitz des
Anlegers kann es in Osterreich zur Einbehaltung von Kapitalertragsteuer oder EU-Quellensteuer
kommen (Abzugs-, Quellensteuer).

Die nédheren Informationen iiber die Besteuerung von Einkiinften aus den in diesem Basisprospekt
beschriebenen und von Fall zu Fall in Osterreich &ffentlich angebotenen Wertpapieren kénnen den
jeweiligen Endgiiltigen Bedingungen, welche in Osterreich rechtzeitig vor, spitestens jedoch
gleichzeitig mit dem Beginn des Offentlichen Angebotes der betreffenden Wertpapiere
verdffentlicht werden, entnommen werden.

Liechtenstein

In Abhéngigkeit von der steuerlichen Qualifikation der Wertpapiere und dem Wohnsitz des
Anlegers kann es zur Einbehaltung von EU-Zinsertragssteuer kommen.

Die ndheren Informationen iiber die Besteuerung von Kapitalertrigen und Kapitalgewinnen aus
den in diesem Basisprospekt beschriebenen und von Fall zu Fall in Liechtenstein 6ffentlich
angebotenen Wertpapieren konnen den jeweiligen Endgiiltigen Bedingungen, welche in
Liechtenstein rechtzeitig vor Beginn des offentlichen Angebots der betreffenden Wertpapiere
veroffentlicht werden, entnommen werden.

Allgemein gilt:
Die Besteuerung der Einkiinfte aus den in diesem Basisprospekt beschriebenen Wertpapieren ist

abhédngig von der konkreten Ausgestaltung der Wertpapiere und der individuellen steuerlichen
Situation des jeweiligen Anlegers. Die Emittentin {ibernimmt keine Verantwortung filir den
Steuerabzug bzw. die Einbehaltung von Steuern an der Quelle.

Soweit anwendbar, konnen weitere steuerliche Informationen in Bezug auf die in diesem
Basisprospekt beschriebenen Wertpapiere den jeweiligen Endgiiltigen Bedingungen entnommen
werden.

Den Anlegern oder Interessenten wird dringend empfohlen, sich von ihrem Steuerberater
iiber die Besteuerung im Einzelfall beraten zu lassen.

4.2. Angaben iiber den zugrunde liegenden Basiswert, der Basiswerte oder
Basketkomponenten

4.2.1. Basiskurs und Schwellenkurs

Der Basiskurs und der Schwellenkurs bzw. der Schwellenkurs 1 und 2 (Flex-Variante) werden
jeweils bei Emission festgelegt und in den Endgiiltigen Bedingungen verdffentlicht.

4.2.2. Basiswert

Basiswerte

Mogliche Basiswerte der Wertpapiere sind die nachfolgend aufgefiihrten Basiswerte, wobei die
Emittentin in den Endgiiltigen Bedingungen veroffentlichen wird, welcher Basiswert bzw. welche
Basiswerte der jeweiligen Emission zugrunde liegt bzw. liegen oder - sofern es sich um einen
Basket handelt - aus welchen Basketkomponenten sich der betreffende Basket zusammensetzt.
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Den Zertifikaten konnen einzelne bzw. mehrere gleichartige oder verschiedene Basiswerte
zugrunde liegen. Bei einem Basket als Basiswert kann sich dieser aus mehreren gleichartigen oder
verschiedenen Basketkomponenten (z. B. Aktien, Indizes) zusammensetzen. Die Informationen
iiber die Wertentwicklung der jeweiligen Basiswerte bzw. der jeweiligen Basketkomponenten und
deren Volatilitdt sowie sonstige ndhere Informationen beziiglich der jeweiligen Basiswerte bzw.
der jeweiligen Basketkomponenten werden an der in den Endgiiltigen Bedingungen festgelegten
Stelle verdffentlicht.

Basiswert Aktien

Eine Aktie ist ein Wertpapier bzw. ein Anteilsschein, der das wirtschaftliche Miteigentum an einer
Aktiengesellschaft (AG) bzw. an einer Kommanditgesellschaft auf Aktien (KGaA) verbrieft. Die
Hohe des Anteils am Grundkapital und somit am bilanziellen Gesamtvermogen der AG bzw.
KGaA wird durch den Nennwert (bei Nennbetragsaktien) angegeben bzw. durch den
rechnerischen Anteil am Grundkapital (bei Stiickaktien) ermittelt. Die Aktien sind in der Regel
borsennotiert. Thre Kurse werden tiglich marktmiBig bewertet, indem ihre Marktpreise
(Borsenkurse) an den Borsen festgesetzt werden.

Sonstige Besonderheiten

Die Begebung der Wertpapiere bedeutet kein (6ffentliches) Angebot von Aktien der Gesellschatft.
Durch den Erwerb der Wertpapiere hat der Wertpapierinhaber keine Informations-, Stimm- oder
Dividendenrechte gegeniiber der Gesellschaft.

Aktiendhnliche Wertpapiere bzw. aktienvertretende Wertpapiere

Neben Aktien konnen auch aktiendhnliche Wertpapiere bzw. aktienvertretende Wertpapiere (z.B.
Genussscheine oder ADRs) als Basiswert in Frage kommen. Falls der Basiswert der Gesellschaft
als Genussschein verbrieft ist, ist die Teilnahme an der Hauptversammlung und Ausiibung des
Stimmrechts nicht moglich. Genussscheine verbriefen ausschlieBlich Vermogensrechte. In der
Regel beinhalten sie einen Anspruch auf Beteiligung am Reingewinn und/oder Liquidationserlos.
Genussscheininhaber stehen zu der Gesellschaft (im Gegensatz zu Aktiondren) in rein
schuldrechtlicher Beziehung. Aktienvertretende Wertpapiere konnen beispielsweise ADRs bzw.
GDRs sein. ADRs bzw. GDRs sind von einer Depotbank (sog. Depository) ausgegebene
Wertpapiere in Form von Anteilsscheinen an einem Aktienbestand, der in dem Herkunftsland der
Emittentin der den ADRs bzw. GDRs zugrunde liegenden Aktien, gehalten wird. Eigentiimer der
den ADRs bzw. GDRs zugrunde liegenden Aktien ist die Depotbank, die die ADRs bzw. GDRs
emittiert. ADRs und GDRs unterscheiden sich darin, dass letztere in der Regel auBlerhalb der
Vereinigten Staaten ausgegeben bzw. oOffentlich angeboten werden. Jedes ADR bzw. GDR
verbrieft eine bestimmte Anzahl (=Bezugsmenge) von zugrunde liegenden Aktie. Der Marktpreis
eines ADR bzw. GDR entspricht daher im Wesentlichen dem Marktpreis der zugrunde liegenden
Aktie multipliziert mit der Bezugsmenge des jeweiligen ADRs bzw. GDRs. Abweichungen
konnen sich unter Umstinden z.B. aufgrund von Gebiihren oder zeitlichen Verzégerungen
ergeben. Die den ADRs bzw. GDRs zugrunde liegenden Aktien konnen in anderen Wéhrungen als
die ADRs bzw. GDRs gehandelt werden, so dass aufgrund von Wihrungskursschwankungen
ebenfalls Differenzen zwischen dem Marktpreis eines ADRs bzw. GDRs und dem mit der
Bezugsmenge multiplizierten Marktpreis der zugrunde liegenden Aktie ergeben konnen. Fiir den
Fall einer Insolvenz der die ADRs bzw. GDRs begebenden Depotbank, einer Einstellung der
Borsennotierung der ADRs bzw. GDRs, einer Kiindigung der ADRs bzw. GDRs durch die
begebende Depotbank oder bei anderen, sich auf die ADRs bzw. GDRs auswirkenden Ereignissen
sehen die FEmissionsbedingungen in den Endgiiltigen Bedingungen entsprechende
Anpassungsmafinahmen vor.

Welches Wertpapier der jeweiligen Emission zugrunde liegt und weitere Einzelheiten sowie die
genauen Ausstattungsmerkmale des maBgeblichen Wertpapiers wird in den Endgiiltigen
Bedingungen ver6ffentlicht.
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Basiswert Investmentanteile

Investmentanteile sind Anteile an einem Fonds der als Sondervermdgen einer
Kapitalanlagegesellschaft, Investmentaktiengesellschaft oder auf vergleichbarer Weise gestaltet
sein kann. Das dem Fonds von den Anlegern zur Verfiigung gestellte Geld wird nach den/der
vorher festgelegten Anlagezielen/Anlagepolitik in unterschiedliche Vermogensgegenstinde,
beispielsweise in Aktien, festverzinsliche Wertpapiere, am Geldmarkt und/oder in Immobilien,
angelegt. Der Fonds wird unter Beriicksichtigung dieser Anlageziele/Anlagepolitik verwaltet. Mit
dem Kauf von Investmentanteilen wird der Anleger am Fonds beteiligt und hat einen Anspruch auf
Gewinnbeteiligung und Anteilriickgabe zum jeweils giiltigen Wert bzw. Riicknahmepreis. Der
Wert bzw. Riicknahmepreis eines Investmentanteils bestimmt sich im Wesentlichen nach dem
Wert des betreffenden Fonds und wird nur an fiir den Fonds geltenden Bewertungstagen (als
sogenannter Preis, Riicknahmepreis oder als einen entsprechend bezeichneten Wert) festgestellt.
Der Wert des Fonds (sogenannter Nettoinventarwert, Net Asset Value (NAV)) dividiert durch die
Anzahl der ausgegebenen Investmentanteile ergibt - unter Beriicksichtigung ggf. anfallender
Riickgabeaufschldge - den Wert bzw. Riicknahmepreis eines Investmentanteils.

Sonstige Besonderheiten
Die Begebung der Wertpapiere bedeutet kein (6ffentliches) Angebot bzw. keinen (6ffentlichen)
Vertrieb von Investmentanteilen der Fondsgesellschaft.

Basiswert Indizes

Ein Index (z.B. ein Aktien-Index) ist eine Kennzahl, die aufgrund einer bestimmten Anzahl von
verschiedenen Kursen (z.B. Aktienkursen) in einem bestimmten Marktsegment ermittelt wird. Sie
soll anhand der in dem Index (z.B. Aktien-Index) eingeflossenen Kurse (z.B. Aktienkurse) die
Entwicklung auf diesem Teilmarkt des weltweiten Finanzgeschehens dokumentieren bzw. die
Markttendenzen aufzeigen. Indizes werden i.d.R. fortlaufend borsentdglich von einem
Indexprovider berechnet, aktualisiert und publiziert. Dabei greift der Indexprovider auf die
Borsenkurse der im Index enthaltenen Aktien bzw. Wertpapiere oder Komponenten zuriick.
Aktien-Indizes beispielsweise werden sowohl als Kursindizes (Dividendenzahlungen und
Kapitalverdnderungen sind nicht enthalten) als auch Performanceindizes (Dividenden- und
sonstige Zahlungen an die Aktiondre werden bei der Berechnung des Index in das fiktive Portfolio
reinvestiert) berechnet.

Indexdhnliche Basiswerte bzw. indexvertretende Basiswerte

Neben Indizes konnen auch indexdhnliche Basiswerte bzw. indexvertretende Basiswerte (z.B.
Exchange Traded Funds (ETFs)) als Basiswert in Frage kommen. Exchange Traded Funds sind
rechtlich gesehen Anteile an einem Investmentfonds, die in der Regel allerdings wie Aktien
fortlaufend tiber die Borse zum aktuellen Borsenkurs gehandelt, d.h. gekauft und verkauft, werden
konnen.

Welches Wertpapier der jeweiligen Emission zugrunde liegt und weitere Einzelheiten sowie die
genauen Ausstattungsmerkmale des maBgeblichen Wertpapiers wird in den Endgiiltigen
Bedingungen ver6ffentlicht.

Basiswert Aktienbasket

Ein Aktienbasket besteht aus einer bestimmten bei Emission festgelegten Anzahl von Aktien und/
oder ADRs und/oder GDRs bzw. aktiendhnlichen oder aktienvertretenden Wertpapieren (die
"Basketaktien"). Wéhrend der Laufzeit der Wertpapiere findet grundsitzlich keine ordentliche
Anpassung oder Umschichtung der jeweiligen Basketaktien und/oder aktiendhnlichen Wertpapiere
statt. Eine Aktie ist ein Wertpapier bzw. ein Anteilsschein, der das wirtschaftliche Miteigentum an
einer Aktiengesellschaft (AG) bzw. an einer Kommanditgesellschaft auf Aktien (KGaA) verbrieft.
Die Hohe des Anteils am Grundkapital und somit am bilanziellen Gesamtvermogen der AG bzw.
KGaA wird durch den Nennwert (bei Nennbetragsaktien) angegeben bzw. durch den
rechnerischen Anteil am Grundkapital (bei Stiickaktien) ermittelt. Die Aktien sind in der Regel
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borsennotiert. Thre Kurse werden tdglich marktmiBig bewertet, indem ihre Marktpreise
(Borsenkurse) an den Borsen festgesetzt werden. Ein aktiendhnliches Wertpapier kann
beispielsweise ein Genussschein sein. Bei Genussscheinen ist die Teilnahme an der
Hauptversammlung und Ausiibung des Stimmrechts nicht moglich. Genussscheine verbriefen
ausschlieSlich Vermogensrechte. In der Regel beinhalten sie einen Anspruch auf Beteiligung am
Reingewinn und/oder Liquidationserlds. Genussscheininhaber stehen zu der Gesellschaft (im
Gegensatz zu Aktionédren) in rein schuldrechtlicher Beziehung. Aktienvertretende Wertpapiere
konnen beispielsweise ADRs bzw. GDRs sein. ADRs bzw. GDRs sind von einer Depotbank (sog.
Depository) ausgegebene Wertpapiere in Form von Anteilsscheinen an einem Aktienbestand, der
in dem Herkunftsland der Emittentin der den ADRs bzw. GDRs zugrunde liegenden Aktien,
gehalten wird. Eigentiimer der den ADRs bzw. GDRs zugrunde liegenden Aktien ist die
Depotbank, die die ADRs bzw. GDRs emittiert. ADRs und GDRs unterscheiden sich darin, dass
letztere in der Regel auflerhalb der Vereinigten Staaten ausgegeben bzw. oOffentlich angeboten
werden. Jedes ADR bzw. GDR verbrieft eine bestimmte Anzahl (=Bezugsmenge) von zugrunde
liegenden Aktie. Der Marktpreis eines ADR bzw. GDR entspricht daher im Wesentlichen dem
Marktpreis der zugrunde liegenden Aktie multipliziert mit der Bezugsmenge des jeweiligen ADRs
bzw. GDRs. Abweichungen konnen sich unter Umstdnden z.B. aufgrund von Gebiihren oder
zeitlichen Verzogerungen ergeben. Die den ADRs bzw. GDRs zugrunde liegenden Aktien konnen
in anderen Wahrungen als die ADRs bzw. GDRs gehandelt werden, so dass aufgrund von
Wihrungskursschwankungen ebenfalls Differenzen zwischen dem Marktpreis eines ADRs bzw.
GDRs und dem mit der Bezugsmenge multiplizierten Marktpreis der zugrunde liegenden Aktie
ergeben konnen.

Basiswert Indexbasket

Ein Indexbasket besteht aus einer bestimmten bei Emission festgelegten Anzahl von Aktien-
Indizes und/oder indexdhnlichen oder indexvertetenden Wertpapieren (die "Basketindizes").
Mogliche Basketindizes sind Euroland- und Nicht-Euroland-Aktien-Indizes. Wahrend der Laufzeit
der Wertpapiere findet grundsétzlich keine ordentliche Anpassung oder Umschichtung der
jeweiligen Basketindizes statt. Ein Aktien-Index ist eine Kennzahl, die aufgrund einer bestimmten
Anzahl von verschiedenen Aktienkursen in einem bestimmten Marktsegment ermittelt wird. Sie
soll die Entwicklung anhand dieser im Aktien-Index eingeflossenen Aktienkursen auf diesem
Teilmarkt des weltweiten Finanzgeschehens représentativ. dokumentieren bzw. die
Markttendenzen aufzeigen. Aktien-Indizes werden fortlaufend borsentdglich von einem
Indexprovider berechnet, aktualisiert und publiziert. Dabei greift der Indexprovider auf die
Borsenkurse der im Index enthaltenen Aktien zuriick. Aktien-Indizes werden sowohl als
Kursindizes (Dividendenzahlungen und Kapitalverdnderungen sind nicht enthalten) als auch
Performance-Indizes (Dividenden- und sonstige Zahlungen an die Aktionidre werden bei der
Berechnung des Index in das fiktive Portfolio reinvestiert) berechnet. Neben Indizes konnen auch
indexdhnliche Wertpapiere bzw. indexvertretende Wertpapiere (z.B. Exchange Traded Funds
(ETFs)) als Basketkomponenten in Frage kommen. Exchange Traded Funds sind rechtlich
gesehen Anteile an einem Investmentfonds, die allerdings wie Aktien fortlaufend iiber die Borse
zum aktuellen Borsenkurs gehandelt, d.h. gekauft und verkauft, werden kénnen. Beim Erwerb der
Fondsanteile iiber die Borse fallen keine Ausgabeaufschldge an. Der Anleger trigt die {iblichen
Transaktionskosten fiir den Kauf und Verkauf von Wertpapieren. Dariiber hinaus werden von den
Verwaltungsgesellschaften in der Regel Verwaltungsgebiihren fiir das passive Management der
Exchange Traded Funds erhoben. Ziel eines Exchange Traded Funds ist die moglichst exakte
Nachbildung des Index. Im Gegensatz zu anderen Investmentfonds findet bei Exchange Traded
Funds grundsétzlich kein aktives Management durch die emittierende Kapitalanlagegesellschaft
statt.

Basiswert Wechselkurse

Mit dem Erwerb eines Zertifikates mit dem Basiswert Wechselkurse, spekuliert der
Zertifikatsinhaber auf eine bestimmte Entwicklung (Aufwertung bzw. Abwertung) einer Wéahrung
im Vergleich zum Euro bzw. einer Fremdwahrung im Vergleich zu einer anderen Fremdwéhrung.
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Der Kurs der jeweiligen als Basiswert gewéhlten Wiahrung wird durch die weltweiten
Devisenmirkte bestimmt. Daher sind die Wechselkursverhiltnisse wihrend der Laufzeit der
Zertifikate sowie die Umrechnungskursverhéltnisse bei der Umrechnung des Abrechnungsbetrages
bzw. anderer Betrdge zu beachten.

4.2.3. Marktstorungen

Hinsichtlich der Definition von Marktstorungen die den Basiswert bzw. die Basiswerte oder die
Basketkomponenten Dbetreffen (beispielsweise liegt eine Marktstérung vor, wenn am
Feststellungstag der Berechnungskurs des zugrunde liegenden Basiswertes bzw. der zugrunde
liegenden Basiswerte oder Basketkomponenten durch die relevante Referenzstelle nicht festgestellt
wird) sowie der Korrekturvorschriften im Hinblick auf solche Marktstorungen, d.h. die
Konsequenzen einer Marktstérung, wie beispielsweise die Ermittlung eines Ersatzkurses fiir den
durch eine Marktstorung betroffenen Basiswert bzw. die betroffenen Basiswerte oder
Basketkomponenten, wird auf die malgeblichen Emissionsbedingungen in den Endgiiltigen
Bedingungen verwiesen.

4.2.4. Anpassungsregelungen in Bezug auf Ereignisse, die den Basiswert betreffen
Hinsichtlich der Anpassungsregelungen in Bezug auf Ereignisse, die den Basiswert bzw. die
Basiswerte oder Basketkomponenten betreffen, wird auf die maf3geblichen Emissionsbedingungen
in den Endgiiltigen Bedingungen verwiesen.
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5. Bedingungen und Voraussetzungen fiir das Angebot
5.1. Bedingungen, Angebotsstatistiken, erwarteter Zeitplan und erforderliche Maflnahmen fiir

die Antragstellung

5.1.1. Emissionsbedingungen fiir die Twin Win Zertifikate

Zertifikatsbedingungen

fiir die [MAXI] [Flex] Twin Win [Bonus] [Plus] Zertifikate

bezogen auf [Aktien][ADRs][GDRs][Indizes]|[Investmentanteile] [indexihnliche oder
indexvertretende Basiswerte][aktienihnliche oder aktienvertretende
Wertpapiere][Wechselkurse][einen Basket bestehend aus mehreren [verschiedenen]
Basiswerten]
[mit Wihrungsabsicherung]
-WKN e -
-ISIN o -

)

§1

Begebung/Verpflichtung aus den Zertifikaten

verpflichtet,

dem

Inhaber

(der

"Zertifikatsinhaber")

Die HSBC Trinkaus & Burkhardt AG, Diisseldorf, (die "Emittentin") ist nach Maflgabe dieser

Zertifikatsbedingungen eines

Inhaber-Zertifikates (das "Zertifikat" bzw. alle begebenen Zertifikate die "Zertifikate") am
Filligkeitstag (wie in §3 Absatz (1) definiert) den gemdB Absatz (2) ermittelten
Abrechungsbetrag (der "Abrechnungsbetrag") in o (die "Emissionswahrung") zu zahlen.

[Anwendbar im Falle von Zertifikaten bezogen auf einen Einzelwert:

(2) Im Sinne dieser Zertifikatsbedingungen sind:
Basiswert [relevante [Basis- | [Bezugs- | [relevante Wihrung
([WKN] Referenzstelle] | kurs] menge Terminborse |Basiswert
[ISIN] [bei [Refe-
Basiswert) |Wechselkursen |renz-
als Basiswert | kurs]
ggf. andere
Definition]
° ° ° o] o] [Wahrung]
[Wahrungskirzel |
[bel Indizes als
Basiswert: wobei
e Indexpunkt e
entspricht]

["Up-Partizipationsfaktor": ;]

["Down-Partizipationsfaktor": e.]

[Gof. abwei chende bzw. weitere/ergdnzende Definitionen einfligen: o]]
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[Anwendbar im Falle von Zertifikaten bezogen auf Baskets:
Im Sinne dieser Zertifikatsbedingungen sind:

2

Basketkomponenten | Wihrung [Bezugsmengen | [relevante [relevante
(nachfolgend die Basiswerte Referenzstellen] | Terminborsen]
"Basiswerte') [bei
(IWKN] [ISIN] Wechsel kursen
Basiswerte) als Basiswert
ggf. andere
Definition]
o o o] ° °
"Basketwert" [die Summe der Produkte der Bezugsmengen des jeweiligen
Basiswertes und der von den jeweiligen Referenzstellen
jeweils an einem gemdl diesen Emissionsbedingungen
bestimmten Tag] [e] festgestellten [und [ggf.] gemalB § 4
Absatz (2) in [Euro ("EUR")] [e] umgerechneten] e des
jeweiligen Basiswertes|, wobei auf die e Dezimalstelle
kaufmédnnisch gerundet wird].] [Alternative Definition
einfigen: o]
"Berechnungskurs": [der Basketwert am Feststellungstag;] [Anwendbar im Falle

["Referenzkurs":
["'Schwellenkurs":
["Nominalbetrag":

["Basiskurs":

["Up-Partizipationsfaktor":

["Down-Partizipationsfaktor":

alternativer Definition: e]
[der Basketwert am o] [e];]
o]

o]

o]

]

o]

[Ggf. abweichende bzw. weiter e/erganzende Definitionen einfiigen: o]]

[Anwendbar im Falle der MAXI-Variante:
Im Sinne dieser Zertifikatsbedingungen sind:

)

Basis- Wihrung |[relevante [relevante [Schwel- [Basis- |[Bezugs- |Berechnungs-
werte Basiswerte |Referenz- Termin- lenkurse  |kurse] |mengen kurse
([ISIN] stellen] [bei  |bérsen] [Refe-
[WKN] Wechsel- renz-
Basis- kursen als Kkurse]
werte) Basiswert
ggf. andere
Definition]
° ° ° ° o] ° o] °

["Up-Partizipationsfaktor": e;]

["Down-Partizipationsfaktor": e.]
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[Ggf. abwei chende bzw. weitere/erganzende Definitionen einfligen: o]]

[Anwendbar im Falle von Zertifikaten bezogen auf einen Einzelwert und im Falle der MAXI-Variante:
Der Abrechnungsbetrag je Zertifikat wird zundchst in der Wahrung des [MAXI-Variante:
mafigeblichen] Basiswertes [MAXI-Variante: (wie in Absatz b) definiert)] ermittelt und wie
folgt berechnet:

3)

a)

aa)

bb)

Wenn kein Schwellenereignis (wie nachfolgend definiert) [Anwendbar im Falle der Flex-
Variante: , d.h. weder das Schwellenereignis 1 (wie nachfolgend definiert) noch das
Schwellenereignis 2 (wie nachfolgend definiert) (gemeinsam "die Schwellenereignisse")]
eingetreten ist

und der am Feststellungstag (wie in § 3 Absatz (3) definiert) von der relevanten
Referenzstelle festgestellte o (der "Berechnungskurs") [des Basiswertes] [MAXI-Variante:
jedes einzelnen Basiswertes] den [MAXI-Variante: jeweils maBigeblichen] [Basiskurs]
[Referenzkurs] iiberschreitet, entspricht der Abrechnungsbetrag der mit der Bezugsmenge
[MAXI-Variante: des maBgeblichen Basiswertes] multiplizierten Summe aus (i) dem
[Basiskurs] [Referenzkurs] MAXI-Variante: des mafigeblichen Basiswertes] und (ii) dem
Zusatzbetrag 1 (wie nachfolgend definiert). Der "Zusatzbetrag 1" ergibt sich aus der mit
dem Up-Partizipationsfaktor multiplizierten Differenz, um die der am Feststellungstag
von der relevanten Referenzstelle festgestellte Berechnungskurs des [MAXI-Variante:
mallgeblichen] Basiswertes den [Basiskurs] [Referenzkurs] [MAXI-Variante: des
mafgeblichen Basiswertes] iiberschreitet, wobei auf die e Dezimalstelle kaufméannisch
gerundet wird. [Anwendbar im Falle der Bonus-Variante: Der Abrechnungsbetrag
entspricht in diesem Fall mindestens [Wahrungskiirzel] e (der "Bonusbetrag")] [Der
Abrechnungsbetrag entspricht] [Anwendbar im Falle der Plus-Variante: maximal jedoch
[Wahrungskiirzel] o (der "Hochstbetrag™)].

und der am Feststellungstag von der relevanten Referenzstelle festgestellte
Berechnungskurs [des Basiswertes] [MAXI-Variante: mindestens eines Basiswertes] dem
[MAXI-Variante: jeweils maBgeblichen] [Basiskurs] [Referenzkurs] entspricht oder
diesen unterschreitet, entspricht der Abrechnungsbetrag der mit der Bezugsmenge
[MAXI-Variante: des maBgeblichen Basiswertes] multiplizierten Summe aus (i) dem
[Basiskurs] [Referenzkurs] [MAXI-Variante: des maBgeblichen Basiswertes] und (ii) dem
Zusatzbetrag 2 (wie nachfolgend definiert). Der "Zusatzbetrag 2" ergibt sich aus der mit
dem Down-Partizipationsfaktor multiplizierten Differenz, um die der Berechnungskurs
des [MAXI-Variante: ma3geblichen] Basiswertes den [Basiskurs] [Referenzkurs] [MAXI-
Variante: des mafigeblichen Basiswertes] unterschreitet, wobei auf die e Dezimalstelle
kaufminnisch gerundet wird. [Anwendbar im Falle der Bonus-Variante: Der
Abrechnungsbetrag entspricht in diesem Fall mindestens dem Bonusbetrag] [Der
Abrechnungsbetrag entspricht] [Anwendbar im Falle der Plus-Variante: maximal jedoch
dem Hochstbetrag)].

[anwendbar bei allen Zertifikaten, mit Ausnahme der Flex-Variante:

b)

Wenn das Schwellenereignis eingetreten ist, entspricht der Abrechnungsbetrag dem am
Feststellungstag von der relevanten Referenzstelle festgestellten Berechnungskurs des
[MAXI-Variante: mafigeblichen] Basiswertes multipliziert mit der Bezugsmenge [MAXI-
Variante: des mafigeblichen Basiswertes]. [MAXI-Variante: "Maf3geblicher Basiswert" ist
[der Basiswert mit der niedrigsten Performance, wobei die Performance dem Quotienten
aus dem Berechnungskurs und dem [Basiskurs] [Referenzkurs] des jeweiligen
Basiswertes gemal der Formel:
Berechnungskurs
[Basiskurs]

[Referenzkurs]

entspricht.] [Alternative Definition des mal3geblichen Basiswertes: o]]

"Performance" =
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Das "Schwellenereignis" gilt als eingetreten, wenn [e (die "Beobachtungsperiode") [Anwendbar,
wenn der Eintritt des Schwellenereignisses unter Bezugnahme auf irgendeinen Kurs/Wert
festgestellt wird: irgendein von der relevanten Referenzstelle festgestellter o] [Anwendbar, wenn
der Eintritt des Schwellenereignisses unter Bezugnahme auf einen bestimmten Kurs/Wert
festgestellt wird: ein von der relevanten Referenzstelle festgestellter o] [des Basiswertes]
[MAXI-Variante: mindestens eines Basiswertes] dem [MAXI-Variante: jeweils maBgeblichen]
Schwellenkurs [von e (der "Schwellenkurs")] entspricht oder diesen unterschreitet.] [Ggf.
abweichende Definition des Schwellenereignisses einfligen: e.] Die Emittentin wird den Eintritt
des Schwellenereignisses unverziiglich nach dem Tag des Eintritts des Schwellenereignisses
unter der in § 7 genannten Internetadresse oder unter einer geméil § 7 bekannt gemachten
Nachfolgeadresse verdffentlichen.]]

[anwendbar im Falle der Flex-Variante, bei Zertifikaten bezogen auf einen Einzelwert:

b)  Wenn das Schwellenereignis 1, aber nicht das Schwellenereignis 2, eingetreten ist,
entspricht der Abrechnungsbetrag dem am Feststellungstag von der relevanten
Referenzstelle festgestellten Berechnungskurs des Basiswertes multipliziert mit der
Bezugsmenge, mindestens jedoch dem [Basiskurs] [Referenzkurs] multipliziert mit der
Bezugsmenge.

c¢)  Wenn das Schwellenereignis 1 und das Schwellenereignis 2 eingetreten sind, entspricht
der Abrechnungsbetrag dem am Feststellungstag von der relevanten Referenzstelle
festgestellten Berechnungskurs des Basiswertes multipliziert mit der Bezugsmenge.

Das "Schwellenereignis 1" gilt als eingetreten, wenn [e (die "Beobachtungsperiode")
[Anwendbar, wenn der Eintritt des Schwellenereignisses unter Bezugnahme auf irgendeinen
Kurs/Wert festgestellt wird: irgendein von der relevanten Referenzstelle festgestellter o]
[Anwendbar, wenn der Eintritt des Schwellenereignisses unter Bezugnahme auf einen
bestimmten Kurs/Wert festgestellt wird: ein von der relevanten Referenzstelle festgestellter o]
des Basiswertes dem Schwellenkurs 1 von e (der "Schwellenkurs 1") entspricht oder diesen
unterschreitet.] [Ggf. abweichende Definition des Schwellenereignisses 1 einfligen: e.]

Das "Schwellenereignis 2" gilt als eingetreten, wenn [widhrend der Beobachtungsperiode
[Anwendbar, wenn der Eintritt des Schwellenereignisses unter Bezugnahme auf irgendeinen
Kurs/Wert festgestellt wird: irgendein von der relevanten Referenzstelle festgestellter e]
[Anwendbar, wenn der Eintritt des Schwellenereignisses unter Bezugnhahme auf einen
bestimmten Kursg/Wert festgestellt wird: ein von der relevanten Referenzstelle festgestellter o]
des Basiswertes dem Schwellenkurs 2 von e (der "Schwellenkurs 2") ("Schwellenkurs 1" und
"Schwellenkurs 2" gemeinsam "die Schwellenkurse") entspricht oder diesen unterschreitet.]
[Ggf. abwei chende Definition des Schwellenereignisses 2 einfligen: e.]

Die Emittentin wird den Eintritt des jeweiligen Schwellenereignisses unverziiglich nach dem
Tag des Eintritts des betreffenden Schwellenereignisses unter der in § 7 genannten
Internetadresse oder unter einer gemdl §7 bekannt gemachten Nachfolgeadresse
veroffentlichen.]]

[Anwendbar im Falle von Zertifikaten bezogen auf Baskets:
(3) Der Abrechnungsbetrag je Zertifikat wird wie folgt berechnet:

a) Wenn kein Schwellenereignis (wie nachfolgend definiert) eingetreten ist

aa) und der am Feststellungstag (wie in § 3 Absatz (3) definiert) festgestellte
Berechnungskurs den [Basiskurs] [Referenzkurs] iiberschreitet, entspricht der
Abrechnungsbetrag der mit dem Quotienten aus Nominalbetrag und Basiskurs
multiplizierten Summe aus (i) dem [Basiskurs] [Referenzkurs] und (ii) dem Zusatzbetrag
1 (wie nachfolgend definiert). Der "Zusatzbetrag 1" ergibt sich aus der mit dem Up-
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Partizipationsfaktor multiplizierten Differenz, um die der am Feststellungstag festgestellte
Berechnungskurs den [Basiskurs] [Referenzkurs] iiberschreitet, wobei auf die e
Dezimalstelle kaufméannisch gerundet wird. [Anwendbar im Falle der Bonus-Variante:
Der Abrechnungsbetrag entspricht in diesem Fall mindestens [Wahrungskirzel] e (der
"Bonusbetrag")] [Der Abrechnungsbetrag entspricht] [Anwendbar im Falle der Plus-
Variante: maximal jedoch [Wahrungskurzel] e (der "Hochstbetrag™)].

cc) und der am Feststellungstag festgestellte Berechnungskurs dem [Basiskurs]
[Referenzkurs] entspricht oder diesen unterschreitet, entspricht der Abrechnungsbetrag
der mit dem Quotienten aus Nominalbetrag und Basiskurs multiplizierten Summe aus (i)
dem [Basiskurs] [Referenzkurs] und (ii) dem Zusatzbetrag 2 (wie nachfolgend definiert).
Der "Zusatzbetrag 2" ergibt sich aus der mit dem Down-Partizipationsfaktor
multiplizierten Differenz, um die der am Feststellungstag festgestellte Berechnungskurs
den [Basiskurs] [Referenzkurs] unterschreitet, wobei auf die e Dezimalstelle
kaufménnisch gerundet wird. [Anwendbar im Falle der Bonus-Variante: Der
Abrechnungsbetrag entspricht in diesem Fall mindestens dem Bonusbetrag] [Der
Abrechnungsbetrag entspricht] [Anwendbar im Falle der Plus-Variante: maximal jedoch
dem Hochstbetrag)].

b)  Wenn das Schwellenereignis eingetreten ist, entspricht der Abrechnungsbetrag dem am
Feststellungstag festgestellten Berechnungskurs multipliziert mit dem Quotienten aus
Nominalbetrag und Basiskurs.

Das "Schwellenereignis" gilt als eingetreten, wenn [[wédhrend der Beobachtungsperiode] [am
Feststellungstag] der [an jedem Borsentag (wie in § 3 Absatz (4) definiert) innerhalb der
Beobachtungsperiode] [am Feststellungstag] ermittelte Basketwert dem Schwellenkurs
entspricht oder diesen unterschreitet]. [Ggf. abweichende Definition des Schwellenereignisses
einfigen: e.] Die Emittentin wird den Eintritt des Schwellenereignisses unverziiglich nach dem
Tag des Eintritts des Schwellenereignisses unter der in § 7 genannten Internetadresse oder unter
einer gemif § 7 bekannt gemachten Nachfolgeadresse verdffentlichen.]]

[Abwei chende Regelung hinsichtlich Berechnung des Abrechnungsbetrages:

°|

[Anwendbar bei Zertifikaten mit Kindigungsrecht der Emittentin:

(*)

°|

[Anwendbar bei Zertifikaten mit vorzeitiger Rickzahlung der Zertifikate:

(*)

(1

)

°|

§2
Verbriefung und Lieferung der Zertifikate

Die Zertifikate sind wihrend ihrer gesamten Laufzeit in einem Inhaber-Sammelzertifikat (das
"Inhaber-Sammelzertifikat") verbrieft, das bei [Anwendbar, wenn die Zertifikate bei
Clearstream Banking AG hinterlegt sind: der Clearstream Banking AG, Frankfurt am Main,
("Clearstream")] [Anwendbar, wenn die Zertifikate bei einer anderen Hinterlegungsstelle
hinterlegt sind: e] hinterlegt ist. Effektive Zertifikate werden nicht ausgegeben.

Den Zertifikatsinhabern stehen Miteigentumsanteile an dem Inhaber-Sammelzertifikat zu, die in
Ubereinstimmung mit den Bestimmungen und Regeln von [Clearstream] [@] und auBerhalb der
Bundesrepublik Deutschland durch Clearing-Systeme, die iiber Kontoverbindungen mit
[Clearstream] [®] verfiigen, iibertragen werden konnen. Die kleinste handel- und {ibertragbare
Einheit sowie die Mindestausiibung ist jeweils 1 Zertifikat.
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§3
Filligkeitstag/Feststellungstag

(1) Die Laufzeit der Zertifikate endet am e (der "Félligkeitstag"). Sofern der Filligkeitstag kein
Bankarbeitstag (wie in Absatz (2) definiert) ist, ist Falligkeitstag e.

(2) "Bankarbeitstag" im Sinne dieser Zertifikatsbedingungen ist [jeder Tag (auBBer ein Samstag oder
Sonntag), an dem die Banken in Diisseldorf iiblicherweise fiir den allgemeinen Geschéftsbetrieb
geoffnet sind.] [Ggf. abweichende Definition einfligen: e]

(3) Die Feststellung [des Berechnungskurses] [der Berechnungskurse] erfolgt am Feststellungstag e
(der "Feststellungstag"). Sofern dieser Tag [kein Borsentag] [bzw.] [anwendbar bei
Investmentanteilen als Basiswert: Bewertungstag] (wie in Absatz (4) definiert) ist, ist
Feststellungstag [der nichstfolgende Borsentag] [bzw.] [anwendbar bei Investmentanteilen als
Basiswert: Bewertungstag] [Ggf. abweichende Definition einfligen: e].

(4) ["Borsentag" ist [jeder Tag, an dem die relevante Referenzstelle und die relevante Terminborse
iiblicherweise fiir den Handel geoffnet sind, mit Ausnahme der Tage, an denen die relevante
Referenzstelle und/oder die relevante Terminbdrse planmifBig frither als zu ihren iiblichen
Borsenschlusszeiten, schlieBen.]][anwendbar bel  Investmentanteilen als Basiswert:
"Bewertungstag" ist ®.] [Ggf. abweichende Definition einfligen: e]

[Anwendbar im Falle weiterer Definitionen:

(o) o]

§4
Zahlungen[/][Anwendbar bei Zertifikaten, sofern die Auszahlungswahrung von der Wahrung des
Basiswertes bzw. von der Emissionswahrung abweicht: Umrechnung]

[(1)] Die Emittentin wird die Zahlung des Abrechnungsbetrages an die Zertifikatsinhaber am
Falligkeitstag iiber [Clearstream] [®] leisten. Alle etwaigen im Zusammenhang mit dieser
Zahlung anfallenden Steuern oder Abgaben sind vom Zertifikatsinhaber zu tragen.

[Anwendbar bei Zertifikaten, sofern die Auszahlungswahrung von der Wahrung des Basiswertes bzw.

von der Emissionswahrung abwei cht:

(2) [Sofern [ein in [der Widhrung des [maligeblichen] Basiswertes] [der Emissionswéhrung]
ausgedriickter  filliger Betrag an die Zertifikatsinhaber in [EUR] [e] (die
"Auszahlungswihrung") ausgezahlt werden soll] [bzw.] [ein in [der Wé&hrung des
[maBgeblichen] Basiswertes] [der Emissionswéhrung] ausgedriickter [Berechnungskurs] [e] in
[[EUR] [e®] (die "Auszahlungswihrung")] [die Auszahlungswiahrung] umgerechnet werden soll],
erfolgt die Umrechnung des [fdlligen Betrages] [bzw.] [des Berechnungskurses] [e] in die
Auszahlungswéhrung durch Division [des félligen Betrages] [des Berechnungskurses] [®] durch
den Umrechnungskurs (wie nachfolgend definiert). Der "Umrechnungskurs" entspricht
hierbei ®. Die Umrechnung in die Auszahlungswihrung erfolgt auf der Basis von e
Dezimalstellen.] [Abweichende Regelung hinsichtlich der Umrechnung: e]]

§5

Marktstorung/Ersatzkurs

[Anwendbar bei Zertifikaten bezogen auf Aktien bzw. ADRs oder GDRs bzw. aktiendhnliche oder

aktienvertretende Wertpapiere:

[(D)] [®] In Bezug auf Basiswerte, die [Aktien] [bzw.] [ADRs oder GDRs] [bzw.] [aktiendhnliche oder
aktienvertretende Wertpapiere] sind liegt eine Marktstérung vor, wenn [am [betreffenden]
[Feststellungstag] [®] [der Berechnungskurs] [einer oder mehrere der Berechnungskurse] [e]
durch die [jeweils] relevante Referenzstelle nicht festgestellt wird [oder werden] oder der
Handel [in dem Basiswert] [in einem Basiswert oder mehreren Basiswerten] an der relevanten
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Referenzstelle oder der Handel von auf [den Basiswert] [auf einen Basiswert oder mehrere
Basiswerte] bezogenen, an der relevanten Terminbdrse gehandelten Options- und
Terminkontrakten in der letzten halben Stunde vor Feststellung [des Berechnungskurses] [des
Berechnungskurses oder der Berechnungskurse] [®] ausgesetzt oder eingeschriankt ist und nach
Ermessen der Emittentin die Aussetzung und Einschriankung hinsichtlich der Feststellung
wesentlich ist.] [Ggf. abweichende Definition der Marktstdrung einfligen: e]]

[Anwendbar bei Zertifikaten bezogen auf Indizes bzw. indexdhnliche oder. indexvertretende

Basiswerte:

[(1)] [®] In Bezug auf Basiswerte, die [Indizes] [bzw.] [indexdhnliche oder indexvertretende
Basiswerte] sind, liegt eine Marktstorung vor, wenn [am [betreffenden] [Feststellungstag] [e]
[der Berechnungskurs] [einer oder mehrere der Berechnungskurse] [®] aus anderen als in § 6
genannten Griinden nicht festgestellt wird [oder werden] oder der Handel in einzelnen im
[entsprechenden] Basiswert erfassten Aktien an der jeweiligen maligeblichen Wertpapierborse
(wie nachfolgend definiert), sofern eine wesentliche Anzahl oder ein wesentlicher Anteil unter
Beriicksichtigung der Marktkapitalisierung bzw. Basiswertgewichtung betroffen ist, oder der
Handel von auf den [entsprechenden] Basiswert bezogenen, an der relevanten Terminborse
gehandelten Termin- oder Optionskontrakten oder von auf die Terminkontrakte bezogenen
Optionskontrakten in der letzten halben Stunde vor Feststellung [des Berechnungskurses] [des
Berechnungskurses oder der Berechnungskurse] [®] ausgesetzt oder eingeschrankt ist und nach
Ermessen der Emittentin die Aussetzung und Einschrinkung hinsichtlich der Feststellung
wesentlich ist. "Maligebliche Wertpapierborse" bezeichnet die Wertpapierborse oder das
Handelssystem, an der bzw. in dem der in die Berechnung des [entsprechenden] Basiswertes
einflieBende Kurs einer im [entsprechenden] Basiswert erfassten Aktie ermittelt wird.] [Gof.
abwei chende Definition der Marktstorung einfligen: e]]

[Anwendbar bei Zertifikaten bezogen auf Aktien bzw. ADRs oder GDRs bzw. aktiendhnliche oder

aktienvertretende Wertpapiere:

[(2)] [®] Sofern am [betreffenden] [Feststellungstag] [®] eine Marktstorung gemal Absatz [(1)] [e]
vorliegt, ist fiir die Feststellung [des Berechnungskurses] [des Berechnungskurses oder der
Berechnungskurse] [®] [der von der Emittentin ermittelte Ersatzkurs (wie nachfolgend definiert)
fiir den [durch eine Marktstérung] betroffenen Basiswert maBgeblich. Der "Ersatzkurs"
entspricht dem Kurs, den die Emittentin nach billigem Ermessen und unter Beriicksichtigung
der allgemeinen Marktlage und des letzten vor der Marktstorung von der relevanten
Referenzstelle festgestellten [o-]Kurses des [durch eine Marktstorung betroffenen] Basiswertes
festsetzt. Die Festsetzung eines Ersatzkurses ist, soweit nicht ein offensichtlicher Fehler
vorliegt, fiir die Emittentin und die Zertifikatsinhaber bindend. [Der Berechnungskurs des
Basiswertes, der nicht durch eine Marktstdrung betroffen ist, wird am [betreffenden]
[Feststellungstag] [®] ermittelt.]] [Ggf. alternative Folge einer Marktstdrung einfiigen: e]]

[Anwendbar bei Zertifikaten bezogen auf Indizes bzw. indexahnliche oder indexvertretende

Basiswerte:

[(2)] [®] Sofern am [betreffenden| [Feststellungstag] [®] eine Marktstorung gemél Absatz [(1)] [e]
vorliegt, [wird die Emittentin [den Berechnungskurs] [den Berechnungskurs oder die
Berechnungskurse] [®] des [durch eine Marktstérung betroffenen] Basiswertes nach Maligabe
der Bestimmungen des § 6 ermitteln.] [Ggf. alternative Folge einer Marktstérung einfligen: e]]

[Anwendbar bei Zertifikaten bezogen auf Investmentanteilen:

[(1)] [®] In Bezug auf Basiswerte, die Investmentanteile sind, liegt eine Marktstdrung vor, [wenn am
[betreffenden] [Feststellungstag] [e] [der Berechnungskurs] [einer oder mehrere der
Berechnungskurse] [®] durch die relevante Referenzstelle aus irgendeinem Grund nicht
festgestellt [wird] [oder werden].] [Ggf. abweichende Definition der Marktstérung einfigen: e]]

[(2)] [®] Sofern am [betreffenden] [Feststellungstag] [®] eine Marktstorung gemall Absatz [(1)] [e]
vorliegt, [wird der [betreffende] [Feststellungstag] [®] auf den néchstfolgenden Bewertungstag
verschoben, an dem der Berechnungskurs [oder die Berechnungskurse] [®] wieder festgestellt
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und veroffentlicht wird [oder werden]. Wird der [betreffende] [Feststellungstag] [®] auf den
dritten Bankarbeitstag vor dem Filligkeitstag verschoben und liegt auch an diesem Tag eine
Marktstorung gemdll Absatz [(1)] [e] vor, dann ist statt [des Berechnungskurses] [des
Berechnungskurses oder der Berechnungskurse] [®] der von der Emittentin ermittelte Ersatzkurs
(wie nachfolgend definiert) fiir den [durch eine Marktstorung] betroffenen Basiswert
maBgeblich. Der "Ersatzkurs" entspricht dem Kurs, den die Emittentin nach billigem Ermessen
(§ 315 BGB) und unter Beriicksichtigung der allgemeinen Marktlage, der letzten der Emittentin
bekannten Vermogenswerte des Fonds und des letzten vor der Marktstdrung von der relevanten
Referenzstelle festgestellten Berechnungskurses des [durch eine Marktstorung betroffenen]
Basiswertes festsetzt. Die Festsetzung eines Ersatzkurses ist, soweit nicht ein offensichtlicher
Fehler vorliegt, fiir die Emittentin und die Zertifikatsinhaber bindend.] [Der Berechnungskurs
des Basiswertes, der nicht durch eine Marktstorung betroffen ist, wird am [betreffenden]
[Feststellungstag] [e] ermittelt.] [Ggf. alternative Folge einer Marktstorung einfigen: e]]

[Anwendbar, wenn die Méglichkeit einer Marktstorung bei Wechselkursen als Basiswert gegeben sein
kann: e]

§6
Anpassungen[Anwendbar bei Wertpapieren bezogen auf Investmentanteile: /auflerordentliche
Kiindigung

[Anwendbar bei Zertifikaten bezogen auf Aktien:
[(®)] In Bezug auf Basiswerte, die Aktien sind, sind die folgenden Bestimmungen anwendbar:

a) Passt die relevante Terminborse im Falle eines Anpassungsereignisses (wie in Absatz f)
definiert) bei den an ihr gehandelten Optionskontrakten auf den [betreffenden] Basiswert
den Basispreis oder die Anzahl der Aktien je Option an und liegt der Stichtag des
Anpassungsereignisses vor dem Zeitpunkt der Feststellung des [betreffenden]
Berechnungskurses am Feststellungstag, so [wird] [werden] vorbehaltlich der Regelung
gemil Absatz d) mit Wirkung vom Stichtag (einschlieBlich) (wie in Absatz e) definiert)
an der [Basiskurs] [Referenzkurs] [der Schwellenkurs] [die Schwellenkurse] die
Bezugsmenge des [betreffenden] Basiswertes entsprechend angepasst (die
"Anpassungsmafnahme).

b)  Wenn im Falle eines Anpassungsereignisses Optionskontrakte auf den Basiswert an der
relevanten Terminboérse nicht oder nicht mehr gehandelt werden, [wird] [werden]
vorbehaltlich der Regelung gemill Absatz d) der [Basiskurs] [Referenzkurs] [der
Schwellenkurs] [die Schwellenkurse] die Bezugsmenge des [betreffenden] Basiswertes
entsprechend den Regeln der relevanten Terminboérse mit Wirkung zum Stichtag
angepasst, wie es der Fall wére, wenn Optionskontrakte auf den [betreffenden] Basiswert
an der relevanten Terminbdrse gehandelt werden wiirden.

c) AnpassungsmafBnahmen geméal den vorstehenden Absidtzen a) und b) werden durch die
Emittentin vorgenommen und sind sofern nicht ein offensichtlicher Fehler vorliegt fiir die
Emittentin und die Zertifikatsinhaber bindend.

d) Die Emittentin ergreift von Absatz a) und Absatz b) abweichende
AnpassungsmaBBnahmen, wenn und soweit dies nach billigem Ermessen der Emittentin
erforderlich und angemessen ist, um die Zertifikatsinhaber wirtschaftlich so zu stellen,
wie sie unmittelbar vor dem Anpassungsereignis standen. Der vorstehende Satz gilt
entsprechend, wenn die relevante Terminbdrse keine AnpassungsmaBnahmen ergreift
bzw. im Falle des Absatzes a) ergreifen wiirde. Das Kiindigungsrecht der Emittentin
gemil Absatz g) bleibt hiervon unberiihrt.
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"Stichtag" ist der erste Handelstag an der relevanten Terminborse, an dem die Anpassung
der Optionskontrakte wirksam wird bzw. im Falle des Absatzes b) wirksam werden
wiirde.

Ein "Anpassungsereignis”" im Sinne dieser Zertifikatsbedingungen ist der Eintritt eines
der nachstehend aufgezéhlten Ereignisse bezogen auf [einen] [den] Basiswert.

(1) Kapitalerhéhung durch Ausgabe neuer Aktien gegen FEinlagen unter
Einrdumung eines Bezugsrechts an die Aktionére;

(ii) Kapitalerh6hung aus Gesellschaftsmitteln;

(ii1)  Emission von Wertpapieren durch eine Gesellschaft mit Options- oder
Wandelrechten auf Aktien dieser Gesellschaft;

(iv)  Aktiensplitt;

) Kapitalherabsetzung durch Zusammenlegung von Aktien oder durch
Einziehung von Aktien;

(vi) Ausschiittungen, die von der relevanten Terminborse als Sonderdividenden
behandelt werden;

(vii)  endgiltige Einstellung der Notierung der Aktien aufgrund -einer
Verschmelzung durch Aufnahme oder Neugriindung oder aufgrund einer
Ubernahme der Gesellschaft oder aus einem sonstigen Grund;

(viii))  Verschmelzung der Gesellschaft im Wege der Aufnahme, bei der die
Gesellschaft nicht die iibernehmende Gesellschaft ist;

(ix)  Gattungsénderung;

x) Umwandlung im Wege der Neugriindung (Ausgliederung) und bei jedem
sonstigen Vorgang (z.B. Spaltung, Vermogensiibertragung, Eingliederung,
Umstrukturierung, Formwechsel oder Aktienumtausch), durch den oder auf
Grund dessen sidmtliche Aktien der Gesellschaft endgiiltig untergehen,
iibertragen werden, zu ilibertragen sind oder in ihrer Gattung oder Rechtsnatur
verdndert werden;

(xi) Verstaatlichung;
(xii)  Ubernahmeangebot sowie

(xiii)) jedes andere vergleichbare Ereignis, das einen Konzentrations-,
Verwisserungs- oder sonstigen Effekt auf den rechnerischen Wert [eines]
[des] Basiswertes haben kann.

Ist nach Ansicht der relevanten Terminbdrse oder der Emittentin eine sachgerechte
AnpassungsmafBnahme aus welchen Griinden auch immer nicht méglich und/oder sollte
die Emittentin feststellen, dass sie aufgrund der AnpassungsmaBinahme nicht oder nur
noch unter unverhiltnismifBig erschwerten Bedingungen wirtschaftlicher oder praktischer
Art in der Lage ist, die fiir die Absicherung ihrer Zahlungsverpflichtung aus der
Begebung der Zertifikate erforderlichen Sicherungsgeschifte zu tdtigen, ist die Emittentin
berechtigt, jedoch nicht verpflichtet, die Zertifikate durch Bekanntmachung gemaB § 7 zu
kiindigen. Die Bekanntmachung wird den Zeitpunkt der Wirksamkeit der Kiindigung (der
"Kiindigungstag") enthalten. Zwischen Bekanntmachung und Kiindigungstag wird eine
den Umstidnden nach angemessene Frist eingehalten. Im Falle einer solchen Kiindigung
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entspricht der Riickzahlungsbetrag je Zertifikat dem Betrag je Zertifikat (der
"Kiindigungsbetrag"), der von der Emittentin nach billigem Ermessen als angemessener
Marktpreis eines Zertifikats festgelegt wird. Eine Erstattung des fiir den Erwerb der
Zertifikate aufgewandten Betrages oder eine sonstige Schadensersatz- oder
Ausgleichszahlung erfolgt nicht. Die Zahlung des Kiindigungsbetrages erfolgt am fiinften
Bankarbeitstag nach dem Kiindigungstag. Die Rechte aus den Zertifikaten erldschen mit
Zahlung des Kiindigungsbetrages.

Die Berechnung der angepassten Werte erfolgt jeweils auf der Basis von e
Dezimalstellen, wobei auf ® Dezimalstelle kaufméannisch gerundet wird, und ist (sofern
nicht ein offensichtlicher Fehler vorliegt) fiir die Emittentin und die Zertifikatsinhaber
bindend.

Die Emittentin wird AnpassungsmaBinahmen sowie den Tag ihrer Wirksamkeit
unverziiglich gemiB § 7 bekanntmachen.

[Anwendbar im Falle alternativer Anpassungsregeln: e]]

[Anwendbar bel Zertifikaten bezogen auf ADRs oder GDRs bzw. aktiendhnliche oder
aktienvertretende Wertpapiere:

(¢) In Bezug auf Basiswerte, die American Depository Receipts ("ADRs") bzw. Global Depository
Receipts ("GDRs") sind, sind die folgenden Bestimmungen anwendbar:

a)

b)

d)

Passt die relevante Terminborse im Falle eines Anpassungsereignisses (wie in Absatz g)
definiert) bei den an ihr gehandelten Optionskontrakten auf den [betreffenden] Basiswert
den Basispreis oder die Anzahl der jeweiligen ADRs bzw. GDRs je Option, an und liegt
der Stichtag (wie in Absatz f) definiert) des Anpassungsereignisses vor dem Zeitpunkt der
Feststellung des [betreffenden] Berechnungskurses am Feststellungstag, so [wird]
[werden] vorbehaltlich der Regelung geméll Absatz e) mit Wirkung vom Stichtag
(einschlieBlich) der [Basiskurs] [Referenzkurs] [der Schwellenkurs] [die Schwellenkurse]
die Bezugsmenge des |[betreffenden] Basiswertes entsprechend angepasst (die
"Anpassungsmafinahme").

Wenn im Falle eines Anpassungsereignisses Optionskontrakte auf den [betreffenden]
Basiswert an der jeweils relevanten Terminbdrse nicht oder nicht mehr gehandelt werden,
[wird] [werden] - vorbehaltlich der Regelung gemill Absatz e) - der [Basiskurs]
[Referenzkurs] [der Schwellenkurs] [die Schwellenkurse] die Bezugsmenge des
[betreffenden] Basiswertes entsprechend den Regeln der relevanten Terminbdrse mit
Wirkung zum Stichtag angepasst, wie es der Fall wire, wenn Optionskontrakte auf den
[betreffenden] Basiswerte an der jeweiligen relevanten Terminborse gehandelt werden
wiirden.

Passt der jeweilige Emittent der ADRs bzw. GDRs, die Basiswerte sind, im Falle eines
Anpassungsereignisses wie in Absatz g) beschrieben die ADRs bzw. GDRs an, ohne dass
die jeweilige relevante Terminbdrse Anpassungen vornimmt bzw. vornehmen wiirde,
wenn Optionskontrakte auf den [betreffenden] Basiswert an der relevanten Terminborse
gehandelt werden wiirden, so ist die Emittentin, wenn der Stichtag vor dem Zeitpunkt der
Feststellung des [betreffenden] Berechnungskurses am Feststellungstag liegt, berechtigt,
aber nicht verpflichtet, den [Basiskurs] [Referenzkurs] [den Schwellenkurs] [die
Schwellenkurse] die Bezugsmenge des [betreffenden] Basiswertes entsprechend nach
billigem Ermessen mit Wirkung zum Stichtag (einschlieBlich) an anzupassen.

AnpassungsmafBnahmen gemil den vorstehenden Absétzen a) bis ¢) werden durch die

Emittentin vorgenommen und sind sofern nicht ein offensichtlicher Fehler vorliegt fiir die
Emittentin und die Zertifikatsinhaber bindend.
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Die Emittentin kann von Absatz a) bis c¢) abweichende Anpassungsmaflinahmen ergreifen,
wenn und soweit dies nach billigem Ermessen der Emittentin erforderlich und
angemessen erscheint, um die Zertifikatsinhaber wirtschaftlich so zu stellen, wie sie
unmittelbar vor dem Anpassungsereignis standen. Der vorstehende Satz gilt
entsprechend, wenn ein Anpassungsereignis beziiglich einer unterliegenden Aktie (wie in
Absatz g) definiert) vorliegt und der Emittent des [betreffenden] Basiswertes keine
AnpassungsmafBinahmen  ergreift und die relevante = Terminborse  keine
Anpassungsmallnahmen ergreift oder ergreifen wiirde. Das Kiindigungsrecht der
Emittentin gemdf Absatz h) bleibt hiervon unberiihrt.

"Stichtag" ist der erste Handelstag an der relevanten Terminborse, an dem die Anpassung
der Optionskontrakte wirksam wird bzw. im Falle des Absatzes b) wirksam werden
wiirde.

Ein "Anpassungsereignis" im Sinne dieser Zertifikatsbedingungen ist der Eintritt eines
der nachstehend aufgezihlten Ereignisse bezogen auf [einen] [den] Basiswert oder auf die
[einem] [dem] Basiswert zugrunde liegenden Aktien (die "unterliegenden Aktien"). Fiir
die Zwecke dieses Absatzes umfasst der Begriff Aktien auch die unterliegenden Aktien.

(1) Anderung der Bedingungen der ADRs / GDRs durch den Emittenten der
jeweiligen ADRs bzw. GDRs;

(i1) Einstellung der Borsennotierung [eines] [des] Basiswertes oder einer
unterliegenden Aktien an der jeweiligen Heimatborse;

(i)  Insolvenz des Emittenten der ADRs bzw. GDRs;

(iv)  Ende der Laufzeit der ADRs bzw. GDRs durch Kiindigung durch den
Emittenten der ADRs bzw. GDRs oder aus sonstigem Grund,

(V) Kapitalerhéhung durch Ausgabe neuer Aktien gegen Einlagen unter
Einrdumung eines Bezugsrechts an die Aktionére;

(vi)  Kapitalerhohung aus Gesellschaftsmitteln;
(vil)  Emission von Wertpapieren mit Options- oder Wandelrechten auf Aktien;
(viii)  Aktiensplit;

(ix)  Kapitalherabsetzung durch Zusammenlegung oder durch Einziehung von
Aktien;

(x) Ausschiittungen, die von der jeweiligen relevanten Terminborse als
Sonderdividenden behandelt werden,;

(xi) endgiiltige Finstellung der Notierung der Aktien aufgrund einer
Verschmelzung durch Aufnahme oder Neugriindung oder aufgrund einer
Ubernahme der Gesellschaft der Aktien oder aus einem sonstigen Grund;

(xii)  Verschmelzung der Gesellschaft im Wege der Aufnahme, bei der die
Gesellschaft nicht die iibernehmende Gesellschaft ist;

(xiii)  Gattungsdnderung;
(xiv) Umwandlung im Wege der Neugriindung (Ausgliederung) und bei jedem
sonstigen Vorgang (z.B. Spaltung, Vermogensiibertragung, Eingliederung,

Umstrukturierung, Formwechsel oder Aktienumtausch), durch den oder auf

61



h)

)

k)

Basisprospekt vom 13. Juli 2007
der HSBC Trinkaus & Burkhardt AG

Grund dessen sdmtliche Aktien der Gesellschaft endgiiltig untergehen,
iibertragen werden, zu {ibertragen sind oder in ihrer Gattung oder Rechtsnatur
verdandert werden;

(xv)  Verstaatlichung;
(xvi)  Ubernahmeangebot sowie

(xvii) jedes andere vergleichbare Ereignis, das einen Konzentrations-,
Verwdsserungs- oder sonstigen Effekt auf den rechnerischen Wert des
[betreffenden] Basiswertes haben kann und aufgrund dessen (a) der Emittent
des [betreffenden] Basiswertes Anpassungen der ADRs bzw. GDRs vornimmt
oder (b) die jeweilige relevante Terminbdrse eine Anpassung der
Optionskontrakte auf die ADRs bzw. GDRs vornimmt bzw. vornehmen
wiirde, wenn Optionskontrakte auf die ADRs bzw. GDRs an der relevanten
Terminborse gehandelt werden wiirden.

Ist nach Ansicht des Emittenten des [betreffenden] Basiswertes eine sachgerechte
AnpassungsmafBnahme aus welchen Griinden auch immer nicht méglich und/oder sollte
die Emittentin feststellen, dass sie aufgrund der Anpassungsmafinahme nicht oder nur
noch unter unverhdltnisméBig erschwerten Bedingungen wirtschaftlicher oder praktischer
Art in der Lage ist, die fiir die Absicherung ihrer Zahlungsverpflichtungen aus der
Begebung der Zertifikate erforderlichen Sicherungsgeschéfte zu titigen, ist die Emittentin
berechtigt, jedoch nicht verpflichtet, die Zertifikate durch Bekanntmachung gemaB § 7 zu
kiindigen. Die Bekanntmachung wird den Zeitpunkt der Wirksamkeit der Kiindigung (der
"Kiindigungstag") enthalten. Zwischen Bekanntmachung und Kiindigungstag wird eine
den Umsténden nach angemessene Frist eingehalten. Im Falle einer solchen Kiindigung
entspricht der Riickzahlungsbetrag je Zertifikat dem Betrag je Zertifikat (der
"Kiindigungsbetrag"), der von der Emittentin nach billigem Ermessen als angemessener
Marktpreis eines Zertifikats festgelegt wird. Eine Erstattung des fiir den Erwerb der
Zertifikate aufgewandten Betrages oder eine sonstige Schadensersatz- oder
Ausgleichszahlung erfolgt nicht. Die Zahlung des Kiindigungsbetrages erfolgt am fiinften
Bankarbeitstag nach dem Kiindigungstag. Die Rechte aus den Zertifikaten erldschen mit
Zahlung des Kiindigungsbetrages.

In Bezug auf Basiswerte, die aktiendhnliche bzw. aktienvertretende Wertpapiere sind,
sind die vorstehenden Bestimmungen entsprechend anwendbar.

Die Berechnung der angepassten Werte erfolgt jeweils auf der Basis von e
Dezimalstellen, wobei auf ® Dezimalstelle kaufméannisch gerundet wird, und ist (sofern
nicht ein offensichtlicher Fehler vorliegt) fiir die Emittentin und die Zertifikatsinhaber
bindend.

Die Emittentin wird Anpassungsmalnahmen sowie den Tag ihrer Wirksamkeit
unverziiglich gemal § 7 bekanntmachen.

[Anwendbar im Falle alternativer Anpassungsregeln: e]]

[Anwendbar bei Zertifikaten bezogen auf Investmentanteile:

(e¢) In Bezug auf Basiswerte, die Investmentanteile sind, sind die folgenden Bestimmungen
anwendbar:

a)

Im Falle eines auBerordentlichen Fondsereignisses (wie in Absatz c) definiert) ist die
Emittentin berechtigt, aber nicht verpflichtet, die Zertifikate insgesamt, jedoch nicht
teilweise, durch Bekanntmachung gemidfl § 7 zu kiindigen (die "auBerordentliche
Kiindigung"). Die Bekanntmachung wird den Zeitpunkt der Wirksamkeit der
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auBerordentlichen  Kiindigung (der  "Kiindigungstag") enthalten. = Zwischen
Bekanntmachung und Kiindigungstag wird eine den Umstinden nach angemessene Frist
eingehalten. Im Falle einer solchen Kiindigung entspricht der Riickzahlungsbetrag je
Zertifikat dem Betrag je Zertifikat (der "Kiindigungsbetrag"), der von der Emittentin nach
billigem Ermessen als angemessener Marktpreis eines Zertifikates festgelegt wird. Eine
Erstattung des fiir den Erwerb der Zertifikate aufgewandten Betrages oder eine sonstige
Schadensersatz- oder Ausgleichszahlung erfolgt nicht. Die Zahlung des
Kiindigungsbetrages erfolgt am fiinften Bankarbeitstag nach dem Kiindigungstag. Die
Rechte aus den Zertifikaten erloschen mit der Zahlung des Kiindigungsbetrages.

Im Falle eines Anpassungsereignisses (wie in Absatz d) definiert) wird die Emittentin die
Zertifikatsbedingungen mit Wirkung vom Stichtag (einschlieSlich) (wie in Absatz ¢)
definiert) an anpassen (die "Anpassungsmafinahme"), wenn und soweit dies nach billigem
Ermessen der Emittentin erforderlich und angemessen ist, um die Zertifikatsinhaber
wirtschaftlich so zu stellen, wie sie unmittelbar vor dem Anpassungsereignis standen.
Eine derartige Anpassung kann sich insbesondere auf folgende Werte des [betreffenden]
Basiswertes beziehen: der [Basiskurs] [Referenzkurs] [der Schwellenkurs] [die
Schwellenkurse] die Bezugsmenge. Das Kiindigungsrecht der Emittentin gemi3 Absatz
a) bleibt hiervon unberiihrt. Die Berechnung der angepassten Werte erfolgt jeweils auf
der Basis von e Dezimalstellen, wobei auf ® Dezimalstelle kaufménnisch gerundet wird.
Die Emittentin wird die Anpassungsmafinahme sowie den Tag ihrer Wirksamkeit
unverziiglich gemédfl § 7 bekanntmachen. Die beschriebenen Anpassungsmalinahmen
werden durch die Emittentin vorgenommen und sind, sofern nicht ein offensichtlicher
Fehler vorliegt, fiir die Emittentin und die Zertifikatsinhaber bindend.

Ein "auBerordentliches Fondsereignis" im Sinne dieser Zertifikatsbedingungen ist der
Eintritt eines der nachstehend aufgezihlten Ereignisse:

(i)  die Uberpriifung oder aufsichtsrechtlichen MaBnahmen in Bezug auf die Titigkeit
der relevanten Referenzstelle oder der Fondsgesellschaft in Bezug auf das
Vorliegen von unerlaubten Handlungen, der Verletzung einer gesetzlichen,
regulatorischen Vorschrift oder Regel durch die zustindige Aufsichtsbehdrde;

(ii))  Verschmelzung, Ubertragung, Zusammenlegung, Auflsung oder Beendigung der
Fondsgesellschaft bzw. des Fonds;

(ii1))  Widerruf der Zulassung bzw. Vertriebszulassung der Fondsgesellschaft bzw. des
Fonds;

(iv) die zwangsweise Riicknahme von Investmentanteilen durch die Fonds;

(v) eine Anderung der auf den Fonds anwendbaren Steuergesetze oder eine Anderung
des steuerlichen Status des Fonds gem. § 5 Investmentsteuergesetz;

(vi) ein Ereignis, welches die Feststellung des Berechnungskurses des Basiswertes
voraussichtlich wéahrend der Laufzeit der Zertifikate unmoglich macht.

Ein "Anpassungsereignis" im Sinne dieser Zertifikatsbedingungen ist der Eintritt eines
der nachstehend aufgezéhlten Ereignisse:

(i)  Verschmelzung des Fonds;
(ii))  Anderung der Wihrung in der die Investmentanteile berechnet werden;
(iii)) die Anzahl der Investmentanteile im Fonds wird verdndert, ohne dass damit

entsprechende Mittelzufliisse oder Mittelabfliisse in bzw. aus dem Fonds
verbunden sind;
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(iv) jedes andere mit Absatz d) (i) bis (iii) vergleichbare Ereignis in Bezug auf den
Fonds bzw. die Investmentanteile, das entweder einen dhnlichen Effekt auf den
Wert des Fonds bzw. die Investmentanteile haben kann oder mit den unter Absatz
d) (i) bis (iii) genannten Ereignis vergleichbar ist.

e) "Stichtag" ist der erste Bewertungstag, an dem der Wert des Investmentanteils unter
Beriicksichtigung des Anpassungsereignisses von der relevanten Referenzstelle
festgestellt wird.

[Anwendbar im Falle alternativer Anpassungsregeln: e]]

[Anwendbar bei Zertifikaten bezogen auf Indizes bzw. indexdhnliche oder indexvertretende
Basiswerte:

() In Bezug auf Basiswerte, die Indizes sind, sind die folgenden Bestimmungen anwendbar:

a) Malfigeblich fiir die Feststellung des [jeweiligen] Berechnungskurses sind die Konzepte
des [jeweiligen] Basiswertes, wie sie von der relevanten Referenzstelle erstellt wurden
und weitergefiihrt werden, sowie die Berechnung, Feststellung und Veroffentlichung des
[jeweiligen] Basiswertes durch die relevante Referenzstelle, auch wenn kiinftig
Veranderungen und Bereinigungen in der Berechnung des [betreffenden] Basiswertes, der
Zusammensetzung oder Gewichtung der Kurse und Basiswertkomponenten, auf deren
Grundlage der [betreffende] Basiswert berechnet wird, der Art und Weise der
Veroffentlichung oder wenn sonstige Verdnderungen, Bereinigungen oder andere
MafBnahmen vorgenommen werden, die sich auf die Berechnung des [betreffenden]
Basiswertes auswirken, soweit sich nicht aus den nachstehenden Bestimmungen etwas
anderes ergibt.

b) Sollte [ein] [der] Basiswert wéhrend der Laufzeit der Zertifikate nicht mehr regelmaBig
von der relevanten Referenzstelle oder einer anderen Stelle festgestellt und verdffentlicht
werden, wird die Emittentin bestimmen, ob und welcher dann regelméBig verdffentlichte
andere Basiswert fiir die Feststellung des betreffenden Berechnungskurses zugrunde zu
legen ist (der "Ersatzbasiswert") und den |[Basiskurs] [Referenzkurs] und die
Bezugsmenge [sowie] [den Schwellenkurs] [die Schwellenkurse] des [betreffenden]
Basiswertes ggf. entsprechend anpassen. Die Ersetzung des [betreffenden] Basiswertes
durch einen derartigen Ersatzbasiswert sowie die ggf. vorgenommenen Anpassungen sind
zusammen mit dem Stichtag fir die Ersetzung unverziiglich gemil §7
bekanntzumachen.

c) Wenn die Emittentin nach Treu und Glauben befindet, dass das maligebliche Konzept
und/oder die Berechnungsweise oder die Grundlage [eines] [des] Basiswertes oder
Ersatzbasiswertes so erheblich gedndert worden ist, dass die Kontinuitdt des
[betreffenden] Basiswertes oder Ersatzbasiswertes oder die Vergleichbarkeit des auf alter
Grundlage errechneten Basiswertes oder Ersatzbasiswertes nicht mehr gegeben ist, oder
wenn der [betreffende] Basiswert oder Ersatzbasiswert widhrend der Laufzeit der
Zertifikate nicht mehr regelmiBig festgestellt und verdffentlicht wird und die Festlegung
eines anderen Basiswertes nicht mdglich ist, ist die Emittentin berechtigt, fiir die
Weiterberechnung und Veroffentlichung des fiir die Feststellung des Berechnungskurses
relevanten Basiswertes auf der Grundlage des bisherigen Konzeptes des Basiswertes oder
des Ersatzbasiswertes und des letzten festgestellten Wertes des Basiswertes Sorge zu
tragen oder die Zertifikate durch Bekanntmachung gemiBl § 7 zu kiindigen. Die
Bekanntmachung wird den Zeitpunkt der Wirksamkeit der Kiindigung (der
"Kiindigungstag") enthalten. Zwischen Bekanntmachung und Kiindigungstag wird eine
den Umstinden nach angemessene Frist eingehalten. Im Falle einer solchen Kiindigung
entspricht der Riickzahlungsbetrag je Zertifikat dem Betrag je Zertifikat (der
"Kiindigungsbetrag"), der von der Emittentin nach billigem Ermessen als angemessener
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Marktpreis eines Zertifikats festgelegt wird. Eine Erstattung des flir den Erwerb der
Zertifikate aufgewandten Betrages oder eine sonstige Schadensersatz- oder
Ausgleichszahlung erfolgt nicht. Die Zahlung des Kiindigungsbetrages erfolgt am fiinften
Bankarbeitstag nach dem Kiindigungstag. Die Rechte aus den Zertifikaten erléschen mit
Zahlung des Kiindigungsbetrages. Die Entscheidung der Emittentin iiber eine
Weiterberechnung ist unverziiglich geméf § 7 bekanntzumachen. Das Kiindigungsrecht
der Emittentin gemiB3 Absatz e) bleibt hiervon unbertihrt.

d) Die Entscheidung der Emittentin iiber die Bestimmung eines Ersatzbasiswertes nach
Absatzb) oder iiber die erhebliche Anderung des Berechnungskonzeptes und die
Berechnung des mafigeblichen Berechnungskurses nach Absatz c) durch die Emittentin
oder einen von ihr beauftragten Dritten sind, soweit nicht ein offensichtlicher Fehler
vorliegt, fiir die Emittentin und die Zertifikatsinhaber bindend. Die Verdffentlichung des
jeweiligen Standes eines Ersatzbasiswertes nach Absatz b) oder des weiterberechneten
[betreffenden] Basiswertes nach Absatz c) erfolgt in einer hierfiir geeigneten Form und
nicht gemél § 7.

e) Ist nach Ansicht der Emittentin eine Weiterberechnung des [betreffenden] Basiswertes
oder Ersatzbasiswertes aus welchen Griinden auch immer nicht oder nur noch unter
unverhéltnisméBig erschwerten Bedingungen moglich und/oder sollte die Emittentin
feststellen, dass sie aufgrund der Weiterberechnung nicht oder nur noch unter
unverhiltnisméBig erschwerten Bedingungen wirtschaftlicher oder praktischer Art in der
Lage ist, die fiir die Absicherung ihrer Zahlungsverpflichtung aus der Begebung der
Zertifikate erforderlichen Sicherungsgeschéfte zu tdtigen, ist die Emittentin berechtigt,
jedoch nicht verpflichtet, die Zertifikate durch Bekanntmachung gemiB § 7 zu kiindigen.
Die Bekanntmachung wird den Zeitpunkt der Wirksamkeit der Kiindigung (der
"Kiindigungstag") enthalten. Zwischen Bekanntmachung und Kiindigungstag wird eine
den Umstéinden nach angemessene Frist eingehalten. Im Falle einer solchen Kiindigung
entspricht der Riickzahlungsbetrag je Zertifikat dem Betrag je Zertifikat (der
"Kiindigungsbetrag"), der von der Emittentin nach billigem Ermessen als angemessener
Marktpreis eines Zertifikats festgelegt wird. Eine Erstattung des fiir den Erwerb der
Zertifikate aufgewandten Betrages oder eine sonstige Schadensersatz- oder
Ausgleichszahlung erfolgt nicht. Die Zahlung des Kiindigungsbetrages erfolgt am fiinften
Bankarbeitstag nach dem Kiindigungstag. Die Rechte aus den Zertifikaten erldschen mit
Zahlung des Kiindigungsbetrages.

f) In Bezug auf indexdhnliche bzw. indexvertretende Basiswerte sind die vorstehenden
Bestimmungen entsprechend anwendbar.

[Anwendbar im Falle alternativer Anpassungsregein: : e]]

[Anwendbar, wenn die Mdglichkeit einer Anpassungsmaldnahme bei Wechselkursen als Basiswert
gegeben sein kann: e]

§7

Bekanntmachungen

Alle die Zertifikate betreffenden Bekanntmachungen erfolgen durch Veréffentlichung in einem
iiberregionalen Pflichtblatt der Borse Diisseldorf AG, wenn nicht eine direkte Mitteilung an die
Zertifikatsinhaber erfolgt oder diese Zertifikatsbedingungen ausdriicklich eine andere Form der
Mitteilung vorsehen. Zugleich wird die Emittentin einen entsprechenden Hinweis unter der
Internetadresse www.hsbe-tip.de bzw. unter der geméf Satz 1 bekannt gemachten Nachfolgeadresse
veroffentlichen. Die Verdffentlichung im Internet ist nicht Voraussetzung fiir die Rechtswirksamkeit
einer in einem Uberregionalen Pflichtblatt bekannt gemachten oder direkt mitgeteilten
Willenserkldrung.
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§8
Ausgabe weiterer Zertifikate/Riickkauf

(1)  Die Emittentin behélt sich vor, von Zeit zu Zeit ohne Zustimmung der Zertifikatsinhaber weitere
Zertifikate mit gleicher Ausstattung in der Weise zu begeben, dass sie mit den Zertifikaten
zusammengefasst werden, eine einheitliche Emission mit ihnen bilden und ihre
Gesamtstiickzahl erhohen. Der Begriff "Zertifikate" umfasst im Fall einer solchen Erhohung
auch solche zusitzlich begebenen Zertifikate.

(2) Die Emittentin ist berechtigt, die Zertifikate wihrend ihrer Laufzeit jederzeit und insbesondere
ohne offentliche Bekanntmachung im Markt oder auf andere Weise zuriickzukaufen und
angekaufte Zertifikate wieder zu verkaufen oder einzuziehen.

§9
Anwendbares Recht/Erfiillungsort/Gerichtsstand

(1) Form und Inhalt der Zertifikate sowie alle Rechte und Pflichten der Zertifikatsinhaber und der
Emittentin bestimmen sich in jeder Hinsicht nach dem Recht der Bundesrepublik Deutschland.

(2)  Erfiillungsort fiir alle sich aus diesen Zertifikatsbedingungen ergebenden Verpflichtungen der
Zertifikatsinhaber und der Emittentin ist Diisseldorf.

(3) Gerichtsstand fiir alle Streitigkeiten aus den in diesen Zertifikatsbedingungen geregelten
Angelegenheiten ist Diisseldorf fiir Kaufleute, juristische Personen des offentlichen Rechts,
offentlich-rechtliche Sondervermdgen und Personen ohne allgemeinen Gerichtsstand in der
Bundesrepublik Deutschland. Der Gerichtsstand Diisseldorf ist fiir alle Klagen gegen die
Emittentin ausschlieflich.

§10
Teilunwirksamkeit

Sollte eine der Bestimmungen dieser Zertifikatsbedingungen ganz oder teilweise unwirksam oder
undurchfiihrbar sein oder werden, so werden hiervon die anderen Bestimmungen nicht beeintrachtigt.
Eine durch die Unwirksamkeit oder Undurchfiihrbarkeit einer Bestimmung dieser
Zertifikatsbedingungen etwa entstehende Liicke ist im Wege der ergdnzenden Vertragsauslegung unter
Beriicksichtigung der Interessen der Beteiligten sinngemif auszufiillen.
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5.1.2. Angebots- und Emissionsvolumen

Die Stiickzahl der begebenen Wertpapiere ist abhéngig von der Nachfrage nach den angebotenen
Wertpapieren, aber - vorbehaltlich einer Aufstockung oder eines (Teil-)Riickkaufs der Emission -
auf das Angebotsvolumen (das "Angebotsvolumen") begrenzt. Das Angebotsvolumen betrigt @ .

5.1.3. Zeichnungsfrist

[Die Welr‘qz)apiere werden ohne Zeichnungsfrist angeboten. Der Verkaufsbeginn der Wertpapiere
ist der @]

[Die Zeichnungsfrist der Wertpapiere lauft vom @' bis zum e'. Im Rahmen der Zeichnungsfrist
behilt sich die Emittentin ausdriicklich das Recht vor, die Zeichnungsmdglichkeit vorzeitig zu
schlieBen und vorgenommene Zeichnungen zu kiirzen bzw. nur teilweise zuzuteilen. Fiir alle
innerhalb der Zeichnungsfrist gezeichneten und zugeteilten Wertpapiere gilt der von der
Emittentin festgelegte anfingliche Verkaufspreis (Zeichnungspreis bzw. Emissionspreis), ggf.
zuziiglich eines in den Endgiiltigen Bedingungen verdffentlichten Ausgabeaufschlages. Sofern die
fiir die betreffende Emission zu verdffentlichenden Endgiiltigen Bedingungen zu diesem Prospekt
den Zeichnungspreis bzw. Emissionspreis nicht enthalten, werden die Endgiiltigen Bedingungen
die Methode, mittels der der Zeichnungspreis bzw. Emissionspreis festgelegt wird, sowie das
Verfahren der Offenlegung enthalten. Es kann vorgesehen werden, dass die Wertpapiere nach
Ablauf der Zeichnungsfrist von der Emittentin weiterhin freibleibend zum Kauf angeboten
werden. Der Verkaufspreis wird dann fortlaufend festgelegt.

Die Einzelheiten zur Zeichnungsfrist lauten wie folgt: ®']’

5.1.4. Mindestbetrag der Zeichnung
[Nicht einschligig.]?
[Der Mindestbetrag der Zeichnung lautet o' ]*

5.1.5. Methode und Fristen fiir die Bedienung der Wertpapiere und ihre Lieferung
Diesbeziiglich wird auf Punkt V. 4.1.12. und auf Punkt V 4.1.13. verwiesen. Soweit erforderlich
werden abweichende Regelungen in den Endgiiltigen Bedingungen verdffentlicht.

5.1.6. Art und Weise sowie Termin bzgl. der Bekanntmachung des Ergebnisses des Angebots
Nicht einschlagig.

5.2. Plan fiir die Verbreitung der Wertpapiere und deren Zuteilung

5.2.1. Investorenkategorien

Hinsichtlich der Kategorien potenzieller Anleger unterliegen die Wertpapiere keinen
Beschrankungen.

5.2.2. Meldeverfahren bei Zeichnungsmaoglichkeit
[Nicht einschligig.]*
[Das Meldeverfahren bei der Zeichnungsméglichkeit lautet wie folgt: o'.]?

5.3. Preisfestsetzung

Die Preisfestsetzung bzw. der anfingliche Verkaufspreis je Zertifikat betréigt ®'. [Die Emittentin
wird dem Wertpapierinhaber folgende Kosten und Steuern in Rechnung stellen: ®'.]*. Sonstige mit
dem Erwerb der Wertpapiere verbundene Kosten und Steuern, die beispielsweise bei der Hausbank
oder der Wertpapierborse in Rechnung gestellt werden, sind bei der Hausbank zu erfragen.

Die an dieser Stelle relevanten Angaben werden in den Endgiiltigen Bedingungen verdffentlicht.

Anwendbar, sofern die Wertpapiere ohne Zeichnungsfrist angeboten werden.

Anwendbar, sofern die Wertpapiere im Rahmen einer Zeichnungsfrist angeboten werden.

Anwendbar, sofern die Emittentin dem Wertpapierinhaber etwaige Kosten und Steuern in Rechnung stellen wird.

2w o0 =
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5.4. Platzierung und Ubernahme (Underwriting)
5.4.1. Vertrieb
Die Wertpapiere werden durch die Emittentin 6ffentlich vertrieben.

5.4.2. Zahl- und Verwahrstellen

Fiir Deutschland gilt:

Die Emittentin mit Sitz in 40212 Diisseldorf, Konigsallee 21/23, iibernimmt die
Zahlstellenfunktion. Sie wird die gemiB3 den Emissionsbedingungen félligen Zahlungen an die
Inhaber der Wertpapiere iiber Clearstream Banking AG, Neue Borsenstraf3e 1, 60487 Frankfurt am
Main, leisten.

Fiir Osterreich gilt:

Grundsitzlich {ibernimmt die Emittentin mit Sitz in 40212 Diisseldorf, Konigsallee 21/23, die
Zahlstellenfunktion. Sie wird die gemdl den Emissionsbedingungen falligen Zahlungen an die
Inhaber der Wertpapiere grundsétzlich liber Clearstream Banking AG, Neue Borsenstralle 1, 60487
Frankfurt am Main, leisten. Gegebenenfalls abweichende Regelungen werden in den Endgiiltigen
Bedingungen ver6ffentlicht.

Fiir Liechtenstein gilt:
Die fiir Liechtenstein maBgebliche Zahlstellen- und Verwahrstelle wird in den Endgiiltigen
Bedingungen verdffentlicht.

5.4.3. Ubernahmevereinbarungen
Nicht einschléigig.

5.4.4. Zeitpunkt, zu dem der Emissionsiibernahmevertrag abgeschlossen wurde oder wird
Nicht einschlagig.

5.4.5. Name und Anschrift der Berechnungsstelle
Die Funktion der Berechnungsstelle wird von der Emittentin mit Sitz in 40212 Diisseldorf,
Konigsallee 21/23, tibernommen.

6. Zulassung zum Handel und Handelsregeln

6.1. Zulassung zum Handel

[Mit Beginn des offentlichen Angebots der unter dem vorliegenden Basisprospekt zu begebenen
Wertpapiere wird die Einbeziehung in den Freiverkehr an folgenden Borsenplitzen ' beantragt.]’

[Mit Beginn des offentlichen Angebots der unter dem vorliegenden Basisprospekt zu begebenen
Wertpapiere wird die Einbeziehung zum Handel an folgenden organisierten Mirkten o'
beantragt.]’

[Die Einbeziehung in den Freiverkehr und die Einbeziehung zum Handel an einem organisierten
Markt werden fiir die unter dem vorliegenden Basisprospekt zu begebenen Wertpapiere nicht
beantragt.]’

6.2. Weitere Mirkte, an denen die Wertpapiere zugelassen sind
Die Wertpapiere sind nach Kenntnis der Emittentin zu Beginn des offentlichen Angebots an
keinen anderen Mirkten als den in den Endgiiltigen Bedingungen verdffentlichten zugelassen.

Anwendbar, sofern fiir die Wertpapiere die Einbeziehung in den Freiverkehr beantragt wird.

Anwendbar, sofern fiir die Wertpapiere die Einbeziechung zum Handel an einem organisierten Markt beantragt wird.
Anwendbar, sofern fiir die Wertpapiere die Einbeziehung in den Freiverkehr und die Einbeziehung zum Handel an einem
organisierten Markt nicht beantragt werden.
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6.3. Intermediire im Sekundirhandel
Nicht einschlagig.

7. Zusitzliche Angaben
7.1. Berater
Nicht einschligig.

7.2. Gepriifte Informationen
Nicht einschlagig.

7.3. Sachverstiindige
Nicht einschlagig.

7.4. Informationen Dritter

In diesem Basisprospekt wurden Angaben der Ratingagentur Fitch Rating Ltd. iibernommen.
Diese Informationen wurden korrekt wieder gegeben. Der Emittentin ist nicht bekannt und sie
kann auch nicht aus den von der Fitch Rating Ltd. verdffentlichten Informationen ableiten, dass
Tatsachen unterschlagen wurden, die die reproduzierten Informationen unkorrekt oder irrefithrend
gestalten wiirden. Die Emittentin hat die Informationen direkt von der Fitch Rating Ltd. erhalten.

7.5. Bekanntmachungen

Alle {iiber die Endgiiltigen Bedingungen hinausgehenden Informationen, die die jeweiligen
Wertpapiere betreffen, erfolgen durch Verdffentlichung einer entsprechenden Bekanntmachung in
einem iiberregionalen Pflichtblatt der Borse Diisseldorf AG, sofern nicht eine direkte Mitteilung an
die Anleger erfolgt, und/oder durch Veroffentlichung im Internet unter www.hsbce-tip.de.
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Aufbau und Leitung

Der Konzern

Der Konzern HSBC Trinkaus & Burkhardt umfasst eine Gruppe von 15 aktiven
Gesellschaften. Obergesellschaft ist die HSBC Trinkaus & Burkhardt AG.

HSBC Trinkaus & Burkhardt AG

HSBC Trinkaus & Burkhardt
(International) SA
Luxemburg

HSBC Trinkaus Investment
Managers SA
Luxemburg

HSBC Trinkaus Investment
Management Ltd.
Hongkong

HSBC Investments
Deutschland GmbH

Dusseldorf

Internationale

Kapitalanlagegesellschaft mbH

Dusseldorf

International Transaction
Services GmbH*
Dusseldorf

*at-equity konsolidiert

HSBC Trinkaus & Burkhardt
Immobilien GmbH
Dusseldorf

HSBC Trinkaus & Burkhardt
Gesellschaft fir
Bankbeteiligungen mbH
Diisseldorf

Gesellschaft fiir industrielle
Beteiligungen und
Finanzierungen mbH
Dusseldorf

HSBC Trinkaus
Family Office GmbH
Dusseldorf

HSBC Trinkaus
Private Wealth GmbH
Dusseldorf

Grundstiicksgesellschaft
TrinkausstralRe KG
Dusseldorf

Joachim Hecker
Grundbesitz KG
Dusseldorf

Dr. Helfer
Verwaltungsgebaude
Luxemburg KG
Disseldorf

Zum Konzern gehoren dariiber hinaus noch weitere Gesellschaften, die jedoch zurzeit

keine bedeutenden aktiven Téatigkeiten ausiiben. SchlieBlich werden dem Konzern

acht Gesellschaften zugerechnet, die als personlich haftende Gesellschafter von

geschlossenen Immobilienfonds und von Private Equity Funds fungieren.

Der Konzern steht unter einheitlicher Leitung des Vorstands der HSBC Trinkaus &
Burkhardt AG. Die Geschéftsfiihrer der Einzelgesellschaften werden durch Auf-

sichtsrite, Verwaltungsrite oder Beirdte beaufsichtigt.
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Unbeschadet der rechtlichen Selbststindigkeit der Gesellschaften werden alle
Gesellschaften im Rahmen einer Gesamtstrategie gefiihrt. So sorgen wir dafiir, dass

alle Gesellschaften des Konzerns jederzeit ihre Verbindlichkeiten erfiillen konnen.

Der Vorstand hat gemaB § 312 AktG fiir das Geschéftsjahr 2006 einen Bericht iiber

Beziehungen zu verbundenen Unternehmen (Abhédngigkeitsbericht) erstellt.

Dieser Bericht endet mit der Schlusserklarung: ,,Die Bank erhielt bei jedem im Bericht
iiber Beziehungen zu verbundenen Unternehmen aufgefiihrten Rechtsgeschéft eine
angemessene Gegenleistung. Dieser Beurteilung liegen die Umstinde zu Grunde, die
uns im Zeitpunkt der berichtspflichtigen Vorgénge bekannt waren. Auf Veranlassung
oder im Interesse der HSBC Holdings plc oder eines mit der HSBC Holdings plc
verbundenen Unternehmens wurden zum Nachteil der Bank MaBnahmen weder

getroffen noch unterlassen.*

Verfassung der Gesellschaft

Satzungsgemal besteht der Vorstand der Bank aus mindestens zwei Mitgliedern.
Der Aufsichtsrat hat jedoch die Mdglichkeit, eine dariiber hinausgehende Anzahl
von Vorstandsmitgliedern zu bestellen. Derzeit besteht der Vorstand aus vier

Mitgliedern.

Die Bestellung und Abberufung des Vorstands erfolgt nach den gesetzlichen
Bestimmungen des § 84 AktG.

Beschliisse iiber Anderungen der Satzung werden von der Hauptversammlung mit
zwel Dritteln des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals gefasst, soweit
nicht gesetzlich eine hohere Mehrheit zwingend erforderlich ist. Der Aufsichtsrat

ist befugt, Anderungen der Satzung vorzunehmen, die nur die Fassung betreffen.

Mafnahmen der Kapitalbeschaffung kdnnen nur entsprechend der gesetzlichen
Regelung in § 119 AktG durch die Hauptversammlung beschlossen werden. Zur
aktuellen Erméchtigung des Vorstands durch die Hauptversammlung zur Ausgabe

von Aktien verweisen wir auf den Anhang.

Nach dem Beschluss der Hauptversammlung vom 30. Mai 2006 ist der Vorstand er-
méchtigt, zum Zweck des Wertpapierhandels eigene Aktien zu Preisen, die den durch-

schnittlichen Schlusskurs der Aktien an der Borse Diisseldorf (oder, falls dieser
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nicht festgestellt werden kann, an der Baden-Wiirttembergischen Wertpapierborse,
Stuttgart) an den jeweils zehn vorangehenden Borsentagen nicht um mehr als 10 %
iiber- bzw. unterschreiten, zu kaufen und zu verkaufen. Dabei darf der Bestand der
zu diesem Zweck erworbenen Aktien am Ende eines jeden Tages 5 % des Grund-
kapitals der Gesellschaft nicht iibersteigen. Diese Erméachtigung gilt bis zum

30. November 2007.

Wesentliche Vereinbarungen der Gesellschaft, die unter der Bedingung eines Kontroll-
wechsels infolge eines Ubernahmeangebots stehen, bestehen nicht, ebenso keine
Entschidigungsvereinbarungen der Gesellschaft, die fiir den Fall eines Ubernahme-

angebots mit den Mitgliedern des Vorstands oder Arbeitnehmern getroffen sind.

Grundziige des Verglitungssystems der Gremien

Der Aufsichtsrat hat seine Verantwortlichkeit fiir die Festlegung der Vergiitung der
Vorstiande an den Personalausschuss des Aufsichtsrats delegiert. Der Personalaus-
schuss wurde im Zusammenhang mit der Rechtsformumwandlung vom Aufsichtsrat
in seiner Sitzung am 30. Mai 2006 etabliert. Mitglieder des Personalausschusses
des Aufsichtsrats waren im Geschiftsjahr 2006 die Herren Dr. Sieghard Rometsch
(Vorsitzender), Stephen Green und Stuart Gulliver. Der Personalausschuss hat im
Geschiéftsjahr 2006 dreimal getagt.

Die Vergiitung des Vorstands umfasst vertragsgeméal neben den festen Beziigen
auch leistungsbezogene Komponenten sowie eine individuelle Pensionszusage. Die
festen Beziige werden in zwolf gleichen Monatsraten gezahlt und jéhrlich durch den
Personalausschuss tiberpriift, wobei eine Anpassung der Festvergiitung nicht zwin-
gend erfolgen muss. Die leistungsbezogenen Komponenten werden durch den
Personalausschuss des Aufsichtsrats festgelegt sowie von dem Global Renumeration
Committee der HSBC Holdings plc gebilligt und kénnen in bar, in einer Zuteilung
von Aktien der HSBC Holdings plc oder in einer Kombination aus beidem erfolgen.
Die Barkomponente betrdgt mindestens 50 % der variablen Vergiitung. Die
Auszahlung der aktienbasierten Vergiitung erfolgt in drei gleichen Raten in den
drei nachsten Geschéftsjahren jeweils nach Bekanntgabe des Jahresergebnisses

der HSBC-Gruppe. Die Auszahlung steht unter der Bedingung einer fortgesetzten
Tatigkeit fiir die Bank zum Zeitpunkt der vorgesehenen Auszahlung. Aktienoptionen

werden den Vorstinden der Bank nicht gewéhrt.
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Individuelle Angaben zur Héhe und Zusammensetzung der Beziige der Vorstands-

mitglieder im Geschéftsjahr 2006 finden sich im Anhang.

Die Vergiitung der Mitglieder des Aufsichtsrats ist in der Satzung der HSBC
Trinkaus & Burkhardt AG geregelt. Jedes Aufsichtsratsmitglied erhilt neben dem
Ersatz der ihm erwachsende Auslagen (einschlieBlich Umsatzsteuer) eine Festver-
giitung von jahrlich 25.000 Euro und dariiber hinaus fiir je 1 Cent der fiir eine Aktie
gezahlten Dividende eine Zusatzvergiitung von 100,00 Euro. Der Aufsichtsratsvor-
sitzende erhélt das Zweieinhalbfache, der Stellvertreter das Doppelte der genannten
Betrage. Der Vorsitzende eines Aufsichtsratsausschusses erhélt das Doppelte, Mit-
glieder eines Ausschusses je das Eineinhalbfache der festgelegten Betridge, sofern
der jeweilige Ausschuss mindestens einmal im Geschéftsjahr titig geworden ist.
Ubt ein Mitglied des Aufsichtsrats mehrere Amter aus, erhilt es nur Vergiitung fiir
das am hochsten vergiitete Amt. Aufsichtsratsmitglieder, die nur einen Teil des
Geschiftsjahres dem Aufsichtsrat oder einem Ausschuss angehdren, erhalten eine

im Verhiltnis der Zeit geringere Vergiitung.

Bis zum Formwechsel galt fiir die Aufsichtsratsmitglieder die folgende Vergiitungs-
regelung: Jedes Aufsichtsratsmitglied erhilt neben dem Ersatz der ihm erwachsen-
den Auslagen (einschlieBlich Umsatzsteuer) eine Festvergiitung von jahrlich 3.000
Euro und dariiber hinaus fiir je 5 Cent der fiir eine Aktie gezahlten Dividende, die
iiber 10 Cent hinausgeht, eine Zusatzvergiitung von 1.000 Euro. Der Vorsitzende
des Aufsichtsrats erhilt das Doppelte, der Stellvertreter das Eineinhalbfache der
genannten Betrdge. Die Mitglieder eines Aufsichtsratsausschusses erhalten keine

gesonderte Vergiitung.

Angaben zur Hohe der Beziige der Mitglieder des Aufsichtsrats im Geschéftsjahr
2006 finden sich im Anhang.
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Die Geschaftsbereiche

Ungeachtet der Gesamtverantwortung aller Vorstandsmitglieder sind ihnen bestimmte

Geschiftsbereiche und Zentralbereiche individuell zugeordnet. Im Rahmen der

erweiterten Geschéftsfithrung steht den Vorstandsmitgliedern Herr Manfred Krause

als Bereichsvorstand zur Seite. Die Zuordnungen gelten nicht nur fiir die AG und

fiir ihre Niederlassungen, sondern auch fiir die Geschiftsbereiche der Tochtergesell-

schaften.

Zentrale Stiabe A
Andreas Schmitz
Vorstand (Sprecher)
HSBC-Verbund
Geschaftsleitungssekretariat

Geschiftsleitung

Zentrale Stiabe B
Paul Hagen
Vorstand
Personal
Accounting

Compliance/Geldwasche
Revision

Presse- und
Offentlichkeitsarbeit/Marketing

Zentrales Event Management

Controlling
Market Risk Control

Ressort | Ressort Il
Dr. Olaf Huth Andreas Schmitz
Vorstand Vorstand
Vermogende Firmenkunden

Privatkunden Auslandsgeschéft

Corporate Finance
Primarmarktgeschaft

Konsortial- und
Emissionsgeschaft

Manfred Krause
Bereichsvorstand

Firmenkunden

Auslandsgeschaft

Ressort Il

Carola Grafin
von Schmettow
Vorstand

Institutionelle
Kunden

Asset
Management

Ressort IV RessortV
Carola Grafin Paul Hagen
von Schmettow Vorstand
Vorstand Kredit
Eigenhandel Betrieb
Treasury Business Process
Treasury Development
Management Information
Group Technology
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Innerhalb der Ressorts sind die Bereiche als Profit- oder Cost-Center definiert. Die
Kosten des Ressorts V werden zu einem erheblichen Teil iiber Leistungsartenpreise
(Stiickkosten) den kundenorientierten Ressorts I, II und III sowie dem Eigenhandel
belastet.

Die Geschiftsergebnisse werden auf Teilkostenbasis ermittelt.

Anteile an Geschaftsergebnissen

Januar - Dezember 2006 Januar — Dezember 2005
Gesamt: 191,6 Mio € Gesamt: 162,2 Mio €
60 | in Mio € 56,6 60 | in Mio €
50 | 50 +
401 370 40+
32,9
30 30
20 20
10 + 10 +
0- 0-
Vermogende| Firmen- Institu- Elgenhandel Vermogende| Firmen- Institu- Elgenhandel
Privat- kunden tionelle Privat- kunden tionelle
kunden Kunden kunden Kunden
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Nach Abzug der Netto-Kosten der zentralen Bereiche in Hohe von 9,1 Mio Euro
fiir das Berichtsjahr und von 26,0 Mio Euro fiir 2005 betrigt das Betriebsergebnis
fiir das abgelaufene Geschéftsjahr 182,5 Mio Euro nach einem Betriebsergebnis
von 136,2 Mio Euro im Jahr 2005. Im Durchschnitt der letzten fiinf Jahre zeigen

die Ergebnisbeitrdge ein recht ausgewogenes Bild:

5-Jahres-Durchschnitt der Geschaftsergebnisse

20,36 %
28,12 %
22 05 % mmm  Firmenkunden
, (]
mmm Institutionelle Kunden
29,47 %

mmm  Vermégende Privatkunden
mmm  Eigenhandel
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Die strategische Ausrichtung

Der deutsche Bankenmarkt ist insbesondere in den auch von unserem Haus abge-
deckten Zielkundensegmenten weiterhin gepriagt durch ein verstirktes Vordringen
auslandischer Banken, was auch durch die zunehmende Nachfrage deutscher Kunden
nach internationalen Bankprodukten begiinstigt wird. Einige der groeren deutschen
Banken, ermutigt durch geringere Wertberichtigungen und verbesserte Handels-
ergebnisse, jedoch immer noch gehandicapt durch mangelnde Internationalitit und
Kapitalkraft, begegnen dem auf traditionelle Weise, und zwar durch Erh6hung der
Volumen oder Absenken der Margen bzw. Ausweichen in schlechtere Bonitéten. Kurz-
bis mittelfristig mag dies aufgrund verbesserter Konjunkturaussichten vertretbar
erscheinen, langfristig besteht jedoch die Gefahr, dass sich krisenhafte Situationen,

wie sie 2002/2003 zu beobachten waren, wiederholen.

Der fiir den deutschen Markt seit Jahrzehnten herbeigesehnte Konzentrationsprozess
ldsst trotz erster Ansdtze weiter auf sich warten. Ob die Situation um die Landesbank

Berlin zu einer Verdnderung im ,,Drei-Sdulen-System* fithren wird, bleibt fraglich.

Gleichwohl wird der Konzentrationsprozess national wie international den Wettbe-
werb an den Finanzmérkten nachhaltig verdndern. Immer differenziertere Finanzie-
rungs- und Anlageformen erweitern das Spektrum der Finanzdienstleistungen und
das Profil der Experten. Neue Technologien schaffen neue Produkte und Vertriebs-
wege; zugleich entsteht eine Markttransparenz, die den Informationsvorsprung ein-
zelner Marktteilnehmer schwinden lédsst. Und auch die GroBe der abzuwickelnden

Transaktionen nimmt stetig zu.

Unser Haus hat diese Entwicklung frithzeitig erkannt und sich entsprechend vorbe-
reitet. Im Hinblick auf das Wachstum des Marktes fiir Bankdienstleistungen in eine
neue globale Grofenordnung und im Rahmen unserer Strategie, bei unseren wichti-
gen Firmen- und institutionellen Kunden die Position einer Kernbank einzunehmen,
haben wir mit Eintragung in das Handelsregister zum 31. Juli 2006 die Rechtsform
der Bank von einer KGaA in eine AG gewandelt. Dieser Schritt ist einerseits ein
Votum der Mitarbeiter und der Fiihrung von HSBC Trinkaus & Burkhardt fiir die
Mehrheitsgesellschafterin HSBC und zum anderen ein klares Bekenntnis der HSBC
zu HSBC Trinkaus & Burkhardt als dem fiir den deutschen Markt zustdndigen Mit-
glied der HSBC-Gruppe. Nach nunmehr fiinf Monaten im neuen Gewand kénnen
wir konstatieren, dass dieser Schritt am Markt und von unseren Kunden ausschlief3-

lich positiv aufgenommen wurde.
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Auch in der neuen Struktur werden wir fiir unsere Kunden unverédndert das ,,Beste

beider Welten* verbinden: die Kontinuitit, die Professionalitit und die Individualitit

der Privatbank und gleichzeitig die internationale Leistungsfahigkeit eines globalen
Finanzdienstleisters. Diese in der deutschen Bankenlandschaft einzigartige Kombi-
nation gilt es in den vor uns liegenden Jahren aktiver als bisher sichtbar und erleb-

bar zu machen, und zwar sowohl fiir unsere Kunden als auch fiir die, die es noch

werden sollen.

Wir bieten unseren ausgewéhlten Kunden nicht nur die volle Bandbreite des tradi-
tionellen Bankgeschifts, sondern schwerpunktmifBig auch anspruchsvolle Finanz-
dienstleistungen fiir die Losung komplexer Probleme, und zwar national wie inter-
national. Unsere besonderen Stirken liegen im gesamten Leistungsspektrum des

Wertpapiergeschéfts, im Zins- und Wihrungsmanagement sowie im Auslandsge-

schift und im Asset Management. Im Bereich komplexer Finanzderivate und im

Beratungsgeschift (M&A) entwickeln wir systematisch fiir unsere Kunden sinnvolle

und nutzbare Innovationen und Losungen. Auch die stetige Fortentwicklung unserer

Informations- und Kommunikationssysteme sichert hochstes banktechnisches

Niveau sowie optimale Dienstleistungsqualitit.

Unsere Strategie zeichnet sich durch Kontinuitdt aus und basiert auf den folgenden

fiinf Schwerpunkten:

- Wir konzentrieren uns auf die Zielgruppen Vermogende Privatkunden, Firmen-
kunden und Institutionelle Kunden und sind bestrebt, eine wesentliche Bankver-

bindung fiir alle unsere Kunden zu werden.

- Wir hinterfragen immer wieder neu, ob unser Handeln optimal auf die nationalen

und internationalen Bediirfnisse bereits gewonnener und neu zu gewinnender

Kunden ausgerichtet ist. Der Kunde steht im Mittelpunkt unserer Entscheidungen,

und wir messen der personellen Kontinuitét in der Betreuung unserer Kunden

einen sehr hohen Stellenwert bei.

- Finanzinnovationen sind unsere Stirke — denn nur mit umfassendem Know-how

ist fir den Kunden und fiir die Bank ein Mehrwert realisierbar. Gleichwohl

erscheint es auch notwendig, unsere sorgfiltige, flexible und dienstleistungsorien-

tierte Abwicklung von Standardgeschéften herauszustellen.
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- Wir dehnen unser Dienstleistungsangebot als Wertpapierabwickler fiir andere
Finanzinstitute kontinuierlich aus. Die Kooperation mit T-Systems in der Wert-
papierabwicklung unterstreicht unseren Anspruch, mit der gemeinsamen Tochter-
gesellschaft International Transaction Services GmbH (ITS) die beste Wertpapier-

abwicklungsbank Deutschlands aufzubauen.

- Wir greifen auf die Ressourcen einer der grofSten Banken der Welt, der HSBC-
Gruppe, zuriick, und zwar sowohl auf die produkttechnische Leistungsfihigkeit als

auch auf das jeweilige regionale Netzwerk.

Der Erfolg dieser Strategie hangt davon ab, ob es uns auch in Zukunft gelingen wird,

die folgenden Bedingungen zu erfiillen:

Wir miissen das globale Netzwerk, die regionalen Verbindungen und das lokale
Know-how der HSBC-Gruppe fiir unsere Kunden systematisch erschliefen, ohne
Abstriche beziiglich des Anspruchs unserer Kunden auf das individualisierte

Betreuungskonzept einer Privatbank in Kauf zu nehmen.

Wir miissen auf der Grundlage einer langjéhrigen, auf Vertrauen basierenden
Beziehung zum Kunden im Spektrum der immer komplexer werdenden Finanz-

dienstleistungen niitzliche Losungen suchen und entwickeln.

Wir miissen fiir eine technologisch leistungsfahige Systeminfrastruktur sorgen. Sie
muss in der gesamten Wertschopfungskette den anspruchsvollsten Anforderungen
gerecht werden. Unsere Dienstleistungen miissen wir ebenso kostengiinstig wie

kundenfreundlich anbieten.

Wir miissen in die Qualifikation unserer Mitarbeiter durch zielgerichtete Aus- und

Weiterbildung auf internationalem Niveau investieren.

Wir miissen die Einzel- beziehungsweise die Teamleistungen unserer Mitarbeiter
mithilfe eines prizisen Management-Informationssystems zuverldssig erfassen, um

sie moglichst fair und marktgerecht honorieren zu kdnnen.

Wir sind davon iiberzeugt, dass uns diese Strategie, nicht zuletzt auch in der neuen
Rechtsform der Aktiengesellschaft, eine breite Basis fiir eine wirtschaftlich erfolg-

reiche Zukunft bietet — auch in dem von Umbriichen gekennzeichneten Finanzmarkt

Deutschland.
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Zum Geschaftsjahr 2006

Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Die Weltwirtschaft wies 2006 das vierte Jahr in Folge eine robuste Wachstumsrate
von mehr als 4 % auf. In der Eurozone und in Deutschland lief die Konjunktur bes-
ser als vielfach erwartet. So erreichte die Wirtschaft in Deutschland ein Wachstum
von 2,7 %, gleichzeitig wurde der Preisauftrieb bei 1,7 % gebremst. Infolge der
konjunkturellen Belebung erhohte sich die Erwerbstitigkeit 2006 merklich, und die

Zahl der Arbeitslosen sank im Jahresdurchschnitt um rund 374.000 Personen.

Die EZB hat im Verlauf des Jahres die Leitzinsen in fiinf Schritten von 2,25 % auf
3,50 % erhoht. Dagegen hat die US-Notenbank bereits im Juni 2006 mit der Anhe-

bung der Leitzinsen auf 5,25 % ihren geldpolitischen Verschérfungskurs beendet.

Zum Jahresende 2006 betrug das Renditeniveau fiir zehnjdhrige Staatsanleihen in
den USA 4,70 % und in der Eurozone 3,96 %. Fiir den Euro verlief das Jahr 2006
positiv. Der Euro stieg bis zum Jahresende auf 1,32 US-Dollar im Vergleich zu
1,18 US-Dollar Ende 2005.

Die giinstige Entwicklung an den Aktienmérkten setzte sich 2006 fort. Der Deutsche
Aktienindex DAX" notierte im ersten Halbjahr 2006 zwischen 5.292 und 6.140
Punkten und im zweiten Halbjahr 2006 zwischen 5.397 und 6.612 Punkten. Ver-
glichen mit dem Jahresendstand 2005 konnte im vergangenen Jahr ein Zuwachs von

22 % erzielt werden.
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Ertragslage

Trotz eines sehr erfolgreichen Geschéftsverlaufs ergibt sich nach HGB ein Riick-
gang im Ergebnis der normalen Geschiftstitigkeit um 14,9 % auf 174,9 Mio Euro.
Der Jahresiiberschuss ist aufgrund des geringeren Steueraufwands weniger stark um

10,1 % auf 111,3 Mio Euro zuriickgegangen.

Wir haben die Ergebnisse in allen Geschéftsbereichen deutlich gesteigert. Auch der
Eigenhandel war iiberaus erfolgreich, da er sowohl von den Markttrends als auch
von hohen Transaktionszahlen im Kundengeschéft profitieren konnte. Dennoch
ergibt sich in der Rechnungslegung nach HGB ein deutlicher Riickgang des Netto-
ertrags aus Finanzgeschédften, da das Vorjahr durch sehr hohe Realisierungen von

Bewertungsgewinnen gekennzeichnet war.

Durch den klaren Fokus unserer strategischen Ausrichtung auf ausgewidhlte Kunden-
gruppen ist es uns abermals gelungen, unseren Wachstumskurs fortzusetzen und
diesen trotz beachtlicher Investitionen in Mitarbeiter und Systeme profitabel zu

gestalten.

Der Erfolg des Geschiftsjahres 2006 basiert maf3geblich auf drei Séulen:
- Konsequente Umsetzung der strategischen Ausrichtung
- Intensive Kooperation mit der HSBC

- Ein giinstiges Umfeld an den Kapitalmarkten

Durch die Umsetzung der strategischen Ausrichtung haben wir in allen Kunden-
segmenten neue Zielkundenverbindungen akquiriert sowie die bestehenden Kunden-
beziehungen intensiviert. Dadurch sind wir iiberproportional im Vergleich zum
Markt gewachsen. Im Eigenhandel konzentrieren wir uns zunehmend auf den Handel
mit Aktien und Aktienderivaten, wihrend wir sowohl fiir den Devisen- als auch den

Zinshandel vermehrt auf die globalen Handelsbiicher der HSBC zuriickgreifen.

Die enge Kooperation mit der HSBC ermdoglicht uns, das ,,Beste beider Welten* zu
verbinden: die Kontinuitit, Professionalitdt und Individualitit der Privatbank und
gleichzeitig die internationale Leistungsfahigkeit eines globalen Finanzdienstleisters.
Die partnerschaftliche Zusammenarbeit erstreckt sich auf sehr viele Geschiftsfelder
mit jeweils unterschiedlicher Intensitét entsprechend den Bediirfnissen unserer

Kunden.
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Die positive Entwicklung der Aktienmérkte sowohl in Deutschland und in Europa
als auch weltweit konnten wir zum einen nutzen, um im Handel mit Aktien und
Aktienderivaten aulergewo6hnlich hohe Gewinne zu erzielen. Zum anderen waren
bei diesem Marktumfeld sehr hohe Transaktionszahlen unserer Kunden zu verzeich-
nen, die zu einem Anstieg des Provisionsergebnisses in allen Kundenbereichen fiihr-

ten. Besonders profitierte davon der Bereich Institutionelle Kunden.

Die einzelnen Positionen in der Gewinn- und Verlustrechnung haben sich wie folgt
entwickelt:

Der Zinstiberschuss ist aufgrund der nochmals deutlich gestiegenen Forderungen
und Verbindlichkeiten trotz anhaltenden Drucks auf die Zinsmarge um 25,5 % auf
115,3 Mio Euro angestiegen. Die Zinsertrdge aus Wertpapieren der Liquiditats-
reserve sind aufgrund geringerer Besténde riicklaufig, wiahrend die Ausweitung des

Handelsbestands mit deutlich héheren Zinsertragen einhergeht.

Der Provisionsiiberschuss ist um 3,7 % auf 199,0 Mio Euro angestiegen. Dabei
stiegen die Provisionsertrige um 18,6 % auf 344,3 Mio Euro, wihrend sich die
Provisionsaufwendungen um 47,8 % auf 145,3 Mio Euro erhdhten. Der iiberpropor-
tionale Anstieg der Provisionsaufwendungen resultiert maflgeblich daraus, dass im
Vorjahr die Wertpapierabwicklung durch die International Transaction Services
GmbH (ITS) erst im August startete. Bis dahin war der Aufwand der Effekten-
abwicklung tiberwiegend im Verwaltungsaufwand der Bank gebucht, wihrend die

Erlose im Geschift mit anderen Mandanten die Provisionserldse erhht hatten.

Der Nettoertrag aus Finanzgeschiften ist um 43,4 % auf 38,7 Mio Euro zuriick-
gegangen. Dieser Wert nach HGB ist maf3geblich durch das Imparitéts- und das
Realisationsprinzip geprigt, besitzt aber keine 6konomische Aussagekraft. Dies gilt
umso mehr, da die Zins- und Dividendenertrage aus Handelsaktivitdten sowie die
entsprechenden Refinanzierungsaufwendungen nach HGB nicht in diesem Posten
enthalten sind. Nach IFRS hingegen hat das Handelsergebnis einen neuen Hochst-
stand erreicht. Besonders erfolgreich waren wir dabei mit der Vermarktung von
Retail-Produkten unter unserer Marke HSBC Trinkaus Investment Products
(www.hsbc-tip.de). Dariiber hinaus profitierten wir von der freundlichen Verfassung
der europiischen Renten- und Aktienmarkte sowie von der beachtlichen Entwick-

lung des Euro gegeniiber dem US-Dollar.
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Die sonstigen betrieblichen Ertrdge beinhalteten im Vorjahr den VerduBerungs-
gewinn aus dem Verkauf unserer Lizenz am Wertpapierabwicklungssystem GEOS.
Da in diesem Jahr keine Sondereffekte zu verzeichnen waren, sind die sonstigen

betrieblichen Ertrdge um 64,4 % auf 12,1 Mio Euro zuriickgegangen.

Insgesamt erhohten sich die Allgemeinen Verwaltungsaufwendungen um 9,0 % auf
265,3 Mio Euro. Dabei ist der Personalaufwand um 8,3 % auf 175,6 Mio Euro
angestiegen, wihrend die anderen Verwaltungsaufwendungen um 10,6 % auf 89,7
Mio Euro zugenommen haben. Durch die 2005 vorgenommene Ubertragung der
Wertpapierabwicklung auf die ITS ist der Anstieg des Verwaltungsaufwands, insbe-
sondere des Personalaufwands, abgeschwicht worden. Durch die VerduBerung der
Lizenz am Wertpapierabwicklungssystem GEOS an die ITS im Vorjahr sind die
Abschreibungen um 18,4 % auf 7,5 Mio Euro zuriickgegangen.

Insgesamt ergibt sich daraus eine Aufwand-Ertrag-Relation (ohne Risikokosten und
ohne Ertrige aus Gewinnabfithrungsvertragen) von 67,5 % nach 60,2 % im Jahr
2005. Das Vorjahr ist durch die genannten Sondereffekte nur bedingt vergleichbar.
Eine Bandbreite zwischen 65 % und 70 % bei der Aufwand-Ertrag-Relation halten
wir fiir addquat fiir unser Geschiftsmodell einer Universalbank mit groB3er Produkt-

breite fiir unsere Kunden.

In der Uberkreuzkompensation waren die Aufwendungen fiir das Kreditgeschift
und die Aufwendungen und Ertrige aus den Wertpapieren der Liquiditétsreserve je-
weils leicht riickldufig. Dagegen sind die Ertrage aus Aufldsungen von Wertberich-
tigungen und Riickstellungen deutlich zuriickgegangen. Per saldo sind die Ertrige

in der Uberkreuzkompensation um 62,6 % auf 4,4 Mio Euro zuriickgegangen.

Die Ertrage aus Gewinnabfiihrungsvertrigen sind um 34,4 % auf 47,8 Mio Euro
gestiegen, vor allem aufgrund eines hoheren Ergebnisses der HSBC Trinkaus &
Burkhardt Gesellschaft fiir Bankbeteiligungen. Die HSBC Trinkaus & Burkhardt
Gesellschaft fiir Bankbeteiligungen profitierte besonders von einer Vorabausschiit-

tung aus Luxemburg iiber die jahrliche Dividende hinaus.

Die Ertragsteuern sind aufgrund des niedrigeren Ergebnisses der gewo6hnlichen
Geschiftstitigkeit von 81,8 Mio Euro auf 62,6 Mio Euro zuriickgegangen. Dies

entspricht einer Steuerquote von 35,8 % nach 39,8 % im Vorjahr.
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Vermogenslage

Die Bilanzsumme ist im Berichtsjahr um 21,6 % auf 15,4 Mrd Euro nochmals er-
heblich angewachsen. Auf der Aktivseite ist vor allem der Anstieg der Schuldver-
schreibungen und anderer festverzinslicher Wertpapiere um mehr als 100 % auf

4,6 Mrd Euro signifikant. Die Forderungen an Kunden sind im Jahresvergleich um
21,2 % auf 3,6 Mrd Euro ebenfalls kréftig angestiegen, wihrend die Forderungen an
Kreditinstitute um 8,2 % auf 4,6 Mrd Euro leicht riicklaufig waren. Des Weiteren
sind die Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapiere um 8,0 % auf 1,5
Mrd Euro und die sonstigen Vermogensgegenstinde um 81,4 % auf 0,4 Mrd Euro
angestiegen. Dagegen haben sich stichtagsbedingt die Guthaben bei der Deutschen
Bundesbank um 45,5 % auf 0,4 Mrd deutlich reduziert.

Auf der Passivseite sind im Vergleich zum Vorjahr vor allem die Verbindlichkeiten
gegeniiber Kunden nochmals stark gestiegen, und zwar um 21,0 % auf 8,0 Mrd
Euro, sowie die verbrieften Verbindlichkeiten, die durch die Begebung von immer
zahlreicheren strukturierten Emissionen von 2,4 Mrd Euro auf 3,2 Mrd Euro um
34,2 % weiter kriftig ausgeweitet wurden. Aulerdem sind die Verbindlichkeiten
gegeniiber Kreditinstituten um 6,1 % auf 1,9 Mrd Euro und die sonstigen Verbind-
lichkeiten um 55,0 % auf 0,8 Mrd Euro angestiegen.

Die steigende Anzahl von Kundenverbindungen geht insbesondere im Firmenkun-
dengeschift einher mit einem Wachstum unseres Kreditportfolios. Dies zeigt sich
vor allem im Anwachsen der Forderungen an Kunden. Die sehr hohen Kundenein-
lagen resultieren aus einem weiter anhaltenden starken Mittelzufluss im Geschéft
mit vermogenden Privatkunden und im Fondsgeschift. Die Verdnderungen bei
Forderungen an und Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten beruhen dagegen
vor allem auf Stichtagseffekten.

Fiir die Emission und Platzierung von Discountzertifikaten und Optionsscheinen
sowie von strukturierten Schuldscheindarlehen und Anleihen sind die Handels-
bereiche unmittelbar verantwortlich. Der hohe Mittelzufluss daraus korrespondiert
mit dem Anstieg in Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere.
Die Zunahme in Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere entspricht
dem weiteren Ausbau unserer Handelsaktivitdten in diesen Produkten. Der Anstieg
der sonstigen Vermogensgegenstinde resultiert maBgeblich aus héheren Options-
pramien im Eigenhandel. Dies korrespondiert mit einem Anstieg der Optionspra-
mien unter den sonstigen Verbindlichkeiten, die aulerdem durch deutlich hohere

Verbindlichkeiten aus short-sales angewachsen sind.

Die Riickstellungen wurden unveréndert iberwiegend fiir Verpflichtungen aus der
betrieblichen Altersversorgung und fiir Ertragsteuern gebildet.
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Finanzlage

Zum Bilanzstichtag erreichen wir nach KWG eine Eigenmittelquote von 13,3 %
und eine Kernkapitalquote von 7,5 %. Damit werden die aufsichtsrechtlichen
Mindestvorgaben auch weiterhin deutlich tibertroffen. 2006 waren ein deutlicher
Anstieg der Risikoaktiva und eine moderate Erh6hung der Marktrisikopositionen
nach KWG zu verzeichnen. Eine ebenfalls signifikante Steigerung ergab sich bei
den aufsichtsrechtlichen Eigenmitteln auf 1,0 Mrd Euro. Diese beruht mafigeblich
darauf, dass zum einen 70,0 Mio Euro aus dem Jahresiiberschuss 2005 nach
Beschluss durch die Hauptversammlung 2006 in die Gewinnriicklagen eingestellt
wurden. Zum anderen hat der Vorstand von seiner Erméchtigung zur Ausgabe von
Genussscheinen im zweiten Halbjahr 2006 durch Emission von Namensgenuss-
scheinen im Nominalwert von insgesamt 100,0 Mio Euro Gebrauch gemacht.
Auflerdem wurden endfillige nachrangige Verbindlichkeiten vollstindig ersetzt und
angesichts gilinstiger Marktverhéltnisse um weitere 32,2 Mio Euro auf 308,2 Mio

Euro nominal aufgestockt.

Auch die Liquiditét der Bank ist unveréndert gut. Die aufsichtsrechtlichen Vorgaben
wurden wihrend des gesamten Jahres erheblich iibertroffen. Wéahrend des Berichts-
jahres lag die Liquiditédtskennzahl des Grundsatzes II im Durchschnitt der Monats-

endwerte bei 1,71.
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Prognosebericht

Die Weltwirtschaft wird im Jahr 2007 etwas vom Schwung der Vorjahre verlieren.
Vor allem in den USA koénnten die Probleme am Immobilienmarkt zu einem deut-
lich verringerten Wachstum fithren. Fiir die Eurozone steht ein Zuwachs in der Néhe
des Produktionspotenzials von rund 2,0 % auf der Tagesordnung. Mit einer weiteren
Abwertung des US-Dollars und einem steigenden Euro/US-Dollar-Wechselkurs
muss in diesem Jahr erneut gerechnet werden. Nachdem die EZB im vergangenen
Jahr die Leitzinsen in fiinf Schritten erhoht hat, rechnen wir damit, dass 2007 die

Anhebungen auslaufen, die Rentenmaérkte gleichwohl belastet sind.

Deutschland diirfte sich wie schon 2006 als Stiitze der Eurokonjunktur erweisen.
Die robuste Einschédtzung der Situation durch die deutschen Unternehmen und die
Verbesserungen am Arbeitsmarkt unterstreichen die in den letzten Jahren zuriickge-
wonnene Wettbewerbsfahigkeit. Ein Wirtschaftswachstum von mehr als 2,0 % ist

2007 in Deutschland erreichbar, je nachdem wie stark der private Verbrauch anzieht.

Damit bietet das Jahr 2007 fiir die Banken in Deutschland solide Aussichten. Wir
sind zuversichtlich, dass sich HSBC Trinkaus & Burkhardt in diesem Umfeld weiter-
hin erfolgreich behaupten wird. Im Jahr 2006 konnten wir besser als prognostiziert
die Chancen fiir unser Haus nutzen. Aufbauend auf unserer konsequenten strategi-
schen Ausrichtung und der intensivierten Zusammenarbeit mit der HSBC-Gruppe
wollen wir das Geschéftsvolumen im deutschen Markt weiter steigern. Der konti-
nuierliche Ausbau unserer Marktstellung in den drei Kundensegmenten Vermogende
Privatkunden, Firmenkunden und Institutionelle Kunden hat die Basis unseres
Geschifts verbreitert. Es gilt, die neu gewonnenen Geschéftsbeziehungen zu inten-
sivieren und HSBC Trinkaus & Burkhardt bei immer mehr Kunden als Kernbank

zu etablieren.

Die Ausgangsbasis ist durch das erfolgreiche Geschéftsjahr 2006, in dem wir unsere
Prognose deutlich tibertroffen haben, sehr hoch, zumal wir in den letzten vier Jahren
jeweils deutlich zweistellige Zuwachsraten im operativen Ergebnis verzeichnen
konnten. Dennoch verfolgen wir das Ziel, unser Betriebsergebnis auch im Jahr 2007
weiter zu steigern. Voraussetzung ist das Anhalten des Trends gestiegener Umsétze
an den Aktienmairkten, der sich im vergangenen Jahr etabliert hat, sowie die anhal-
tend hohe Nachfrage nach strukturierten Produkten im Rentengeschéft. Hierfiir
sehen wir gute Chancen. Die Kreditrisikokosten, die 2005 und 2006 durch die Auf-
16sung von Risikovorsorgen bei einzelnen groferen Engagements positiv zum
Betriebsergebnis beigetragen haben, sollten sich im einstelligen Millionenbereich

bewegen. Die Verwaltungsaufwendungen werden wir weiterhin genau beobachten,
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sind aber bereit, weitere Investitionen zu titigen, um unseren Marktanteil in den Ziel-
kundensegmenten langfristig auszubauen und weitere Spezialdienstleistungen anzu-
bieten. Eine Bandbreite zwischen 65 % und 70 % bei der Cost Income Ratio, be-
zogen auf das Betriebsergebnis, halten wir fiir addquat fiir unser Geschaftsmodell
einer Universalbank mit groBer Produktbreite fiir unsere Kunden. Insgesamt streben
wir ein Wachstum des Betriebsergebnisses im einstelligen Prozentbereich an, Gleiches

gilt auch fiir das Ergebnis nach Steuern.

Wir erwarten in allen Kundensegmenten ein operatives Ergebniswachstum. Die fiir
unsere vermogenden Privatkunden verwalteten Volumen sind durch die Mittelzu-
fliisse der Vorjahre und die gute Performance signifikant angestiegen und bilden eine
solide Basis fiir den weiteren Ausbau des Geschéfts. Wir werden unser Produkt-
angebot weiter verbreitern, bendtigen hierzu aber auch weitere qualifizierte Mit-
arbeiter, um ein solides Wachstum fortzusetzen. Der Performance-Verlauf wichtiger
Asset-Klassen wird 2007 vermutlich einen verstirkten Einsatz strukturierter
Produkte erfordern, um optimale Chance-Risiko-Profile fiir die Portfolios zu reali-
sieren. Die Diversifikation der Assets wird weiterhin eine grof3e Bedeutung haben.
Angesichts der guten Performance, der Konzentration auf die professionelle Betreu-
ung grofler Vermdgen und eines breit gefacherten Dienstleistungsangebots sind wir
zuversichtlich, sowohl die betreuten Volumen als auch den Ergebnisbeitrag weiter

deutlich zu steigern. Fiir Akquisitionen in diesem Kundensegment sind wir offen.

Die Einbindung von HSBC Trinkaus & Burkhardt in die weltweit titige HSBC-
Gruppe verschafft unserer Bank eine einzigartige Position im Firmenkundenge-
schéft. Wir haben uns in den letzten Jahren als zuverldssiger Bankpartner fiir den
deutschen Mittelstand erwiesen und so die Anzahl der Kundenverbindungen gestei-
gert. Das so gewonnene Vertrauen unserer Kunden wollen wir fiir eine Verbreiterung
des Serviceangebots nutzen. Das Angebot zusitzlicher Dienstleistungen ist unum-
génglich, da sich aufgrund des grolen Wettbewerbsdrucks die Kreditmargen bei
bonitdtsméfBig einwandfreien Adressen drastisch zuriickgebildet haben und eine
adaquate Abdeckung des moglichen Ausfallrisikos sowie eine angemessene Eigen-
kapitalverzinsung aus den Kreditmargen nicht mehr moglich sind. Wihrend dies
bisher in besonderem Mafe fiir das syndizierte Kreditgeschéft mit international téti-
gen Konzernen galt, ist diese Aussage nunmehr auch auf den gehobenen Mittelstand
auszuweiten. Eine Steigerung des Ergebnisbeitrags im Firmenkundengeschéft ist
daher nur durch den Ausbau des Kreditportfolios bei gleichzeitiger Nutzung anderer

Bankdienstleistungen durch die Kunden mdglich. Wie bisher bietet deshalb eine

FIL

21



Anhang [

reine Kreditbeziehung keine ausreichende Basis fiir eine dauerhafte geschéftliche
Beziehung. Daher wollen wir insbesondere auch das Auslandsgeschéft, fiir das die
Bank aufgrund der Integration in die global titige HSBC-Gruppe iiber die besten

Voraussetzungen verfiigt, weiter intensivieren.

Im Geschéft mit institutionellen Kunden erwarten wir im laufenden Jahr weiterhin
steigende Umsitze im Zins- und im Aktiengeschift. Hierbei sollte sich der Anteil an
strukturierten Produkten, der bereits in den Vorjahren deutlich zugenommen hat,
wiederum als entscheidender Antriebsfaktor erweisen. Individuell auf die Anforde-
rungen der institutionellen Kunden zugeschnittene Losungen und Produkte, die die
angestrebten Chance-Risiko-Profile abbilden, sind unabdingbare Voraussetzungen,
um sich als Trusted Advisor fiir die Kunden zu profilieren. Die Produktentwick-
lungskompetenz der gesamten HSBC-Gruppe steht uns hierbei zur Verfiigung; wir
konnen auf die globalen Handelsbiicher, die auch gro3volumige Transaktionen und

die Risikoiibernahme ermdglichen, direkt zugreifen.

Fiir unsere Asset-Management-Dienstleistungen sehen wir weiter steigenden Bedarf.
Von dem verstirkten Einsatz von speziell ausgerichteten Publikumsfonds bei institu-
tionellen Kunden hat unsere Tochtergesellschaft HSBC Investments Deutschland
GmbH profitiert und wird dies auch weiterhin tun. Die erfolgreiche globale Produkt-
kooperation mit anderen HSBC-Gesellschaften im Bereich der weltweiten Asset-
Management-Dienstleistungen fiihrt zu einer deutlichen Verbreiterung des Produkt-
angebots insbesondere auch fiir Anlagen in den Léndern, die sich durch ein beson-
ders dynamisches Wachstum auszeichnen. Der Erfolg unserer Tochtergesellschaft
Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH als hoch qualifizierter Serviceprovider
fir die Fondsadministration wird andauern. Ein Volumen von mehr als 50,0 Mrd
Euro in der Fondsverwaltung schafft GroBenvorteile im Wettbewerb. Zusitzlich wer-
den wir durch die intensivierte Zusammenarbeit mit HSBC Securities Services
unsere Leistungsfahigkeit als Global Custodian weiter ausbauen. Die Akquisitions-
erfolge des Jahres 2006 stimmen uns fiir alle drei Services — das Portfolio-Mana-
gement, die Master-KAG und das Global Custody — optimistisch. In allen drei

Feldern sind wir auch zu Akquisitionen bereit.

Unsere nachhaltig erfolgreiche Vertriebsinitiative HSBC Trinkaus Investment
Products soll unsere Marktposition im Vertrieb von Zertifikaten, Optionsscheinen
und Publikumsfonds weiter verbessern. Aktives Produktmarketing sollte zu einer
Steigerung der Volumen und damit auch der Erlose fithren, zumal das Interesse der

Retail-Investoren, an die wir unsere Produkte iiber andere Banken und vermehrt
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iiber das Internet-Brokerage verkaufen, infolge der guten Aktienmarktperformance

der letzten Monate signifikant gestiegen ist.

Im Zuge der vorangeschrittenen Integration in die HSBC-Gruppe haben wir eine
Umgestaltung unserer Handelsaktivititen vorgenommen. Die Zins- und Devisen-
handelsbiicher sind ausschlie8lich auf die Unterstiitzung der Kundenaktivititen aus-
gerichtet worden, wobei wir von der Liquiditit der Handelsbiicher der HSBC-
Gruppe profitieren. Wir erwarten, dass die hieraus resultierenden Riickgéinge der
Eigenhandelsertrige durch das erhohte Transaktionsvolumen mit Kunden mehr als
ausgeglichen werden konnen. Der Aktienhandel und die Equity-Derivatives-Aktivi-
titen werden hingegen im Zuge der Arbeitsteilung weiter ausgebaut. Neue Produkte
sollen zukiinftig unsere Vertriebsinitiative HSBC Trinkaus Investment Products
unterstiitzen. Insgesamt ist ein Zuwachs an Erlésen aus dem Eigenhandel aufgrund
dieser Ausrichtung stérker als frither von der Performance der europidischen Aktien-
mirkte abhdngig. Das sehr hohe Handelsergebnis des Jahres 2006 wird nur bei

giinstigen Rahmenbedingungen zu iibertreffen sein.

Die Investitionen in IT-Systeme werden 2007 in geplantem Umfang fortgefiihrt, um
weitere Effizienzsteigerungen in unterschiedlichen Bereichen der Bank zu realisie-
ren. Hinzu kommen Anpassungen, die erforderlich sind, um die Integration in die
HSBC-Gruppe wirksam zu unterstiitzen. Die begonnenen Projekte, insbesondere die
Vorbereitung auf Basel II, die Einfiihrung eines neuen Meldewesensystems und die
systemseitige Trennung in der Wertpapierabwicklung, werden im gesamten Jahr
2007 erhebliche Ressourcen fordern. Wir haben die gezielte Einstellung zusitzlicher
Mitarbeiter geplant, um unser Wachstum im Kundengeschift wie angestrebt reali-
sieren zu konnen. Auch fiir die internen Bereiche der Bank bendtigen wir weitere
Mitarbeiter, um die Abwicklungsqualitit des groBBeren Volumens unverdndert hoch
beizubehalten. Die bereits jetzt hohen regulatorischen Kosten der Bank werden wei-
ter steigen, wozu die Erfiillung der Anforderungen des Sarbanes-Oxley Act (SOX)
und der Richtlinie iiber Mérkte fiir Finanzinstrumente (MiFiD) beitragen. Insgesamt
erwarten wir fiir 2007 eine Zunahme des Verwaltungsaufwands im hohen einstelligen

Prozentbereich.

Die Kapitalausstattung der Bank ist durch die weitere Aufnahme von neuem Genuss-
scheinkapital und die geplante Thesaurierung aus dem Jahresiiberschuss weiter ver-
bessert und ermoglicht eine Ausdehnung unserer Geschiftsaktivititen. Auch die
Maoglichkeiten zu Akquisitionen werden wir aufmerksam beobachten, wenn sich

Synergien mit den bestehenden Geschéftsfeldern bieten.
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Das Risikomanagement

Risiken bewusst zu iibernehmen, aktiv zu steuern und gezielt zu transformieren, ist
eine Kernfunktion von Banken. Als wesentliche Risiken unseres Bankgeschéfts
sehen wir hierbei Adressenausfall-, Markt- und Liquiditétsrisiken, operationelle
sowie strategische Risiken und nicht zuletzt auch Reputationsrisiken. Aktive Risiko-
steuerung bedeutet, die Risiken nach Art, Héhe und Umfang zu identifizieren und
so zu gestalten, dass sie zum einen im Einklang mit der Risikotragfahigkeit der
Bank stehen und dass sich zum anderen angemessene Risikoentgelte und Ertrage

erwirtschaften lassen.

Wir sind bereit, im Rahmen unserer risikopolitischen Grundsdtze Markt- und
Adressenausfallrisiken aktiv einzugehen. Operationelle Risiken werden in dem Mafle
minimiert, wie die Risikovermeidung und die Kosten dafiir in einem angemessenen
Verhiltnis stehen. Zusétzlich hat die Bank addquate Versicherungen abgeschlossen.
Reputations- und Liquiditétsrisiken schlielen wir, so weit wie moglich, aus und

nehmen dabei auch Minderertriage in Kauf.

Die Hohe der Gesamtrisiken wird von der Geschéftsleitung im Einvernehmen mit
dem Aufsichtsrat begrenzt. Die Angemessenheit von Risikoilibernahmen wird insbe-
sondere auch vor dem Hintergrund der Risikotragfahigkeit im Konzern und der be-

sonderen Kompetenzen im Risikomanagement in den Kerngeschiftsfeldern gesehen.

Innerhalb der Risikomanagement-Organisation kommen den folgenden drei

Ausschuissen zentrale Funktionen zu:
- dem Kreditausschuss fir das Adressenausfallrisiko

- dem Asset and Liability Management Committee fiir Markt- und Liquiditits-

risiken
- dem Ausschuss fiir operationelle Risiken fiir operationelle Risiken einschliefSlich

rechtlicher Risiken sowie Reputationsrisiken.

Eine wichtige Aufgabe in der Risikofritherkennung nimmt die interne Revision
wahr, die in ihren Berichten durch die Klassifizierung von Priifungsfeststellungen

materiell bedeutende Risiken besonders kennzeichnet.

Durch diesen Organisationsaufbau ist angemessen sichergestellt, dass Risiken zeit-
nah erkannt und geeignete Mafinahmen rechtzeitig ergriffen werden — auch in An-

betracht der Spezialisierung und der Grofe der Bank. Gleichwohl ist festzuhalten,
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dass unvorhergesehene Risiken niemals vollstdndig ausgeschlossen werden konnen.
Deswegen kommt dem kurzen Entscheidungsweg zur Geschéftsleitung sowie dem
Bewusstsein fiir eingegangene Risiken und der stetigen Weiterentwicklung des

Risikomanagement-Systems eine tragende Rolle zu.

. . o . ) Strategische Risiken
Unter strategischen Risiken verstehen wir mogliche Anderungen im Marktumfeld

und in der Leistungsfahigkeit der Bank, die auf mittlere Sicht die Ertragskraft beein-
trachtigen konnten. Sie ergeben sich primér aus der geschiftspolitischen Ausrichtung.
HSBC Trinkaus & Burkhardt ist gegeniiber solchen Risiken besonders exponiert, da

unsere Kunden aufgrund ihrer besonderen Bedeutung im Markt hart umworben sind.

Die strategische Ausrichtung der Bank beinhaltet das Risiko, dass grof3e Teile der
Ertrage abhingig sind von der Umsatztétigkeit der Kunden an den Aktien-, Renten-,
Devisen- und Derivatemérkten sowie von der Aufnahmefédhigkeit der Kapitalméarkte
fiir neue Emissionen im Zins- und im Aktiengeschift. Die Diversifizierung unserer
Geschiftstatigkeit, zum Beispiel durch unser aktives Firmenkundengeschéft und die
Verbreiterung unseres Angebots fiir vermogende Privatkunden, kann diesem Risiko
nur bedingt entgegenwirken. Dank der verstirkten Einbindung in die HSBC-Gruppe
konnen wir durch die Vielfalt der Produkte, die der Bank zur Verfiigung stehen,
sowie durch das globale Dienstleistungsangebot, auf das wir fiir unsere Kunden

zuriickgreifen konnen, diesem Risiko gezielt entgegensteuern.

Die zunehmende Nutzung des Internets und elektronischer Handelsplattformen fiihrt
einerseits zu einem kontinuierlichen Margenriickgang und andererseits zu einer
Lockerung der Bindung des Kunden an die Bank. Somit sind erhebliche Ertrags-
potenziale bedroht, wenn es nicht gelingt, durch umfassenden Service, eine erstklas-
sige Betreuung und die unverziigliche Ausfithrung von Auftragen dieser Tendenz
entgegenzuwirken. Der Margendruck in den einzelnen Bankdienstleistungen nimmt
kontinuierlich zu. Dem begegnen wir mit Rationalisierung und Automatisierung der
Arbeitsabldufe. Die Informationstechnologie gewinnt in diesem Zusammenhang

immer mehr an Bedeutung.

Die weitere Modernisierung unserer [T-Architektur erfordert auch in Zukunft sig-
nifikante personelle und finanzielle Ressourcen. Durch unser Joint Venture mit
T-Systems fiir die Wertpapierabwicklung konnten wir das strategische Risiko,
das die groBen Investitionen in das Wertpapierabwicklungssystem frither mit sich

brachten, verringern.
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2006 haben wir auf Basis unseres neuen Portfolio-Management-Systems im
Privatkundengeschéft das Reporting fiir unsere Kunden grundlegend iiberarbeitet
und verbessert. Daran anschlieBend haben wir 2006 ein Projekt zur Integration

des Order-Routings in das Portfolio-Management-System initiiert. Im Projekt zur
Automatisierung des Meldewesens im Bereich Finanzen konnten wir weitere signi-
fikante Fortschritte erzielen. Dieses Projekt miindet 2007 in der Implementierung
der Berechnung der Eigenkapitalanforderungen geméf Basel II. Damit verbunden
sind erhebliche Kosten fiir Einfiihrungsarbeiten und zukiinftige Lizenzgebiihren.
2007 steht auBerdem die Umsetzung der EU-Finanzmarktrichtlinie an. Wesentliche
Details werden voraussichtlich erst in der ersten Jahreshélfte durch entsprechende
Verordnungen der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) bekannt
gegeben. Die Zeit zur Implementierung der Regeln bis zum 1. November 2007 ist
dadurch sehr knapp. Insgesamt sehen wir mit groler Sorge, dass die regulatorischen
Kosten fiir die Bank immer weiter ansteigen. Damit gewinnen sie eine Dimension,
die die kosteneffiziente Mindestbetriebsgrofie der Bank signifikant beeinflusst. Ob
der angekiindigte Biirokratieabbau in Deutschland auch zu einer Verminderung der

regulatorischen Kosten fiir Banken fithren wird, beobachten wir mit grofer Skepsis.

Generell gilt, dass eine fortlaufende Effizienzsteigerung unabdingbar ist, damit die

Wettbewerbssituation der Bank nicht beeintrachtigt wird.

Adressenausfallrisiken konnen unterteilt werden in Kredit- und Kontrahentenrisiken
sowie in Landerrisiken. Unter Adressenausfallrisiken versteht man die Gefahr eines
partiellen oder vollstdndigen Ausfalls vertraglich zugesagter Leistungen des Vertrags-
partners. Beruht diese Gefahr auf Umstdnden, die aus staatlichen Maflnahmen

resultieren, spricht man von Landerrisiken.

Bei der Identifizierung von Adressenausfallrisiken werden die Risiken aus Bilanz-
aktiva, zum Beispiel klassische Barkredite, aber auch Aktien- und Rentenbestinde,
aus dem Aval- und dem Akkreditivgeschift sowie aus dem Geschéft mit derivativen
Produkten beriicksichtigt. Aulerdem werden Anschaffungsrisiken einbezogen, und
zwar insbesondere die des Wertpapier- und Devisengeschifts und die des Zahlungs-
verkehrs.

Die auf GroBe und Zielgruppen des Kreditgeschéfts zugeschnittene Organisation
der Kreditabteilung gewihrleistet eine qualifizierte und rechtzeitige Bearbeitung

und Priifung sdmtlicher Adressenausfallrisiken.
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Abgestellt auf die Bediirfnisse des Kunden suchen wir im Vorfeld einer Kredit-
gewihrung nach Moglichkeiten, das Kreditengagement zu strukturieren. Hierbei
kommen zum Beispiel Syndizierungen und die Kreditverbriefung durch Schuld-
scheindarlehen oder die Begebung von Anleihen in Frage. Auflerdem werden speziell
im Derivategeschéft Netting-Vereinbarungen oder Vereinbarungen iiber die Unter-
legung von Marktwerten abgeschlossen. Dort, wo es geboten ist, beispielsweise bei
langfristigen Finanzierungen oder reinen Wertpapierkrediten, wird grundsitzlich

eine Besicherung vereinbart. Der Wert der Sicherheiten wird regelmdBig iiberpriift.

Weiterhin lassen wir uns vom Grundsatz der Risikodiversifizierung leiten: Wir achten
sowohl darauf, dass das Bonitétsrisiko eines Kreditnehmers, im Verhiltnis zu seiner
Grofe, auch von weiteren Banken angemessen mitgetragen wird, als auch darauf,

dass unsere Kreditrisiken breit gestreut auf Branchen und Kontrahenten verteilt sind.

Die von der BaFin im Dezember 2005 erlassenen Mindestanforderungen an das
Risikomanagement der Kreditinstitute werden konsequent eingehalten. Unter Beach-
tung der gesetzlichen Regelungen fiir GroB- und Organkredite hat der Vorstand
Kreditkompetenzen delegiert. Qualifikation und Krediterfahrung der Mitarbeiter
sind MaBstab fiir die gewihrte Kreditkompetenz.

Kreditengagements werden — von einer bestimmten Groflenordnung an — in Abhén-
gigkeit von Bonitit und Laufzeit im zentralen Kreditausschuss der Bank entschieden.
Die mit dem Kreditausschuss des Aufsichtsrats abgestimmte Kreditrisikostrategie

gibt hierbei den Entscheidungsrahmen vor.

Vor dem Hintergrund der Eigenkapitalempfehlung des Baseler Ausschusses fiir
Bankenaufsicht setzt die Bank seit 2005 fiir ihr Kreditgeschift eine neue 22-stufige
interne Rating-Skala zur Klassifikation der Kreditqualitdt ihrer Kunden in den
Bereichen Firmenkunden und Institutionelle Kunden ein (siehe auch Abschnitt zum
Thema Basel I1). Zur Ermittlung des internen Ratings setzt die Bank vier Rating-
Systeme ein, die die Kundengruppen internationale Grofunternehmen, deutscher
Mittelstand, Banken und Finanzdienstleister abdecken. Diese Systeme werden be-
reits — bis zu ihrer Abnahme durch die Aufsichtsbehdrden parallel zu dem bisherigen
siebenstufigen System — zur Risikoklassifizierung genutzt und stetig im Detail ver-
bessert. Das interne Rating stellt — ergénzt durch das Expertenwissen des Analysten

und eventuelle Sicherheitenabsprachen — die Basis fiir die Kreditentscheidung dar.

Das Rating-System fiir den deutschen Mittelstand ist eine Eigenentwicklung der

Bank. Es basiert auf einer statistischen Komponente zur Beurteilung der wirtschaft-
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lichen Situation des Kreditnehmers anhand seiner Finanzdaten, die unter Verwendung
interner Kundendaten entwickelt worden ist. Diese wird ergénzt durch ein Experten-
system zur qualitativen Bewertung des Kunden und seines wirtschaftlichen Umfelds.
Vervollstdndigt wird das System durch ein Regelwerk zur Anerkennung von Haf-
tungsverhiltnissen innerhalb von Konzernverbiinden. Die Trennschérfe des statisti-
schen Modells ist auf einem groBen externen Datensatz deutscher Unternechmen mit

sehr guten Resultaten nachgewiesen worden.

Die Rating-Systeme fiir internationale GrofSunternehmen, Banken und Finanzdienst-
leister hat die Bank nach einer internen Priifung ihrer Eignung von der HSBC-
Gruppe tibernommen. Fiir diese international ausgerichteten Portfolios nutzen wir
damit indirekt die umfangreiche Datenhistorie und die zusitzliche Expertise der
Spezialisten innerhalb der Gruppe. Neben der statistischen Analyse der Finanzdaten
und einer Analyse des Branchen- und Landerrisikos geht in alle HSBC Rating-
Systeme eine qualitative Bewertung des Unternehmens und seines wirtschaftlichen
Umfelds ein, die vom Kundenbetreuer in Deutschland in Zusammenarbeit mit den

lokalen Kreditexperten erstellt wird.

Aus den Bonitétsklassen lassen sich die erwarteten Ausfallwahrscheinlichkeiten fiir
den jeweiligen Kreditnehmer ableiten. Auf dieser Basis wird unter Berticksichtigung
von Sicherheiten und sonstigen Absprachen der erwartete Verlust fiir das einzelne
Kreditengagement geschitzt. Fiir Kreditengagements mit stark erhohtem Ausfall-
risiko wird eine Risikovorsorge gebildet. Dafiir werden die zukiinftigen Zahlungen
aus dem Kredit und gegebenenfalls aus der Verwertung von Sicherheiten im Zeit-
ablauf geschitzt, sodass der Barwert dieser Zahlungen mit dem Buchwert des Kredit-
engagements verglichen werden kann. Die Risikovorsorge deckt den so ermittelten
Fehlbetrag in voller Hohe ab.

Jedes Kreditrisiko muss einmal jdhrlich — je nach Bonitétsklasse auch hiufiger —
iiberpriift und dem Genehmigungsprocedere unterworfen werden. Hierbei werden
auch die Klassifikation und die Rentabilitit der Kundenverbindung auf Angemes-

senheit im Verhiltnis zum Risiko tiberpriift.

Die Uberwachung des Kreditrisikos erfolgt auf der Basis eines Risikolimitsystems.

Damit wird tdglich tiberwacht, ob die genehmigten Kreditlinien eingehalten werden.

Bei nicht vertragsgerecht bedienten oder zweifelhaften Forderungen erarbeiten
Teams, bestehend aus Mitarbeitern der Bereiche Kundenbetreuung, Kredit- und

Rechtsabteilung, Strategien und Losungen.
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In regelméBigen Abstinden wird das Kreditgeschéft durch die interne Revision
gepriift, und zwar sowohl die adressenbezogenen Kreditrisiken als auch die Arbeits-

abldufe und -methoden.

Kreditrisiken, die ein Landerrisiko einschlieBen, diirfen nur im Rahmen genehmig-
ter Landerlimite eingegangen werden. Kredite an auslidndische Kreditnehmer tragen
stets ein Landerrisiko, es sei denn, es liegt eine vollwertige inldndische Besicherung
vor. Kredite an inldndische Kreditnehmer tragen dann ein Landerrisiko, wenn sie
auf der Grundlage ausléndischer Sicherheiten gewéhrt werden oder wenn der Kredit-

nehmer wirtschaftlich tiberwiegend von einem auslédndischen Gesellschafter abhingt.

Die Landerrisiken werden dabei gesondert limitiert und iiberwacht. Landerlimite
werden auf der Grundlage von Analysen der politischen und der wirtschaftlichen
Verhéltnisse der jeweiligen Lander von der Geschiftsleitung und vom Kreditaus-
schuss des Aufsichtsrats genehmigt und mindestens einmal jahrlich tiberpriift. Hier-
bei nutzen wir die qualitativ hochwertige Expertise, {iber die der weltweite Verbund

der HSBC vor allem in asiatischen und in lateinamerikanischen Léndern verfiigt.

Die Einhaltung von Landerlimiten wird taglich mithilfe von EDV-Programmen iiber-
wacht, die auch Risikotransfers (in andere Lander oder aus anderen Landern)

berticksichtigen.

Die Bank hailt sich im Auslandskreditgeschift bewusst zuriick, es sei denn, sie

begleitet Kunden bei ihren Geschéften. Viele aus unserer Sicht schwierig zu beurtei-

lende Risiken koénnen von den lokalen Einheiten der HSBC-Gruppe besser einge-

schétzt werden und werden deshalb von diesen libernommen.

Das Kreditvolumen zum Bilanzstichtag gliedert sich nach Branchen zum Bilanz-

stichtag wie folgt:

Kreditinstitute und

Finanzierungsinstitutionen 14.604,3 72,4 11.095,4 68,1
Unternehmen und

wirtschaftlich Selbststandige 4.161,0 20,6 3.852,5 23,6
Offentliche Haushalte 843,7 4,2 920,4 5,6
Wirtschaftlich

unselbststandige Privatpersonen 554,1 2,8 438,6 2,7
Insgesamt 20.163,1 100,0 16.306,9 100,0
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Das Kreditvolumen an Unternehmen und wirtschaftlich Selbststandige nach

Bonitétsklassen ergibt folgendes Bild:

Bonitatsklasse 1-3 3.958,9 95,1 3.692,9 95,9
Bonitatsklasse 4-5 164,2 4,0 105,8 2,7
Bonitatsklasse 6-7 379 0,9 53,8 1.4
Insgesamt 4.161,0 100,0 3.852,5 100,0

Die Kreditrisikostrategie bestimmt, dass wenigstens 90 % des Kreditvolumens an
Unternehmen und wirtschaftlich Selbststdndige an Kreditnehmer der Bonitéts-

klassen 1 bis 3 vergeben wird.

Im Mittelpunkt des Basel-1I-Rahmenwerks, das 2006 durch die Einfithrung einer
Solvabilitiatsverordnung in Deutschland in nationales Recht umgesetzt wurde, steht
die Anderung der regulatorischen Eigenkapitalanforderungen fiir das Kreditgeschift.
HSBC Trinkaus & Burkhardt wird die Ubergangsregelung der Solvabilititsverord-
nung nutzen und den Basis-IRB-Ansatz (Internal Ratings-Based) zum 1. Januar 2008
implementieren. Die Einfiihrung des IRB-Ansatzes wird zu einer sehr viel differen-
zierteren Betrachtung und Quantifizierung des Kreditrisikos fithren. Die Bank beab-
sichtigt, durch die Einfiihrung eines internen Rating-Ansatzes eine risikosensitive
Steuerung des Portfolios in Einklang mit den Eigenkapitalanforderungen zu ermog-

lichen und, darauf aufbauend, eine risikoadjustierte Gesamtbanksteuerung umzusetzen.

Die Umsetzung der Basel-1I-Anforderungen wird bei HSBC Trinkaus & Burkhardt
durch eine zentrale Projektgruppe koordiniert, die die Implementierung vor allem in
den Bereichen Kredit, Accounting und Informationstechnologie abstimmt. Im Hin-
blick auf die Einfiihrung des IRB-Ansatzes hat die Bank bereits 2005 eine neue
Basel-II-konforme Kunden-Rating-Systematik eingefiihrt. Einen Schwerpunkt bilde-
te im Jahr 2006 die Verbesserung der IT-Systeme zur Erfassung und Historisierung
der Rating-Informationen. HSBC Trinkaus & Burkhardt hat 2006 den Antrag zur
Zulassung zum Basis-IRB-Ansatz bei der BaFin gestellt. Die Priifung zur Zertifizie-
rung der internen Rating-Systeme durch die deutsche Bankenaufsicht ist fiir das

erste Quartal 2007 geplant.
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Im Jahr 2006 wurde ebenfalls mit der Implementierung der maschinellen Berechnung
der Eigenkapitalanforderungen nach den Regeln der Solvabilititsverordnung begon-
nen. Dazu setzt HSBC Trinkaus & Burkhardt eine Standard-Meldewesen-Software
eines externen Anbieters ein. Dieses System ist fiir die aktuellen Anforderungen des
Meldewesens bereits im Einsatz, sodass die Anlieferung der Geschéftsdaten an das
System gewdhrleistet ist. Die Erweiterungen in den Datenzulieferungen, die sich aus
den Anforderungen der Solvabilititsverordnung ergeben, werden den Schwerpunkt
der Arbeiten im Basel-1I-Projekt 2007 bilden. Eine Priifung der Bankenaufsicht fiir
diesen Teil der Basel-II-Umsetzung ist fiir die zweite Jahreshélfte 2007 geplant.

Bei der Einfiihrung Basel-II-konformer Methoden, Systeme und Prozesse arbeitet die
Bank weiterhin eng mit der HSBC-Gruppe zusammen. Sie profitiert damit wesent-

lich vom internationalen Know-how-Transfer zwischen den verschiedenen Einheiten
des Konzerns. Die Bank ist nach heutigem Stand davon iiberzeugt, die umfangreichen

regulatorischen Anforderungen effizient und zielgerichtet umsetzen zu konnen.

Als operationelles Risiko bezeichnen wir die Gefahr von Verlusten, die durch Betrug,
unautorisierte Aktivitdten, Fehler, Unterlassung, Ineffizienz und Systemstdrungen
entstehen oder durch externe Ereignisse hervorgerufen werden. Operationelle Risiken
sind in jedem Unternehmensbereich inhédrent vorhanden und umfassen ein weites
Spektrum von Problemen. Rechtsrisiken werden in diesem Zusammenhang ebenfalls

als operationelle Risiken betrachtet.

HSBC Trinkaus & Burkhardt legt von jeher besonderen Wert darauf, operationelle
Risiken unter Beriicksichtigung von Kosten- und Aufwandsgesichtspunkten auf ein
vertretbares MaB3 zu reduzieren. Der Ausschuss fiir operationelle Risiken ist das
zentrale Gremium fiir die iibergreifende Steuerung von operationellen Risiken sowie
Reputationsrisiken. Vorsitzender des Ausschusses ist das fiir die Risikokontrolle
zustindige Mitglied des Vorstands. Der Ausschuss ergénzt die Risikomanagement-
Organisation um ein weiteres wichtiges Element und ermdglicht eine integrative

und ressortlibergreifende Kontrolle der operationellen Risiken in der Bank.

Aufgabe des Ausschusses ist es, operationelle Risiken im Konzern zu identifizieren,
diese zu beurteilen, zu beobachten und MaBnahmen zur Kontrolle und zur Vorbeu-
gung zu ergreifen. In allen Ressorts und Tochtergesellschaften werden in Zusammen-

arbeit mit den jeweiligen Bereichsleitern und Geschéftsfiihrern sowie den dezentralen

Operationelle Risiken
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Koordinatoren fiir operationelle Risiken Analysen der Geschifts- und der Prozess-
ablaufe im Hinblick auf mdgliche Risiken durchgefiihrt.

Die im Rahmen dieser so genannten Self-Assessments identifizierten operationellen
Risiken werden im Hinblick auf ihr mdgliches Verlustpotenzial und die Wahrschein-
lichkeit ihres Eintretens vor Beriicksichtigung etwaiger implementierter Risiko-
minderungsmafinahmen bewertet, um die absolute inhdrente Risikohdhe fiir die
Bank zu ermitteln. Auf dieser Basis erfolgt dann eine Zuordnung der Risiken zu
einer von vier Risikokategorien unter expliziter Berticksichtigung des bereits imple-
mentierten Kontrollumfelds in der Bank. Hat der Ausschuss wesentliche operatio-
nelle Risiken identifiziert, die nach seiner Auffassung nicht oder nicht hinreichend
iiberwacht werden, entscheidet er {iber die zu treffenden MafB3nahmen. Dabei ordnet
der Ausschuss die Einfiihrung von entsprechenden Kontrollmainahmen an oder legt
fest, dass bestimmte Produkte oder bestimmte Geschifts- und Prozessabldufe nicht

aufgenommen beziehungsweise eingestellt werden.

Die Risiken werden einschlieBlich ihrer Bewertung, eingeleiteter Maflnahmen sowie
aufgetretener Schadensfille in einem von der HSBC-Gruppe entwickelten System
formal dokumentiert. Die dezentralen Koordinatoren fiir operationelle Risiken in
den einzelnen Geschéftsbereichen und in den Tochtergesellschaften sind dafiir ver-
antwortlich, dass die gespeicherten Informationen jederzeit das aktuelle Risikoprofil

des Bereichs oder der Tochtergesellschaft widerspiegeln.

Der Sekretér des Ausschusses fiir operationelle Risiken veranlasst und iiberwacht
als konzernweiter Koordinator die Umsetzung der Entscheidungen des Ausschusses
in der Bank einschlieBlich ihrer Tochtergesellschaften. In Zusammenarbeit mit der
HSBC-Gruppe werden Methoden, Konzepte und Instrumente des Operational Risk

Management kontinuierlich verfeinert und erweitert.

Die Protokolle der Ausschusssitzungen werden dem Vorstand zur Verabschiedung
vorgelegt. Dadurch ist sichergestellt, dass die Mitglieder des Vorstands fortlaufend

tiber aktuelle Entwicklungen und das Risikoprofil der Bank informiert sind.

Ein weiteres wesentliches Instrument zur Identifizierung und Beobachtung von ope-
rationellen Risiken ist das Meldesystem fiir Schadensfille, in das alle Tochtergesell-
schaften und alle Niederlassungen von HSBC Trinkaus & Burkhardt einbezogen

sind. Sdmtliche operationellen Probleme, die zu einem signifikanten Verlust oder
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Gewinn gefiihrt haben beziehungsweise unter ungiinstigen Umsténden hétten fiih-
ren konnen, sind an das Sekretariat des Ausschusses zu melden. Dadurch ist sicher-
gestellt, dass jeder (potenzielle) Schadensfall analysiert und darauthin untersucht
wird, ob er als Fehler im Einzelfall anzusehen ist oder ob er wiederholt auftreten
kann. Der Ausschuss entscheidet dann {iber die Mainahmen, die zur Reduzierung
des Risikos gegebenenfalls zu ergreifen sind. Alle operationellen Schadensfille

oberhalb einer festgelegten Meldegrenze werden in einer Datenbank zentral erfasst.

Ergéinzend zum Meldesystem fiir Schadensfille sind die Mitarbeiter aufgefordert,
Probleme, die im Zusammenhang mit operationellen Risiken stehen, an das

Sekretariat des Ausschusses zu melden.

Es ist ein besonderes Anliegen des Vorstands, eine Risikokultur im Konzern zu eta-
blieren, bei der Risiken frithzeitig erkannt sowie direkt und offen kommuniziert wer-
den. Durch die Arbeit des Ausschusses wurde in den letzten Jahren ein deutlich er-
hohtes Bewusstsein fiir operationelle Risiken bei allen Mitarbeitern geschaffen. Der
Ausschuss ist dabei als formale Instanz in der Bankorganisation zentraler Ansprech-

partner fiir alle Themen, die operationelle Risiken sowie Reputationsrisiken betreffen.

Operationelle Risiken werden bei HSBC Trinkaus & Burkhardt gemindert durch
stindige Kontrollen der Arbeitsablaufe, durch Sicherheitsvorkehrungen und nicht
zuletzt durch den Einsatz qualifizierter Mitarbeiter. Zum Teil sind operationelle
Risiken durch Versicherungen gedeckt. Die Prozesse in der Bank werden regelmafig
analysiert und fortlaufend verbessert. Flache Hierarchien und direkte Kommunika-
tion ermdglichen eine schnelle Behebung von Problemen und damit eine Reduzie-

rung des Risiko-Exposures.

Arbeitsablaufbeschreibungen legen fiir die einzelnen Prozesse detailliert fest, welche
Kontrollen prozessinhérent erfolgen. Auf das Vier-Augen-Prinzip wird dabei beson-
derer Wert gelegt. Die Arbeitsablaufbeschreibungen werden regelméaBig {iberarbeitet

und zentral verwaltet.

Mit der Einfiihrung des Basel-1I-Rahmenwerks miissen operationelle Risiken zu-
kiinftig mit Eigenkapital unterlegt werden. Die Bank plant, ab dem 1. Januar 2008
den so genannten Standardansatz fiir die Berechnung der aufsichtsrechtlichen Eigen-

kapitalunterlegung fiir operationelle Risiken anzuwenden.
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Marktrisiken sind mogliche Verluste aus Handelspositionen, die sich aus uner-
warteten Verdnderungen von Aktien- und Devisenkursen, Zinssitzen, Volatilititen,
Dividendenschitzungen und Korrelationen ergeben kdnnen. Marktrisiken im Eigen-
handel der Bank resultieren ausschlieBlich aus Zins-, Aktien- und Devisenhandels-
aktivititen sowie im geringeren Maf3e aus Rohwarenaktivititen ohne physische

Lieferung.

Zur Messung der Marktrisiken unter normalen Marktbedingungen verwenden wir
seit Jahren Value-at-Risk-Ansitze. Als Value-at-Risk verstehen wir den potenziellen
Verlustbetrag, der bei einer Haltedauer von einem Handelstag und unverénderter
Position mit einer Wahrscheinlichkeit von 99 % im Fall einer ungiinstigen Markt-
entwicklung nicht liberschritten wird. Unser Value-at-Risk-Modell beruht auf einer
historischen Simulation der Risikofaktoren iiber eine Periode von 500 Handelstagen
und deckt Zins-, Aktien-, Devisen- und Volatilitdtsrisiken ab. Bei Zinsrisiken wer-
den sowohl allgemeine Zinsrisiken, die aus einer Verdnderung des Marktzinsniveaus
resultieren, als auch Spread-Risiken zwischen Staatsanleihen, Swaps und Pfand-
briefen beriicksichtigt. Spread-Risiken von anderen Zinspositionen werden mangels
Bedeutung fiir den Eigenhandel nicht in das Modell einbezogen. Emittentenspezi-
fische Zinsrisiken werden aulerhalb des Risikomodells im Kreditrisikoprozess
erfasst und durch Emittentenrisikolimite begrenzt. Rohwarenrisiken werden intern
durch verschiedene Limite (darunter Limite fiir Sensitivititen und besondere

Stressszenarien) begrenzt.

Die Summe der Marktrisiken der AG gemél internem Risikomodell und vergleich-
bar gerechneten Zahlen fiir die Luxemburger Tochtergesellschaft stellt sich zum

Bilanzstichtag wie folgt dar:

Zinsbezogene Geschafte 5,2 4,4
Wahrungsbezogene Geschafte 0,3 0,3
Aktien-/Indexbezogene Geschafte 4,7 4,9
Gesamtes Marktrisikopotenzial 7.6 6,1

Das Modell (ohne das spezifische Zinsrisiko) wird mit Zustimmung der BaFin
unverdndert auch zur Ermittlung der nach Grundsatz I erforderlichen Eigenmittel-

unterlegung von Marktrisiken des Handelsbuchs der AG verwendet. Der modell-
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spezifische Zuschlagsfaktor betragt derzeit 3,2. Rohwarenrisiken werden aufsichts-

rechtlich durch den Standardansatz abgedeckt.

Das interne Value-at-Risk-Modell wird auch zur Quantifizierung der Marktrisiken
in den von unseren Tochtergesellschaften verwalteten Sondervermdgen im Rahmen

einer Outsourcing-Dienstleistung verwendet.

Bekanntermaflen sind Value-at-Risk-Ansétze nicht geeignet, die Verluste in extremen
Marktsituationen und bei Auftreten von in der Vergangenheit nicht beobachtbaren
Ereignissen abzuschitzen. Daher fithren wir zur vollstdndigen Risikoerkennung er-
ginzend ein tigliches Stress Testing fiir alle Handelsbereiche durch. Hierbei wird
die Ergebnisauswirkung von extremen Marktbewegungen auf den Wert der Positionen
untersucht. Die Ergebnisse des Stress Testings sind Bestandteil des tiglichen Risiko-
Reportings und geben wertvolle Zusatzinformationen. Fiir die unter Stressereignis-
sen auftretenden Verluste sind separate Limite definiert. Die Szenarien, die wir ver-

wenden, werden regelmiBig tiberpriift und angepasst.

Zur Qualititssicherung der Risikomessung findet ein tigliches Back Testing des
Modells statt. Dabei wird das Bewertungsergebnis fiir die am Vortag vorhandene
Handelsposition mit dem dafiir berechneten Value-at-Risk-Wert verglichen. Im Jahr
2006 trat kein Back-Testing-Ausreifler auf Gesamtbankebene auf, was fiir eine nach

wie vor eher konservative Modellierung der Risiken im Modell spricht.

AuBerhalb des Modells existieren weiterhin zusitzliche Sensitivitéits-, Volumen- und
Laufzeitlimite, um einerseits Konzentrationsrisiken zu vermeiden und andererseits
solche Risiken zu beriicksichtigen, die nur unvollstindig im Modell erfasst sind.
Neben der Begrenzung durch Limite begegnen wir einer hdheren Unsicherheit bei
der Bewertung von Positionen in illiquiden Mérkten durch adidquate Bewertungs-

anpassungen.

Die Einhaltung aller Risikolimite wird tiglich auf Basis der Ubernachtpositionen
vom Marktrisiko-Controlling iiberwacht. Die dabei verwendeten Limite werden
unter Beriicksichtigung der Risikotragfahigkeit vom Asset and Liability Manage-
ment Committee den Handelsbereichen zugeteilt und, falls erforderlich, im Laufe
des Jahres angepasst. Bei Akkumulation von Handelsverlusten findet eine automati-
sche Kiirzung der Limite statt. Aufgrund der erfreulichen Ergebnisentwicklung war
im abgelaufenen Geschéftsjahr keine Kiirzung von Risikolimiten notwendig. Das

Marktrisiko-Controlling {iberwacht auch von der HSBC vorgegebene Limite und
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meldet Risikozahlen zur konzernweiten Aggregation von Marktrisiken an die Mehr-
heitsgesellschafterin. Marktrisiken aus der Anlage von Eigenkapitalkomponenten
sind dem Anlagebuch der Bank zugeordnet. Die Risiken werden auBerhalb der

Risikomodelle erfasst und auf Geschéftsleitungsebene gesteuert.

Als Liquiditétsrisiko verstehen wir die Gefahr einer Zahlungsunfdhigkeit. Dieses
schlieBen wir durch eine hohe Liquiditdtsvorsorge und eine verantwortungsvolle

Strukturierung der Aktiva und Passiva aus.

Die Handelsbestinde werden zu grofien Teilen durch den Handel iiber die Aufnahme
beziehungsweise Begebung von strukturierten Schuldscheindarlehen, Schuldver-
schreibungen und Zertifikaten selbst finanziert. Sichteinlagen und Termingelder von
Kunden werden trotz eines hohen Bodensatzes in kurzlaufenden Geldmarktpapieren
der HSBC-Gruppe, als Geldsicherheiten im Rahmen von Wertpapierleihegeschéften,
zur Finanzierung von kurzfristigen Terminkdufen von Kunden oder im Interbanken-
geldmarkt wieder angelegt. Nahezu alle Schuldverschreibungen im Bankbuch sowie
nennenswerte Teile der Schuldverschreibungen im Handelsbestand sind sicherheiten-
fahige Wertpapiere, die bei der Deutschen Bundesbank sowie verschiedenen Clearing-
Institutionen hinterlegt sind. Sie decken die Anforderungen aus den vielféltigen
Geschiftsaktivitdten in vollem Umfang ab. Zur ErschlieBung zusétzlicher Liquidi-
titsreserven werden wir ab Januar 2007 am neuen elektronischen Einreichungsver-
fahren der Deutschen Bundesbank fiir Kreditforderungen teilnehmen, um zunéchst
Schuldscheindarlehen 6ffentlicher Emittenten als weitere Sicherheiten fiir Refinan-

zierungsgeschifte nutzen zu kénnen.

Die strukturelle Liquiditéitsposition der Bank wird durch das Asset and Liability
Management Committee festgelegt und gesteuert und zusétzlich mit der HSBC
abgestimmt. Bei der Steuerung werden Bilanzstruktur und Liquidititskennziffern
stindig tiberwacht und periodisch Liquidititsbindungsbilanzen mit verschiedenen

Szenarien hinzugezogen.

Unsere bankinternen Liquiditdtsreserven gehen unverindert deutlich iiber die
Anforderungen hinaus, die in den Liquiditdtsgrundsétzen der BaFin festgelegt sind.
Die Einfiihrung eines internen Modells fiir Liquiditétsrisiken planen wir vor diesem

Hintergrund derzeit nicht.
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Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Die Zahl der Beschiftigten stieg bis zum Jahresende 2006 im Vergleich zum Vorjahr Zahl der Mitarbeiter

um 47 auf 1.266. Sieben Auszubildende bestanden im Berichtsjahr ihre Priifung zur
Bankkauffrau beziehungsweise zum Bankkaufmann, und sechs Auszubildende been-
deten erfolgreich ihre Ausbildung zur Kauffrau beziechungsweise zum Kaufmann fiir

Biirokommunikation.

Zudem wurden Ende 2006 von uns 533 Pensionire, Witwen und Waisen betreut,

gegeniiber 519 am Vorjahresende.

Die hohe fachliche und soziale Kompetenz unserer Mitarbeiter sind uns, gerade in Fortbildung

Zeiten des anhaltend starken Wettbewerbs, besonders wichtig. Denn nur mit qualifi-
ziertem Personal kdnnen wir den strengen Qualitétsanspriichen, die wir selbst und
unsere Kunden an uns stellen, gentigen. Vor diesem Hintergrund schenken wir der
Weiterbildung unserer Mitarbeiter besondere Beachtung. Wir fordern sie beispiels-
weise durch produktspezifische Schulungen, durch Fithrungsseminare und Kommu-
nikationstrainings sowie durch PC- und EDV-Seminare, Sprachkurse und Auslands-
einsdtze. Die Auswahl der Fortbildungsmafinahmen richtet sich nach den speziellen

Anforderungen, die in den verschiedenen Bereichen an die Mitarbeiter gestellt werden.

. . . . - . e Leistungsgerechte
Leistungsorientierte Vergiitungen sowohl im tariflichen als auch im aufertariflichen

. , . o .. Vergiitung
Bereich haben sich als effektives Instrument zur Steuerung der Mitarbeitermotivation
erwiesen. Dabei ist insbesondere die ergebnisorientierte Vergiitung im Fiihrungs-

kréftebereich von zentraler Bedeutung.

Dank
Der Erfolg der Bank basiert auf dem Engagement und der Leistungsstérke unserer

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Dafiir gebiihrt ihnen unser herzlicher Dank. Auf3er-
dem danken wir dem Betriebsrat und den Arbeitnehmervertretern im Aufsichtsrat fiir

ihre wiederum konstruktive und vertrauensvolle Zusammenarbeit im vergangenen
Geschiftsjahr.
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Aktionare und Aktie

Am 31. Dezember 2006 verfligte die Bank iiber ein Grundkapital von 70,0 Mio Euro,
eingeteilt in 26,1 Mio Stiickaktien. 52 % des Aktienkapitals sind in den amtlichen
Handel an den Borsen zu Diisseldorf und Stuttgart eingefiihrt.

Alle Aktien sind mit einheitlichen Rechten ausgestattet und lauten auf den Inhaber.
Jede Stiickaktie gewdhrt eine Stimme. Beschriankungen, die Stimmrechte oder die

Ubertragung von Aktien betreffen, sind dem Vorstand nicht bekannt.

Die HSBC Holdings plc, London, war am Bilanzstichtag indirekt mit 78,6 %
(Vorjahr 77,9 %) am Aktienkapital beteiligt. Die Landesbank Baden-Wiirttemberg,

Stuttgart, hielt indirekt einen Anteil von unveridndert 20,3 %.

Der Kurs unserer Aktie stieg 2006 um 20,0 % auf 105,00 Euro. Der niedrigste
Kassakurs lag bei 86,00 Euro, der hochste bei 121,00 Euro. Bei einem Emissions-
preis von 190 DM je 50-DM-Aktie am 25. Oktober 1985 entwickelten sich Borsen-

kurs und Borsenwert wie folgt:

31.12.1985 18.000.000 17,60 3176
31.12.1990 22.000.000 19,80 435,3
31.12.1995 23.500.000 30,60 718,5
31.12.2000 26.100.000 110,00 2.871,0
31.12.2005 26.100.000 87,50 2.283,8
31.12.2006 26.100.000 105,00 2.740,5

*Bereinigt um den Aktiensplit 10 : 1 am 27. Juli 1998.
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. . . . . R Dividenden
Seit der Borseneinfithrung hat sich der Wert einer Aktie — bei Wiederanlage der

Dividenden und Teilnahme an allen Kapitalerhohungen — um etwa das 9,6fache

erhoht. Das entspricht einem Vermdgenszuwachs von rund 11,3 % p. a.

Fiir das Geschéftsjahr 2006 soll eine Dividende von 2,50 Euro je Aktie (Vorjahr:
2,50 Euro je Aktie) gezahlt werden. Mit einer Dividendensumme von 65,3 Mio
Euro mochten wir unsere Aktiondre am Ergebnis des Jahres 2006 angemessen

beteiligen.

Diisseldorf, den 6. Februar 2007

Der Vorstand

¢f b e
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Abschluss nach HGB
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Jahresbilanz zum 31. Dezember 2006
der HSBC Trinkaus & Burkhardt AG, Diisseldorf

Aktiva 31.12.2006 | 31.12.2005
in € in € in € in € inT€

_ 435.751.034,31

4.574.272.718,37
3.554.487.985,67

4.605.880.809,27

1.464.331.208,73
6.036.926,06

161.210.466,94

138.563.755,45

5.974.594,81
16.386.076,26
417.320.327,53
20.436.188,67
45.699.936,61

15.446.352.028,68
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31.12.2006 31.12.2005
in € in € inT€

1.755.717.935,31

8.168.115.685,49

3.194.523.164,89

138.563.755,45

750.857.308,08
23.380.644,54

264.431.137,36
308.151.675,25

135.790.431,68

706.820.290,63
15.446.352.028,68
1.346.551.770,80 E

3.700.551.041,32
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Gewinn- und Verlustrechnung
der HSBC Trinkaus & Burkhardt AG fiir die Zeit
vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2006

38.713.799,05
12.093.571,79

_ 265.301.183,00

7.529.942,39

6.641.922,60

4.365.244,01

0,00
2.180.123,50

19.Ergebnis der normalen Geschéfstdtigelt 1748035639

63.603.563,94
111.300.000,00
500.000,00
111.800.000,00
111.800.000,00
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Anhang
fir das Geschaftsjahr 2006
der HSBC Trinkaus & Burkhardt AG
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Grundlagen

Die Hauptversammlung hat am 30. Mai 2006 den Vorschlag der personlich haftenden
Gesellschafter der HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA angenommen, die Rechtsform

der Bank von einer KGaA in eine AG umzuwandeln.

Mit der Eintragung im Handelsregister am 31. Juli 2006 wurde die Umwandlung

wirksam.

Der Jahresabschluss der HSBC Trinkaus & Burkhardt AG zum 31. Dezember 2006
wurde nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches — unter Beachtung der rechts-
formspezifischen Anforderungen des Aktiengesetzes — in Verbindung mit der fiir

Kreditinstitute erlassenen Rechnungslegungsverordnung aufgestellt.
Die Zahlen in Klammern betreffen das Geschéftsjahr 2005.

Der konsolidierte Abschluss der HSBC Trinkaus & Burkhardt AG wird in den
Konzernabschluss der HSBC Holdings plc, 8 Canada Square, London, E14 SHQ,
Grof3britannien, Register-Nr. 617987, einbezogen. Am Grundkapital der HSBC
Trinkaus & Burkhardt AG hielt die HSBC Holdings plc Ende 2006 eine mittelbare
Beteiligung von 78,6 %.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Wie Anlagevermogen behandelte Vermogensgegenstinde werden mit dem Anschaf-

fungskurs umgerechnet, sofern nicht das Kursrisiko besonders abgesichert ist.

Alle tibrigen auf auslidndische Wéahrung lautenden Posten werden unabhingig vom
Zeitpunkt ihres Entstehens oder ihrer Filligkeit mit dem Kassamittelkurs zum Bilanz-
stichtag umgerechnet. Aus dieser Umrechnung resultierende unrealisierte Gewinne

bleiben unter Beachtung des Imparitétsprinzips unberticksichtigt.

Wechselkursgewinne werden Gewinn erhdhend vereinnahmt, wenn bei den Vermo-
gensgegenstinden, Schulden oder nicht den Handelsgeschiften zugeordneten Kassa-
und Termingeschéften in fremder Wahrung eine besondere Deckung mit Wahrungs-,
Betrags- und Fristenidentitat besteht. Liegt lediglich eine Deckung in derselben
Wahrung unabhingig von der Laufzeit vor, so erfolgt eine Vereinnahmung der

Bewertungsgewinne nur bis zur Héhe des Ausgleichs von Bewertungsverlusten.
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Hinsichtlich der Behandlung von fremdwéhrungsbezogenen Handelspositionen wird
auf den nachfolgenden Abschnitt ,,Bewertung der marktrisikobehafteten Geschéfte*

verwiesen.

: .. - . Forderungen
Die Forderungen aus dem Bankgeschift werden grundsétzlich zum Nominalbetrag

bilanziert. Agio- und Disagiobetrige werden abgegrenzt und zeitanteilig als Zins-

ergebnis aufgelost.

Die Forderungen werden nach unverianderten MafBstdben bewertet. Entsprechend
werden fiir akute Kreditrisiken Einzelwertberichtigungen und fiir latente Kredit-
risiken Pauschalwertberichtigungen gebildet. Der Buchwert der Forderungen wird

um die so gebildeten Wertberichtigungen vermindert.

Akute Adressrisiken aus Eventualforderungen (Biirgschafts- und Akkreditiviiber-
nahmen, Wechseldiskontierungen, Kreditzusagen) werden durch angemessene Riick-

stellungen abgesichert.

Die Bewertung der Namensschuldverschreibungen erfolgt analog der Bewertung des
Wertpapierbestandes nach dem strengen Niederstwertprinzip gemal § 253 Abs. 3
HGB. Es wurden auf Namensschuldverschreibungen Abschreibungen in Hohe von

6,5 Mio Euro (1,9 Mio Euro) vorgenommen.

Wertpapiere
Die Bewertung des gesamten Wertpapierbestandes, d. h. von Aktien, Schuldver- pap

schreibungen und sonstigen Wertpapieren, erfolgt nach dem strengen Niederstwert-
prinzip gemif § 253 Abs. 3 HGB; dabei werden in Bewertungseinheiten auch die
zur Kursabsicherung eingesetzten derivativen Instrumente und Termingeschéfte
berticksichtigt. Alle Wertpapiere werden dem Handelsbestand oder dem Liquiditéts-
vorsorgebestand zugeordnet. Ein wie Anlagevermdgen behandelter Wertpapier-

bestand wird nicht gehalten.

Verliechene Wertpapiere werden analog zu verpensionierten Wertpapieren in der
Bilanz als Wertpapiere ausgewiesen. Entlichene Wertpapiere werden analog zu den
in Pension genommenen Wertpapieren nicht als Wertpapiere ausgewiesen. Wieder-
eindeckungsverpflichtungen (Short Sales) werden unter den sonstigen Verbindlich-
keiten ausgewiesen, auch wenn diese Geschéfte durch entlichene oder in Pension

genommene Wertpapiere beliefert worden sind.
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Beteiligungen und Anteile an verbundenen Unternehmen werden zu Anschaffungs-

kosten oder zu dauerhaft niedrigeren Tageswerten bewertet.

Die Sachanlagen werden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten aktiviert und —

soweit abnutzbar — planméBig linear abgeschrieben.

Geringwertige Wirtschaftsgiiter werden im Jahr des Zugangs voll abgeschrieben. Im

Geschiftsjahr 2006 wurden keine steuerlichen Sonderabschreibungen vorgenommen.

AuBerplanmidfBige Abschreibungen werden bei voraussichtlich dauernden Wertminde-

rungen vorgenommen.

Die Abnutzung von Bauten wird durch lineare Abschreibung iiber einen Zeitraum
von 50 Jahren oder iiber eine kiirzere Restnutzungsdauer beriicksichtigt. Mieterein-

bauten werden linear iiber die Laufzeit der Mietvertridge abgeschrieben.

Bei der Berechnung der Abschreibung fiir die Betriebs- und Geschéftsausstattung

wird eine steuerlich akzeptierte Nutzungsdauer zu Grunde gelegt.

Verbindlichkeiten werden mit dem Riickzahlungsbetrag passiviert. Sofern ein Disagio
bzw. ein Agio vereinbart ist, wird dieses als aktiver bzw. passiver Rechnungsabgren-
zungsposten bilanziert und zeitanteilig als Zinsergebnis aufgelost. Unverzinsliche

Verbindlichkeiten, z. B. Null-Kupon-Anleihen, werden mit dem Barwert ausgewiesen.

Die Pensionsriickstellungen sind mit dem versicherungsmathematischen Teilwert
unter Zugrundelegung eines Rechnungszinsfues von 6 % passiviert; soweit Mit-
arbeiter seit dem 1. Januar 2001 in die Gesellschaft eingetreten sind und sich fiir
diese Mitarbeiter ein den Teilwert libersteigender Betrag errechnet, erfolgte die
Berechnung auf der Grundlage der ,,projected unit credit method* (IFRS). Dabei
wurden folgende Parameter zugrunde gelegt: langfristiger Rechnungszinsfuf3 4,5 %,
erwartete Gehaltsentwicklung 3,0 %, voraussichtliche Rentenanpassung 2,0 %, er-
wartete Inflationsrate 2,0 % und erwarteter Anstieg der Beitragsbemessungsgrenze

fiir die Sozialversicherung 2,5 %.

Daneben besteht ein Alterskapital mit einer finanzmathematischen Verrentung von

7,5 % p.a. sowie ein weiteres Alterskapital mit einer finanzmathematischen Ver-
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rentung von 6,0 % p. a. Die Berechnung der Pensionsverpflichtung basiert auf den

in 2005 gednderten Sterbetafeln.

Die tibrigen Riickstellungen wurden nach Grundsitzen der Vorsicht bestimmt und

tragen damit allen erkennbaren Risiken ausreichend Rechnung.

B rt d
Die marktrisikobehafteten Handelsgeschifte werden in Anlehnung an Steuerungs- ewertling daer

marktrisikobehafteten

. . Lo . . . . Geschifte
Einzelpositionen mit gleichartiger Risikostruktur werden zu marktrisikoabbildenden

grundsitze des Risikomanagements auf der Basis eines Portfolioansatzes bilanziert.

Einheiten zusammengefasst. Im Rahmen der Portfoliobewertung werden zunéchst
die Salden aus der Verrechnung der nicht realisierten Gewinne und Verluste der
Einzelpositionen ermittelt. Dem Imparititsprinzip folgend wird dann ein negativer
Saldo (= unrealisierter Verlust) in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Ein ins-
gesamt ermittelter positiver Saldo (= unrealisierter Gewinn) wird dagegen nicht

berticksichtigt.

Nicht realisierte Gewinne und Verluste werden durch Vergleich der Marktpreise mit
den Einstandswerten (Mark-to-Market-Bewertung) nach folgenden Grundsitzen

ermittelt:

- Zinsbezogene Geschifte

Bei borsengehandelten Produkten wird der Preis der jeweiligen Borse oder ein dazu
dquivalenter Fair Value ibernommen. Als Preise bei nicht borsengehandelten Produk-
ten (OTC-Produkten) werden die Nettobarwerte angesetzt. Diese werden durch Dis-
kontierung der zukiinftigen Cashflows auf der Grundlage von Zins- bzw. Volatilitéts-

kurven und, je nach Produkt, unter Beriicksichtigung der Zinsabgrenzung ermittelt.

—Wahrungsbezogene Geschifte

Bei der Bewertung der fremdwahrungsbezogenen Instrumente werden die Vorschriften
des § 340 h HGB beachtet.

Devisenkassa- und -termingeschifte sind mit den entsprechenden Kassa- bzw.
Terminkursen am Bilanzstichtag umgerechnet. Sofern Devisenoptionen an einer Borse

gehandelt werden, wird der Borsenpreis angesetzt. Bei nicht borsengehandelten
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Devisenoptionen wird der Marktpreis auf der Basis der Kassakurse fiir die jeweilige
Wihrung, der Marktswapsitze und der im Markt gehandelten Volatilititen am

Bilanzstichtag ermittelt.

— Geschafte mit sonstigen Preisrisiken

Fiir aktien- oder indexbezogene Geschifte, die an einer in- oder einer auslédndischen
Borse gehandelt werden, wird der Borsenpreis oder ein dazu dquivalenter Fair Value
am Bilanzstichtag verwendet. Der Preis von nicht borsengehandelten Produkten

wird auf der Grundlage der Aktienkassakurse, der Zinsstrukturkurve, der erwarteten

Dividendenzahlungen und der marktbezogenen Volatilitdtsstrukturen bestimmt.

Kompensationen in der Gewinn- und Verlustrechnung

Im Bereich der Risikovorsorge werden Aufwendungen und Ertrdge fiir den Ausweis

in der Gewinn- und Verlustrechnung kompensiert.
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Erlauterungen zur Bilanz

Fristengliederung
Forderungen an )
Kreditinstitute nach Restlaufzeiten
in Mio €
a) Taglich fallig 1.606,6 1.259,0
b) Andere Forderungen 2.967,7 3.724,7
mit einer Restlaufzeit von
— bis zu drei Monaten 2.326,7 3.089,6
— mehr als drei Monaten,
bis zu einem Jahr 33,1 109,4
— mehr als einem Jahr,
bis zu funf Jahren 121,8 113,9
— mehr als fanf Jahren 486,1 411,8
Insgesamt 4.574,3 4.983,7

Forderungen an

Kunden
in Mio €

mit einer Restlaufzeit von

— bis zu drei Monaten 2.111,0 1.544,3
— mehr als drei Monaten,
bis zu einem Jahr 173,4 352,7
— mehr als einem Jahr,
bis zu funf Jahren 443,0 399,5
— mehr als finf Jahren 8271 6374
Insgesamt 3.554,5 2.933,9
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Verbindlichkeiten

gegeniiber Kreditinstituten

in Mio €
a) Taglich fallig 1.096,8 998,5
b) Mit vereinbarter Laufzeit
oder Kindigungsfrist 658,9 779,2
Mit einer Restlaufzeit von
— bis zu drei Monaten 5777 663,3
— mehr als drei Monaten,
bis zu einem Jahr 42,5 68,5
— mehr als einem Jahr,
bis zu fliinf Jahren 34,0 13,6
— mehr als fiinf Jahren 4,7 33,8
Insgesamt 1.755,7 1.7777

Verbindlichkeiten

gegeniiber Kunden

in Mio €
a) Spareinlagen 13,6 14,4
Mit einer Restlaufzeit von
— bis zu drei Monaten 12,3 13,1
— mehr als drei Monaten,
bis zu einem Jahr 0,1 0,2
— mehr als einem Jahr,
bis zu finf Jahren 0,0 0,0
— mehr als finf Jahren 1,2 1.1
b) Andere Verbindlichkeiten 8.154,5 6.626,5
ba) taglich fallig 4.684,5 3.813,5
bb) mit vereinbarter Laufzeit
oder Kiindigungsfrist 3.470,0 2.813,0
mit einer Restlaufzeit von
— bis zu drei Monaten 1.726,8 1.502,7
— mehr als drei Monaten,
bis zu einem Jahr 171,2 201,8
— mehr als einem Jahr,
bis zu funf Jahren 418,5 400,4
— mehr als funf Jahren 1.153,5 708,1
Insgesamt 8.168,1 6.640,9
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Verbriefte
Verbindlichkeiten
in Mio €
a) Begebene Schuldverschreibungen 3.194,5 2.368,8
mit einer Restlaufzeit von
— bis zu drei Monaten 95,7 835,9
— mehr als drei Monaten,
bis zu einem Jahr 2.009,4 529,6
— mehr als einem Jahr,
bis zu funf Jahren 668,1 770,9
— mehr als finf Jahren 421,3 232,4
b) Andere verbriefte
Verbindlichkeiten 0,0 10,8
mit einer Restlaufzeit von
— bis zu drei Monaten 0,0 10,8
— mehr als drei Monaten,
bis zu einem Jahr 0,0 0,0
Insgesamt 3.194,5 2.379,6
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Verbundene Unternehmen -

Forderungen und | TN TN

Verbindlichkeiten | Forderungen an Kreditinstitute 505,6 512,5
Forderungen an Kunden 72,1 138,9
Schuldverschreibungen 0,0 0,0
Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten 718,9 820,9
Verbindlichkeiten gegentiber
Kunden 236,5 89,6
Verbriefte Verbindlichkeiten 0,0 0,0
Nachrangige Verbindlichkeiten 0,0 0,0

Beteiligungsunternehmen -

Forderungen und |0 IETEETT TN

Verbindlichkeiten | Forderungen an Kreditinstitute 0,0 0,0
Forderungen an Kunden 0,5 0,0
Schuldverschreibungen 0,0 0,0
Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten 0,0 0,0
Verbindlichkeiten gegentiber
Kunden 1,0 1,0
Verbriefte Verbindlichkeiten 0,0 0,0
Nachrangige Verbindlichkeiten 0,0 0,0
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. . Lo . . L Treuhandgeschafte

Das Treuhandvermdgen und die Treuhandverbindlichkeiten gliedern sich in
folgende Bilanzposten:

Treuhand-

vermogen

in Mio €

Forderungen an Kreditinstitute 0,0 0,0

Forderungen an Kunden 18,7 19,3

Beteiligungen 119,9 120,8

Insgesamt 138,6 140,1

Treuhand-

verbindlichkeiten

in Mio €

Verbindlichkeiten gegentiber

Kreditinstituten 0,6 1,8

Verbindlichkeiten gegentiber

Kunden 138,0 138,3

Insgesamt 138,6 140,1

. . . . . Fremdwaéhrung
Zum 31. Dezember 2006 beliefen sich die auf Fremdwéhrung lautenden Vermdgens-
gegenstiande auf 959,7 Mio Euro (742,1 Mio Euro). Der Gesamtbetrag der auf Fremd-
wiahrung lautenden Schulden belief sich auf 927,9 Mio Euro (921,3 Mio Euro).
Forderungen

Fiir Wertpapier-Darlehensgeschéfte waren am Bilanzstichtag Guthaben im Nominal-

Kreditinstitut
betrag von 1.037,0 Mio Euro (610,1 Mio Euro) als Sicherheit verpfdndet. an Rredrtnstitute

. .. . - . L Forderungen an Kunden
Diese Position enthélt Forderungen mit einer unbestimmten Laufzeit in Héhe von

184,5 Mio Euro (101,3 Mio Euro).
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Schuldverschreibungen
und andere festverzins-

liche Wertpapiere

Aktien und andere
nicht festverzinsliche

Wertpapiere

Anhang [

Liquiditatsvorsorgebestand 566,7 583,3
Handelsbestand 4.039,2 1.442,0
Insgesamt 4.605,9 2.025,3

Wertpapiere mit einem Buchwert in Hohe von 2.030,3 Mio Euro (36,7 Mio Euro)

sind zwar borsenfzahig, aber nicht bérsennotiert.

Zur Besicherung von Spitzenrefinanzierungsfazilititen standen zum Bilanzstichtag

Schuldverschreibungen im Nennwert von 1.878,3 Mio Euro (1.637,3 Mio Euro) zur
Verfiigung. Zum Stichtag bestanden wie im Vorjahr keine Offenmarktgeschifte mit

der Deutschen Bundesbank.

Zum Bilanzstichtag waren Wertpapiere mit einem Buchwert in Héhe von 0,2 Mio

Euro (184,3 Mio Euro) in Pension gegeben.

Fiir Geschéfte an der Eurex und fiir Wertpapierleihegeschifte wurden festverzins-
liche Wertpapiere im Nennwert von 473,3 Mio Euro (1.037,5 Mio Euro) als Sicher-
heit hinterlegt.

Anleihen und Schuldverschreibungen mit einem Buchwert in Héhe von 1.896,2
Mio Euro (237,2 Mio Euro) werden im Geschéftsjahr 2007 fallig.

Liquiditatsvorsorgebestand 587,0 577,0
Handelsbestand 8773 778,6
Insgesamt 1.464,3 1.355,6

Der Bilanzposten enthilt borsenfahige Wertpapiere im Betrag von 922,5 Mio Euro
(810,4 Mio Euro). Alle borsenfahige Wertpapiere sind borsennotiert. Die nicht borsen-
fahigen Wertpapiere belaufen sich auf insgesamt 541,8 Mio Euro (545,2 Mio Euro).

Fiir Wertpapierleihegeschéfte wurden keine Aktien als Sicherheit hinterlegt. Zum
Bilanzstichtag waren Aktien mit einem Buchwert in Hohe von 761,7 Mio Euro
(483,3 Mio Euro) verliehen. Wie im Vorjahr bestanden keine Geschéfte mit in

Pension gegebenen Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren.
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Im Rahmen eines Contractual Trust Arrangements (CTA) hat die Bank seit dem
1. September 2005 alle Anteile an einem Spezialfonds mit einem Buchwert von

145,8 Mio Euro (137,6 Mio Euro) auf eine Treuhandgesellschaft iibertragen.

Nachrangige
Vermdégensgegenstinde
Forderungen an Kreditinstitute 0,0 0,0
Forderungen an Kunden 0,1 0,1

Schuldverschreibungen
Andere Emittenten 69,2 16,2
Eigene Schuldverschreibungen 0,0 0,0

. .. . . . . . . Beteiligungen und
Die Beteiligungen enthalten unverindert keine borsennotierten Wertpapiere. Die .

. . . I . . Anteile an verbundenen
Bilanzposition Anteile an verbundenen Unternehmen enthilt wie im Vorjahr keine

Unternehmen
borsenfahigen Anteile.
Eine Ubersicht der Finanzanlagen findet sich auf Seite 88.
. . . . . Anlagevermégen
Die Sachanlagen enthalten Vermogensgegenstiande der Betriebs- und Geschéfts-
ausstattung mit einem Buchwert von 16,0 Mio Euro (12,6 Mio Euro). Die Bank
ist Eigentiimerin von 20 Stellpldtzen des Garagen-Komplexes im K§-Center,
Diisseldorf, die sie im Rahmen der eigenen Geschiftstatigkeit nutzt. Im Geschifts-
jahr 2006 wurden im Abschluss der AG 0,6 Mio Euro (0,5 Mio Euro) geringwertige
Wirtschaftsgiiter sofort abgeschrieben.
Die Entwicklung des Anlagevermdgens ist auf Seite 88 dargestellt.
Eigene Aktien

Am Ende des Geschiftsjahres 2006 hatte die HSBC Trinkaus & Burkhardt AG —
wie schon im Vorjahr — keine eigenen Aktien oder Anteile im Bestand. Am Bilanz-
stichtag waren 540 (540) Aktien der HSBC Trinkaus & Burkhardt AG an die Bank
als Sicherheit im Rahmen des Kreditgeschiftes verpfindet. Diese Anzahl entspricht
0,002 % (0,002 %) des Grundkapitals.

Zur Marktpflege im Rahmen der durch die Hauptversammlung gegebenen Erméch-
tigung hat die AG im Laufe des Jahres 2006 insgesamt 195.023 (41.175) eigene
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Latente
Steuererstattungs-
anspriiche

Rechnungs-
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Anhang [

Aktien erworben und wieder verdufert. Sie stellen einen Anteil am Grundkapital
von 0,75 % (0,2 %) dar. Der durchschnittliche Anschaffungspreis je Aktie betrug
87,34 Euro (84,68 Euro). Der durchschnittliche Verkaufspreis lag bei 87,82 Euro
(85,07 Euro). Die Erlose aus diesen Transaktionen sind im Betriebsergebnis ent-
halten. Der hochste Tagesbestand lag bei 191.575 Stiick (21.423 Stiick) oder 0,73 %
(0,08 %) des Grundkapitals.

Die Position Sonstige Vermogensgegenstinde beinhaltet im Wesentlichen Options-
pramien und Sicherheitsleistungen fiir Futureskontrakte in Hohe von 325,2 Mio
Euro (168,2 Mio Euro) sowie Forderungen gegen verbundene Unternehmen und

Steuererstattungsanspriiche in Héhe von 76,2 Mio Euro (46,1 Mio Euro).

Diese Position enthilt latente Steuererstattungsanspriiche in Hohe von 20,4 Mio
Euro (16,1 Mio Euro), die aus unterschiedlichen Zeitpunkten der Realisierung

von Aufwendungen nach Handels- und Steuerrecht resultieren.

Aktive
Rechnungsabgrenzung
in Mio €
34 3,7

Disagio aus Verbindlichkeiten

Agio aus Forderungen 36,6 25,1

Passive

Rechnungsabgrenzung

in Mio €

Disagio aus Forderungen 2,8 2,0
Agio aus Verbindlichkeiten 8,5 12,2
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Die Sonstigen Verbindlichkeiten enthalten im Wesentlichen Optionspramien in Hohe
von 564,4 Mio Euro (403,9 Mio Euro) sowie Wiedereindeckungsverpflichtungen aus
Short Sales in Hohe von 121,0 Mio Euro (21,5 Mio Euro). Weiterhin sind Steuer-
verbindlichkeiten in Héhe von 27,5 Mio Euro (20,3 Mio Euro) sowie Zinsabgren-
zungen auf Genussrechtskapital und nachrangige Verbindlichkeiten in H6he von
11,9 Mio Euro (10,3 Mio Euro) enthalten.

Von den begebenen Schuldverschreibungen werden 2.105,1 Mio Euro innerhalb des

nichsten Jahres fillig.

Samtliche in der Handelsbilanz auszuweisenden Pensionsverpflichtungen sind durch

versicherungsmathematische Gutachten berechnet.

Im Abschluss der AG waren wie im Vorjahr Riickstellungen fiir latente Steuern nicht

zu bilden.
Rickstellungen im Kreditgeschaft 9,8 1,7
Rickstellungen im Personalbereich 58,2 40,4
Andere Riickstellungen 27,4 22,0
Insgesamt 95,4 741

Sonstige Verbindlichkeiten

Verbriefte Verbindlichkeiten

Riickstellungen

- Pensionsriickstellungen

— Steuerriickstellungen

- Andere Riickstellungen
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Die Verbindlichkeiten enthalten nachrangige Schuldverschreibungen und Schuld-
scheindarlehen, die sich auf insgesamt 308,2 Mio Euro (276,0 Mio Euro) belaufen.
Im Geschiftsjahr 2006 entfiel auf simtliche nachrangigen Verbindlichkeiten ein
Zinsaufwand von 13,9 Mio Euro (12,6 Mio Euro).

Keine emittierte Schuldverschreibung iibersteigt 10 % des Gesamtbetrages der Nach-

rangigen Verbindlichkeiten. Vorzeitige Riickzahlungsverpflichtungen bestehen nicht.

Verzinsung der Nachrangigen Verbindlichkeiten

Nominalbetrag
Verzinsung in Mio €

4% bis unter 5% 133,2
5% bis unter 6 % 1372
6 % bis unter 7% 10,2
7 % bis unter 8 % 2,6
8 % bis unter 9% 0,0
Festsatze 283,2
Variabel 25,0
Insgesamt 308,2
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Riickzahlung der Nachrangigen Verbindlichkeiten

Nominalbetrag
Falligkeit in Mio €

bis ein Jahr 15,2
Uber ein Jahr bis funf Jahre 69,6
Uber funf Jahre 223,4
Insgesamt 308,2

Nachrangabrede
Alle Nachrangigen Verbindlichkeiten gehen den nicht nachrangigen Forderungen g

anderer Gldubiger auf Zahlung von Kapital im Range nach. Dieser Nachrang gilt
fiir die Félle der Liquidation, der Insolvenz oder eines Verfahrens zur Vermeidung

der Insolvenz.

Die Nachrangigen Verbindlichkeiten werden mit einem Betrag von 299,0 Mio Euro
(260,8 Mio Euro) in die Berechnung des haftenden Eigenkapitals nach § 10 Abs. Sa
KWG einbezogen.
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Anhang [

Die Ermichtigung der Hauptversammlung 16. Juni 1992 wurde im Dezember 1993

zur Emission von Genussscheinen durch die Bank genutzt.

Die Inhaber der Genussscheine erhalten eine dem Gewinnanteil der Aktiondre vor-

gehende jahrliche Ausschiittung von 7,0 %.

Die Laufzeit der Genussscheine vom Dezember 1993 ist bis zum Ende des
Geschiftsjahres 2008 befristet; die Riickzahlung erfolgt am 30. Juni 2009 zum
Nennbetrag, vorbehaltlich der Bestimmungen tiber die Teilnahme an einem Bilanz-

verlust.

Gemil der Ermichtigung der Hauptversammlung vom 30. Mai 2006 emittierte die
AG im September 2006 Namensgenussscheine in Héhe von 100,0 Mio Euro in vier
Tranchen. Die Laufzeit der Namensgenussscheine tiber 6,0 Mio Euro bzw. 5,0 Mio
Euro ist bis zum 31. Dezember 2016 befristet, die jahrliche Ausschiittung betragt
4,77 %. bzw. 4,78 %. Die Laufzeit der Namensgenussscheine iiber 52,0 Mio Euro
bzw. 37,0 Mio Euro endet am 31. Dezember 2020, die jahrliche Ausschiittung
betragt 4,89 % bzw. 4,91 %. Die Riickzahlung erfolgt jeweils ein halbes Jahr nach
Ende der Laufzeit zum Nennwert, vorbehaltlich der Bestimmungen tiber die Teil-

nahme an einem Bilanzverlust.

Alle Genuss- bzw. Namensgenussscheine erfiillen die Bedingungen des § 10 Abs. 5

KWG und sind daher aufsichtsrechtlich als Ergénzungskapital anerkannt.

In den Bedingungen aller Emissionen ist festgelegt, dass die Forderungen aus den
Wertpapieren den nicht nachrangigen Forderungen aller anderen Glaubiger der
HSBC Trinkaus & Burkhardt AG im Range nachgehen. Sie sind gleichrangig im
Verhiltnis zu allen anderen nachrangigen Forderungen, die gegen die HSBC
Trinkaus & Burkhardt AG bestehen. Die Genuss- bzw. Namensgenussscheine neh-

men an einem Bilanzverlust gemél den Emissionsbedingungen teil.

Fiir die Genuss- bzw. Namensgenussscheine ist eine Kiindigung durch die HSBC
Trinkaus & Burkhardt AG bei einer Anderung der steuerlichen Vorschriften még-
lich. Die Genussscheininhaber sind nicht berechtigt zu kiindigen und die vorzeitige

Riickzahlung des Kapitals zu verlangen.
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. . . . Eigenkapital
Das gezeichnete Kapital der AG betrdgt unverdndert 70,0 Mio Euro. Es ist nach g P

dem Beschluss der Hauptversammlung vom 9. Juni 1998 nach wie vor in

26.100.000 nennwertlose Inhaberstammaktien unterteilt.

Die Kapitalriicklage wird unverdndert mit 210,5 Mio Euro ausgewiesen. Dem
Beschluss der Hauptversammlung vom 30. Mai 2006 folgend wurde aus dem
Bilanzgewinn 2005 (135,8 Mio Euro) ein Betrag in Hohe von 65,3 Mio Euro aus-
geschiittet. In die Gewinnriicklagen wurden 70,0 Mio Euro eingestellt. Als Gewinn-
vortrag wurden 0,5 Mio Euro auf neue Rechnung vorgetragen. Die Gewinnriick-

lagen belaufen sich auf 314,5 Mio Euro.

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 3. Juni 2003 ist der Vostand erméch-
tigt, das Grundkapital um bis zu 23,0 Mio Euro bis zum 31. Mai 2008 mit
Zustimmung des Aufsichtsrates zu erhdhen, und zwar durch ein- oder mehrmalige
Ausgabe neuer, auf den Inhaber lautender Stiickaktien gegen Sach- oder

Bareinlagen (genehmigtes Kapital).

Das Grundkapital ist um bis zu 13,5 Mio Euro durch die Ausgabe von auf den
Inhaber lautenden Stiickaktien bedingt erhoht. Die bedingte Kapitalerhdhung wird
nur insoweit durchgefiihrt, wie die Inhaber von Wandel- und Optionsrechten aus
den bis zum 31. Mai 2008 zu begebenden Wandel- oder Optionsschuldverschrei-
bungen oder Genussrechten mit Wandel- oder Optionsrechten von ihren Wandel-

bzw. Optionsrechten Gebrauch machen (bedingtes Kapital).

Zum Bilanzstichtag betrugen die gemil3 § 340 ¢ Abs. 3 HGB anzugebenden, dem
haftenden Eigenkapital nach § 10 KWG zurechenbaren nicht realisierten Reserven
in festverzinslichen Wertpapieren des Anlagebuches 10,7 Mio Euro (14,9 Mio
Euro) und in nicht festverzinslichen Wertpapieren des Anlagebuches 12,7 Mio

Euro (8,6 Mio Euro).

Auf die Moglichkeit, nicht realisierte Reserven in Grundstiicken und Gebduden
gemil § 10 Abs. 4a KWG als Ergidnzungskapital dem haftenden Eigenkapital
zuzurechnen, hat HSBC Trinkaus & Burkhardt — wie bereits in den Vorjahren —

verzichtet.
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Andere Verpflichtungen

Sonstige aus der Bilanz
nicht ersichtliche
Haftungsverhéltnisse
und finanzielle
Verpflichtungen

Anhang [

Erlauterungen zu den Haftungsverhaltnissen

Riicknahmeverpflichtungen aus unechten Pensionsgeschdften oder Platzierungs-
und Ubernahmeverpflichtungen fiir Finanzinstrumente bestanden zum Bilanz-

stichtag nicht.

Die Haftsummen aus Anteilen an Genossenschaften beliefen sich zum Jahresende

unverdndert auf 0,2 Mio Euro.

Die Nachschusspflicht aus der Beteiligung an der Liquiditéts-Konsortialbank GmbH,
Frankfurt/Main, belduft sich auf 3,7 Mio Euro und ist verbunden mit einer selbst-
schuldnerischen Biirgschaft fiir die Erfiillung der Nachschusspflicht durch die

iibrigen Gesellschafter, die dem Bundesverband deutscher Banken e.V. angehdren.

Verpflichtungen aus Miet-,
Pacht- und Leasingvertragen
in Mio €

Insgesamt 39,8 32,5

Davon gegentiber
verbundenen Unternehmen 5,9 6,4
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Marktrisikobehaftete Geschafte

Zinsbezogene Geschifte

Anhang [

Nominalbetrage

r Restlaufzeit

tiber
5 Jahre
0

Nominalbetrage

Geschéfte mit Finanzderivaten

FIL

OTC- FRAs 5 0 5 0 0 0 0 0
Produkte  Zins-Swaps 4.007 12.649 10.703 27.359 31.737 546 1.165 562 1.158
Zinsoptionen — Kaufe 1.357 4.429 5.935 11.721 7.600 340 268 0 0
Zinsoptionen — Verkaufe 554 4.063 6.790 11.407 7.947 0 0 344 320
Termingeschéfte 572 0 0 572 649 0 0 0 0
Borsen- Zins-Futures 0 0 5.503 5.503 5.365 9 4 8 20
gehandelte Zinsoptionen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Produkte
Summe 6.495 21.141 28.931 56.567 53.298 895 1.437 914  1.498
Wahrungsbezogene Geschafte
oTC- Devisentermingeschafte 22.765 1.055 121 23.941 20.380 292 326 289 330
Produkte Cross-Currency Swaps 0 34 56 90 39 2 2 2 2
Devisenoptionen — Kaufe 1.727 121 0 1.848 2.786 b9 93 0 0
Devisenoptionen - Verkaufe 1.635 98 0 1.733 2.823 0 0 41 87
Borsen- Wahrungsfutures 0 0 16 16 22 0 4 0 0
gehandelte
Produkte
Summe 26.127 1.308 193 27628  26.050 353 425 332 419
Aktien-/Indexbezogene Geschifte
OTC- Aktien-/Index-Opt. — Kdufe 19 16 170 205 8 68 4 0 0
Produkte  Aktien-/Index-Opt. — Verkaufe 8 1 18 27 4 0 0 56 33
Borsen- Aktien-/Index-Futures 0 0 950 950 854 5 5 4 4
gehandelte Aktien-/Index-Optionen 6.781 3.636 31 10.448 9.052 430 363 326 319
Produkte
Summe 6.808 3.653 1.169 11.630 9.918 503 372 386 356
Kreditbezogene Geschifte
oTC- Credit Default Swap - Kaufe 10 0 0 10 10 1 0 0 0
Produkte Credit Default Swap — Verkaufe 10 0 0 10 10 0 0 1 0
Summe 20 0 0 20 20 1 0 1 0
Finanzderivate insgesamt 39.450 26.102 30.293 95.845  89.286 1752 2234 1633 2.273
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Aufteilung der Marktwerte
nach Kontrahenten

Marktrisiken
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Die gezahlten Optionspramien in Hohe von 317,0 Mio Euro (157,3 Mio Euro) sowie
die Sicherheitsleistungen fiir die Futureskontrakte in Hohe von 8,2 Mio Euro (10,9

Mio Euro) werden unter den Sonstigen Vermdgensgegenstinden ausgewiesen.

Die erhaltenen Optionspramien in Hohe von 564,4 Mio Euro (403,9 Mio Euro)

werden unter den Sonstigen Verbindlichkeiten ausgewiesen.

OECD Zentralregierungen 0 0
Banken 1.589 1.363
Finanzinstitute 59 127
Sonstige 103 172
Nicht-OECD Zentralregierungen 0 0
Banken 1 1
Finanzinstitute 0 0
Sonstige 0 0
Insgesamt 1.752 1.663

Die Darstellung des Geschéfts mit Derivaten gemal § 36 der Verordnung iiber die
Rechnungslegung der Kreditinstitute folgt den Empfehlungen des Ausschusses fiir
Bilanzierung des Bundesverbandes deutscher Banken. Gemél internationalem

Standard stellen die angegebenen Marktwerte die Wiederbeschaffungskosten am
Bilanzstichtag bei einem Ausfall der Kontrahenten ungeachtet ihrer Bonitdt und

etwaiger Nettingvereinbarungen dar.

Der wesentliche Teil des derivativen Geschiftes entfillt auf Handelsaktivitaten.

Die HSBC Trinkaus & Burkhardt AG ermittelt die Marktrisiken auf Basis eines
Value-at-risk-Ansatzes. Danach ergeben sich bei einer unterstellten Haltedauer von

10 Tagen und einem Konfidenzintervall von 99 % die folgenden Value-at-risk-Werte:

Zinsbezogene Geschafte 5,2 4,2
Wahrungsbezogene Geschafte 0,3 0,3
Aktien-/indexbezogene Geschafte 4,7 49
Gesamtes Marktrisikopotenzial 76 6,3
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Erlauterungen zur
Gewinn- und Verlustrechnung

Der Gesamtbetrag aus den Komponenten Zinsertrige, Laufende Ertrdge, Ertridge aus
Gewinngemeinschaften und -abfiihrungen, Provisionsertrige und Sonstige betrieb-
liche Ertrage belduft sich auf 830,5 Mio Euro (694,5 Mio Euro). Sdmtliche Ertrige
wurden in Deutschland erwirtschaftet. Dabei wurde von der Pramisse ausgegangen,
dass der Sitz der Niederlassung, bei der ein Ertrag erwirtschaftet wurde, maf3geblich
ist fiir die Einordnung von Ertrdgen in einen geographischen Markt. Die Position
Ertrdge aus Gewinnabfiihrungsgemeinschaften und -abfiihrungen enthélt Ertrage in
Hohe von 18,5 Mio Euro (10,7 Mio Euro), die von verbundenen Unternehmen in

Luxemburg erwirtschaftet wurden.

Das Angebot an Verwaltungs- und Vermittlungsleistungen, die fiir Dritte erbracht
werden, beschrinkt sich bei der HSBC Trinkaus & Burkhardt AG im Wesentlichen

auf die Vermogens- und Depotverwaltung und Corporate Finance-Dienstleistungen.

Das Honorar fiir die Abschlusspriifung betrug 712,5 TEuro. Fiir Bestdtigungs- und
Bewertungsleistungen wurden 81,7 TEuro und fiir sonstige Beratung 142,1 TEuro

aufgewendet.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage in Hohe von 12,1 Mio Euro (33,9 Mio Euro) be-
inhalten im Wesentlichen 7,1 Mio Euro Kostenweiterbelastungen an Konzernunter-

nehmen sowie 1,9 Mio Euro Ertrdge aus der Untervermietung von Biirordumen.

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge beinhalten weiterhin 1,9 Mio Euro perioden-
fremde Ertrdge aus der Aufldsung frei gewordener Riickstellungen sowie 0,2 Mio
Euro periodenfremde Ertrage aus der VerduBerung von Vermogensgegenstinden

des Sachanlagevermogens.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen in Hohe von 6,6 Mio Euro (8,4 Mio
Euro) beinhalten 0,3 Mio Euro aus Kulanzleistungen und 1,6 Mio Euro Schadens-
ersatzleistungen aus dem Wertpapierdienstleistungsgeschéft der Bank sowie 4,3 Mio

Euro fiir Zufiihrung zur Riickstellung fiir Risiken aus dem Emissionsgeschift.

Aufteilung der
Ertragspositionen nach

geographischen Maérkten

Dritten gegeniiber erbrachte
Dienstleistungen fiir
Verwaltung und Vermittlung

Honorare des Abschlusspriifer

Sonstige
betriebliche Ertrage

Sonstige
betriebliche Aufwendungen
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Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter

Haftung aus
Patronatserkliarungen

Gesellschaftsorgane
der HSBC Trinkaus &
Burkhardt AG

Vorschiisse und Kredite
an Organmitglieder

Anhang [

Sonstige Angaben

Tarifliche Mitarbeiter/-innen 567 634
AuBertarifliche Mitarbeiter/-innen 639 627
Auszubildende 33 30
Insgesamt 1.239 1.291
Davon:

Mitarbeiterinnen 521 539
Mitarbeiter 718 752

Fiir alle vollkonsolidierten Gesellschaften des Konzerns tragt die HSBC Trinkaus &
Burkhardt AG Sorge, dass die Gesellschaften ihre vertraglichen Verbindlichkeiten
erfiillen konnen. Diese Gesellschaften sind im Verzeichnis des Anteilsbesitzes der
HSBC Trinkaus & Burkhardt AG auf Seite 87 vollstindig aufgefiihrt. Dariiber hinaus
stellt die HSBC Trinkaus & Burkhardt AG regelméBig die derzeitigen personlich
haftenden Gesellschafter der vollkonsolidierten Gesellschaften in der Rechtsform
der KG sowie der Trinkaus-Immobilienfondsgesellschaften von allen Anspriichen
Dritter frei, die gegen diese aufgrund ihrer Rechtsstellung oder ihrer Tatigkeit als
Komplementir der jeweiligen Gesellschaft geltend gemacht werden, soweit es sich

bei den personlich haftenden Gesellschaftern um natiirliche Personen handelt.

Die Vorstandsmitglieder sowie die Mitglieder des Aufsichtsrats sind auf den Seiten
80 bis 82 aufgefiihrt. Die Aufsichtsratsmandate dieser Personen sind auf den Seiten
83 bis 86 dargestellt.

Am Bilanzstichtag wurden keine Vorschiisse und Kredite Mitgliedern der Geschéfts-
fithrung und des Aufsichtsrats gewéhrt. Haftungsverhéltnisse gegeniiber Dritten

zugunsten von Organmitgliedern bestanden wie im Vorjahr nicht.
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Beziige der Gremien

Die Grundziige des Vergiitungssystems sind im Lagebericht dargestellt. Die nach-
der HSBC Trinkaus &

stehende Ubersicht zeigt die Vergiitung der einzelnen Vorstandsmitglieder fiir das

Geschiftsjahr 2006 inklusive der bis zum Formwechsel erhaltenen Vergiitung in Burkhardt AG
der Eigenschaft als personlich haftende Gesellschafter.

Andreas Schmitz 592,9 2.480,0 1.486,6 22,7 4.582,2
Paul Hagen 474,3 2.480,0 1.336,6 29,8 4.320,7
Dr. Olaf Huth 474,3 2.480,0 1.186,6 42,8 4.183,7
Carola Grafin von Schmettow 474,3 2.480,0 1.486,6 13,7 4.454,6
Insgesamt 2.015,8 9.920,0 5.496,4 109,0 17541,2

* Die Sonstigen Beziige bestehen im Wesentlichen aus Vergiitungen fiir die Ubernahme
konzerninterner Aufsichtsratsmandate, Dienstwagennutzung, Versicherungsbeitragen
sowie sonstigen geldwerten Vorteilen, die individuell zu versteuern sind.

Im Rahmen der Umwandlung wurde den personlich haftenden Gesellschaftern als
Anreiz fiir eine fortgesetzte Tatigkeit als Vorstand der AG einmalig ein Gesamtbetrag
von 3,0 Mio Euro in Aktien der HSBC Holdings plc. gewihrt. Die Auszahlung
erfolgt in drei gleichen Raten jeweils zum Jahresende 2006 bis 2008 und steht unter
der Bedingung einer fortgesetzten Tatigkeit fiir die Bank. Davon sind 1,5 Mio Euro

in 2006 als Aufwand zu erfassen und in der vorstehenden Tabelle beriicksichtigt.

Im Geschiftsjahr sind an drei Mitglieder des Aufsichtsrats Entgelte fiir erbrachte
Beratungsleistungen gezahlt worden; diese beliefen sich insgesamt auf 201.278,88

Euro.

Unter dem Vorbehalt der Annahme des Gewinnverwendungsvorschlages durch die
Hauptversammlung am 5. Juni 2007 betragen fiir 2006 die Beziige des Aufsichtsrats
1.064.831,62 Euro.

Fiir die Pensionsverpflichtungen gegeniiber den Arbeitnehmervertretern sowie fiir
die ehemaligen personlich haftenden Gesellschafter der Bank gelten die allgemeinen

Regeln fiir Mitarbeiter beziechungsweise ehemalige personlich haftende Gesellschafter.

An pensionierte personlich haftende Gesellschafter der HSBC Trinkaus & Burkhardt
KGaA sowie der Trinkaus & Burkhardt KG, die Rechtsvorgéngerinnen der HSBC
Trinkaus & Burkhardt AG, und deren Hinterbliebene wurden Ruhegelder in Hohe
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von 4.519.106,23 Euro gezahlt. Fiir frithere Gesellschafter und deren Hinter-
bliebene bestanden Riickstellungen fiir Pensionsverpflichtungen in Héhe von
38.718.650,00 Euro.

Fiir 2006 betragen die Beziige, des mit der Umwandlung zur AG aufgeldsten
Aktionédrsausschusses, 208.505,00 Euro. Die Mitglieder des Verwaltungsrates
erhielten Vergiitungen in Hohe von 332.100,00 Euro.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der Bank haben die nach § 161 des Aktien-
gesetzes vorgeschriebene Erkldrung zu den Empfehlungen der ,,Regierungs-
kommision Deutscher Corporate Governance Kodex* abgegeben und den

Aktiondren dauerhaft zuginglich gemacht.
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Gewinnverwendungs-
vorschlag

Die Gewinn- und Verlustrechnung
schlie3t mit einem Bilanzgewinn von 111.800.000,00 135.750.000,00

Der Vorstand schlagt die folgende
Verwendung vor:

Zahlung einer Dividende von 2,50 €
je Aktie auf das voll dividenden-
berechtigte Grundkapital in Hohe
von 70.000.000,00 €

Das entspricht einer

Dividendensumme von 65.250.000,00 65.250.000,00
Einstellung in die Gewinnrticklagen von 5.500.000,00 70.000.000,00
Einstellung in den Gewinnvortrag von 41.050.000,00 500.000,00

111.800.000,00 135.750.000,00

Diisseldorf, den 6. Februar 2007

Der Vorstand

&% b s
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Organe

Andreas Schmitz, (Vorstandssprecher), Bankier
Paul Hagen, Bankier
Dr. Olaf Huth, Bankier

Carola Grifin von Schmettow, Bankier

Manfred Krause

FL
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Aufsichtsrat
Herbert H. Jacobi, Disseldorf, Ehrenvorsitzender, st ’

ehemaliger personlich haftender Gesellschafter,
HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA

Dr. Sieghardt Rometsch, Diisseldorf, Vorsitzender,
ehemaliger personlich haftender Gesellschafter,
HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA

Stephen Green, London, stellvertretender Vorsitzender,
Group Chief Executive, HSBC Holdings plc

Professor Dr. h.c. Ludwig Georg Braun, Melsungen,
Vorsitzender des Vorstands der B. Braun Melsungen AG

Ulrich Eckhoff*, Diisseldorf,
Bankangestellter
(bis 30. Mai 2006)

Deniz Erkman*, Krefeld,
Bankangestellte

Charles-Henri Filippi, Paris,
Chairman and Chief Executive Officer,
HSBC France S.A.

Friedrich-Karl GoBmann*, Essen,
Bankangestellter

Stuart Gulliver, London,

Chief Executive — Corporate Investment Banking and Markets,
HSBC Holdings plc

(seit 30. Mai 2006)

Birgit Hasenbeck*, Diisseldorf,
Bankangestellte

Wolfgang Haupt, Diisseldorf,
ehemaliger personlich haftender Gesellschafter,
HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA

Harold Horauf, Diisseldorf,
chemaliger personlich haftender Gesellschafter,
HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA

Oliver Honée*, Essen,
Bankangestellter
(seit 30. Mai 2006)

* Arbeitnehmervertreter
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Dr. Siegfried Jaschinski, Stuttgart,
Vorsitzender des Vorstands Landesbank Baden-Wiirttemberg
(seit 30. Mai 2006)

Dr. jur. Otto Graf Lambsdorff, Bonn,
Rechtsanwalt

Professor Dr. Ulrich Lehner, Diisseldorf,
Vorsitzender der Geschiftsleitung der Henkel KGaA

Dr. Christoph Niemann, Meerbusch,
ehemaliger personlich haftender Gesellschafter,
HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA

(bis 30. Mai 2006)

Dietmar Sauer, Karlsruhe,

ehemaliger Vorsitzender des Vorstands,
Landesbank Baden-Wiirttemberg

(bis 30. Mai 2006)

Jorn Wolken*, Lohmar,

Bankangestellter

Aktiondrsausschuss

Stephen Green, London,
(Auflésung am 31. Juli 2006)

Vorsitzender
Group Chief Executive,
HSBC Holdings plc

Charles-Henri Filippi, Paris,
stellvertretender Vorsitzender,
Chairman and Chief Executive Officer,
HSBC France S.A.

Stuart Gulliver, London,
Chief Executive — Corporate Investment Banking and Markets,
HSBC Holdings plc

Dr. Sieghardt Rometsch, Diisseldorf,
ehemaliger personlich haftender Gesellschafter,
HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA

* Arbeitnehmervertreter
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Mandate der Vorstande, Mitarbeiter und
Aufsichtsratsmitglieder

. o . L Mandate des Vorstands
Die Vorstandsmitglieder der HSBC Trinkaus & Burkhardt AG sind in folgenden

a) gesetzlich zu bildenden Aufsichtsriten bzw.

b) vergleichbaren Kontrollgremien vertreten:

Andreas Schmitz a) keine
b) HSBC Investments Deutschland GmbH, Diisseldorf’
L-Bank, Karlsruhe

Paul Hagen a) keine
b) HSBC Trinkaus Investment Managers SA, Luxembourg’

HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) SA,
Luxembourg (stellv. Vorsitzender)’
Falke Bank AG i.L., Disseldorf
Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH, Diisseldorf!
International Transaction Services GmbH, Dusseldorf
(Vorsitzender) '
RWE Trading GmbH, Essen

Dr. Olaf Huth a) keine

b) HSBC Trinkaus & Burkhardt Immobilien GmbH,
Diisseldorf (stellv. Vorsitzender) '
HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) SA,
Luxembourg (Vorsitzender) '
HSBC Investments Deutschland GmbH, Disseldorf’
HSBC Trinkaus Investment Managers SA,
Luxembourg (stellv. Vorsitzender)'
Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH,
Disseldorf"

Carola Grafin von Schmettow a) DBV Winterthur Lebensversicherung, Wiesbaden

b) HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) SA,
Luxembourg
HSBC Investments Deutschland GmbH,
Diisseldorf (Vorsitzende) '
HSBC Trinkaus Investment Managers SA,
Luxembourg (Vorsitzende) '
Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH,
Dusseldorf (Vorsitzende) !
Member of the Board der folgenden Gesellschaft:
HSBC Asset Management (Europe) SA, Paris ?

" HSBC Trinkaus & Burkhardt Konzern
2 HSBC Holdings plc Konzern
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Folgende Mitarbeiter der AG sind in folgenden
a) Aufsichtsriten, die nach dem Gesetz zu bilden sind, bzw.

b) vergleichbaren Kontrollgremien vertreten:

Dr. Detlef Irmen a) keine
b) International Transaction Services GmbH, Disseldorf

Manfred Krause a) keine
b) Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH, Diisseldorf

Ulrich W. Schwittay a) keine
b) HSBC Trinkaus & Burkhardt Immobilien GmbH,
Dusseldorf (stellv. Vorsitzender) '

Dr. Manfred von Ottingen a) keine
b) HSBC Investments Deutschland GmbH, Diisseldorf’

"HSBC Trinkaus & Burkhardt Konzern
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e . . . ) Aufsichtsratsmitglieder
Die Mitglieder unseres Aufsichtsrats besitzen weitere Mandate in folgenden

a) gesetzlich zu bildenden Aufsichtsriten bzw.

b) vergleichbaren Kontrollgremien:

Dr. Sieghardt Rometsch a) APCOA Parking AG, Stuttgart (stellv. Vorsitzender)
Lanxess AG, Leverkusen
b) Disseldorfer Universitatsklinikum, Disseldorf
HSBC Bank Polska SA, Warschau?
Management Partner GmbH, Stuttgart
Member of the Board der folgenden Gesellschaft:
HSBC Private Banking Holdings (Suisse) SA, Genf?

Stephen Green a) keine
b) HSBC Bank plc, London (Chairman)?
HSBC France, Paris?
HSBC Holdings plc, London?
HSBC North America Inc., New York (Deputy Chairman)?
HSBC Private Banking Holdings (Suisse) SA, Genf?
The Hongkong & Shanghai Banking Corporation
Limited, Hongkong SAR?

Professor Dr. h.c. a) Stihl AG, Waiblingen
Ludwig Georg Braun Stihl Holding AG & Co. KG, Waiblingen
b) Aesculap AG & Co. KG, Tuttlingen
B. Braun Holding AG, Luzern?
B. Braun Medical AG, Luzern?
B. Braun Medical SA, Barcelona®
B. Braun Medical International S.L., Barcelona®
B
B

. Braun Surgical SA, Barcelona®

. Braun Milano S.p.A., Mailand ?
Carl-Zeiss-Stiftung, Heidenheim/Jena
IHK Gesellschaft fiir Informationsverarbeitung mbH,
Dortmund (Vorsitzender)
Frankfurter Allgemeine Zeitung GmbH, Frankfurt a.M.
Landesbank Hessen-Thiringen Girozentrale,
Frankfurt a.M./Erfurt
Wilh. Werhahn, Neuss
Member of the Board der folgenden Gesellschaft:
B. Braun of America Inc., Bethlehem?
B. Braun Medical Inc., Bethlehem*
B. Braun Medical Industries Sdn. Bhd., Penang?

FI 76



Charles-Henri Filippi

Wolfgang Haupt

Harold Horauf

Dr. Siegfried Jaschinski

Dr. Otto Graf Lambsdorff

Professor Dr. Ulrich Lehner

Anhang [

a)
b)

a

b

a

b

a

b

a)

b)

a)
b)

keine

Member of the Board bei folgenden Gesellschaften:
Altadis SA, Madrid

HSBC Bank plc, London?

HSBC Asset Management Holdings (France), Paris?
HSBC Private Bank (France), Paris?

Pfleiderer AG, Neumarkt

Trinkaus Private Equity Pool | GmbH & Co KGaA,
Disseldorf (Vorsitzender)'

Trinkaus Private Equity M 3 GmbH & Co KGaA,
Disseldorf (Vorsitzender)

Trinkaus Secondary GmbH & Co. KGaA,
Dusseldorf (Vorsitzender)'

HSBC Trinkaus & Burkhardt Immobilien GmbH,
Disseldorf (Vorsitzender)'

Borse Disseldorf AG, Diisseldorf (Vorsitzender)

Trinkaus Secondary Zweitausendsechs GmbH & Co. KGaA,
Dusseldorf (Vorsitzender)

BVV Versorgungskasse des Bankgewerbes e.V., Berlin

BVV Versicherungsverein des Bankgewerbes a.G., Berlin

LEG Landesentwicklungsgesellschaft Baden-Wirttemberg,
Stuttgart

LRP Landesbank Rheinland-Pfalz, Mainz

DekaBank Deutsche Girozentrale, Frankfurt a.M.

Deutsche Lufthansa AG, Frankfurt a. M./KéIn
lveco Magirus AG, Ulm (Vorsitzender)
keine

E.ON AG, Dusseldorf

Novartis AG, Basel

Member of the Board bei folgenden Gesellschaften:
Ecolab Inc., St. Paul

The DIAL Company, Scottsdale (Chairman)

"HSBCTrinkaus & Burkhardt Konzern
?HSBC Holdings plc Konzern
*B. Braun Konzern
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HSBC Trinkaus & Burkhardt AG ist an folgenden Gesellschaften, die tiberwiegend

voll konsolidiert werden, mit mindestens 20 % direkt oder indirekt beteiligt:

Banken und banknahe Gesellschaften
HSBC Trinkaus & Burkhardt Gesellschaft fiir
Bankbeteiligungen mbH

HSBCTrinkaus & Burkhardt (International) SA

HSBC Trinkaus Investment
Management Ltd.

Internationale Kapitalanlage-
gesellschaft mbH

International Transaction Services GmbH ®
HSBC Trinkaus Family Office GmbH
HSBC Investments Deutschland GmbH’
HSBC Trinkaus Investment Managers SA

Gesellschaften mit Sonderauftrag
HSBC Trinkaus & Burkhardt
Immobilien GmbH
HSBC Trinkaus Immobilien Beteiligungs-KG

Trinkaus Europa Immobilien-Fonds
Nr. 1 GmbH
Trinkaus Europa Immobilien-Fonds
Nr. 2 GmbH

Trinkaus Europa Immobilien-Fonds
Nr. 3 GmbH

HSBC Trinkaus Europa Immobilien-Fonds
Nr. 5 GmbH
Trinkaus Canada Immobilien-Fonds
Nr. 1 Verwaltungs-GmbH
Trinkaus Canada 1 GP Ltd.°
Gesellschaft flr industrielle Beteiligungen
und Finanzierungen mbH
Trinkaus Private Equity Management GmbH
HSBC Trinkaus Private Wealth GmbH

Grundstiicksgesellschaften
Grundstuicksgesellschaft TrinkausstraBe KG
Joachim Hecker Grundbesitz KG

Dr. Helfer Verwaltungsgebaude Luxemburg KG

Sonstige Gesellschaften

HSBC Trinkaus Consult GmbH

HSBC Bond Portfolio GmbH?

Trinkaus Private Equity Verwaltungs GmbH

DeinschlieBlich Bilanzgewinn/-verlust nach Gewinnausschiittung
? Ergebnisabfiihrungsvertrag

9 Umrechnungskurs: EUR/USD = 1,3178

Y Umrechnungskurs: EUR/CAD = 1,5300

Disseldorf 100,0 117.485
Luxemburg 100,0 78.387
Hongkong 100,0 488°
Diisseldorf 100,0 19.556
Disseldorf 51,0 17.495
Dusseldorf 100,0 25
Disseldorf 100,0 2.601
Luxemburg 100,0 3.332
Dusseldorf 100,0 167
Dusseldorf 100,0 90
Disseldorf 100,0 122
Disseldorf 100,0 71
Dusseldorf 100,0 68
Dusseldorf 100,0 27
Disseldorf 100,0 56
Toronto 100,0 3¢
Dusseldorf 100,0 288
Dusseldorf 100,0 2.072
Duisseldorf 100,0 261
Disseldorf 100,0 11.701
Dusseldorf 100,0 7.742
Disseldorf 100,0 767
Disseldorf 100,0 3.550
Frankfurt a.M. 100,0 91
Dusseldorf 100,0 26

at-equity konsolidiert
9 wegen Geringfiigigkeit nicht konsolidiert
"umfirmiert, vormals HSBC Trinkaus Capital Management GmbH

Sumfirmiert, vormals HSBC Bond Portfolio Geschiftsfithrungs GmbH

29.799°
11.171

1.879°

4.056
2.495
- 70?
14.328?
842

- 1.5412
80

24

3.519?
2.007
1382

- 639
336
252

17
41
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Entwicklung des Anlagevermodgens

Sachanlagevermégen
Anschaffungs- Zugénge Abgange Anschaffungs-
kosten kosten
in TE 01.01.2006 31.12.2006
Grundsttlicksgleiche Rechte 300,4 0,0 0,0 0,0 300,4
Sachanlagen 47.055,4 9.598,4 18.970,1 0,0 37.683,7
Standardsoftware 10.463,1 41,8 32,8 0,0 10.472,1
Immaterielle Anlagewerte 8.891,6 1.081,5 0,0 0,0 9.973,1
Insgesamt 66.710,5 10.721,7 19.002,9 0,0 58.429,3
Kumulierte § Zugédnge Abgéange Kumulierte | Restbuch- | Restbuch-
Abschrei- Abschrei- wert wert
bungen bungen
in TE€ 01.01.2006 31.12.2006 § 31.12.2006 § 31.12.2005
Grundstticksgleiche Rechte 76,7 3,7 0,0 0,0 80,4 220,0 223,7
Sachanlagen 34.418,4 4.9674 17.739,4 0,0 21.646,4  16.0373 12.637,0
Standardsoftware 9.679,4 696,8 32,8 0,0 10.343,4 128,7 783,7
Immaterielle Anlagewerte 2.136,0 1.862,5 0,0 0,0 3.998,5 5.974,6 6.755,6
Insgesamt 46.310,5 75304 17.772,2 0,0 36.068,7 22.360,6 20.400,0
Finanzanlagevermégen
Anschaffungs- Zugange Abgange Anschaffungs-
kosten kosten
in TE 01.01.2006 31.12.2006
Beteiligungen 5.405,2 631,7 0,0 0,0 6.036,9
Anteile an verbundenen
Unternehmen 161.484,0 0,0 0,0 0,0 161.484,0
Insgesamt 166.889,2 631,7 0,0 0,0 167.520,9

Kumulierte | Zugénge
Abschrei-

Abgange

Kumulierte

Abschrei-

Restbuch-

wert

Restbuch-

wert

bungen bungen
in TE 01.01.2006 31.12.2006 J 31.12.2006 § 31.12.2005
Beteiligungen 0,0 0,0 0,0 0,0 6.036,9 5.405,2
Anteile an verbundenen
Unternehmen 273,6 0,0 0,0 0,0 273,6 161.210,4 161.210,4
Insgesamt 273,6 0,0 0,0 0,0 273,6 167.2473 166.615,6
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Bestatigungsvermerk

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
Anhang — unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht der HSBC Trinkaus &
Burkhardt AG, Diisseldorf, fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2006 gepriift.
Die Buchfiihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften liegen in der Verantwortung des Vorstands. Unsere
Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung iiber

den Jahresabschluss und den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsméaBiger Abschluss-
priifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Un-
richtigkeiten und VerstoBe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter
Beachtung der Grundsitze ordnungsméaBiger Buchfithrung und durch den Lagebericht ver-
mittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hin-
reichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen werden
Kenntnisse iliber die Geschéftstitigkeit und tiber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld
der Gesellschaft sowie die Erwartungen liber mogliche Fehler berticksichtigt. Im Rahmen
der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontroll-
systems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht
iiberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung
der angewandten Bilanzierungsgrundsitze und der wesentlichen Einschédtzungen des Vorstands
sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.
Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere

Beurteilung bildet.
Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der Grund-
sitze ordnungsméiBiger Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild
der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der HSBC Trinkaus & Burkhardt AG. Der Lage-
bericht steht im Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage der Gesellschaft und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwick-
lung zutreffend dar.

Diisseldorf, den 14. Februar 2007

KPMG Deutsche Treuhand-Gesellschaft Aktiengesellschaft
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

gez. Becker gez. Kiigler
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer

FIL

80



Anhang I1

Geschiftsbericht 2006
HSBC Trinkaus & Burkhardt AG

HSBC Trinkaus & Burkhardt <X»

Bank seit 1785
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Aufbau und Leitung

Der Konzern

Der Konzern HSBC Trinkaus & Burkhardt umfasst eine Gruppe von 15 aktiven
Gesellschaften. Obergesellschaft ist die HSBC Trinkaus & Burkhardt AG.

HSBC Trinkaus & Burkhardt AG

HSBC Trinkaus & Burkhardt
(International) SA
Luxemburg

HSBC Trinkaus Investment
Managers SA
Luxemburg

HSBC Trinkaus Investment
Management Ltd.
Hongkong

HSBC Investments
Deutschland GmbH
Dusseldorf

Internationale
Kapitalanlagegesellschaft mbH
Dusseldorf

International Transaction
Services GmbH*
Dusseldorf

*at-equity konsolidiert

HSBC Trinkaus & Burkhardt
Immobilien GmbH
Dusseldorf

HSBC Trinkaus & Burkhardt
Gesellschaft fiir
Bankbeteiligungen mbH
Diisseldorf

Gesellschaft fir industrielle
Beteiligungen und
Finanzierungen mbH
Diisseldorf

HSBC Trinkaus
Family Office GmbH
Dusseldorf

HSBC Trinkaus
Private Wealth GmbH
Dusseldorf

Grundsticksgesellschaft
TrinkausstralRe KG
Disseldorf

Joachim Hecker
Grundbesitz KG
Dusseldorf

Dr. Helfer
Verwaltungsgebaude
Luxemburg KG
Dusseldorf

Zum Konzern gehoren dariiber hinaus noch weitere Gesellschaften, die jedoch zur-

zeit keine bedeutenden aktiven Tétigkeiten ausiiben. SchlieBlich werden dem

Konzern acht Gesellschaften zugerechnet, die als personlich haftende Gesellschafter

von geschlossenen Immobilienfonds und von Private Equity Funds fungieren.

Der Konzern steht unter einheitlicher Leitung des Vorstands der HSBC Trinkaus &
Burkhardt AG. Die Geschiftsfiihrer der Einzelgesellschaften werden durch Auf-

sichtsrite, Verwaltungsrite oder Beirdte beaufsichtigt.
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Unbeschadet der rechtlichen Selbststindigkeit der Gesellschaften werden alle Ge-
sellschaften im Rahmen einer Gesamtstrategie gefiihrt. So sorgen wir dafiir, dass

alle Gesellschaften des Konzerns jederzeit ihre Verbindlichkeiten erfiillen konnen.

Verfassung der Gesellschaft

Satzungsgemal besteht der Vorstand der Bank aus mindestens zwei Mitgliedern.
Der Aufsichtsrat hat jedoch die Moglichkeit, eine dariiber hinausgehende Anzahl
von Vorstandsmitgliedern zu bestellen. Derzeit besteht der Vorstand aus vier

Mitgliedern.

Die Bestellung und Abberufung des Vorstands erfolgt nach den gesetzlichen
Bestimmungen des § 84 AktG.

Beschliisse iiber Anderungen der Satzung werden von der Hauptversammlung mit
zwei Dritteln des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals gefasst,
soweit nicht gesetzlich eine héhere Mehrheit zwingend erforderlich ist. Der Auf-
sichtsrat ist befugt, Anderungen der Satzung vorzunehmen, die nur die Fassung

betreffen.

MafBnahmen der Kapitalbeschaffung konnen nur entsprechend der gesetzlichen
Regelung in § 119 AktG durch die Hauptversammlung beschlossen werden. Zur
aktuellen Erméchtigung des Vorstands durch die Hauptversammlung zur Ausgabe

von Aktien verweisen wir auf Note 42.

Nach dem Beschluss der Hauptversammlung vom 30. Mai 2006 ist der Vorstand
ermichtigt, zum Zweck des Wertpapierhandels eigene Aktien zu Preisen, die den
durchschnittlichen Schlusskurs der Aktien an der Borse Diisseldorf (oder, falls
dieser nicht festgestellt werden kann, an der Baden-Wiirttembergischen Wert-
papierborse, Stuttgart) an den jeweils zehn vorangehenden Borsentagen nicht um
mehr als 10 % tiber- bzw. unterschreiten, zu kaufen und zu verkaufen. Dabei darf
der Bestand der zu diesem Zweck erworbenen Aktien am Ende eines jeden Tages
5 % des Grundkapitals der Gesellschaft nicht {ibersteigen. Diese Erméchtigung
gilt bis zum 30. November 2007.

Wesentliche Vereinbarungen der Gesellschaft, die unter der Bedingung eines Kon-
trollwechsels infolge eines Ubernahmeangebots stehen, bestehen nicht, ebenso keine
Entschidigungsvereinbarungen der Gesellschaft, die fiir den Fall eines Ubernahme-

angebots mit den Mitgliedern des Vorstands oder Arbeitnehmern getroffen sind.
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Grundziige des Verglitungssystems der Gremien

Der Aufsichtsrat hat seine Verantwortlichkeit fiir die Festlegung der Vergiitung
der Vorstidnde an den Personalausschuss des Aufsichtsrats delegiert. Der Personal-
ausschuss wurde im Zusammenhang mit der Rechtsformumwandlung vom Auf-
sichtsrat in seiner Sitzung am 30. Mai 2006 etabliert. Mitglieder des Personalaus-
schusses des Aufsichtsrats waren im Geschéftsjahr 2006 die Herren Dr. Sieghard
Rometsch (Vorsitzender), Stephen Green und Stuart Gulliver. Der Personalaus-

schuss hat im Geschiftsjahr 2006 dreimal getagt.

Die Vergiitung des Vorstands umfasst vertragsgemill neben den festen Beziigen
auch leistungsbezogene Komponenten sowie eine individuelle Pensionszusage. Die
festen Beziige werden in zwolf gleichen Monatsraten gezahlt und jéhrlich durch
den Personalausschuss iiberpriift, wobei eine Anpassung der Festvergiitung nicht
zwingend erfolgen muss. Die leistungsbezogenen Komponenten werden durch den
Personalausschuss des Aufsichtsrats festgelegt sowie von dem Global Renumeration
Committee der HSBC Holdings plc gebilligt und kénnen in bar, in einer Zuteilung
von Aktien der HSBC Holdings plc oder in einer Kombination aus beidem erfol-
gen. Die Barkomponente betridgt mindestens 50 % der variablen Vergiitung. Die
Auszahlung der aktienbasierten Vergiitung erfolgt in drei gleichen Raten in den
drei nichsten Geschiftsjahren jeweils nach Bekanntgabe des Jahresergebnisses
der HSBC-Gruppe. Die Auszahlung steht unter der Bedingung einer fortgesetzten
Tétigkeit fiir die Bank zum Zeitpunkt der vorgesehenen Auszahlung. Aktienoptionen

werden den Vorstinden der Bank nicht gewdhrt.

Individuelle Angaben zur Hohe und Zusammensetzung der Beziige der Vorstands-
mitglieder im Geschéftsjahr 2006 finden sich in Note 67 ,,Geschéftsbeziehungen

zu nahestehenden Unternehmen und Personen® unseres Konzernabschlusses.

Die Vergiitung der Mitglieder des Aufsichtsrats ist in der Satzung der HSBC
Trinkaus & Burkhardt AG geregelt. Jedes Aufsichtsratsmitglied erhélt neben dem
Ersatz der ihm erwachsenen Auslagen (einschlielich Umsatzsteuer) eine Fest-
vergiitung von jahrlich 25.000 Euro und dariiber hinaus fiir je 1 Cent der fiir eine
Aktie gezahlten Dividende eine Zusatzvergiitung von 100,00 Euro. Der Aufsichts-
ratsvorsitzende erhilt das Zweieinhalbfache, der Stellvertreter das Doppelte der
genannten Betriage. Der Vorsitzende eines Aufsichtsratsausschusses erhilt das

Doppelte, Mitglieder eines Ausschusses je das Eineinhalbfache der festgelegten
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Betrige, sofern der jeweilige Ausschuss mindestens einmal im Geschéftsjahr tétig
geworden ist. Ubt ein Mitglied des Aufsichtsrats mehrere Amter aus, erhilt es nur
Vergiitung fiir das am hochsten vergiitete Amt. Aufsichtsratsmitglieder, die nur

einen Teil des Geschéftsjahres dem Aufsichtsrat oder einem Ausschuss angehdren,

erhalten eine im Verhiltnis der Zeit geringere Vergiitung.

Bis zum Formwechsel galt fiir die Aufsichtsratsmitglieder die folgende Vergiitungs-
regelung: Jedes Aufsichtsratsmitglied erhilt neben dem Ersatz der ihm erwachsen-
den Auslagen (einschlieBlich Umsatzsteuer) eine Festvergiitung von jahrlich 3.000
Euro und dariiber hinaus fiir je 5 Cent der fiir eine Aktie gezahlten Dividende, die
iiber 10 Cent hinausgeht, eine Zusatzvergiitung von 1.000 Euro. Der Vorsitzende

des Aufsichtsrats erhilt das Doppelte, der Stellvertreter das Eineinhalbfache der
genannten Betrdge. Die Mitglieder eines Aufsichtsratsausschusses erhalten keine

gesonderte Vergiitung.

Angaben zur Hohe der Beziige der Mitglieder des Aufsichtsrats im Geschéftsjahr
2006 finden sich in Note 67 ,,Geschéftsbezichungen zu nahestehenden Unternehmen

und Personen® unseres Konzernabschlusses.
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Die Geschéaftsbereiche

Ungeachtet der Gesamtverantwortung aller Vorstandsmitglieder sind ihnen bestimmte

Geschiftsbereiche und Zentralbereiche individuell zugeordnet. Im Rahmen der

erweiterten Geschéftsfithrung steht den Vorstandsmitgliedern Herr Manfred Krause

als Bereichsvorstand zur Seite. Die Zuordnungen gelten nicht nur fiir die AG und

fiir ihre Niederlassungen, sondern auch fiir die Geschéftsbereiche der Tochtergesell-

schaften.

Zentrale Stabe A
Andreas Schmitz
Vorstand (Sprecher)
HSBC-Verbund
Geschaftsleitungssekretariat

Geschaftsleitung

Zentrale Stiabe B
Paul Hagen
Vorstand
Personal
Accounting

Compliance/Geldwasche
Revision

Presse- und
Offentlichkeitsarbeit/Marketing

Zentrales Event Management

Controlling
Market Risk Control

Ressort | Ressort Il
Dr. Olaf Huth Andreas Schmitz
Vorstand Vorstand
Vermogende Firmenkunden

Privatkunden Auslandsgeschéft

Corporate Finance
Primarmarktgeschaft

Konsortial- und
Emissionsgeschaft

Manfred Krause
Bereichsvorstand

Firmenkunden

Auslandsgeschaft

Ressort Il

Carola Grafin
von Schmettow
Vorstand

Institutionelle
Kunden

Asset
Management

Ressort IV

Carola Grafin
von Schmettow
Vorstand
Eigenhandel
Treasury
Treasury

Management
Group

RessortV

Paul Hagen
Vorstand

Kredit
Betrieb

Business Process
Development

Information
Technology
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Innerhalb der Ressorts sind die Bereiche als Profit- oder Cost-Center definiert. Die
Kosten des Ressorts V werden zu einem erheblichen Teil iiber Leistungsartenpreise
(Stiickkosten) den kundenorientierten Ressorts I, II und III sowie dem Eigenhandel
belastet.

Die Geschiftsergebnisse werden auf Teilkostenbasis ermittelt.

Anteile an Geschaftsergebnissen

Januar - Dezember 2006 Januar - Dezember 2005
Gesamt: 191,6 Mio € Gesamt: 162,2 Mio €
60 | in Mio € 56,6 60 | in Mio €
50 | 50 1
40 40
30 30
20 20
10 10
0- 0-
Vermogende Firmen- Institu- Elgenhandel Vermogende Firmen- Institu- Elgenhandel
Privat- kunden tionelle Privat- kunden tionelle
kunden Kunden kunden Kunden

FIL



Anhang I1

Nach Abzug der Nettokosten der zentralen Bereiche in Hohe von 9,1 Mio Euro fiir
das Berichtsjahr und von 26,0 Mio Euro fiir 2005 betrdgt das Betriebsergebnis fiir
das abgelaufene Geschiftsjahr 182,5 Mio Euro nach einem Betriebsergebnis von
136,2 Mio Euro im Jahr 2005. Im Durchschnitt der letzten fiinf Jahre zeigen die

Ergebnisbeitrdge ein recht ausgewogenes Bild:

5-Jahres-Durchschnitt der Geschaftsergebnisse

l 20,36 %

22,05 %

28,12%

mmm  Firmenkunden

mmmm /nstitutionelle Kunden
mmm Vermégende Privatkunden

Eigenhandel
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Die strategische Ausrichtung

Der deutsche Bankenmarkt ist insbesondere in den auch von unserem Haus abge-
deckten Zielkundensegmenten weiterhin gepragt durch ein verstirktes Vordringen
auslandischer Banken, was auch durch die zunehmende Nachfrage deutscher Kunden
nach internationalen Bankprodukten begiinstigt wird. Einige der groeren deutschen
Banken, ermutigt durch geringere Wertberichtigungen und verbesserte Handels-
ergebnisse, jedoch immer noch gehandicapt durch mangelnde Internationalitit und
Kapitalkraft, begegnen dem auf traditionelle Weise, und zwar durch Erh6hung der
Volumen oder Absenken der Margen bzw. Ausweichen in schlechtere Bonitéten.
Kurz- bis mittelfristig mag dies aufgrund verbesserter Konjunkturaussichten ver-
tretbar erscheinen, langfristig besteht jedoch die Gefahr, dass sich krisenhafte Situa-

tionen, wie sie 2002/2003 zu beobachten waren, wiederholen.

Der fiir den deutschen Markt seit Jahrzehnten herbeigesehnte Konzentrations-
prozess lésst trotz erster Ansitze weiter auf sich warten. Ob die Situation um die
Landesbank Berlin zu einer Verdnderung im ,,Drei-Sdulen-System® fiihren wird,
bleibt fraglich.

Gleichwohl wird der Konzentrationsprozess national wie international den Wettbe-
werb an den Finanzmérkten nachhaltig verdndern. Immer differenziertere Finan-
zierungs- und Anlageformen erweitern das Spektrum der Finanzdienstleistungen
und das Profil der Experten. Neue Technologien schaffen neue Produkte und
Vertriebswege; zugleich entsteht eine Markttransparenz, die den Informationsvor-
sprung einzelner Marktteilnehmer schwinden ldsst. Und auch die Grofe der abzu-

wickelnden Transaktionen nimmt stetig zu.

Unser Haus hat diese Entwicklung friihzeitig erkannt und sich entsprechend vor-
bereitet. Im Hinblick auf das Wachstum des Marktes fiir Bankdienstleistungen in
eine neue globale GréBenordnung und im Rahmen unserer Strategie, bei unseren
wichtigen Firmen- und institutionellen Kunden die Position einer Kernbank ein-
zunehmen, haben wir mit Eintragung in das Handelsregister zum 31. Juli 2006 die
Rechtsform der Bank von einer KGaA in eine AG gewandelt. Dieser Schritt ist
einerseits ein Votum der Mitarbeiter und der Fiihrung von HSBC Trinkaus &
Burkhardt fiir die Mehrheitsgesellschafterin HSBC und zum anderen ein klares
Bekenntnis der HSBC zu HSBC Trinkaus & Burkhardt als dem fiir den deutschen
Markt zustdndigen Mitglied der HSBC-Gruppe. Nach nunmehr fiinf Monaten im
neuen Gewand konnen wir konstatieren, dass dieser Schritt am Markt und von

unseren Kunden ausschlieBlich positiv aufgenommen wurde.
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Auch in der neuen Struktur werden wir fiir unsere Kunden unveréndert das ,,Beste
beider Welten* verbinden: die Kontinuitdt, die Professionalitdt und die Indivi-
dualitét der Privatbank und gleichzeitig die internationale Leistungsféhigkeit
eines globalen Finanzdienstleisters. Diese in der deutschen Bankenlandschaft ein-
zigartige Kombination gilt es in den vor uns liegenden Jahren aktiver als bisher
sichtbar und erlebbar zu machen, und zwar sowohl fiir unsere Kunden als auch

fiir die, die es noch werden sollen.

Wir bieten unseren ausgewéhlten Kunden nicht nur die volle Bandbreite des
traditionellen Bankgeschéfts, sondern schwerpunktmifig auch anspruchsvolle
Finanzdienstleistungen fiir die Losung komplexer Probleme, und zwar national
wie international. Unsere besonderen Starken liegen im gesamten Leistungs-
spektrum des Wertpapiergeschifts, im Zins- und Wahrungsmanagement sowie im
Auslandsgeschift und im Asset Management. Im Bereich komplexer Finanzderi-
vate und im Beratungsgeschift (M&A) entwickeln wir systematisch fiir unsere
Kunden sinnvolle und nutzbare Innovationen und Losungen. Auch die stetige
Fortentwicklung unserer Informations- und Kommunikationssysteme sichert

hochstes banktechnisches Niveau sowie optimale Dienstleistungsqualitét.

Unsere Strategie zeichnet sich durch Kontinuitdt aus und basiert auf den folgen-

den fiinf Schwerpunkten:

- Wir konzentrieren uns auf die Zielgruppen Vermdgende Privatkunden, Firmen-
kunden und Institutionelle Kunden und sind bestrebt, eine wesentliche Bank-

verbindung fiir alle unsere Kunden zu werden.

- Wir hinterfragen immer wieder neu, ob unser Handeln optimal auf die nationalen
und internationalen Bediirfnisse bereits gewonnener und neu zu gewinnender
Kunden ausgerichtet ist. Der Kunde steht im Mittelpunkt unserer Entschei-
dungen, und wir messen der personellen Kontinuitét in der Betreuung unserer

Kunden einen sehr hohen Stellenwert bei.

- Finanzinnovationen sind unsere Stirke — denn nur mit umfassendem Know-how
ist fir den Kunden und fir die Bank ein Mehrwert realisierbar. Gleichwohl
erscheint es auch notwendig, unsere sorgfiltige, flexible und dienstleistungs-

orientierte Abwicklung von Standardgeschéften herauszustellen.
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- Wir dehnen unser Dienstleistungsangebot als Wertpapierabwickler fiir andere
Finanzinstitute kontinuierlich aus. Die Kooperation mit T-Systems in der Wert-
papierabwicklung unterstreicht unseren Anspruch, mit der gemeinsamen Tochter-
gesellschaft International Transaction Services GmbH (ITS) die beste Wertpapier-

abwicklungsbank Deutschlands aufzubauen.

- Wir greifen auf die Ressourcen einer der groten Banken der Welt, der HSBC-
Gruppe, zuriick, und zwar sowohl auf die produkttechnische Leistungsfahigkeit

als auch auf das jeweilige regionale Netzwerk.

Der Erfolg dieser Strategie hidngt davon ab, ob es uns auch in Zukunft gelingen

wird, die folgenden Bedingungen zu erfiillen:

- Wir miissen das globale Netzwerk, die regionalen Verbindungen und das lokale
Know-how der HSBC-Gruppe fiir unsere Kunden systematisch erschlieBen, ohne
Abstriche beziiglich des Anspruchs unserer Kunden auf das individualisierte

Betreuungskonzept einer Privatbank in Kauf zu nehmen.

- Wir miissen auf der Grundlage einer langjihrigen, auf Vertrauen basierenden
Beziehung zum Kunden im Spektrum der immer komplexer werdenden Finanz-

dienstleistungen niitzliche Losungen suchen und entwickeln.

- Wir miissen fiir eine technologisch leistungsfiahige Systeminfrastruktur sorgen.
Sie muss in der gesamten Wertschopfungskette den anspruchsvollsten Anfor-
derungen gerecht werden. Unsere Dienstleistungen miissen wir ebenso kosten-

giinstig wie kundenfreundlich anbieten.

- Wir miissen in die Qualifikation unserer Mitarbeiter durch zielgerichtete Aus-

und Weiterbildung auf internationalem Niveau investieren.

- Wir miissen die Einzel- beziechungsweise die Teamleistungen unserer Mitarbeiter
mithilfe eines prizisen Management-Informationssystems zuverléssig erfassen,

um sie moglichst fair und marktgerecht honorieren zu kénnen.

Wir sind davon iiberzeugt, dass uns diese Strategie, nicht zuletzt auch in der neuen
Rechtsform der Aktiengesellschaft, eine breite Basis fiir eine wirtschaftlich erfolg-
reiche Zukunft bietet — auch in dem von Umbriichen gekennzeichneten Finanzmarkt
Deutschland.
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Das Geschaftsjahr 2006

Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Die Weltwirtschaft wies 2006 das vierte Jahr in Folge eine robuste Wachstumsrate
von mehr als 4 % auf. In der Eurozone und in Deutschland lief die Konjunktur besser
als vielfach erwartet. So erreichte die Wirtschaft in Deutschland ein Wachstum von
2,7%, gleichzeitig wurde der Preisauftrieb bei 1,7 % gebremst. Infolge der konjunk-
turellen Belebung erhéhte sich die Erwerbstétigkeit 2006 merklich, und die Zahl der

Arbeitslosen sank im Jahresdurchschnitt um rund 374.000 Personen.

Die EZB hat im Verlauf des Jahres die Leitzinsen in fiinf Schritten von 2,25 % auf
3,50 % erhoht. Dagegen hat die US-Notenbank bereits im Juni 2006 mit der Anhe-

bung der Leitzinsen auf 5,25 % ihren geldpolitischen Verschérfungskurs beendet.

Zum Jahresende 2006 betrug das Renditeniveau fiir zehnjéhrige Staatsanleihen in
den USA 4,70 % und in der Eurozone 3,96 %. Fiir den Euro verlief das Jahr 2006
positiv. Der Euro stieg bis zum Jahresende auf 1,32 US-Dollar im Vergleich zu
1,18 US-Dollar Ende 2005.

Die giinstige Entwicklung an den Aktienmirkten setzte sich 2006 fort. Der Deutsche
Aktienindex DAX" notierte im ersten Halbjahr 2006 zwischen 5.292 und 6.140
Punkten und im zweiten Halbjahr 2006 zwischen 5.397 und 6.612 Punkten. Ver-
glichen mit dem Jahresendstand 2005 konnte im vergangenen Jahr ein Zuwachs von

22 % erzielt werden.
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Ertragslage

Im Geschiéftsjahr 2006 haben wir unsere ambitionierten Ziele nochmals deutlich
iibertroffen. Wir konnten das Betriebsergebnis — als wichtigsten finanziellen Leis-
tungsindikator — um 34,0 % auf einen neuen Rekordwert von 182,5 Mio Euro
steigern. Dabei ist es uns erneut gelungen, unsere Ergebnisse in allen Geschéfts-

bereichen zu verbessern.

Durch den klaren Fokus unserer strategischen Ausrichtung auf ausgewéhlte Kunden-
gruppen ist es uns abermals gelungen, unseren Wachstumskurs fortzusetzen und die-
sen trotz beachtlicher Investitionen in Mitarbeiter und Systeme profitabel zu gestalten.

Der Erfolg des Geschiftsjahres 2006 basiert maf3geblich auf drei Séulen:
- Konsequente Umsetzung der strategischen Ausrichtung

- Intensive Kooperation mit der HSBC

- Ein giinstiges Umfeld an den Kapitalmérkten

Durch die Umsetzung der strategischen Ausrichtung haben wir in allen Kunden-
segmenten neue Zielkundenverbindungen akquiriert sowie die bestehenden Kunden-
beziehungen intensiviert. Dadurch sind wir {iberproportional im Vergleich zum
Markt gewachsen. Im Eigenhandel konzentrieren wir uns zunehmend auf den Handel
mit Aktien und Aktienderivaten, wihrend wir sowohl fiir den Devisen- als auch den

Zinshandel vermehrt auf die globalen Handelsbiicher der HSBC zuriickgreifen.

Die enge Kooperation mit der HSBC ermdoglicht uns, das ,,Beste beider Welten* zu
verbinden: die Kontinuitit, Professionalitit und Individualitdt der Privatbank und
gleichzeitig die internationale Leistungsfahigkeit eines globalen Finanzdienstleis-
ters. Die partnerschaftliche Zusammenarbeit erstreckt sich auf sehr viele Geschéfts-
felder mit jeweils unterschiedlicher Intensitét entsprechend den Bediirfnissen

unserer Kunden.

Die positive Entwicklung der Aktienmérkte sowohl in Deutschland und in Europa
als auch weltweit konnten wir zum einen nutzen, um im Handel mit Aktien und
Aktienderivaten aulergewohnlich hohe Gewinne zu erzielen. Zum anderen waren bei
diesem Marktumfeld sehr hohe Transaktionszahlen unserer Kunden zu verzeichnen,
die zu einem Anstieg des Provisionsergebnisses in allen Kundenbereichen fiihrten.

Besonders profitierte davon der Bereich Institutionelle Kunden.

Die einzelnen Positionen in der Gewinn- und Verlustrechnung haben sich wie folgt

entwickelt:

Der Zinstiberschuss ist aufgrund der nochmals deutlich gestiegenen Forderungen

und Verbindlichkeiten trotz anhaltenden Drucks auf die Zinsmarge um 20,2 % auf
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88,6 Mio Euro angestiegen. Es ist uns erneut gelungen, per saldo die Risikovorsorge
fiir das Kreditgeschift zu verringern, wenn auch in etwas geringerem Umfang als
im Vorjahr. Insgesamt ist der Zinsiiberschuss nach Risikovorsorge um 12,4 % auf

93,8 Mio Euro angestiegen.

Der Provisionsiiberschuss ist um 6,6 % auf 281,8 Mio Euro angestiegen. Dabei
stiegen die Provisionsertrage um 25,2 % auf 520,4 Mio Euro, wéhrend sich die
Provisionsaufwendungen um 57,7 % auf 238,6 Mio Euro erhdhten. Der tiberpropor-
tionale Anstieg der Provisionsaufwendungen resultiert maf3geblich daraus, dass im
Vorjahr die Wertpapierabwicklung durch die International Transaction Services
GmbH (ITS) erst im August startete. Bis dahin war der Aufwand der Effektenab-
wicklung tiberwiegend im Verwaltungsaufwand der Bank gebucht, wéihrend die

Erlose im Geschéft mit anderen Mandanten die Provisionserldse erhoht hatten.

Das Handelsergebnis hat mit einem Zuwachs von 40,0 % auf 104,0 Mio Euro einen
neuen Hochststand erreicht. Besonders erfolgreich waren wir dabei mit der Vermark-
tung von Retail-Produkten unter unserer Marke HSBC Trinkaus Investment Products
(www.hsbc-tip.de). Dariiber hinaus profitierten wir von der freundlichen Verfassung
der europiischen Renten- und Aktienmérkte sowie von der beachtlichen Entwick-
lung des Euro gegeniiber dem US-Dollar.

Insgesamt erhohte sich der Verwaltungsaufwand um moderate 3,8 % auf 298,6 Mio
Euro. Dabei ist der Personalaufwand sogar nur um 1,6 % auf 189,7 Mio Euro ange-
stiegen, wihrend die anderen Verwaltungsaufwendungen um 11,5 % auf 98,6 Mio
Euro stirker zugenommen haben. Durch die jeweils 2005 vorgenommene Ubertra-
gung der Wertpapierabwicklung auf die ITS einerseits und die Errichtung eines CTA
andererseits ist der Anstieg des Verwaltungsaufwands, insbesondere des Personal-
aufwands, signifikant abgeschwicht worden. Durch die VerduBerung der Lizenz am
Wertpapierabwicklungssystem GEOS an die ITS im Vorjahr sind die Abschreibungen
um 17,6 % auf 10,3 Mio Euro zuriickgegangen.

Das Ergebnis aus Finanzanlagen und das sonstige Ergebnis sind jeweils deutlich
rickliufig, da im Gegensatz zum Vorjahr keine nennenswerten Sondereffekte zu
verzeichnen waren. Dies fiihrt dazu, dass trotz des starken Anstiegs des Betriebs-
ergebnisses der Jahrestiberschuss vor Steuern um 2,1 % auf 189,5 Mio Euro leicht
riicklaufig ist. Der Jahresiiberschuss nach Steuern ist um 2,4 % auf 114,6 Mio Euro
analog zum Jahresiiberschuss vor Steuern leicht gefallen. Die Steuerquote belief
sich 2006 auf 39,5 % nach 39,3 % im Vorjahr.
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Vermogenslage

Die Bilanzsumme ist im Berichtsjahr um 17,1 % auf 18,7 Mrd Euro nochmals erheb-
lich angewachsen. Auf der Aktivseite sind im Vergleich zum Vorjahr insbesondere
die Forderungen an Kreditinstitute um 21,2 % auf 5,5 Mrd Euro, die Forderungen
an Kunden um 27,1 % auf 3,2 Mrd Euro sowie die Handelsaktiva um 21,8 % auf
7,9 Mrd Euro signifikant gestiegen. Dagegen haben sich stichtagsbedingt die
Guthaben bei der Deutschen Bundesbank um 45,5 % auf 0,4 Mrd Euro reduziert.
Auf der Passivseite sind im Vergleich zum Vorjahr die Verbindlichkeiten gegeniiber
Kunden um 24,1 % auf 8,9 Mrd Euro, die Verbindlichkeiten gegeniiber Kredit-
instituten um 19,5 % auf 1,7 Mrd Euro und die Handelspassiva um 10,1 % auf

6,5 Mrd Euro gestiegen.

Die steigende Anzahl von Kundenverbindungen geht insbesondere im Firmenkun-
dengeschift einher mit einem Wachstum unseres Kreditportfolios. Dies zeigt sich
vor allem im Anwachsen der Forderungen an Kunden. Der Anstieg der Forderungen
gegeniiber Kreditinstituten und der Handelsaktiva dagegen beruht vor allem auf der
ausgezeichneten Liquiditdtsausstattung im Konzern sowie auf Stichtagseffekten.
Die sehr gute Liquiditatsausstattung resultiert auf der einen Seite aus sehr hohen
Kundeneinlagen. Hierin spiegeln sich die signifikanten Mittelzufliisse im Geschéft
mit vermdgenden Privatkunden und im Fondsgeschéft wider. Auf der anderen Seite
tragen seit einigen Jahren die verschiedenen Handelsbereiche durch eine immer
grofere Zahl und Vielfalt von strukturierten Emissionen wesentlich zur Liquiditéts-
ausstattung des Konzerns bei. Der Anstieg der Verbindlichkeiten gegeniiber Kredit-
instituten ist ausschlieBlich stichtagsbedingt.

Wihrend die Handelsbestéinde an Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wert-
papieren nahezu unverdndert waren, sind die festverzinslichen Wertpapiere und die
handelbaren Forderungen im Handelsbestand insgesamt deutlich angestiegen. Die
Marktwerte der Derivate sind aufgrund der Zinsentwicklung sowohl in den Handels-
aktiva als auch in den Handelspassiva spiirbar zurlickgegangen, obwohl wir in

Zusammenarbeit mit der HSBC das Derivategeschift weiter ausgebaut haben.
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Finanzlage

Zum Bilanzstichtag erreichen wir im Konzern nach KWG eine Eigenmittelquote
von 12,3 % und eine Kernkapitalquote von 7,0 %. Damit werden die aufsichts-

rechtlichen Mindestvorgaben auch weiterhin deutlich tibertroffen.

2006 waren ein deutlicher Anstieg der Risikoaktiva und eine moderate Erhdhung
der Marktrisikopositionen nach KWG zu verzeichnen. Eine ebenfalls signifikante
Steigerung ergab sich bei den aufsichtsrechtlichen Eigenmitteln auf 1,0 Mrd Euro
im Konzern. Diese beruht mafigeblich darauf, dass zum einen 70,0 Mio Euro aus
dem Jahresiiberschuss 2005 nach Beschluss durch die Hauptversammlung 2006 in
die Gewinnriicklagen eingestellt wurden. Zum anderen hat der Vorstand von seiner
Erméchtigung zur Ausgabe von Genussscheinen im zweiten Halbjahr 2006 durch
Emission von Namensgenussscheinen im Nominalwert von insgesamt 100,0 Mio
Euro Gebrauch gemacht. Auerdem wurden endféllige nachrangige Verbindlich-
keiten vollstindig ersetzt und angesichts giinstiger Marktverhdltnisse um weitere

32,2 Mio Euro auf 308,2 Mio Euro nominal aufgestockt.

In den Finanzanlagen haben wir keine nennenswerten Anderungen vorgenommen.
Die Bewertungsreserve fiir Finanzinstrumente war mit 88,6 Mio Euro gegeniiber

93,9 Mio Euro im Vorjahr leicht riicklaufig.

Auch die Liquiditdt der Bank ist unverandert gut. Die aufsichtsrechtlichen Vorgaben
wurden wihrend des gesamten Jahres erheblich tibertroffen. Wahrend des Berichts-
jahres lag die Liquiditdtskennzahl des Grundsatzes II im Durchschnitt der Monats-

endwerte bei 1,71.
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Prognosebericht

Die Weltwirtschaft wird im Jahr 2007 etwas vom Schwung der Vorjahre verlieren.
Vor allem in den USA koénnten die Probleme am Immobilienmarkt zu einem deut-
lich verringerten Wachstum fiihren. Fiir die Eurozone steht ein Zuwachs in der Néhe
des Produktionspotenzials von rund 2,0 % auf der Tagesordnung. Mit einer weite-
ren Abwertung des US-Dollars und einem steigenden Euro/US-Dollar-Wechselkurs
muss in diesem Jahr erneut gerechnet werden. Nachdem die EZB im vergangenen
Jahr die Leitzinsen in fiinf Schritten erhoht hat, rechnen wir damit, dass 2007 die

Anhebungen auslaufen, die Rentenmaérkte gleichwohl belastet sind.

Deutschland diirfte sich wie schon 2006 als Stiitze der Eurokonjunktur erweisen.
Die robuste Einschitzung der Situation durch die deutschen Unternehmen und die
Verbesserungen am Arbeitsmarkt unterstreichen die in den letzten Jahren zuriick-
gewonnene Wettbewerbsfihigkeit. Ein Wirtschaftswachstum von mehr als 2,0 % ist

2007 in Deutschland erreichbar, je nachdem wie stark der private Verbrauch anzieht.

Damit bietet das Jahr 2007 fiir die Banken in Deutschland solide Aussichten. Wir
sind zuversichtlich, dass sich HSBC Trinkaus & Burkhardt in diesem Umfeld weiter-
hin erfolgreich behaupten wird. Im Jahr 2006 konnten wir besser als prognostiziert
die Chancen fiir unser Haus nutzen. Aufbauend auf unserer konsequenten strategi-
schen Ausrichtung und der intensivierten Zusammenarbeit mit der HSBC-Gruppe
wollen wir das Geschéftsvolumen im deutschen Markt weiter steigern. Der kontinu-
ierliche Ausbau unserer Marktstellung in den drei Kundensegmenten Vermogende
Privatkunden, Firmenkunden und Institutionelle Kunden hat die Basis unseres
Geschifts verbreitert. Es gilt, die neu gewonnenen Geschéftsbeziehungen zu inten-
sivieren und HSBC Trinkaus & Burkhardt bei immer mehr Kunden als Kernbank

zu etablieren.

Die Ausgangsbasis ist durch das erfolgreiche Geschéftsjahr 2006, in dem wir unsere
Prognose deutlich tibertroffen haben, sehr hoch, zumal wir in den letzten vier Jahren
jeweils deutlich zweistellige Zuwachsraten im operativen Ergebnis verzeichnen
konnten. Dennoch verfolgen wir das Ziel, unser Betriebsergebnis auch im Jahr 2007
weiter zu steigern. Voraussetzung ist das Anhalten des Trends gestiegener Umsétze
an den Aktienmairkten, der sich im vergangenen Jahr etabliert hat, sowie die anhal-
tend hohe Nachfrage nach strukturierten Produkten im Rentengeschéft. Hierfiir
sehen wir gute Chancen. Die Kreditrisikokosten, die 2005 und 2006 durch die
Auflésung von Risikovorsorgen bei einzelnen grofleren Engagements positiv zum
Betriebsergebnis beigetragen haben, sollten sich im einstelligen Millionenbereich

bewegen. Die Verwaltungsaufwendungen werden wir weiterhin genau beobachten,
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sind aber bereit, weitere Investitionen zu titigen, um unseren Marktanteil in den Ziel-
kundensegmenten langfristig auszubauen und weitere Spezialdienstleistungen an-
zubieten. Eine Bandbreite zwischen 65 % und 70 % bei der Cost Income Ratio,
bezogen auf das Betriebsergebnis, halten wir fiir addquat fiir unser Geschaftsmodell
einer Universalbank mit groBer Produktbreite fiir unsere Kunden. Insgesamt streben
wir ein Wachstum des Betriebsergebnisses im einstelligen Prozentbereich an,

Gleiches gilt auch fiir das Ergebnis nach Steuern.

Wir erwarten in allen Kundensegmenten ein operatives Ergebniswachstum. Die fiir
unsere vermogenden Privatkunden verwalteten Volumen sind durch die Mittelzu-
flisse der Vorjahre und die gute Performance signifikant angestiegen und bilden
eine solide Basis fiir den weiteren Ausbau des Geschifts. Wir werden unser Produkt-
angebot weiter verbreitern, bendtigen hierzu aber auch weitere qualifizierte Mit-
arbeiter, um ein solides Wachstum fortzusetzen. Der Performance-Verlauf wichtiger
Asset-Klassen wird 2007 vermutlich einen verstirkten Einsatz strukturierter Pro-
dukte erfordern, um optimale Chance-Risiko-Profile fiir die Portfolios zu realisieren.
Die Diversifikation der Assets wird weiterhin eine grof3e Bedeutung haben. Ange-
sichts der guten Performance, der Konzentration auf die professionelle Betreuung
grofler Vermdgen und eines breit gefacherten Dienstleistungsangebots sind wir
zuversichtlich, sowohl die betreuten Volumen als auch den Ergebnisbeitrag weiter

deutlich zu steigern. Fiir Akquisitionen in diesem Kundensegment sind wir offen.

Die Einbindung von HSBC Trinkaus & Burkhardt in die weltweit titige HSBC-
Gruppe verschafft unserer Bank eine einzigartige Position im Firmenkunden-
geschift. Wir haben uns in den letzten Jahren als zuverldssiger Bankpartner fiir den
deutschen Mittelstand erwiesen und so die Anzahl der Kundenverbindungen gestei-
gert. Das so gewonnene Vertrauen unserer Kunden wollen wir fiir eine Verbreite-
rung des Serviceangebots nutzen. Das Angebot zusitzlicher Dienstleistungen ist
unumgénglich, da sich aufgrund des groBen Wettbewerbsdrucks die Kreditmargen
bei bonititsméBig einwandfreien Adressen drastisch zuriickgebildet haben und eine
addquate Abdeckung des moglichen Ausfallrisikos sowie eine angemessene Eigen-
kapitalverzinsung aus den Kreditmargen nicht mehr moglich sind. Wahrend dies
bisher in besonderem Mafe fiir das syndizierte Kreditgeschéft mit international téti-
gen Konzernen galt, ist diese Aussage nunmehr auch auf den gehobenen Mittelstand
auszuweiten. Eine Steigerung des Ergebnisbeitrags im Firmenkundengeschéft ist
daher nur durch den Ausbau des Kreditportfolios bei gleichzeitiger Nutzung anderer

Bankdienstleistungen durch die Kunden mdglich. Wie bisher bietet deshalb eine
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reine Kreditbeziehung keine ausreichende Basis fiir eine dauerhafte geschéftliche
Beziehung. Daher wollen wir insbesondere auch das Auslandsgeschéft, fiir das die
Bank aufgrund der Integration in die global titige HSBC-Gruppe iiber die besten

Voraussetzungen verfiigt, weiter intensivieren.

Im Geschéft mit institutionellen Kunden erwarten wir im laufenden Jahr weiterhin
steigende Umsitze im Zins- und im Aktiengeschift. Hierbei sollte sich der Anteil an
strukturierten Produkten, der bereits in den Vorjahren deutlich zugenommen hat,
wiederum als entscheidender Antriebsfaktor erweisen. Individuell auf die Anforde-
rungen der institutionellen Kunden zugeschnittene Losungen und Produkte, die die
angestrebten Chance-Risiko-Profile abbilden, sind unabdingbare Voraussetzungen,
um sich als Trusted Advisor fiir die Kunden zu profilieren. Die Produktentwick-
lungskompetenz der gesamten HSBC-Gruppe steht uns hierbei zur Verfiigung; wir
konnen auf die globalen Handelsbiicher, die auch gro3volumige Transaktionen und

die Risikoiibernahme ermdoglichen, direkt zugreifen.

Fiir unsere Asset-Management-Dienstleistungen sehen wir weiter steigenden Bedarf.
Von dem verstirkten Einsatz von speziell ausgerichteten Publikumsfonds bei institu-
tionellen Kunden hat unsere Tochtergesellschaft HSBC Investments Deutschland
GmbH profitiert und wird dies auch weiterhin tun. Die erfolgreiche globale Produkt-
kooperation mit anderen HSBC-Gesellschaften im Bereich der weltweiten Asset-
Management-Dienstleistungen fiihrt zu einer deutlichen Verbreiterung des Produkt-
angebots insbesondere auch fiir Anlagen in den Léndern, die sich durch ein beson-
ders dynamisches Wachstum auszeichnen. Der Erfolg unserer Tochtergesellschaft
Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH als hoch qualifizierter Serviceprovider
fiir die Fondsadministration wird andauern. Ein Volumen von mehr als 50,0 Mrd
Euro in der Fondsverwaltung schafft Groenvorteile im Wettbewerb. Zusétzlich
werden wir durch die intensivierte Zusammenarbeit mit HSBC Securities Services
unsere Leistungsfahigkeit als Global Custodian weiter ausbauen. Die Akquisitions-
erfolge des Jahres 2006 stimmen uns fiir alle drei Services — das Portfolio-Manage-
ment, die Master-KAG und das Global Custody — optimistisch. In allen drei Feldern

sind wir auch zu Akquisitionen bereit.

Unsere nachhaltig erfolgreiche Vertriebsinitiative HSBC Trinkaus Investment Products
soll unsere Marktposition im Vertrieb von Zertifikaten, Optionsscheinen und Publi-
kumsfonds weiter verbessern. Aktives Produktmarketing sollte zu einer Steigerung
der Volumen und damit auch der Erlose fithren, zumal das Interesse der Retail-

Investoren, an die wir unsere Produkte iiber andere Banken und vermehrt iiber das
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Internet-Brokerage verkaufen, infolge der guten Aktienmarktperformance der letzten

Monate signifikant gestiegen ist.

Im Zuge der vorangeschrittenen Integration in die HSBC-Gruppe haben wir eine
Umgestaltung unserer Handelsaktivitdten vorgenommen. Die Zins- und Devisen-
handelsbiicher sind ausschlielich auf die Unterstiitzung der Kundenaktivititen
ausgerichtet worden, wobei wir von der Liquiditit der Handelsbiicher der HSBC-
Gruppe profitieren. Wir erwarten, dass die hieraus resultierenden Riickgidnge der
Eigenhandelsertrige durch das erhohte Transaktionsvolumen mit Kunden mehr als
ausgeglichen werden konnen. Der Aktienhandel und die Equity-Derivatives-Aktivi-
titen werden hingegen im Zuge der Arbeitsteilung weiter ausgebaut. Neue Produkte
sollen zukiinftig unsere Vertriebsinitiative HSBC Trinkaus Investment Products
unterstiitzen. Insgesamt ist ein Zuwachs an Erlsen aus dem Eigenhandel aufgrund
dieser Ausrichtung stérker als frither von der Performance der europdischen Aktien-
mairkte abhingig. Das sehr hohe Handelsergebnis des Jahres 2006 wird nur bei

giinstigen Rahmenbedingungen zu {ibertreffen sein.

Die Investitionen in [T-Systeme werden 2007 in geplantem Umfang fortgefiihrt, um
weitere Effizienzsteigerungen in unterschiedlichen Bereichen der Bank zu realisie-
ren. Hinzu kommen Anpassungen, die erforderlich sind, um die Integration in die
HSBC-Gruppe wirksam zu unterstiitzen. Die begonnenen Projekte, insbesondere die
Vorbereitung auf Basel 11, die Einfiihrung eines neuen Meldewesensystems und die
systemseitige Trennung in der Wertpapierabwicklung, werden im gesamten Jahr
2007 erhebliche Ressourcen fordern. Wir haben die gezielte Einstellung zusatzlicher
Mitarbeiter geplant, um unser Wachstum im Kundengeschift wie angestrebt reali-
sieren zu kdnnen. Auch fiir die internen Bereiche der Bank bendtigen wir weitere
Mitarbeiter, um die Abwicklungsqualitit des groBBeren Volumens unveridndert hoch
beizubehalten. Die bereits jetzt hohen regulatorischen Kosten der Bank werden wei-
ter steigen, wozu die Erfiillung der Anforderungen des Sarbanes-Oxley Act (SOX)
und der Richtlinie iiber Mérkte flir Finanzinstrumente (MiFiD) beitragen. Insgesamt
erwarten wir fiir 2007 eine Zunahme des Verwaltungsaufwands im hohen einstelli-

gen Prozentbereich.

Die Kapitalausstattung der Bank ist durch die weitere Aufnahme von neuem Genuss-
scheinkapital und die geplante Thesaurierung aus dem Jahresiiberschuss weiter
verbessert und ermdglicht eine Ausdehnung unserer Geschéftsaktivitaten. Auch die
Maglichkeiten zu Akquisitionen werden wir aufmerksam beobachten, wenn sich

Synergien mit den bestehenden Geschiftsfeldern bieten.
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Das Risikomanagement

. ) . . o Risikopolitische
Risiken bewusst zu tibernehmen, aktiv zu steuern und gezielt zu transformieren, ist eine )
Kernfunktion von Banken. Als wesentliche Risiken unseres Bankgeschifts sehen wir Grundsatze
hierbei Adressenausfall-, Markt- und Liquiditétsrisiken, operationelle sowie strategi-
sche Risiken und nicht zuletzt auch Reputationsrisiken. Aktive Risikosteuerung be-
deutet, die Risiken nach Art, Hohe und Umfang zu identifizieren und so zu gestalten,
dass sie zum einen im Einklang mit der Risikotragfédhigkeit des Konzerns stehen und

dass sich zum anderen angemessene Risikoentgelte und Ertrdge erwirtschaften lassen.

Wir sind bereit, im Rahmen unserer risikopolitischen Grundsétze Markt- und Adres-
senausfallrisiken aktiv einzugehen. Operationelle Risiken werden in dem Maf3e
minimiert, wie die Risikovermeidung und die Kosten dafiir in einem angemessenen
Verhiltnis stehen. Zusitzlich hat die Bank addquate Versicherungen abgeschlossen.
Reputations- und Liquiditétsrisiken schlieBen wir, so weit wie moglich, aus und

nehmen dabei auch Minderertrige in Kauf.

Die Hohe der Gesamtrisiken wird von der Geschiftsleitung im Einvernehmen mit
dem Aufsichtsrat begrenzt. Die Angemessenheit von Risikotlibernahmen wird insbe-
sondere auch vor dem Hintergrund der Risikotragfdhigkeit im Konzern und der be-

sonderen Kompetenzen im Risikomanagement in den Kerngeschiftsfeldern gesehen.

Risikomanagement-
Innerhalb der Risikomanagement-Organisation des Konzerns kommen den folgenden g

drei Ausschiissen zentrale Funktionen zu: Organisation
- dem Kreditausschuss fiir das Adressenausfallrisiko

- dem Asset and Liability Management Committee fiir Markt- und Liquiditétsrisiken
- dem Ausschuss fir operationelle Risiken fiir operationelle Risiken einschlie8lich

rechtlicher Risiken sowie Reputationsrisiken.

Eine wichtige Aufgabe in der Risikofriiherkennung nimmt die interne Revision wahr,
die in ihren Berichten durch die Klassifizierung von Priifungsfeststellungen materiell

bedeutende Risiken besonders kennzeichnet.

Durch diesen Organisationsaufbau ist angemessen sichergestellt, dass Risiken zeitnah
erkannt und geeignete Maflnahmen rechtzeitig ergriffen werden — auch in Anbetracht
der Spezialisierung und der Grofle der Bank. Gleichwohl ist festzuhalten, dass un-

vorhergesehene Risiken niemals vollstindig ausgeschlossen werden kénnen.

Deswegen kommt dem kurzen Entscheidungsweg zur Geschiftsleitung sowie dem
Bewusstsein fiir eingegangene Risiken und der stetigen Weiterentwicklung des

Risikomanagement-Systems des Konzerns eine tragende Rolle zu.
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Unter strategischen Risiken verstehen wir mdgliche Anderungen im Marktumfeld
und in der Leistungsfahigkeit des Konzerns, die auf mittlere Sicht die Ertragskraft
beeintrdchtigen konnten. Sie ergeben sich primér aus der geschéftspolitischen
Ausrichtung. HSBC Trinkaus & Burkhardt ist gegeniiber solchen Risiken besonders
exponiert, da unsere Kunden aufgrund ihrer besonderen Bedeutung im Markt hart

umworben sind.

Die strategische Ausrichtung der Bank beinhaltet das Risiko, dass groB3e Teile der
Ertrage abhingig sind von der Umsatztitigkeit der Kunden an den Aktien-, Renten-,
Devisen- und Derivatemérkten sowie von der Aufnahmefdhigkeit der Kapitalméarkte
fiir neue Emissionen im Zins- und im Aktiengeschift. Die Diversifizierung unserer
Geschiftstitigkeit, zum Beispiel durch unser aktives Firmenkundengeschéft und die
Verbreiterung unseres Angebots fiir vermogende Privatkunden, kann diesem Risiko
nur bedingt entgegenwirken. Dank der verstirkten Einbindung in die HSBC-Gruppe
konnen wir durch die Vielfalt der Produkte, die der Bank zur Verfligung stehen,
sowie durch das globale Dienstleistungsangebot, auf das wir fiir unsere Kunden

zurlickgreifen konnen, diesem Risiko gezielt entgegensteuern.

Die zunehmende Nutzung des Internets und elektronischer Handelsplattformen fiihrt
einerseits zu einem kontinuierlichen Margenriickgang und andererseits zu einer
Lockerung der Bindung des Kunden an die Bank. Somit sind erhebliche Ertrags-
potenziale bedroht, wenn es nicht gelingt, durch umfassenden Service, eine erstklas-
sige Betreuung und die unverziigliche Ausfithrung von Auftragen dieser Tendenz
entgegenzuwirken. Der Margendruck in den einzelnen Bankdienstleistungen nimmt
kontinuierlich zu. Dem begegnen wir mit Rationalisierung und Automatisierung der
Arbeitsabldufe. Die Informationstechnologie gewinnt in diesem Zusammenhang

immer mehr an Bedeutung.

Die weitere Modernisierung unserer [T-Architektur erfordert auch in Zukunft sig-
nifikante personelle und finanzielle Ressourcen. Durch unser Joint Venture mit
T-Systems fiir die Wertpapierabwicklung konnten wir das strategische Risiko, das die
groflen Investitionen in das Wertpapierabwicklungssystem frither mit sich brachten,

verringern.

2006 haben wir auf Basis unseres neuen Portfolio-Management-Systems im Privat-
kundengeschift das Reporting fiir unsere Kunden grundlegend iiberarbeitet und ver-
bessert. Daran anschlieSend haben wir 2006 ein Projekt zur Integration des Order

Routings in das Portfolio-Management-System initiiert. Im Projekt zur Automati-
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sierung des Meldewesens im Bereich Finanzen konnten wir weitere signifikante
Fortschritte erzielen. Dieses Projekt miindet 2007 in der Implementierung der
Berechnung der Eigenkapitalanforderungen gemdf Basel II. Damit verbunden sind
erhebliche Kosten fiir Einfiihrungsarbeiten und zukiinftige Lizenzgebiihren. 2007
steht auBerdem die Umsetzung der EU-Finanzmarktrichtlinie an. Wesentliche Details
werden voraussichtlich erst in der ersten Jahreshilfte durch entsprechende Verord-
nungen der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) bekannt gege-
ben. Die Zeit zur Implementierung der Regeln bis zum 1. November 2007 ist
dadurch sehr knapp. Insgesamt sehen wir mit groer Sorge, dass die regulatorischen
Kosten fiir die Bank immer weiter ansteigen. Damit gewinnen sie eine Dimension,
die die kosteneffiziente Mindestbetriebsgrofie der Bank signifikant beeinflusst. Ob
der angekiindigte Biirokratieabbau in Deutschland auch zu einer Verminderung der

regulatorischen Kosten fiir Banken fiihren wird, beobachten wir mit groBer Skepsis.

Generell gilt, dass eine fortlaufende Effizienzsteigerung unabdingbar ist, damit die

Wettbewerbssituation der Bank nicht beeintrachtigt wird.

Adressenausfallrisiken konnen unterteilt werden in Kredit- und Kontrahentenrisiken
sowie in Landerrisiken. Unter Adressenausfallrisiken versteht man die Gefahr eines
partiellen oder vollstindigen Ausfalls vertraglich zugesagter Leistungen des Ver-
tragspartners. Beruht diese Gefahr auf Umstdnden, die aus staatlichen MaBlnahmen

resultieren, spricht man von Landerrisiken.

Bei der Identifizierung von Adressenausfallrisiken werden die Risiken aus Bilanz-
aktiva, zum Beispiel klassische Barkredite, aber auch Aktien- und Rentenbestinde,
aus dem Aval- und dem Akkreditivgeschift sowie aus dem Geschéft mit derivativen
Produkten beriicksichtigt. AuSerdem werden Anschaffungsrisiken einbezogen, und
zwar insbesondere die des Wertpapier- und Devisengeschéfts und die des Zahlungs-

verkehrs.

Die auf GrofBe und Zielgruppen des Kreditgeschifts zugeschnittene Organisation
der Kreditabteilung gewihrleistet eine qualifizierte und rechtzeitige Bearbeitung

und Priifung simtlicher Adressenausfallrisiken.

Abgestellt auf die Bediirfnisse des Kunden suchen wir im Vorfeld einer Kreditge-
wihrung nach Moglichkeiten, das Kreditengagement zu strukturieren. Hierbei kom-

men zum Beispiel Syndizierungen und die Kreditverbriefung durch Schuldschein-

Adressenausfallrisiken
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darlehen oder die Begebung von Anleihen in Frage. Aulerdem werden speziell im
Derivategeschift Netting-Vereinbarungen oder Vereinbarungen iiber die Unter-
legung von Marktwerten abgeschlossen. Dort, wo es geboten ist, beispielsweise bei
langfristigen Finanzierungen oder reinen Wertpapierkrediten, wird grundsitzlich

eine Besicherung vereinbart. Der Wert der Sicherheiten wird regelméBig tiberpriift.

Weiterhin lassen wir uns vom Grundsatz der Risikodiversifizierung leiten: Wir ach-
ten sowohl darauf, dass das Bonitétsrisiko eines Kreditnehmers, im Verhéltnis zu
seiner GrofBe, auch von weiteren Banken angemessen mitgetragen wird, als auch
darauf, dass unsere Kreditrisiken breit gestreut auf Branchen und Kontrahenten ver-

teilt sind.

Die von der BaFin im Dezember 2005 erlassenen Mindestanforderungen an das
Risikomanagement der Kreditinstitute werden konsequent eingehalten. Unter Be-
achtung der gesetzlichen Regelungen fiir Grof3- und Organkredite hat der Vorstand
Kreditkompetenzen delegiert. Qualifikation und Krediterfahrung der Mitarbeiter
sind MaBstab fiir die gewdhrte Kreditkompetenz.

Kreditengagements werden — von einer bestimmten Grofenordnung an — in Abhén-

gigkeit von Bonitit und Laufzeit im zentralen Kreditausschuss der Bank entschieden.

Die mit dem Kreditausschuss des Aufsichtsrats abgestimmte Kreditrisikostrategie

gibt hierbei den Entscheidungsrahmen vor.

Vor dem Hintergrund der Eigenkapitalempfehlung des Baseler Ausschusses fiir
Bankenaufsicht setzt die Bank seit 2005 fiir ihr Kreditgeschift eine neue 22-stufige
interne Rating-Skala zur Klassifikation der Kreditqualitit ihrer Kunden in den
Bereichen Firmenkunden und Institutionelle Kunden ein (siehe auch Abschnitt zum
Thema Basel 1I). Zur Ermittlung des internen Ratings setzt die Bank vier Rating-
Systeme ein, die die Kundengruppen internationale GroBunternehmen, deutscher
Mittelstand, Banken und Finanzdienstleister abdecken. Diese Systeme werden be-
reits — bis zu ihrer Abnahme durch die Aufsichtsbeh6rden parallel zu dem bisheri-
gen siebenstufigen System — zur Risikoklassifizierung genutzt und stetig im Detail
verbessert. Das interne Rating stellt — ergéinzt durch das Expertenwissen des
Analysten und eventuelle Sicherheitenabsprachen — die Basis fiir die Kreditent-

scheidung dar.

Das Rating-System fiir den deutschen Mittelstand ist eine Eigenentwicklung der
Bank. Es basiert auf einer statistischen Komponente zur Beurteilung der wirtschaft-

lichen Situation des Kreditnehmers anhand seiner Finanzdaten, die unter Verwen-
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dung interner Kundendaten entwickelt worden ist. Diese wird ergidnzt durch ein
Expertensystem zur qualitativen Bewertung des Kunden und seines wirtschaftlichen
Umfelds. Vervollstindigt wird das System durch ein Regelwerk zur Anerkennung
von Haftungsverhéltnissen innerhalb von Konzernverbiinden. Die Trennschirfe des
statistischen Modells ist auf einem grofen externen Datensatz deutscher Unter-

nehmen mit sehr guten Resultaten nachgewiesen worden.

Die Rating-Systeme fiir internationale GroBunternehmen, Banken und Finanzdienst-
leister hat die Bank nach einer internen Priifung ihrer Eignung von der HSBC-Gruppe
iibernommen. Fiir diese international ausgerichteten Portfolios nutzen wir damit
indirekt die umfangreiche Datenhistorie und die zusitzliche Expertise der Spezia-
listen innerhalb der Gruppe. Neben der statistischen Analyse der Finanzdaten und
einer Analyse des Branchen- und Landerrisikos geht in alle HSBC Rating-Systeme
eine qualitative Bewertung des Unternehmens und seines wirtschaftlichen Umfelds
ein, die vom Kundenbetreuer in Deutschland in Zusammenarbeit mit den lokalen

Kreditexperten erstellt wird.

Aus den Bonitétsklassen lassen sich die erwarteten Ausfallwahrscheinlichkeiten fiir
den jeweiligen Kreditnehmer ableiten. Auf dieser Basis wird unter Beriicksichtigung
von Sicherheiten und sonstigen Absprachen der erwartete Verlust fiir das einzelne
Kreditengagement geschitzt. Fiir Kreditengagements mit stark erhohtem Ausfall-
risiko wird eine Risikovorsorge gebildet. Dafiir werden die zukiinftigen Zahlungen
aus dem Kredit und gegebenenfalls aus der Verwertung von Sicherheiten im Zeitab-
lauf geschitzt, sodass der Barwert dieser Zahlungen mit dem Buchwert des Kredit-
engagements verglichen werden kann. Die Risikovorsorge deckt den so ermittelten

Fehlbetrag in voller Hohe ab.

Jedes Kreditrisiko muss einmal jahrlich — je nach Bonitétsklasse auch haufiger —
iiberpriift und dem Genehmigungsprocedere unterworfen werden. Hierbei werden
auch die Klassifikation und die Rentabilitit der Kundenverbindung auf Angemes-

senheit im Verhéltnis zum Risiko iiberpriift.

Die Uberwachung des Kreditrisikos erfolgt auf der Basis eines Risikolimitsystems.

Damit wird taglich iberwacht, ob die genehmigten Kreditlinien eingehalten werden.

Bei nicht vertragsgerecht bedienten oder zweifelhaften Forderungen erarbeiten
Teams, bestehend aus Mitarbeitern der Bereiche Kundenbetreuung, Kredit- und

Rechtsabteilung, Strategien und Losungen.

In regelméBigen Abstinden wird das Kreditgeschéft durch die interne Revision ge-
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priift, und zwar sowohl die adressenbezogenen Kreditrisiken als auch die Arbeits-

abldufe und -methoden.

Kreditrisiken, die ein Landerrisiko einschliefen, diirfen nur im Rahmen genehmig-
ter Landerlimite eingegangen werden. Kredite an auslidndische Kreditnehmer tragen
stets ein Landerrisiko, es sei denn, es liegt eine vollwertige inldndische Besicherung
vor. Kredite an inldndische Kreditnehmer tragen dann ein Landerrisiko, wenn sie
auf der Grundlage ausldndischer Sicherheiten gewihrt werden oder wenn der
Kreditnehmer wirtschaftlich tiberwiegend von einem ausldndischen Gesellschafter

abhéngt.

Die Léanderrisiken werden dabei gesondert limitiert und iiberwacht. Landerlimite
werden auf der Grundlage von Analysen der politischen und der wirtschaftlichen
Verhiltnisse der jeweiligen Lénder von der Geschiftsleitung und vom Kreditaus-
schuss des Aufsichtsrats genehmigt und mindestens einmal jahrlich tiberpriift. Hier-
bei nutzen wir die qualitativ hochwertige Expertise, iiber die der weltweite Verbund

der HSBC vor allem in asiatischen und in lateinamerikanischen Léndern verfiigt.

Die Einhaltung von Landerlimiten wird tdglich mithilfe von EDV-Programmen
iiberwacht, die auch Risikotransfers (in andere Lénder oder aus anderen Landern)

beriicksichtigen.

Die Bank hilt sich im Auslandskreditgeschift bewusst zuriick, es sei denn, sie
begleitet Kunden bei ihren Geschéften. Viele aus unserer Sicht schwierig zu beurtei-
lende Risiken kdnnen von den lokalen Einheiten der HSBC-Gruppe besser einge-

schitzt werden und werden deshalb von diesen libernommen.

Das Kreditvolumen zum Bilanzstichtag gliedert sich nach Branchen zum Bilanz-

stichtag wie folgt:

Kreditinstitute und

Finanzierungsinstitutionen 14.604,3 72,4 11.095,4 68,1
Unternehmen und

wirtschaftlich Selbststandige 4.161,0 20,6 3.852,5 23,6
Offentliche Haushalte 843,7 4,2 920,4 5,6
Wirtschaftlich

unselbststédndige Privatpersonen 554,1 2,8 438,6 2,7
Insgesamt 20.163,1 100,0 16.306,9 100,0
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Das Kreditvolumen an Unternehmen und wirtschaftlich Selbststédndige nach Boni-

titsklassen ergibt folgendes Bild:

Bonitatsklasse 1-3 3.958,9 95,1 3.692,9 95,9
Bonitatsklasse 4-5 164,2 4,0 105,8 2,7
Bonitatsklasse 6-7 379 0,9 53,8 1.4
Insgesamt 4.161,0 100,0 3.852,5 100,0

Die Kreditrisikostrategie bestimmt, dass wenigstens 90 % des Kreditvolumens an
Unternehmen und wirtschaftlich Selbststindige an Kreditnehmer der Bonitéts-
klassen 1 bis 3 vergeben wird.

Im Mittelpunkt des Basel-II-Rahmenwerks, das 2006 durch die Einfithrung einer Baselll

Solvabilitatsverordnung in Deutschland in nationales Recht umgesetzt wurde, steht
die Anderung der regulatorischen Eigenkapitalanforderungen fiir das Kreditgeschift.
HSBC Trinkaus & Burkhardt wird die Ubergangsregelung der Solvabilitéitsverord-
nung nutzen und den Basis-IRB-Ansatz (Internal Ratings-Based) zum 1. Januar 2008
implementieren. Die Einfiihrung des IRB-Ansatzes wird zu einer sehr viel differen-
zierteren Betrachtung und Quantifizierung des Kreditrisikos fithren. Die Bank beab-
sichtigt, durch die Einfithrung eines internen Rating-Ansatzes eine risikosensitive
Steuerung des Portfolios in Einklang mit den Eigenkapitalanforderungen zu ermog-

lichen und, darauf aufbauend, eine risikoadjustierte Gesamtbanksteuerung umzusetzen.

Die Umsetzung der Basel-II-Anforderungen wird bei HSBC Trinkaus & Burkhardt
durch eine zentrale Projektgruppe koordiniert, die die Implementierung vor allem
in den Bereichen Kredit, Accounting und Informationstechnologie abstimmt. Im
Hinblick auf die Einfiihrung des IRB-Ansatzes hat die Bank bereits 2005 eine neue
Basel-II-konforme Kunden-Rating-Systematik eingefiihrt. Einen Schwerpunkt bil-
dete im Jahr 2006 die Verbesserung der IT-Systeme zur Erfassung und Historisie-
rung der Rating-Informationen. HSBC Trinkaus & Burkhardt hat 2006 den Antrag
zur Zulassung zum Basis-IRB-Ansatz bei der BaFin gestellt. Die Priifung zur
Zertifizierung der internen Rating-Systeme durch die deutsche Bankenaufsicht ist

fiir das erste Quartal 2007 geplant.
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Im Jahr 2006 wurde ebenfalls mit der Implementierung der maschinellen Berech-
nung der Eigenkapitalanforderungen nach den Regeln der Solvabilititsverordnung
begonnen. Dazu setzt HSBC Trinkaus & Burkhardt eine Standard-Meldewesen-
Software eines externen Anbieters ein. Dieses System ist fiir die aktuellen Anfor-
derungen des Meldewesens bereits im Einsatz, sodass die Anlieferung der Geschéfts-
daten an das System gewihrleistet ist. Die Erweiterungen in den Datenzuliefe-
rungen, die sich aus den Anforderungen der Solvabilititsverordnung ergeben, wer-
den den Schwerpunkt der Arbeiten im Basel-II-Projekt 2007 bilden. Eine Priifung
der Bankenaufsicht fiir diesen Teil der Basel-1I-Umsetzung ist fiir die zweite
Jahreshilfte 2007 geplant.

Bei der Einfiihrung Basel-I1I-konformer Methoden, Systeme und Prozesse arbeitet
die Bank weiterhin eng mit der HSBC-Gruppe zusammen. Sie profitiert damit
wesentlich vom internationalen Know-how-Transfer zwischen den verschiedenen
Einheiten des Konzerns. Die Bank ist nach heutigem Stand davon iiberzeugt, die
umfangreichen regulatorischen Anforderungen effizient und zielgerichtet umsetzen

zu kénnen.

Als operationelles Risiko bezeichnen wir die Gefahr von Verlusten, die durch Betrug,
unautorisierte Aktivitdten, Fehler, Unterlassung, Ineffizienz und Systemstdrungen
entstehen oder durch externe Ereignisse hervorgerufen werden. Operationelle
Risiken sind in jedem Unternechmensbereich inhdrent vorhanden und umfassen ein
weites Spektrum von Problemen. Rechtsrisiken werden in diesem Zusammenhang

ebenfalls als operationelle Risiken betrachtet.

HSBC Trinkaus & Burkhardt legt von jeher besonderen Wert darauf, operationelle
Risiken unter Beriicksichtigung von Kosten- und Aufwandsgesichtspunkten auf ein
vertretbares Mal} zu reduzieren. Der Ausschuss fiir operationelle Risiken ist das
zentrale Gremium fiir die iibergreifende Steuerung von operationellen Risiken so-
wie Reputationsrisiken. Vorsitzender des Ausschusses ist das fiir die Risikokontrolle
zustidndige Mitglied des Vorstands. Der Ausschuss ergénzt die Risikomanagement-
Organisation um ein weiteres wichtiges Element und ermoglicht eine integrative

und ressortiibergreifende Kontrolle der operationellen Risiken in der Bank.

Aufgabe des Ausschusses ist es, operationelle Risiken im Konzern zu identifizieren,

diese zu beurteilen, zu beobachten und MaBinahmen zur Kontrolle und zur Vorbeu-
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gung zu ergreifen. In allen Ressorts und Tochtergesellschaften werden in Zusam-
menarbeit mit den jeweiligen Bereichsleitern und Geschiftsfithrern sowie den
dezentralen Koordinatoren fiir operationelle Risiken Analysen der Geschifts- und

der Prozessabldufe im Hinblick auf mogliche Risiken durchgefiihrt.

Die im Rahmen dieser so genannten Self-Assessments identifizierten operationellen
Risiken werden im Hinblick auf ihr mdgliches Verlustpotenzial und die Wahrschein-
lichkeit ihres Eintretens vor Beriicksichtigung etwaiger implementierter Risikomin-
derungsmalinahmen bewertet, um die absolute inhdrente Risikohohe fiir die Bank zu
ermitteln. Auf dieser Basis erfolgt dann eine Zuordnung der Risiken zu einer von
vier Risikokategorien unter expliziter Beriicksichtigung des bereits implementierten
Kontrollumfelds in der Bank. Hat der Ausschuss wesentliche operationelle Risiken
identifiziert, die nach seiner Auffassung nicht oder nicht hinreichend iiberwacht
werden, entscheidet er tiber die zu treffenden Maflnahmen. Dabei ordnet der Aus-
schuss die Einfiihrung von entsprechenden Kontrollmainahmen an oder legt fest,
dass bestimmte Produkte oder bestimmte Geschifts- und Prozessabldufe nicht auf-

genommen beziehungsweise eingestellt werden.

Die Risiken werden einschlieSlich ihrer Bewertung, eingeleiteter Malnahmen sowie
aufgetretener Schadensfille in einem von der HSBC-Gruppe entwickelten System
formal dokumentiert. Die dezentralen Koordinatoren fiir operationelle Risiken in den
einzelnen Geschéftsbereichen und in den Tochtergesellschaften sind dafiir verant-
wortlich, dass die gespeicherten Informationen jederzeit das aktuelle Risikoprofil

des Bereichs oder der Tochtergesellschaft widerspiegeln.

Der Sekretdr des Ausschusses fiir operationelle Risiken veranlasst und iiberwacht
als konzernweiter Koordinator die Umsetzung der Entscheidungen des Ausschusses
in der Bank einschlieBlich ihrer Tochtergesellschaften. In Zusammenarbeit mit der
HSBC-Gruppe werden Methoden, Konzepte und Instrumente des Operational Risk

Management kontinuierlich verfeinert und erweitert.

Die Protokolle der Ausschusssitzungen werden dem Vorstand zur Verabschiedung
vorgelegt. Dadurch ist sichergestellt, dass die Mitglieder des Vorstands fortlaufend

iiber aktuelle Entwicklungen und das Risikoprofil der Bank informiert sind.

Ein weiteres wesentliches Instrument zur Identifizierung und Beobachtung von ope-
rationellen Risiken ist das Meldesystem fiir Schadensfille, in das alle Tochtergesell-

schaften und alle Niederlassungen von HSBC Trinkaus & Burkhardt einbezogen
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sind. Sdmtliche operationellen Probleme, die zu einem signifikanten Verlust oder
Gewinn gefiihrt haben beziechungsweise unter ungiinstigen Umstidnden hétten fithren
konnen, sind an das Sekretariat des Ausschusses zu melden. Dadurch ist sicherge-
stellt, dass jeder (potenzielle) Schadensfall analysiert und daraufhin untersucht wird,
ob er als Fehler im Einzelfall anzusehen ist oder ob er wiederholt auftreten kann.
Der Ausschuss entscheidet dann iiber die Malnahmen, die zur Reduzierung des
Risikos gegebenenfalls zu ergreifen sind. Alle operationellen Schadensfille ober-

halb einer festgelegten Meldegrenze werden in einer Datenbank zentral erfasst.

Ergidnzend zum Meldesystem fiir Schadensfille sind die Mitarbeiter aufgefordert,
Probleme, die im Zusammenhang mit operationellen Risiken stehen, an das

Sekretariat des Ausschusses zu melden.

Es ist ein besonderes Anliegen des Vorstands, eine Risikokultur im Konzern zu
etablieren, bei der Risiken friihzeitig erkannt sowie direkt und offen kommuniziert
werden. Durch die Arbeit des Ausschusses wurde in den letzten Jahren ein deutlich
erhohtes Bewusstsein fiir operationelle Risiken bei allen Mitarbeitern geschaffen.
Der Ausschuss ist dabei als formale Instanz in der Bankorganisation zentraler
Ansprechpartner fiir alle Themen, die operationelle Risiken sowie Reputations-

risiken betreffen.

Operationelle Risiken werden bei HSBC Trinkaus & Burkhardt gemindert durch
stindige Kontrollen der Arbeitsabldufe, durch Sicherheitsvorkehrungen und nicht
zuletzt durch den Einsatz qualifizierter Mitarbeiter. Zum Teil sind operationelle
Risiken durch Versicherungen gedeckt. Die Prozesse in der Bank werden regel-
miBig analysiert und fortlaufend verbessert. Flache Hierarchien und direkte Kom-
munikation ermdglichen eine schnelle Behebung von Problemen und damit eine

Reduzierung des Risiko-Exposures.

Arbeitsablaufbeschreibungen legen fiir die einzelnen Prozesse detailliert fest, welche
Kontrollen prozessinhérent erfolgen. Auf das Vier-Augen-Prinzip wird dabei beson-
derer Wert gelegt. Die Arbeitsablaufbeschreibungen werden regelmafig tiberarbeitet

und zentral verwaltet.

Mit der Einfithrung des Basel-1I-Rahmenwerks miissen operationelle Risiken zu-
kiinftig mit Eigenkapital unterlegt werden. Die Bank plant, ab dem 1. Januar 2008
den so genannten Standardansatz fiir die Berechnung der aufsichtsrechtlichen Eigen-

kapitalunterlegung fiir operationelle Risiken anzuwenden.
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.. . I o L Marktrisiken
Marktrisiken sind mogliche Verluste aus Handelspositionen, die sich aus unerwarte-

ten Verdnderungen von Aktien- und Devisenkursen, Zinssétzen, Volatilititen, Divi-
dendenschitzungen und Korrelationen ergeben konnen. Marktrisiken im Eigenhandel
der Bank resultieren ausschlieBlich aus Zins-, Aktien- und Devisenhandelsaktivi-

titen sowie im geringeren Maf3e aus Rohwarenaktivititen ohne physische Lieferung.

Zur Messung der Marktrisiken unter normalen Marktbedingungen verwenden wir
seit Jahren Value-at-Risk-Ansétze. Als Value-at-Risk verstehen wir den potenziellen
Verlustbetrag, der bei einer Haltedauer von einem Handelstag und unverdnderter
Position mit einer Wahrscheinlichkeit von 99 % im Fall einer ungiinstigen Marktent-
wicklung nicht tiberschritten wird. Unser Value-at-Risk-Modell beruht auf einer
historischen Simulation der Risikofaktoren {iber eine Periode von 500 Handelstagen
und deckt Zins-, Aktien-, Devisen- und Volatilitdtsrisiken ab. Bei Zinsrisiken wer-
den sowohl allgemeine Zinsrisiken, die aus einer Verdnderung des Marktzinsniveaus
resultieren, als auch Spread-Risiken zwischen Staatsanleihen, Swaps und Pfandbrie-
fen berticksichtigt. Spread-Risiken von anderen Zinspositionen werden mangels
Bedeutung fiir den Eigenhandel nicht in das Modell einbezogen. Emittentenspezi-
fische Zinsrisiken werden auflerhalb des Risikomodells im Kreditrisikoprozess
erfasst und durch Emittentenrisikolimite begrenzt. Rohwarenrisiken werden intern
durch verschiedene Limite (darunter Limite fiir Sensitivitdten und besondere

Stressszenarien) begrenzt.

Die Summe der Marktrisiken der AG geméB internem Risikomodell und vergleich-
bar gerechneten Zahlen fiir die Luxemburger Tochtergesellschaft stellt sich zum

Bilanzstichtag wie folgt dar:

Zinsbezogene Geschafte 5,2 4,4
Wahrungsbezogene Geschafte 0,3 0,3
Aktien-/Indexbezogene Geschafte 4,7 4,9
Gesamtes Marktrisikopotenzial 7,6 6,1

Das Modell (ohne das spezifische Zinsrisiko) wird mit Zustimmung der BaFin
unverdndert auch zur Ermittlung der nach Grundsatz I erforderlichen Eigenmittel-
unterlegung von Marktrisiken des Handelsbuchs der AG verwendet. Der modell-
spezifische Zuschlagsfaktor betragt derzeit 3,2. Rohwarenrisiken werden aufsichts-

rechtlich durch den Standardansatz abgedeckt.
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Das interne Value-at-Risk-Modell wird auch zur Quantifizierung der Marktrisiken
in den von unseren Tochtergesellschaften verwalteten Sondervermdgen im Rahmen

einer Outsourcing-Dienstleistung verwendet.

BekanntermaBen sind Value-at-Risk-Ansétze nicht geeignet, die Verluste in extre-
men Marktsituationen und bei Auftreten von in der Vergangenheit nicht beobachtba-
ren Ereignissen abzuschitzen. Daher fiihren wir zur vollstindigen Risikoerkennung
erginzend ein tigliches Stress Testing fiir alle Handelsbereiche durch. Hierbei wird
die Ergebnisauswirkung von extremen Marktbewegungen auf den Wert der Positio-
nen untersucht. Die Ergebnisse des Stress Testings sind Bestandteil des tiglichen
Risiko-Reportings und geben wertvolle Zusatzinformationen. Fiir die unter Stress-
ereignissen auftretenden Verluste sind separate Limite definiert. Die Szenarien, die

wir verwenden, werden regelméafig tiberpriift und angepasst.

Zur Qualitatssicherung der Risikomessung findet ein tdgliches Back Testing des
Modells statt. Dabei wird das Bewertungsergebnis fiir die am Vortag vorhandene
Handelsposition mit dem dafiir berechneten Value-at-Risk-Wert verglichen. Im Jahr
2006 trat kein Back-Testing-Ausreiler auf Gesamtbankebene auf, was fiir eine nach

wie vor eher konservative Modellierung der Risiken im Modell spricht.

AuBerhalb des Modells existieren weiterhin zuséitzliche Sensitivitits-, Volumen- und
Laufzeitlimite, um einerseits Konzentrationsrisiken zu vermeiden und andererseits
solche Risiken zu beriicksichtigen, die nur unvollstdndig im Modell erfasst sind.
Neben der Begrenzung durch Limite begegnen wir einer hoheren Unsicherheit bei
der Bewertung von Positionen in illiquiden Médrkten durch addquate Bewertungs-

anpassungen.

Die Einhaltung aller Risikolimite wird tiglich auf Basis der Ubernachtpositionen
vom Marktrisiko-Controlling tiberwacht. Die dabei verwendeten Limite werden
unter Berlicksichtigung der Risikotragfihigkeit vom Asset and Liability Management
Committee den Handelsbereichen zugeteilt und, falls erforderlich, im Laufe des
Jahres angepasst. Bei Akkumulation von Handelsverlusten findet eine automatische
Kiirzung der Limite statt. Aufgrund der erfreulichen Ergebnisentwicklung war im
abgelaufenen Geschiftsjahr keine Kiirzung von Risikolimiten notwendig. Das
Marktrisiko-Controlling tiberwacht auch von der HSBC vorgegebene Limite und
meldet Risikozahlen zur konzernweiten Aggregation von Marktrisiken an die Mehr-

heitsgesellschafterin. Marktrisiken aus der Anlage von Eigenkapitalkomponenten

FIL

33



Anhang I1

sind dem Anlagebuch der Bank zugeordnet. Die Risiken werden auBerhalb der

Risikomodelle erfasst und auf Geschéftsleitungsebene gesteuert.

Liquiditéatsrisiken

Als Liquiditétsrisiko verstehen wir die Gefahr einer Zahlungsunfihigkeit. Dieses
schlieBen wir durch eine hohe Liquidititsvorsorge und eine verantwortungsvolle

Strukturierung der Aktiva und Passiva aus.

Die Handelsaktiva werden zu groflen Teilen durch den Handel iiber die Aufnahme
beziehungsweise Begebung von strukturierten Schuldscheindarlehen, Schuldver-
schreibungen und Zertifikaten selbst finanziert. Sichteinlagen und Termingelder von
Kunden werden trotz eines hohen Bodensatzes in kurzlaufenden Geldmarktpapieren
der HSBC-Gruppe, als Geldsicherheiten im Rahmen von Wertpapierleihegeschéften,
zur Finanzierung von kurzfristigen Terminkdufen von Kunden oder im Interbanken-
geldmarkt wieder angelegt. Nahezu alle Schuldverschreibungen im Finanzanlage-
bestand sowie nennenswerte Teile der Schuldverschreibungen im Handelsbestand
sind sicherheitenfiahige Wertpapiere, die bei der Deutschen Bundesbank sowie ver-
schiedenen Clearing-Institutionen hinterlegt sind. Sie decken die Anforderungen aus
den vielfaltigen Geschéftsaktivititen in vollem Umfang ab. Zur ErschlieBung zu-
sdtzlicher Liquiditédtsreserven werden wir ab Januar 2007 am neuen elektronischen
Einreichungsverfahren der Deutschen Bundesbank fiir Kreditforderungen teilneh-
men, um zundchst Schuldscheindarlehen 6ffentlicher Emittenten als weitere Sicher-

heiten fiir Refinanzierungsgeschéfte nutzen zu kdnnen.

Die strukturelle Liquiditétsposition der Bank wird durch das Asset and Liability
Management Committee festgelegt und gesteuert und zusétzlich mit der HSBC
abgestimmt. Bei der Steuerung werden Bilanzstruktur und Liquidititskennziffern
standig iiberwacht und periodisch Liquidititsbindungsbilanzen mit verschiedenen

Szenarien hinzugezogen.

Unsere bankinternen Liquidititsreserven gehen unverdndert deutlich iiber die Anfor-
derungen hinaus, die in den Liquidititsgrundsétzen der BaFin festgelegt sind. Die
Einfithrung eines internen Modells flir Liquiditétsrisiken planen wir vor diesem

Hintergrund derzeit nicht.
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Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Die Zahl der Beschiftigten stieg bis zum Jahresende 2006 im Vergleich zum Vorjahr
um 92 auf 1.619. Sieben Auszubildende bestanden im Berichtsjahr ihre Priifung
zur Bankkauffrau beziechungsweise zum Bankkaufmann, und acht Auszubildende
beendeten erfolgreich ihre Ausbildung zur Kauffrau beziehungsweise zum Kaufmann

fir Biirokommunikation.

Zudem wurden Ende 2006 von uns 533 Pensiondre, Witwen und Waisen betreut,

gegeniiber 519 am Vorjahresende.

Die hohe fachliche und soziale Kompetenz unserer Mitarbeiter sind uns, gerade in
Zeiten des anhaltend starken Wettbewerbs, besonders wichtig. Denn nur mit qualifi-
ziertem Personal konnen wir den strengen Qualitétsanspriichen, die wir selbst und
unsere Kunden an uns stellen, gentigen. Vor diesem Hintergrund schenken wir der
Weiterbildung unserer Mitarbeiter besondere Beachtung. Wir fordern sie beispiels-
weise durch produktspezifische Schulungen, durch Fithrungsseminare und Kommu-
nikationstrainings sowie durch PC- und EDV-Seminare, Sprachkurse und Auslands-
einsdtze. Die Auswahl der Fortbildungsmafnahmen richtet sich nach den speziellen

Anforderungen, die in den verschiedenen Bereichen an die Mitarbeiter gestellt werden.

Leistungsorientierte Vergilitungen sowohl im tariflichen als auch im auflertariflichen
Bereich haben sich als effektives Instrument zur Steuerung der Mitarbeitermotiva-
tion erwiesen. Dabei ist insbesondere die ergebnisorientierte Vergiitung im

Fiihrungskréftebereich von zentraler Bedeutung.

Der Erfolg der Bank basiert auf dem Engagement und der Leistungsstdrke unserer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Dafiir gebiihrt ihnen unser herzlicher Dank.
AuBlerdem danken wir dem Betriebsrat und den Arbeitnehmervertretern im Auf-
sichtsrat fiir ihre wiederum konstruktive und vertrauensvolle Zusammenarbeit im

vergangenen Geschéftsjahr.
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Aktionare und Aktie

Aktionére
Am 31. Dezember 2006 verfligte die Bank iiber ein Grundkapital von 70,0 Mio Euro, !

eingeteilt in 26,1 Mio Stiickaktien. 52 % des Aktienkapitals sind in den amtlichen

Handel an den Borsen zu Diisseldorf und Stuttgart eingefiihrt.

Alle Aktien sind mit einheitlichen Rechten ausgestattet und lauten auf den Inhaber.
Jede Stiickaktie gewdhrt eine Stimme. Beschriankungen, die Stimmrechte oder die

Ubertragung von Aktien betreffen, sind dem Vorstand nicht bekannt.

Die HSBC Holdings plc, London, war am Bilanzstichtag indirekt mit 78,6 %
(Vorjahr: 77,9 %) am Aktienkapital beteiligt. Die Landesbank Baden-Wiirttemberg,

Stuttgart, hielt indirekt einen Anteil von unverdndert 20,3 %.

. Lo Kurse und Kurswerte
Der Kurs unserer Aktie stieg 2006 um 20,0 % auf 105,00 Euro. Der niedrigste Kassa-

kurs lag bei 86,00 Euro, der hochste bei 121,00 Euro. Bei einem Emissionspreis von
190 DM je 50-DM-Aktie am 25. Oktober 1985 entwickelten sich Borsenkurs und

Borsenwert wie folgt:

31.12.1985 18.000.000 17,60 317,56
31.12.1990 22.000.000 19,80 435,3
31.12.1995 23.500.000 30,60 718,5
31.12.2000 26.100.000 110,00 2.871,0
31.12.2005 26.100.000 87,50 2.283,8
31.12.2006 26.100.000 105,00 2.740,5

*Bereinigt um den Aktiensplit 10 : 1 am 27. Juli 1998.
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Seit der Borseneinfithrung hat sich der Wert einer Aktie — bei Wiederanlage der
Dividenden und Teilnahme an allen Kapitalerh6hungen — um etwa das 9,6fache

erhoht. Das entspricht einem Vermogenszuwachs von rund 11,3 % p. a.

Fiir das Geschiftsjahr 2006 soll eine Dividende von 2,50 Euro je Aktie (Vorjahr:

2,50 Euro je Aktie) gezahlt werden. Mit einer Dividendensumme von 65,3 Mio
Euro mdchten wir unsere Aktiondre am Ergebnis des Jahres 2006 angemessen

beteiligen.

Diisseldorf, den 6. Februar 2007

Der Vorstand

%‘{/ J«/ : AL
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HSBC Trinkaus & Burkhardt AG
Disseldorf

Konzernbilanz

Konzern-Gewinn- und
Verlustrechnung

Konzern-Eigenkapitalveranderungs-
rechnung

Konzern-Kapitalflussrechnung

Erlauterungen (Notes) zum
Konzernabschluss

Bestatigungsvermerk des
Abschlusspriifers
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in Mio € in %
Barreserve (22) 436,3 798,6 -362,3 -45,4
Forderungen an Kreditinstitute (5, 23) 5.531,3 4.561,9 969,4 21,2
Forderungen an Kunden (5, 24) 3.245,4 2.5654,0 691,4 271
Risikovorsorge flir Forderungen (6, 25) -170 - 26,1 9,1 - 34,9
Handelsaktiva (7, 26) 7.880,5 6.470,6 1.409,9 21,8
Finanzanlagen (9, 27) 1.437,6 1.472,2 - 34,6 -24
Anteile an at-equity
bewerteten Unternehmen (28) 1,5 0,0 1,5 100,0
Sachanlagen (11, 29) 80,4 78,0 2,4 3,1
Immaterielle Vermdgenswerte (12, 29) 9,3 79 14 177
Ertragsteueranspriiche (30) 2,5 1,8 0,7 38,9
laufend 2,5 1,4 11 78,6
latent 0,0 04 -04 -100,0
Sonstige Aktiva (31) 68,6 29,2 39,4 > 100,0
Summe der Aktiva 18.676,4 15.948,1 2.728,3 171
in Mio € in %
Verbindlichkeiten
gegenuber Kreditinstituten (14, 34) 1.702,5 1.424,7 277,8 19,5
Verbindlichkeiten
gegeniiber Kunden (14, 35) 8.861,4 7.139,6 1.721,8 24,1
Verbriefte Verbindlichkeiten (36) 29,8 34,6 -4,8 -139
Handelspassiva (7,37) 6.476,8 5.883,9 592,9 10,1
Riickstellungen (15, 17, 38) 113,0 103,5 9,5 9,2
Ertragsteuerverpflichtungen (39) 62,0 128,1 - 66,1 -51,6
laufend 25,7 80,7 - 55,0 - 68,2
latent 36,3 47,4 -11,1 -234
Sonstige Passiva (40) 105,4 91,0 14,4 15,8
Nachrangkapital (41) 440,6 308,1 132,5 43,0
Eigenkapital (42) 884,9 834,6 50,3 6,0
Gezeichnetes Kapital 70,0 70,0 0,0 0,0
Kapitalrticklage 211,4 211,0 0,4 0,2
Gewinnrlcklagen 481,8 430,9 50,9 11,8
Konzernbilanzgewinn 121,7 122,7 -1,0 -0,8
Summe der Passiva 18.676,4 15.948,1 2.728,3 171
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in Mio € in %

Zinsertrage 285,1 2174

Zinsaufwendungen 196,5 143,7 52,8 36,7
Zinslberschuss (43) 88,6 73,7 14,9 20,2
Risikovorsorge Kreditgeschéft (6, 45) -5,2 -9,7 4,5 -46,4
Ergebnis aus Anteilen an at-equity
bewerteten Unternehmen (44) 2,5 0,9 1,6 >100,0

Provisionsertrage 520,4 415,7 104,7 25,2

Provisionsaufwendungen 238,6 151,3 873 57,7
Provisionsiliberschuss (46) 281,8 264,4 174 6,6
Handelsergebnis (47) 104,0 74,3 29,7 40,0
Verwaltungsaufwand (48) 298,6 287,6 11,0 3.8
Ergebnis aus Finanzanlagen (49) 6,5 49,1 -42,6 - 86,8
Sonstiges Ergebnis (50) -0,5 9,0 -9,5 >100,0
Jahresiiberschuss vor Steuern 189,5 193,5 -4,0 -21
Ertragsteuern (51) 74,9 76,1 -1,2 -1,6
Jahresiiberschuss 114,6 1174 -2,8 -24
Gewinnvortrag 71 5,5 1,6 29,1
Konzernbilanzgewinn 121,7 122,9 -1,2 -1,0
davon vorgesehen fir

Dividendenausschittung 65,3 65,3 0,0 0,0

Gewinnrlcklagen und -vortrag 56,4 57,6 -1,2 -2,1

Der Vorstand schldgt der Hauptversammlung die Ausschiittung einer Dividende

von 2,50 € je Aktie (2005: 2,50 € je Aktie) vor.

FIL

40



Anhang I1

Ergebnis je Aktie

Jahrestiberschuss nach Steuern in Mio € 114,6 174
Ergebnisanteile Minderheitsgesellschafter in Mio € 0,0 0,0
Jahrestiberschuss nach Steuern

und Minderheiten in Mio € 114,6 174
Anzahl der durchschnittlich im Umlauf

befindlichen Aktien in Mio Stiick 26,1 26,1
Ergebnis je Aktie in € 4,39 4,50
Unverwassertes Ergebnis je Aktie in € 4,39 4,50

Im Geschiftsjahr 2006 standen — wie im Vorjahr — keine Options- und Wandlungs-
rechte fiir den Bezug von Aktien aus. Ein Verwiésserungseffekt war somit nicht zu
ermitteln. Daraus ergibt sich fiir die letzten beiden Geschiftsjahre eine Uberein-

stimmung des Ergebnisses je Aktie mit dem unverwasserten Ergebnis je Aktie.

Samtliche Anderungen von Bilanzierungs-, Bewertungs- und Konsolidierungs-

methoden (vgl. Note 20) haben das Ergebnis je Aktie nicht wesentlich beeinflusst.
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Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung
HSBC Trinkaus & Burkhardt

Gezeich- Kapital- Gewinn- Konzern-

netes riick- riick- bilanz- Minder- Eigen-

Kapital ETe ] lagen gewinn heiten kapital
Stand 31.12.2004 70,0 210,8 423,8 82,8 0,1 7875
Ausschiittung Bilanzgewinn - 58,7 - 58,7
Thesaurierung aus dem
Bilanzgewinn 2004 18,8 -18,8 0,0
Wertanderungen aus
der Wahrungsumrechnung 0,1 0,1
Zugang aus Jahreslberschuss 174 174
Gewinne/Verluste, die
nicht in der Gewinn- und
Verlustrechnung erfasst
worden sind -11,8 -11,8
Abgang von
Minderheitenanteilen -0,1 -0,1
Anteilsbasierte Vergtitung in
Form von Mitarbeiteroptionen 0,2 0,2
Stand 31.12.2005 70,0 211,0 430,9 122,7 0,0 834,6
Ausschittung Bilanzgewinn - 65,3 - 65,3
Thesaurierung aus dem
Bilanzgewinn 2005 50,3 - 50,3 0,0
Wertanderungen
aus der Wahrungsumrechnung 0,0 0,0
Zugang aus Jahresuberschuss 114,6 114,6
Gewinne/Verluste, die
nicht in der Gewinn- und
Verlustrechnung erfasst
worden sind 0,6 0,6
Anteilsbasierte Vergtitung in
Form von Mitarbeiteroptionen 0,4 0,4
Stand 31.12.2006 70,0 2114 481,8 121,7 0,0 884,9

Umfassender Periodenerfolg

Jahrestiberschuss 114,6 1174

Gewinne/Verluste, die nicht in der

Gewinn- und Verlustrechnung erfasst worden sind 0,6 -11,8
davon aus Finanzinstrumenten -5,3 1,6
davon aus versicherungsmathematischen Ergebnissen 59 -13,4

Insgesamt 115,2 105,6
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Konzern-Kapitalflussrechnung
HSBC Trinkaus & Burkhardt

Jahreslberschuss

Im Jahresliberschuss enthaltene zahlungsunwirksame Posten und
Uberleitung auf den Cashflow aus operativer Geschaftstatigkeit:
Abschreibungen, Wertberichtigungen,
Zuschreibungen und Veranderung der Riickstellungen
Nettogewinn aus dem Abgang von Finanzanlagen
mit Beteiligungscharakter und Sachanlagevermogen
Sonstige Anpassungen (per saldo)

Zwischensumme
Veranderung des Vermogens und der Verbindlichkeiten aus operativer
Geschaftstatigkeit nach Korrektur um zahlungsunwirksame Bestandteile:
Forderungen gegentber Kreditinstituten
Forderungen gegentiber Kunden
Handelsbestande
Andere Aktiva
Verbindlichkeiten
Verbriefte Verbindlichkeiten
Andere Passiva

Summe der Veranderungen

Erhaltene Zinsen

Erhaltene Dividenden

Gezahlte Zinsen

Ertragsteuerzahlungen

Cashflow aus operativer Geschaftstatigkeit

Einzahlungen aus der VerauBerung von
Finanzanlagen mit Beteiligungscharakter
Sachanlagevermogen

Auszahlungen flir den Erwerb von
Finanzanlagen mit Beteiligungscharakter
Sachanlagevermdgen

Effekte aus der Veranderung des Konsolidierungskreises
Cashflow aus Investitionstatigkeit
Dividendenzahlungen

Mittelveranderungen aus Nachrangkapital

Cashflow aus Finanzierungstatigkeit

Zahlungsmittelbestand zum Ende der Vorperiode
Cashflow aus operativer Geschaftstatigkeit
Cashflow aus Investitionstatigkeit

Cashflow aus Finanzierungstatigkeit

Zahlungsmittelbestand zum Ende der Periode

114,6

61,1

-0,1
4,6

180,2

- 969,4
- 6973
- 8171
- 26,1
2.000,4
-4,8
-52,6

- 566,9
276,1
11,5

- 196,5
= 1)
-414,7

1,5
14

-24
- 15,2

0,0
-14,7
- 65,3
132,4

67,1

798,6
-414,7
-14,7
67,1
436,3

1174

-100,1

-29,6
3,1

-9,2

-2.030,9
79,4
672,6
208,2
1.722,4
28,4

0,5

680,6
213,0
5,3

- 143,7
-132,3
613,7

38,6
38,1

-9,7
- 16,2

-0,1
50,7
- 68,7
35,0
- 23,7

1579
613,7

50,7
- 23,7
798,6
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Erlauterungen (Notes) zum Konzernabschluss

Grundlagen der Rechnungslegung

Der Konzernabschluss des Bankhauses HSBC Trinkaus & Burkhardt AG, Diisseldorf,
fiir das Geschiftsjahr 2006 wurde in Ubereinstimmung mit den International
Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der Européischen Union (EU)
anzuwenden sind, aufgestellt. Weitere handelsrechtliche Vorschriften gemif3

§ 315a Abs. 1 HGB haben wir ebenfalls beriicksichtigt.

Die Feststellung des Jahresabschlusses erfolgt nach den gesetzlichen Regelungen
und obliegt — auf Basis eines Vorschlags durch den Vorstand — grundsétzlich dem
Aufsichtsrat. Nach erfolgter Feststellung fasst die Hauptversammlung den Beschluss

iiber die Verwendung des Bilanzgewinns.

Zur besseren Ubersichtlichkeit weisen wir die Betriige grundsitzlich in Millionen

Euro aus.

Bilanziert und bewertet wurde unter der Annahme der Unternehmensfortfithrung

(Going Concern).

Der Konzernabschluss umfasst die Bilanz, die Gewinn- und Verlustrechnung, die
Eigenkapitalverdnderungsrechnung, die Kapitalflussrechnung sowie die Erlduterungen
(Notes).

Am Grundkapital der HSBC Trinkaus & Burkhardt AG hilt die HSBC Holdings plc
Ende 2006 iiber die HSBC Germany Holdings GmbH eine mittelbare Beteiligung
von 78,6 %. Demzufolge wird der konsolidierte Abschluss der HSBC Trinkaus &
Burkhardt AG einbezogen in den Konzernabschluss der HSBC Holdings plc,

8 Canada Square, London E14 5SHQ, Grofbritannien, Registernummer 617987.

Bilanzierungs-, Bewertungs- und Konsolidierungsmethoden

Konsolidierungskreis

In den Konsolidierungskreis beziehen wir als Tochterunternehmen alle verbundenen
Unternehmen ein, an denen die AG direkt oder indirekt die Mehrheit der Stimm-
rechte hélt — bzw. iiber die wir einen beherrschenden Einfluss ausiiben. Zusétzlich
haben wir gemél SIC 12 unverdndert zwei Spezialfonds vollkonsolidiert. Eine
detaillierte Auflistung der neben den Spezialfonds konsolidierten Unternehmen
findet sich in Note 63.
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Aus dem Konsolidierungskreis ausgeschieden ist die HSBC Trinkaus
Privatimmobilien GmbH, Diisseldorf, da sie mit der HSBC Trinkaus & Burkhardt

Immobilien GmbH verschmolzen wurde.

Im Geschiftsjahr ist die Gesellschaft HSBC Trinkaus Family Office GmbH,

Diisseldorf, gegriindet worden und gehdrt somit erstmalig zum Konsolidierungskreis.

Konsolidierungsgrundsaétze
Der Konzernabschluss wird gemél IAS 27.28 nach konzerneinheitlichen Bilanzie-

rungs- und Bewertungsmethoden aufgestellt.

Um die Unterschiedsbetrdge aus der Kapitalkonsolidierung zu ermitteln, wird der

jeweilige Erwerbszeitpunkt fiir neu einbezogene Unternehmen zu Grunde gelegt.

Konzerninterne Forderungen und Verbindlichkeiten sowie Aufwendungen und

Ertrige rechnen wir gegeneinander auf; Zwischenergebnisse werden eliminiert.

Wéhrungsumrechnung

Zur Wihrungsumrechnung unterteilen wir entsprechend IAS 39 i. V. m. IAS 21 alle
Finanzinstrumente in monetére und nicht monetére Finanzinstrumente. Bewertungs-
ergebnisse aus der Wihrungsumrechnung monetérer Posten werden immer erfolgs-
wirksam vereinnahmt. Bei nicht monetiren Posten richtet sich die Behandlung der
Wihrungsergebnisse nach der Art, wie die iibrigen marktpreisbedingten Bewertungs-

ergebnisse des jeweiligen Instruments behandelt werden.

Die Umrechnung von Devisentermingeschéften erfolgt zum jeweiligen Terminkurs
des Bilanzstichtags. Devisenkassageschéfte sowie auf Fremdwéhrung lautende
Vermogensgegenstinde und Schulden rechnen wir zum offiziellen Referenzsatz der
Europdischen Zentralbank oder zu sonstigen geeigneten Kassakursen des letzten

Geschiéftstages im Jahr um.

Aufwendungen und Ertrige, die aus der Wahrungsumrechnung resultieren, gehen
in die Positionen der Gewinn- und Verlustrechnung ein, in denen die entsprechenden

Aufwendungen und Ertrage des jeweiligen Grundgeschifts beriicksichtigt sind.

Die Umrechnung von Abschliissen auslidndischer Tochtergesellschaften erfolgt nach
der modifizierten Stichtagsmethode; demnach sind Bilanzpositionen zum jeweiligen

Stichtagskurs, Aufwendungen und Ertrdge hingegen zum jeweiligen Durchschnitts-
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kurs umgerechnet. Umrechnungsergebnisse aus der Kapitalkonsolidierung verrech-
nen wir mit den Gewinnriicklagen des Konzerns. Die erfolgswirksamen und die
erfolgsneutralen Umrechnungsdifferenzen waren im Geschéftsjahr 2006 wie bereits

im Vorjahr unwesentlich.

Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung

Finanzinstrumente setzen wir erstmalig in der Bilanz an, wenn der Konzern Vertrags-
partei der entsprechenden Vereinbarung wird. Finanzinstrumente werden (teilweise)
ausgebucht, sobald der Konzern die wesentlichen Chancen und Risiken, die mit

dem Finanzinstrument verbunden sind, nicht mehr trégt.

Sofern es nach IAS 39 erforderlich ist, hybride Finanzinstrumente in den Basis-
vertrag (Host Contract) und den derivativen Bestandteil (Embedded Derivative)
aufzuspalten, haben wir die Derivate separat in der Bilanz erfasst. Die Embedded
Derivatives werden ergebniswirksam zu Marktwerten bewertet und unter den

Handelsaktiva bzw. unter den Handelspassiva ausgewiesen.

Alle Finanzinstrumente ordnen wir beim erstmaligen Ansatz den Kategorien
gemaf IAS 39 zu.

Der Kategorie Held-to-Maturity haben wir, wie bereits im Vorjahr, keine Finanz-
instrumente zugeordnet. Von der Fair Value Option haben wir ebenfalls keinen
Gebrauch gemacht. Zum Bilanzstichtag bestanden keinerlei Sicherungszusammen-

hinge gemil IAS 39 (Hedge Accounting).

Fir alle Kategorien erfassen wir Kassageschifte (Regular Way Contracts) einheit-

lich zum Handelstag (Trade Date Accounting).

Wertdanderungen gegeniiber den fortgefiihrten Anschaffungskosten, die sich fiir die
Kategorie Available-for-Sale aus der Folgebewertung der finanziellen Vermogens-

gegenstinde ergeben, werden erfolgsneutral im Eigenkapital ausgewiesen.

Bonititsbedingte Wertminderungen (Impairments), die im Zuge einer vollstdndigen
oder teilweisen Uneinbringlichkeit eines finanziellen Vermdgenswertes zu einem

Absinken des beizulegenden Zeitwertes unter die fortgefiihrten Anschaffungskosten
fithren, werden beriicksichtigt. Dabei werden Impairments auf Darlehen und Forde-

rungen in der Risikovorsorge Kreditgeschift, Wertminderungen auf den Available-
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for-Sale-Bestand hingegen im Ergebnis aus Finanzanlagen ausgewiesen. Der

Impairment-Test erfolgt zu jedem Zwischenberichtstermin.

Forderungen

Forderungen an Kreditinstitute und an Kunden ordnen wir mit Ausnahme von
erworbenen Forderungen der Kategorie Loans and Receivables zu und bewerten sie
zu fortgefithrten Anschaffungskosten. Agio- und Disagiobetriage erfassen wir zeit-
anteilig im Zinsertrag. Die Bilanzierung von erworbenen Forderungen, die dem

Available-for-Sale-Bestand zugeordnet werden, erfolgt zum Marktwert.

Risikovorsorge im Kreditgeschaft

Unter der Risikovorsorge im Kreditgeschift fassen wir die Risikovorsorge fiir
Forderungen auf der Aktivseite und die Riickstellungen fiir Kreditrisiken zusam-
men. Bei der Risikovorsorge im Kreditgeschift ist zwischen Wertberichtigungen/
Riickstellungen auf Einzelgeschiftsbasis einerseits und Wertberichtigungen/Riick-

stellungen auf Portfoliobasis andererseits zu unterscheiden.

Wertberichtigungen/Riickstellungen auf Einzelgeschéftsbasis fiir bilanzielle Forde-
rungen und fiir auferbilanzielle Geschéfte werden individuell je Kreditnehmer-
einheit ermittelt. Dafiir werden sdmtliche Kreditnehmer durch die Kreditabteilung
nach einem konzernweit einheitlichen internen Rating-Verfahren einer von

22 Bonitétsklassen zugeordnet (vgl. auch Abschnitt ,,Das Risikomanagement* im

Konzernlagebericht). Das Sitzland des Schuldners ist dabei ebenfalls relevant.

Die Bonitdtsklassen bilden die erwarteten Ausfallwahrscheinlichkeiten fiir den
jeweiligen Kreditnehmer ab. Die Wertberichtigung/Riickstellung wird in Hohe des
voraussichtlichen Verlustes gebildet — gegebenenfalls inklusive nicht gezahlter
Zinsen. Der voraussichtliche Verlust wird dabei auf der Grundlage der erwarteten
zukiinftigen Zahlungsstrome fiir jedes einzelne Engagement bestimmt; werthaltige

Sicherheiten werden dabei beriicksichtigt.

Dariiber hinaus sind Wertberichtigungen/Riickstellungen auf Portfoliobasis zu bilden:
Sofern keine objektiven substanziellen Hinweise auf eine Wertminderung einzelner
Vermogenswerte oder auf einzelne Drohverluste vorliegen, werden diese zu einer

Gruppe mit vergleichbaren Ausfallrisiken (Portfolio) zusammengefasst. Auf der
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Grundlage historischer Ausfallwahrscheinlichkeiten ermitteln wir fiir jedes Portfolio

eine eigene Wertberichtigung bzw. Riickstellung.

Sobald eine Forderung als uneinbringlich identifiziert wird, buchen wir sie zu
Lasten einer gegebenenfalls existierenden Einzelwertberichtigung und/oder als

Direktabschreibung zu Lasten der Gewinn- und Verlustrechnung aus.

Handelsaktiva und Handelspassiva

Unter den Handelsaktiva bzw. -passiva zeigen wir alle Positionen, die zwecks
kurzfristiger Gewinnerzielung aus Marktpreisdnderungen eingegangen wurden,
sowie alle Derivate. Alle Handelsaktiva bzw. -passiva werden zu Marktwerten

ausgewiesen.

Falls offentlich notierte Marktpreise auf einem aktiven Markt vorhanden sind,
werden diese grundsétzlich zur Berechnung des Fair Value verwendet, ansonsten

erfolgt die Bewertung anhand anerkannter Bewertungsmethoden.

Uberwiegend werden Standard-Bewertungsmodelle verwendet, wie sie in der jewei-
ligen Handelssoftware von externen Software-Anbietern implementiert sind. Dies
sind im Wesentlichen Barwertverfahren und Optionspreismodelle. Fiir bestimmte
komplexe Produkte haben wir — in enger Zusammenarbeit mit der HSBC — eigene

Bewertungsroutinen entwickelt.

Aufgrund des breiten Produktspektrums werden die Preise und Quotierungen
moglichst differenziert erhoben — z.B. nach Laufzeiten, Basispreisen etc. Die
Auswahl der verwendeten Datenquellen sowie die Zuordnung der verwendeten
Bewertungsparameter und des anzuwendenden Bewertungsverfahrens zu den

jeweiligen Finanzinstrumenten erfolgt handelsunabhéngig.

Solange fiir bestimmte Produkte nicht alle wesentlichen bewertungsrelevanten
Parameter am Markt beobachtet werden konnen, werden die Bewertungsgewinne
aus Neugeschiften (day-1-profit) in diesen Produkten erst bei Falligkeit oder

SchlieBen der Position erfolgswirksam.
Pensions- und Wertpapierleihegeschifte

Die bei Repogeschiften (echte Pensionsgeschéfte) in Pension gegebenen Wert-

papiere werden in der Konzernbilanz weiterhin als Wertpapierbestand bilanziert
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und bewertet. Den Liquiditdtszufluss weisen wir je nach Gegenpartei als Verbind-

lichkeit gegeniiber Kreditinstituten oder Kunden in der Bilanz aus.

Die bei Reverse Repos entstehenden Liquiditdtsabfliisse erscheinen als Forde-
rungen an Kreditinstitute oder Kunden, ein Ansatz der in Pension genommenen

Wertpapiere erfolgt nicht.
Unechte Pensionsgeschéfte werden von der Bank nicht getétigt.

Die Bilanzierung von Wertpapierleihegeschiften erfolgt analog zu der von echten

Pensionsgeschéften.

Finanzanlagen

Die Bilanzposition Finanzanlagen beinhaltet alle Vermdgenswerte des Available-
for-Sale-Bestands. Zum Available-for-Sale-Bestand zdhlen Wertpapiere
(einschlieBlich Namensschuldverschreibungen), Schuldscheindarlehen und

Beteiligungen.

Die Bilanzierung und Bewertung dieser Bestédnde erfolgt zum Marktwert. Fiir be-
stimmte nicht borsennotierte Unternehmen mit einem Buchwert von 41,3 Mio €
(2005: 40,4 Mio €) liegen keine ausreichenden Bewertungsparameter vor, diese

Unternehmen werden daher zu fortgefithrten Anschaffungskosten bewertet.

Im Falle von Wertminderungen aufgrund von Bonitéts- und Landerrisiken (Impair-
ments) werden Abschreibungen auf den niedrigeren Marktwert vorgenommen. Eine
Zuschreibung bis maximal zur Hohe der fortgefiihrten Anschaffungskosten erfolgt,
sobald der Grund fiir die Abschreibung entfallen ist und es sich nicht um ein

Eigenkapitalinstrument handelt.

10 Anteile an at-equity bewerteten Unternehmen

Unter den Anteilen an at-equity bewerteten Unternehmen zeigen wir unsere
Beteiligung am Joint Venture International Transaction Services GmbH (ITS),
welche unter der gemeinschaftlichen Fithrung mit der T-Systems Enterprise

Services GmbH steht.
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11 Sachanlagen

Die Bilanzposition Sachanlagen beinhaltet Grundstiicke und Gebdude, Hardware

und sonstige Betriebs- und Geschiftsausstattung.

Grundstiicke und Gebaude werden nahezu vollstindig fiir das Bankgeschift genutzt.

Die Bewertung erfolgt nach dem Anschaffungskostenmodell.

Die Bewertung der Hardware und sonstigen Betriebs- und Geschéftsausstattung
erfolgt zu Anschaffungskosten — planmifBige Abschreibungen werden dabei bertick-
sichtigt. Bei der Bestimmung der Nutzungsdauer kommen die physische Lebens-
dauer, der technische Fortschritt sowie vertragliche und rechtliche Einschrinkungen
zum Tragen. Die planméBigen Abschreibungen erfolgen linear iiber die jeweils
geschitzte Nutzungsdauer. Konzerneinheitlich liegen den planméaBigen Abschrei-

bungen folgende Nutzungsdauern zu Grunde:

Hardware 3
Kraftfahrzeuge 6
Einbauten/Betriebsvorrichtungen 10
Mobel 13
Gebaude 50

Wertminderungen, die Giber den nutzungsbedingten Werteverzehr hinausgehen,
werden durch aulerplanmifBige Abschreibungen beriicksichtigt. Fallen die Griinde
fiir die aulerplanméBigen Abschreibungen fort, nehmen wir entsprechende

Zuschreibungen vor.
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Im Geschiéftsjahr 2006 ist eine Wertautholung auf Grundstiicke und Gebaude in
Hoéhe von 0,2 Mio € (2005 auBerplanméBige Abschreibung: 0,2 Mio €) vorgenom-
men worden, die in den Sonstigen Aufwendungen ausgewiesen wird (vgl. Note 50).
Die Wertautholung erfolgte auf Basis des jahrlichen Wertgutachtens und trigt der
verdnderten wirtschaftlichen Bewertung der Immobilie Rechnung. Fiir Zwecke
der Segmentberichterstattung werden Wertautholungen dem Segment ,,Zentrale

Bereiche/Konsolidierung* zugeordnet (vgl. Note 54).

Die Gewinne/Verluste aus dem Abgang von Sachanlagen in Hohe von 0,3 Mio €

(2005: 10,2 Mio €) vereinnahmen wir per Saldo in der Position ,,Sonstiges Ergebnis*
(vgl. Note 50). Reparaturen, Wartungen und sonstige Mafinahmen, die zur Erhaltung
von Sachanlagen dienen, werden in dem Geschéftsjahr als Aufwand erfasst, in dem

sie entstanden sind.

Immaterielle Vermégenswerte

Unter den immateriellen Vermogenswerten weisen wir ausschlielich Standard-
software aus. Die Bewertung der immateriellen Vermdgensgegenstinde erfolgt zu
Anschaffungskosten unter Beriicksichtigung planméBiger Abschreibungen. Die
planméBigen Abschreibungen werden linear iiber die jeweils geschitzte Nutzungs-

dauer von drei bis zehn Jahren verteilt.

Leasing

Konzernunternehmen treten im Leasinggeschéft ausschlieBlich als Leasingnehmer
auf. Alle abgeschlossenen Leasingvertrige sind Operating-Lease-Vertrige. Bei

all diesen Vertrdgen verbleiben die mit dem Eigentum verbundenen Chancen
und Risiken beim Leasinggeber, der die Leasinggegenstinde auch bilanziert.
Entsprechend werden die Leasingraten als Mietzahlung im Verwaltungsaufwand

erfasst.
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Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten — mit Ausnahme der Handelspassiva — werden grundséatzlich
mit ihrem Riickzahlungsbetrag passiviert. Agio- und Disagiobetrage erfassen wir
zeitanteilig im Zinsaufwand. Unverzinsliche Verbindlichkeiten — zum Beispiel
Null-Kupon-Schuldscheindarlehen — werden mit der Emissionsrendite auf den

Bilanzstichtag aufgezinst.

Eigene Schuldverschreibungen und Aktien
Eigene Schuldverschreibungen werden nur in begrenztem Umfang gehalten und
gemdl den Anforderungen von IFRS mit den Passivpositionen aus der Emission

der Schuldverschreibungen verrechnet.

Eigene Aktien von Unternehmen des Konzerns sind zum Jahresende 2006 nicht im
Bestand. Im Verlauf des abgelaufenen Geschiftsjahres wurden 195.023 eigene
Aktien zum Durchschnittskurs von 87,34 € (2005: 84,68 €) gekauft und zum Durch-
schnittskurs von 87,82 € (2005: 85,07 €) verkauft. Der Einfluss des Ergebnisses
aus dem Handel in eigenen Aktien ist wie im Vorjahr unwesentlich. Der Bestand

an eigenen Aktien erreichte maximal 0,73 % (2005: 0,08 %) des Nominalkapitals.

Riickstellungen
Unter den Riickstellungen zeigen wir Riickstellungen fiir Pensionen sowie fiir

ungewisse Verbindlichkeiten.

Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen werden auf Basis ver-
sicherungsmathematischer Gutachten in Héhe der DBO (Defined Benefit Obligation)
gebildet. Die Berechnung erfolgt nach der ,,projected unit credit method*. Im
Rahmen eines CTA (Contractual Trust Arrangement) wurden bestimmte Vermo-
genswerte zur Sicherung der Pensionsverpflichtungen in eine Treuhandgesellschaft
eingebracht und somit als Planvermdgen im Sinne von IAS 19.7 qualifiziert.
Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste aus der Entwicklung des Plan-
vermogens bzw. der Pensionen werden nach Abzug der latenten Steuern erfolgs-
neutral im Eigenkapital ausgewiesen. Die erwarteten Ertridge aus dem Planvermdgen
werden mit dem voraussichtlichen Pensionsaufwand in der Gewinn- und Verlust-

rechnung verrechnet.

Riickstellungen fiir ungewisse Verbindlichkeiten bilden wir in Hohe des Barwertes.
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Ertragsteueranspriiche und -verpflichtungen

Laufende Ertragsteuern ermitteln wir nach den Steuersitzen, die fiir die jeweiligen
Einzelunternehmen giiltig sind. Laufende Ertragsteueranspriiche werden mit den
laufenden Ertragsteuerverpflichtungen saldiert, sofern die Saldierungsvorausset-

zungen gemal TAS 12 erfiillt sind.

Latente Ertragsteuern ermitteln wir, indem wir die bilanziellen Wertansétze der
Vermogensgegenstande und der Verbindlichkeiten mit den Wertansitzen, die fiir die
Besteuerung des jeweiligen Konzernunternehmens mafgeblich sind, vergleichen.
Unabhingig vom Zeitpunkt der Umkehr der Wertansétze sind latente Steuer-
anspriiche oder latente Steuerverpflichtungen beriicksichtigt. Die latenten Steuern
berechnen wir mit den Steuersitzen, die nach heutiger Kenntnis auf der Basis schon
beschlossener oder sicher erwarteter Steuergesetze bei der Angleichung der Wert-
ansitze anzuwenden sein werden. Bei Anderungen von Steuersitzen passen wir

die gebildeten Bilanzposten fiir latente Steueranspriiche oder fiir latente Steuer-

verpflichtungen entsprechend an.

Anteilsbasierte Vergiitung von Mitarbeitern

Die Konzernmitarbeiter haben die Mdglichkeit, an einem Aktienoptionsprogramm
der Muttergesellschaft HSBC Holdings plc teilzunehmen. Dieses Vergiitungspro-
gramm ist nach unterschiedlichen Sperrfristen (1 bis 5 Jahre) gestaffelt. Entsprechend
IFRS 2 wird dieses Optionsprogramm als aktienbasierte Vergilitungstransaktion mit
Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente bilanziert. Die Aktienoptionen werden
mit dem Fair Value bewertet. Den daraus abgeleiteten Personalaufwand erfassen
wir — verteilt auf die jeweilige Sperrfrist des Planes — in der Gewinn- und Verlust-

rechnung.

Dartiber hinaus erfolgt die Auszahlung der leistungsbezogenen Komponente 2006
fiir Mitarbeiter und Vorstand teilweise in bar und erstmalig teilweise in einer Zutei-
lung von Aktien der HSBC Holdings plc. Die Auszahlung der Aktienkomponente
erfolgt in drei gleichen Raten in den Jahren 2008 bis 2010 und steht unter der
Bedingung einer fortgesetzten Tatigkeit fiir die Bank. Die Bilanzierung erfolgt als
anteilsbasierte Vergiitung mit Barausgleich gemif3 IFRS 2; der Personalaufwand

wird {iber den Erdienungszeitraum verteilt.
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19 Erfassung von Ertragen und Aufwendungen
Zinsertrage und -aufwendungen grenzen wir periodengerecht ab. Zu den Zins-
ertrigen gehoren Ertrdge aus Forderungen an Kreditinstitute und Kunden bzw. aus
Finanzanlagen. Zu den Zinsaufwendungen zéhlen wir Aufwendungen aus Verbind-
lichkeiten gegeniiber Kreditinstituten und Kunden sowie aus Verbrieften Verbindlich-
keiten und Nachrangkapital. Wir erfassen Dividenden zum Zeitpunkt der recht-
lichen Entstehung des Dividendenanspruchs erfolgswirksam. Ertrdge aus Joint

Ventures vereinnahmen wir periodengerecht.

Im Provisionsergebnis sind vor allem Ertrdge aus dem Wertpapier-, Devisen- und
Derivategeschift sowie aus speziellen Beratungsleistungen (z. B. Corporate Finance)
aufgefiihrt. Provisionsertrdge und -aufwendungen gelten zu dem Zeitpunkt als

erfolgswirksam, wenn die Dienstleistung erbracht ist.

Im Handelsergebnis sind alle unrealisierten und realisierten Handelsergebnisse
erfasst. Dazu gehoren neben dem Kursergebnis auch Zins- und Dividendenertrage

sowie die anteiligen Refinanzierungskosten der Handelsbereiche.

20 Angewandte IFRS-Vorschriften
Von der Moglichkeit, das versicherungsmathematische Ergebnis aus Pensionen im
Eigenkapital auszuweisen (IAS 19.93ff), machen wir seit dem Geschiftsjahr 2005
Gebrauch.

Die Auswirkungen der iibrigen Standards oder Interpretationen, die erstmalig 2006

anzuwenden sind, waren unwesentlich.

IFRS 7, Financial Instruments: Disclosures ist verpflichtend zu beriicksichtigen
fiir Jahresabschliisse, die am 1.1.2007 oder spiter beginnen. Wir werden daher
mit dem Geschiftsjahr 2007 IFRS 7 anwenden. IFRS 7 regelt den Ausweis fiir
Finanzinstrumente umfassend neu. Aus einem entsprechend gednderten Ausweis fiir
Finanzinstrumente sind keine materiellen Anderungen in der Bilanz und Gewinn-

und Verlustrechnung zu erwarten.

Ebenso haben wir auf die vorzeitige Anwendung der aus IFRS 7 resultierenden
Anderungen zu IAS 1 zur Darstellung der Ziele und Methoden des Kapital-

managements verzichtet.
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IFRS 8, Segmentberichterstattung wurde am 30.11.2006 veroffentlicht und ist ver-
pflichtend anzuwenden fiir alle Jahresabschliisse, die am oder nach dem 1.1.2009
beginnen. Der neue Standard sieht im Wesentlichen eine Segmentberichterstattung
nach dem Management Approach vor. Den Standard werden wir voraussichtlich
im Geschiftsjahr 2007 beriicksichtigen, wir erwarten aus der Anwendung keine

wesentlichen Verdnderungen im Geschiftsbericht.

IFRIC 11, Group and Treasury Share Transaction regelt, wie Aktienoptions-
programme, die die Muttergesellschaft den Mitarbeitern einer Tochtergesellschaft
gewdhrt, im Tochterunternehmen zu bilanzieren sind. IFRIC 11 wurde nicht

vorzeitig angewandt. Wir erwarten keine Auswirkungen aus der Anwendung.

Andere, 2006 noch nicht verpflichtend anzuwendende Interpretationen sind fiir

uns nicht wesentlich.

Um bei der Bewertung von Gebduden den einheitlichen Bilanzierungsregeln im
HSBC-Konzern zu folgen, haben wir im Geschéftsjahr die Bewertungsmethode
vom Neubewertungsverfahren auf das Anschaffungskostenmodell umgestellt. Die
Anderung fiihrt fiir das Vorjahr zu einer Minderung des Jahresiiberschusses um
0,5 Mio € sowie zu einem Wegfall der Bewertungsreserve im Sachanlagevermdgen
und im Eigenkapital. Die Bewertungsreserve betrug im Vorjahr 16,1 Mio € vor

Steuern bzw. 9,6 Mio € nach Steuern.

Besondere Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Zwischen dem Bilanzstichtag und dem Datum der Aufstellung sind keine Vorginge

mit wesentlichem Einfluss auf die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage eingetreten.
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Angaben zur Konzernbilanz

22 Barreserve

23

Kassenbestand 2,4 2,0
Guthaben bei Zentralnotenbanken 433,9 796,6
Insgesamt 436,3 798,6

Die Guthaben bei Zentralnotenbanken werden iiberwiegend bei der Deutschen
Bundesbank unterhalten und betreffen fast ausschlielich Salden in Euro. Die
Guthaben werden im Rahmen des Liquiditdtsmanagements — unter Beachtung der

Vorgaben zur Mindestreservehaltung — tiglich disponiert.

Forderungen an Kreditinstitute

Laufende Konten 521,8 301,1
Geldmarktgeschafte 3.665,3 2.822,2
davon Tagesgelder 0,0 63,6
davon Termingelder 3.665,3 2.758,6
Reverse Repos/Wertpapierleihe 1.091,2 1.251,6
Sonstige Forderungen 253,0 187,0
Insgesamt 5.531,3 4.561,9
davon an inlandische Kreditinstitute 2.003,1 2.140,5
davon an auslandische Kreditinstitute 3.528,2 24214

Der Anstieg der Forderungen (an Kreditinstitute und an Kunden) korrespondiert
mit der Zunahme der Kundenverbindlichkeiten. Besonders stark sind die Termin-

geldanlagen angestiegen.

Bei der Position Wertpapierleihe handelt es sich um Gelder, die wir als Sicherheit

fiir entliechene Wertpapiere gegeben haben.
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Im Anstieg der Kundenforderungen wird unser wachsendes Kreditgeschift, nicht

zuletzt mit unseren neu gewonnenen Kunden, sichtbar.

25 Risikovorsorge im Kreditgeschift

Die Risikovorsorge im Kreditgeschéft setzt sich wie folgt zusammen:

17,0

Laufende Konten 1.092,8 860,9
Geldmarktgeschafte 943,5 923,2
davon Tagesgelder 2375 164,4
davon Termingelder 706,0 758,8
Kreditkonten 1.122,0 680,4
Reverse Repos 72,3 70,9
Sonstige Forderungen 14,8 18,6
Insgesamt 3.245,4 2.554,0
davon an inléandische Kunden 2.456,8 2.016,6
davon an auslandische Kunden 788,6 5374

Risikovorsorge flir Forderungen 26,1
Rickstellungen fiir Risiken aus dem Kreditgeschaft 10,9 13,3
Risikovorsorge im Kreditgeschaft 279 39,4

Bei der Risikovorsorge fiir Forderungen handelt es sich ausschlieBlich um Wert-

berichtigungen fiir Forderungen an Kunden.

Die Risikovorsorge im Kreditgeschéft hat sich wie folgt entwickelt:

Wertberichtigungen/Riickstellungen auf Insgesamt
Einzelbasis Portfoliobasis

2006 2005 2006 2005 2006 2005
Stand 1.1. 329 43,6 6,5 8,7 39,4 52,3
Auflésungen 71 11,9 0,3 2,2 74 14,1
Verbrauch 55 3,6 0,0 0,0 55 3,6
Zufluhrungen 1,5 4,5 0,0 0,0 1,5 4,5
Wahrungsdifferenzen/
Umbuchungen -0,1 0,3 0,0 0,0 -0,1 0,3
Stand 31.12. 21,7 32,9 6,2 6,5 279 39,4
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26 Handelsaktiva

Schuldverschreibungen und

andere festverzinsliche Wertpapiere 3.978,9 1.576,8
davon:
von oOffentlichen Emittenten 123,2 100,3
von anderen Emittenten 3.855,7 1.476,5
davon:
borsennotiert 2.047,7 1.555,9
nicht borsennotiert 1.931,2 20,9
Aktien und andere
nicht festverzinsliche Wertpapiere 859,0 854,6
davon:
boérsennotiert 858,8 691,6
nicht borsennotiert 0,2 163,0
Handelbare Forderungen 1.136,8 1.803,9
Positive Marktwerte Derivate 1.905,8 2.235,3
davon:
OTC-Derivate 1.326,4 1.859,5
boérsengehandelte Derivate 579,4 375,8
Insgesamt 7.880,5 6.470,6

Der starke Anstieg resultiert primér aus dem Erwerb von Interbank-Certificates of
Deposits mit einer Laufzeit von bis zu drei Monaten. Die handelbaren Forderungen
betreffen im Wesentlichen Schuldscheindarlehen und Namensschuldverschrei-
bungen. Der Riickgang der positiven Marktwerte der Derivate korrespondiert mit

dem Riickgang der negativen Marktwerte der Derivate (vgl. Note 37).
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27 Finanzanlagen

Die Finanzanlagen enthalten die strategischen Positionen der Bank und werden wie

folgt aufgegliedert:

Schuldverschreibungen und andere

festverzinsliche Wertpapiere und Zinsderivate 929,6

davon:

von o6ffentlichen Emittenten 316,5

von anderen Emittenten 613,1

davon:

bdérsennotiert 864,6

nicht bérsennotiert 65,0
Aktien 49,2
Investmentanteile 221,7
Schuldscheindarlehen 163,1
Beteiligungen 74,0
Insgesamt 1.437,6

Alle Finanzanlagen sind der Kategorie ,,available-for-sale® gemif3 IAS 39 zugeord-

net. Das im Vorjahr unter den Finanzanlagen gezeigte Joint Venture wird nunmehr

gesondert ausgewiesen.

Differenzbetrag zwischen Fair Value und fortgefiihrten Anschaffungskosten:

Schuldverschreibungen und

andere festverzinsliche Wertpapiere 35,8
Aktien 470
Investmentanteile 25,0
Schuldscheindarlehen 15,0
Beteiligungen 32,2
Insgesamt 112,0

62,7
1,6
15,8
25,5
26,3
131,9
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28 Anteile an at-equity bewerteten Unternehmen

Die nachfolgende Tabelle gibt Auskunft iiber die Entwicklung der Beteiligung an

dem Joint-Venture-Unternehmen International Transaction Services GmbH:

Buchwert 1.1. 0,0 0,0
Zugang 0,0 8,2
Ergebnisanteil des Geschaftsjahres 2,5 0,9
Zwischenergebniseliminierung 0,5 -9,1
Dividendenausschittung -1,5 0,0
Buchwert 31.12. 1,5 0,0

Das Partnerunternehmen T-Systems Enterprise Services GmbH hat das Recht,
am 31.12.2007 seinen Anteil am Joint Venture auf 80,0 % aufzustocken oder voll-

standig wieder zuriickzugeben.

29 Anlagespiegel

Betriebs- u.] Sach- [ Immaterielle

Geschifts- | anlagen | Vermogens-
werte
Anschaffungskosten 1.1.2006 154,7 25,8
Zugange 11,0 4,2
Abgange 20,7 0,3
Anschaffungskosten 31.12.2006 145,0 29,7
Abschreibungen 1.1.2006 76,7 17,9
PlanméaRige Abschreibungen 75 2,8
AuBerplanmalige Abschreibungen 0,0 0,0 0,0 0,0
Abschreibungen der Abgéange 0,0 19,4 19,4 0,3
Zuschreibungen 0,2 0,0 0,2 0,0
Abschreibungen 31.12.2006 32,6 32,0 64,6 20,4
Bilanzwert 31.12.2006 61,5 18,9 80,4 9,3
Bilanzwert 31.12.2005 62,6 15,4 78,0 79

Wihrungseffekte haben den Anlagespiegel wie bereits im Vorjahr nicht beeinflusst.
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30 Ertragsteueranspriiche

31

32

33

Laufende Ertragsteueranspriiche 2,5 1,4
Latente Ertragsteueranspriiche 0,0 04
Insgesamt 2,5 1,8

Die Forderungen aus laufenden und latenten Ertragsteuern betreffen auslédndische
Steuern. Im Vorjahr wurden die laufenden Ertragsteueranspriiche innerhalb der

Sonstigen Aktiva ausgewiesen.

Sonstige Aktiva

Die Sonstigen Aktiva in Hohe von 68,6 Mio € (2005: 29,2 Mio €) enthalten im
Wesentlichen Forderungen aus dem Fondsgeschift von 20,2 Mio € (2005: 14,1
Mio €), die Uberdeckung aus unserem CTA von 9,8 Mio € (2005: 0,0 Mio €)
sowie Sonstige Steuern von 3,8 Mio € (2005: 1,7 Mio €).

Nachrangige Vermdégensgegenstéinde

Forderungen an Kunden 0,1 0,1

Schuldverschreibungen und

andere festverzinsliche Wertpapiere 108,1 58,6

Genussscheine 273 9,6

Insgesamt 135,5 68,2
Pensionsgeschifte

Zum Jahresende sind Wertpapiere mit einem Transaktionswert von insgesamt
0,2 Mio € im Rahmen von Repo-Geschiften in Pension gegeben (2005: 179,9 Mio €).
Diese Wertpapiere sind alle im Wege von Repos oder Leihegeschiften in den

Bestand gelangt.
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34 Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten

Laufende Konten 549,5 395,2
Geldmarktgeschafte 765,6 795,1
davon Tagesgelder 136,5 29,2
davon Termingelder 629,1 765,9
Repos/Wertpapierleihe 206,8 184,3
Sonstige Verbindlichkeiten 180,6 50,1
Insgesamt 1.702,5 1.424,7
davon an inlandische Kreditinstitute 634,4 380,8
davon an auslandische Kreditinstitute 1.068,1 1.043,9

Unter den Verbindlichkeiten aus Wertpapierleihe sind Gelder, die wir als Sicherheiten
fiir verlichene Wertpapiere erhalten haben, ausgewiesen. Zum 31.12.2006 betragen
die durch Grundpfandrechte besicherten Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
21,5 Mio € (2005: 26,9 Mio €).

35 Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden

Laufende Konten 3.905,2 3.454,2
Geldmarktgeschafte 4.527,6 3.246,1
davon Tagesgelder 1.238,5 637,1
davon Termingelder 3.289,1 2.609,0
Spareinlagen 13,6 14,4
Sonstige Verbindlichkeiten 415,0 4249
Insgesamt 8.861,4 7.139,6
davon an inlandische Kunden 6.407,7 5.354,6
davon an auslandische Kunden 2.453,7 1.785,0

Der Anstieg der Kundenverbindlichkeiten resultiert im Wesentlichen aus einem
hohen Mittelzufluss von Institutionellen Kunden und Investmentfonds. Er korres-

pondiert mit dem Anstieg der Forderungen an Kunden und Kreditinstitute.

36 Verbriefte Verbindlichkeiten

Die Verbrieften Verbindlichkeiten enthalten begebene Schuldverschreibungen in
Hohe von 29,8 Mio € (2005: 34,6 Mio €). Im Vorjahr wurden hier auch eigene
Akzepte und Solawechsel im Umlauf gezeigt, die nun in den Sonstigen Passiva

ausgewiesen werden.
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37 Handelspassiva

38

Negative Marktwerte Derivate 1.664,3 2.274,7
Discountzertifikate, Schuldscheindarlehen,

Schuldverschreibungen und Optionsscheine 4.692,1 3.588,1
Lieferverpflichtungen aus Wertpapierleerverkaufen 120,4 21,1
Insgesamt 6.476,8 5.883,9

Fiir die Emission und Platzierung von Zertifikaten und Optionsscheinen sowie von
strukturierten Schuldscheindarlehen und Anleihen sind die Handelsbereiche un-
mittelbar verantwortlich. Daher werden diese Emissionen nach IAS 39 als Handels-
passiva ausgewiesen und mit ihrem Fair Value bewertet. Der Riickgang der negativen
Marktwerte der Derivate korrespondiert mit den sinkenden positiven Marktwerten
der Derivate (vgl. Note 26).

Riickstellungen

Stand Verbrauch versiche-
1.1.2006 rungsmath.

Ergebnis

Rickstellungen

im Personalbereich 378 33,0 0,1 54,0 0,1 0,0 58,8

flr Pensionen u. dhn-

liche Verpflichtungen 21,2 9,9 0,0 4,4 4,4 -9,7 10,4

fur Risiken aus

dem Kreditgeschaft 13,3 0,0 34 11 -0,1 0,0 10,9

flir Sonstige Steuern 2,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 3,0
Ubrige Riickstellungen 29,2 78 2,7 11,9 -0,7 0,0 29,9
Riickstellungen 103,5 50,7 6,2 72,4 3,7 -9,7 113,0

Die Zufiihrungen zum Planvermdgen sowie die Verdnderung der Planiiberdeckung
werden in der Umbuchungsspalte ausgewiesen. Unter den Riickstellungen fiir den
Personalbereich werden im Wesentlichen Verpflichtungen aus ergebnisabhingigen

Beziigen ausgewiesen.

Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen
Fiir die Mitarbeiter existieren verschiedene Ruhegeld- bzw. Versorgungsordnungen
in Abhdngigkeit vom Eintrittsdatum des Mitarbeiters in den Konzern sowie von

dem Sitzland der jeweiligen Konzerngesellschaft.
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Dabei werden in allen Planen Altersrente, vorgezogene Altersrente, Invalidenrente
sowie Hinterbliebenenrente gewihrt. Die Leistungshohe richtet sich mafgeblich

nach der anrechnungsfihigen Dienstzeit sowie dem Grundgehalt des Mitarbeiters.
Dariiber hinaus héngt fiir einen Teil der Versorgungsanspriiche die Leistungshéhe

von der Beitragsbemessungsgrenze in der gesetzlichen Rentenversicherung ab.

Neben den allgemeinen Versorgungsplinen fiir alle Mitarbeiter wurden ausnahms-
weise auch Einzelvereinbarungen getroffen. Dariiber hinaus existieren zwei Alters-

kapitalien, die mit 6 % bzw. 7,5 % verzinst werden.

AuBerdem leisten einige Konzernunternehmen Beitrdge an den BVV Versicherungs-
verein des Bankgewerbes a.G. bzw. an die BVV Versorgungskasse des Bankgewerbes
e.V. Der Aufwand fiir diese beitragsorientierten Zahlungen (Defined Contribution

Plan) belief sich im Berichtsjahr unveréndert auf 3,7 Mio €.

Die Berechnung der Pensionsverpflichtungen wird in versicherungsmathematischen
Gutachten auf der Grundlage der ,,projected unit credit method* vorgenommen. Bei
diesen jahrlichen Bewertungen legen wir — neben aktuellen Sterbetafeln — folgende

Parameter zu Grunde:

Langfristiger Rechnungszinsful’ 4,5 4,0
Erwartete Gehaltsentwicklung 3,0 3,0
Voraussichtliche Rentenanpassung 2,0 2,0
Erwartete Inflationsrate 2,0 2,0

Erwarteter Anstieg der Beitragsbemessungsgrenze
fiir die Sozialversicherung 2,5 2,5

Erwartete Rendite Planvermdgen 6,0 6,0

Aufgrund der gestiegenen Umlaufrendite bonitdtsmaBig einwandfreier festverzins-

licher Industrieanleihen wurde der Rechnungszinsful auf 4,5 % erhdht.

Die erwarteten Renditen fiir das Planvermégen wurden aufgrund der historischen
durchschnittlichen Wertentwicklung der Fonds, in die das Planvermdgen investiert
ist, bestimmt. Diese Schiatzungen werden fiir das Jahr 2007 beibehalten, da im
Berichtsjahr keine wesentlichen Abweichungen zwischen erwarteten und tatsich-

lichen Renditen in den Fonds zu verzeichnen waren.

Die Riickstellung fiir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen beinhaltet auch die
Verpflichtungen aus Altersteilzeits-, Vorruhestands- und Jubildumsregelungen.
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Entwicklung der Pensionsverpflichtungen

Aufgliederung der Pensionsverpflichtungen

Pensionsverpflichtungen,

Pensionsverpflichtungen zum 1.1. 202,8 172,9
Dienstzeitaufwand 74 4,6
Zinsaufwand 74 71
Gezahlte Pensionen -9,7 -9,0
Transfer und Sonstiges -0,2 3,6
Veranderung der versicherungsmathematischen

Gewinne und Verluste -10,5 23,6
Pensionsverpflichtungen zum 31.12. 1972 202,8

Entwicklung des Fair Values des Planvermégens

die nicht fondsfinanziert sind 4,8 4,8 172,9 1473 139,2
Pensionsverpflichtungen,
die fondsfinanziert sind
Barwert der Pensionsverpflichtungen  192,4 198,0 0,0 0,0 0,0
Fair Value des Planvermdgens 196,6 181,6 0,0 0,0 0,0
Saldo -4,2 16,4 0,0 0,0 0,0
davon Planunterdeckung 5,6 16,4 0,0 0,0 0,0
davon Planuberdeckung 9,8 0,0 0,0 0,0 0,0
Gesamte Pensionsverpflichtungen 10,4 21,2 172,9 1473 139,2
davon versicherungsmathematische
Gewinne und Verluste
aus Planvermodgen 0,4 1,2 0,0 0,0 0,0
aus Pensionsverpflichtungen - 39,0 -49,5 - 25,9 -79 -51

Die tatsdchlichen Ertrdge aus dem Planvermdgen belaufen sich im Berichtsjahr auf

Fair Value des Planvermogens zum 1.1. 181,6 0,0
Zufiihrungen/Entnahmen 5,4 177,2
Erwartete Ertrage aus dem Planvermdgen 10,4 3,2
Veranderung der versicherungs-

mathematischen Gewinne und Verluste -0,8 1,2
Fair Value des Planvermogens zum 31.12. 196,6 181,6

9,6 Mio € (2005: 4,4 Mio €). 2007 werden voraussichtlich keine Beitrdge in den

Plan eingezahlt, die tatsdchlichen Beitrdge in den Plan betrugen 2006 10,3 Mio €.
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Aufgliederung des Fair Values des Planvermégens

Spezialfonds 181,3 162,0
Riickdeckungsanspriiche aus Lebensversicherungen 11,3 11,2
Geschlossener Immobilienfonds 4,0 3.4
Publikumsfonds 0,0 5,0
Fair Value des Planvermogens zum 31.12. 196,6 181,6

Die kumulierten erfolgsneutral im Eigenkapital erfassten versicherungsmathema-
tischen Ergebnisse belaufen sich auf einen Verlust in Héhe von 23,1 Mio € nach
Steuern (2005: 29,1 Mio €). Der Riickgang resultiert vor allem aus dem im ver-

gangenen Jahr gestiegenen langfristigen Rechnungszinsfuf3.

Die Riickstellungen fiir Risiken aus dem Kreditgeschaft umfassen Drohverlustriick-
stellungen in Verbindung mit Indossamentverbindlichkeiten, Avalen, Akzepten
und Kreditzusagen. Sie bilden einen Teil der Risikovorsorge im Kreditgeschéft, auf

die wir verweisen (Note 25).

Die Riickstellungen fiir Sonstige Steuern enthalten im Wesentlichen voraussicht-
liche Zahlungsverpflichtungen aus der Betriebspriifung fiir Gewerbekapital-,

Lohn-, Umsatz- und Vermdgensteuer der Vorjahre.

Die tibrigen Riickstellungen enthalten unter anderem Drohverlustriickstellungen
und Riickstellungen fiir ungewisse Verbindlichkeiten. Von den Auflésungen in
Hoéhe von 2,7 Mio € betreffen 0,7 Mio € Handelsgeschifte.

Im Vorjahr wurden die Ertragsteuerverpflichtungen zusammen mit den Riick-

stellungen ausgewiesen, wihrend sie nun gesondert gezeigt werden.

Ertragsteuerverpflichtungen

Laufende Ertragsteuerverpflichtungen 25,7 80,7
Latente Ertragsteuerverpflichtungen 36,3 474
Insgesamt 62,0 128,1

Unter die laufenden Ertragsteuerverpflichtungen fallen die Riickstellungen fiir Ertrag-
steuern gegeniiber den Finanzkassen auf der Basis der Steuerbilanzen der vollkonso-
lidierten Konzerngesellschaften; weiterhin werden hier Riickstellungen fiir etwaige

Ergebnisse aus laufenden und zukiinftigen Betriebspriifungen ausgewiesen.
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Latente Steuererstattungsanspriiche werden — wenn die Aufrechnungsvorausset-

zungen vorliegen — wie im Vorjahr mit latenten Ertragsteuerverpflichtungen saldiert.

Die latenten Steuern sind unsere zukiinftigen Steuerbelastungen bzw. -entlastungen,
die fiir Differenzen zwischen den steuerlichen und den bilanziellen Wertansitzen
gebildet wurden (vgl. Note 45).

Die latenten Ertragsteueranspriiche bzw. -verpflichtungen entfallen auf folgende

Positionen:

Handelsbestand* 24,1 29,0 -4,9
Joint Venture 6,0 6,0 0,0
Finanzanlagen 3,9 3,0 0,9
Risikovorsorge 3,6 2,8 0,8
Aktienbasierte Vergltungen 3,1 0,0 3,1
Gebaude -1,0 -11 0,1
Rickstellungen -3,.3 -14 -1,9
Pensionen -8,2 -9,7 1,5
Erfolgswirksam 28,2 28,6 -04
Finanzinstrumente 23,4 379 - 14,5
Pensionen -15,3 -191 3,8
Eigenkapitalwirksam 8,1 18,8 -10,7
Ruckstellung fiir latente Steuern 36,3 474 -1

* Saldo aus Bewertungsunterschieden aller Handelsaktivitdten

Die Ertragsteuerverpflichtungen waren im Vorjahr unter den Riickstellungen

ausgewiesen.

40 Sonstige Passiva

Verbindlichkeiten aus Sonstigen Steuern 28,1 20,8
Rechnungsabgrenzungsposten 12,2 15,2
Eigene Akzepte und Solawechsel im Umlauf 0,0 10,7
Zinsabgrenzungen auf

Nachrangige Verbindlichkeiten 8,1 78

Genussrechtskapital 3,8 2,5
Sonstiges 53,2 34,0
Insgesamt 105,4 91,0
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Die Verbindlichkeiten aus Sonstigen Steuern umfassen Umsatzsteuerverbindlich-
keiten sowie abzufiihrende Kapitalertragsteuern aus unserem Kundengeschéft.
Weiterhin beinhalteten die Sonstigen Passiva im Vorjahr Verbindlichkeiten aus
unserem Aktienoptionsprogramm in Héhe von 0,5 Mio €, die jetzt in den Kapital-

riicklagen ausgewiesen werden. Die Vorjahresspalte wurde entsprechend angepasst.

Nachrangkapital

Nachrangige Verbindlichkeiten

(Schuldverschreibungen, Schuldscheindarlehen) 304,8 272,3
Genussrechtskapital 135,8 35,8
Insgesamt 440,6 308,1

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 30.5.2006 ist der Vorstand erméchtigt,
mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 29.5.2011 einmalig oder mehrfach
auf den Namen und/oder auf den Inhaber lautende Genussrechte ohne Wandlungs-
oder Optionsrecht im Gesamtnennbetrag von bis zu 250,0 Mio € auszugeben. Zur
weiteren Stirkung des haftenden Eigenkapitals hat die Bank im September 2006

neue Namens-Genussscheine in Héhe von 100,0 Mio € emittiert.

Im Falle der Liquidation, der Insolvenz oder eines sonstigen Verfahrens zur Abwen-
dung der Insolvenz werden die Forderungen aus den nachrangigen Mittelaufnahmen
erst dann erfiillt, wenn alle anderen Forderungen gegen die HSBC Trinkaus &
Burkhardt AG befriedigt worden sind. Untereinander sind alle nachrangigen Ver-
bindlichkeiten gleichrangig. Alle nachrangigen Mittelaufnahmen konnen von den
Gléaubigern nicht vorzeitig gekiindigt werden. Genussscheine kdnnen von der
HSBC Trinkaus & Burkhardt AG bei einer Anderung der steuerlichen Rahmenbedin-

gungen mit einer zweijahrigen Kiindigungsfrist vorzeitig gekiindigt werden.

Das Nachrangkapital wird mit einem Betrag von 434,8 Mio € (2005: 296,6 Mio €)
— vor Disagio- und Marktpflegeabzug — fiir die Ermittlung des haftenden Eigen-
kapitals nach § 10 Abs. 5a KWG herangezogen.

Fiir das Geschéftsjahr 2006 entfdllt auf Nachrangige Verbindlichkeiten ein Zinsauf-
wand von 13,9 Mio € (2005: 12,6 Mio €) und auf Genussrechtskapital ein Zinsauf-
wand von 3,8 Mio € (2005: 2,5 Mio €).
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Verzinsung und Riickzahlung der Nachrangigen Verbindlichkeiten

Verzinsung Nominalbetrag in Mio € | Nominalbetrag in Mio €
31.12.2006 31.12.2005

bis 5% 133,2 107,5
tber 5% bis 8% 150,0 110,4
tber 8% 0,0 10,2
Festsatze 283,2 228,1
Variable Satze 25,0 47,9
Insgesamt 308,2 276,0
31.12.2006 31.12.2005
bis 1 Jahr 15,2 10,2
Uber 1 Jahr bis 5 Jahre 69,6 82,6
tiber 5 Jahre 223,4 183,2
Insgesamt 308,2 276,0
Eigenkapital

Zum 31.12.2006 betragt das Gezeichnete Kapital unverdndert 70,0 Mio €; es ist nach
wie vor in 26.100.000 nennwertlose Stlickaktien eingeteilt. Die Berlicksichtigung
von anteilsbasierten Vergiitungen mit Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente
fithrte zu einer Erhdhung der Kapitalriicklage um 0,5 Mio €, die wir zum 31.12.2006

mit 211,4 Mio € ausweisen. Die Vorjahreswerte wurden entsprechend angepasst.

Der Vorstand ist ermichtigt, das Grundkapital um bis zu 23,0 Mio € bis zum

31.5.2008 mit Zustimmung des Aufsichtsrats zu erhéhen, und zwar durch ein-
oder mehrmalige Ausgabe neuer, auf den Inhaber lautender Stiickaktien gegen
Sach- oder Bareinlagen (genehmigtes Kapital).

Das Grundkapital ist um bis zu 13,5 Mio € durch die Ausgabe von auf den Inhaber
lautenden Stiickaktien bedingt erhoht. Die bedingte Kapitalerhohung wird nur
insoweit durchgefiihrt, wie die Inhaber von Wandel- oder Optionsrechten aus den
aufgrund des Erméchtigungsbeschlusses der Hauptversammlung vom 3.6.2003
bis zum 31.5.2008 zu begebenden Wandel- oder Optionsschuldverschreibungen
oder Genussrechten mit Wandel- oder Optionsrechten von ihren Wandel- bzw.

Optionsrechten Gebrauch machen (bedingtes Kapital).

Bewertungsreserve fiir Finanzinstrumente

Die Bewertungsreserve fiir Finanzinstrumente als Teil der Gewinnriicklagen hat

sich wie folgt entwickelt:
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Netto-Bewertungsreserve 1.1. 93,9 92,3
Abgénge (brutto) 2,4 - 20,0
Marktwertschwankungen (brutto) - 23,3 35,2
Impairments (brutto) 1,1 0,0
Latente Steuern 14,5 -13,6
Netto-Bewertungsreserve zum 31.12. 88,6 93,9

Eigenkapital gemal3s KWG
GemiB §§ 10 und 10a KWG in Verbindung mit Grundsatz I stellen sich die bank-

aufsichtsrechtlichen Kennziffern wie folgt dar:

Eigenmittel in Mio € 1.031 827
Kernkapital 589 525
Erganzungskapital 440 302
Drittrangmittel 2 0

Anrechnungspflichtige Positionen in Mio € 8.394 7.191
Risikoaktiva 6.719 5.591
Marktrisikopositionen 1.675 1.600

Kapitalquoten in %

Eigenmittelquote 12,3 11,5
Kernkapitalquote 70 7,3

Eigenkapital gemél3 BIiZ
Auf Grundlage der Eigenkapitalempfehlung des Baseler Ausschusses fiir Banken-

aufsicht an der Bank fiir Internationalen Zahlungsausgleich (BIZ) ergeben sich

folgende bankaufsichtsrechtliche Kennziffern:

Eigenmittel in Mio € 1.041 852
Kernkapital 585 523
Erganzungskapital 454 329
Drittrangmittel 2 0

Anrechnungspflichtige Positionen in Mio € 8.321 7.178
Risikoaktiva 7.546 6.603
Marktrisikopositionen 775 575

Kapitalquoten in %

Eigenmittelquote 12,5 11,9
Kernkapitalquote® 78 7,9

* Die Kernkapitalquote bezieht sich auf die gewichteten Risikoaktiva.
Diese Kennziffern wurden auf Grundlage interner Berechnungen ermittelt; die

Ver6ffentlichung erfolgt freiwillig ohne Meldung an die Aufsichtsbehorden.
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Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung des Konzerns

43 Zinsiiberschuss

44

Zinsertrage
aus Forderungen an Kreditinstitute
Geldmarktgeschafte
Andere verzinsliche Forderungen
aus Forderungen an Kunden
Geldmarktgeschafte
Andere verzinsliche Forderungen
aus Finanzanlagen
Zinsertrage
Dividendenertrage
Beteiligungsertrage
Zinsaufwendungen
aus Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten
Geldmarktgeschafte
Andere verzinsliche Einlagen
aus Verbindlichkeiten gegentiber Kunden
Geldmarktgeschafte
Andere verzinsliche Einlagen
aus Verbrieften Verbindlichkeiten
aus Nachrangkapital

Zinsliberschuss

Aufgrund des Anstiegs vor allem der kurzfristigen Zinssitze im vergangenen Jahr
sind die Zinsertrage und -aufwendungen gestiegen. Gleichwohl war der Druck auf
die Zinsmargen unverdndert hoch. Dennoch ist es uns gelungen, den Zinsiiber-
schuss um 14,9 Mio € auf 88,6 Mio € zu steigern. Grund hierfiir waren vor allem
die hoheren Einlagen unserer Kunden, denen hohe Forderungen an Kreditinstitute

gegeniiberstanden. Dieser positive Beitrag konnte die riickldufigen Zinsertrage aus

Finanzanlagen mehr als kompensieren.

Ergebnis aus Anteilen an at-equity bewerteten Unternehmen

Anhang I1

285,1
m,2
97,7
135
12,2
43,1
69,1
61,7
51,7
1,0
9,0
196,5
179
12,7
5,2
159,2
89,5
69,7
1,7
177
88,6

2174
68,5
59,8

8,7
81,7
35,3
46,4
67,2
61,1

1,7

4,4

143,7
10,4

6.9

35

116,2
70,2
46,0

2,0
15,1
73,7

Das Ergebnis resultiert vollstdndig aus unserem Joint Venture an der International

Transaction Services GmbH.

85
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45 Risikovorsorge im Kreditgeschaft

Zufiihrungen 1,5 4,5
Auflésungen 74 14,1
Direktabschreibungen 1.1 0,0
Eingédnge auf ausgebuchte Forderungen 0,4 0,1
Insgesamt -5,2 -9,7

Zum zweiten Mal in Folge waren die Zufiihrungen zur Risikovorsorge im Kredit-
geschift geringer als die Auflésungen. Darin spiegeln sich unser bewahrtes, konser-
vatives Kreditrisikomanagement und die Belebung der wirtschaftlichen Lage in

Deutschland wider.

46 Provisionsiiberschuss

Wertpapiergeschaft 182,1 177,9
Devisengeschaft und Derivate 470 32,3
Auslandsgeschaft 13,7 13,5
Emissions- und Strukturierungsgeschaft 12,3 9,2
Zahlungsverkehr 5,2 5,1
Kreditgeschaft 3,8 3,2
Corporate Finance 3,7 4,4
Immobiliengeschéaft 1,7 34
Sonstiges Provisionsgeschéft 12,3 15,4
Insgesamt 281,8 264,4

Mit einem Anteil von 59,2 % an den operativen Ertragen bleibt der Provisions-
iiberschuss die zentrale Erfolgsgrofie der Bank: Angesichts der deutlich verbrei-
terten Kundenbasis im Privat- und Firmenkundengeschift stieg im Berichtsjahr
das Provisionsergebnis um 17,4 Mio € auf 281,8 Mio €. Aber auch die immer
enger werdende Zusammenarbeit mit der HSBC-Gruppe schlégt sich in dieser
positiven Entwicklung nieder — durch die Einbindung in das HSBC-Netzwerk ist
es uns mdglich, die Kunden intensiver zu betreuen und ihnen eine groflere Band-

breite an Produkten und Services anzubieten.
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Die Erhohung der Provisionen im Wertpapiergeschift um 4,2 Mio € auf 182,1
Mio € ist zum einen geprdgt durch die weiterhin freundlichen Finanzmarkte, die
zu hoheren Umsétzen in allen Kundensegmenten fithrten. Zum anderen gelang es
unserer Tochtergesellschaft INKA (Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH)
als Master-KAG, mit erfolgreichen Akquisitionen das verwaltete Vermogen und

damit die Provisionen fiir die Fondsadministration weiter zu steigern.

Deutlich zugenommen haben die Provisionen aus dem Devisen- und Derivate-
geschift. Hier konnten wir vermehrt Ertrige aus der Vermittlung von Geschéften
mit der HSBC an unsere Kunden erzielen. Die Vermittlung von Geschéften mit
der HSBC bietet unseren Kunden den Vorteil, dass dadurch keine bilanzbezoge-
nen Beschrinkungen von Geschiftsgrofie oder -komplexitit bestehen, sondern
wir durch den Riickgriff auf die globalen Handelsbiicher der HSBC-Gruppe eine
umfassende Leistungsfahigkeit sicherstellen konnen. Daher vermitteln wir im
Zins- und Devisenhandel einen groflen Anteil des Geschifts an die HSBC-Gruppe
und vereinnahmen entsprechende Provisionserlose. Im Gegenzug haben wir unsere

Eigenhandelsaktivititen im Zins- und Devisenhandel entsprechend verringert.

Auch den bereits hohen Vorjahreswert im Emissions- und Strukturierungsgeschift
konnten wir u.a. aufgrund der Platzierung einer weiteren strukturierten Genuss-
rechts-Emission fiir mittelstindische Unternehmen — H.E.A.T Mezzanine 2006 —
nochmals tibertreffen. Dagegen waren unsere Ertrdge im Corporate-Finance- und
im Immobiliengeschift riicklaufig. Das Sonstige Provisionsgeschéft beinhaltet als
wesentlichen Faktor unverdndert Provisionen aus der Platzierung und Verwaltung

von Private Equity und Alternative Investments.

Insgesamt betrdgt der Provisionsiiberschuss das 3,2fache (2005: 3,5fache) des

Zinstuiberschusses.

Im Provisionsergebnis sind Provisionsaufwendungen in Héhe von 17,5 Mio €
(2005: 7,8 Mio €) fiir die Abwicklung der Wertpapiergeschéfte durch unser Joint
Venture ITS enthalten.

47 Handelsergebnis

Aktien und Aktien-/Indexderivate 80,1 46,1
Renten und Zinsderivate 13,1 18,1
Devisen 10,8 10,1
Insgesamt 104,0 74,3
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Zur zweiten starken Ertragssdule hinter dem Provisionsiiberschuss entwickelte sich
das Handelsergebnis. Mit einem Anstieg um 29,7 Mio € auf 104,0 Mio € lag es
nicht nur deutlich iiber unseren Erwartungen, sondern konnte das bereits auf Rekord-

héhe befindliche Vorjahresergebnis um 40,0 % tibertreffen.

An der Verteilung des Handelsergebnisses auf die einzelnen Produktarten wird deut-
lich, dass wir uns zunehmend auf den Bereich Aktien und Aktien-/Indexderivate
konzentrieren, wiahrend wir im Zins- und Derivatehandel vermehrt auf die globalen

Handelsbiicher der HSBC-Gruppe zuriickgreifen.

So verbesserte sich der Handel mit Aktien und Aktien-/Indexderivaten mit einem
Zuwachs von 34,0 Mio € bzw. 73,8 % auf 80,1 Mio €. Die Emission von Retail-
Produkten unter unserer Marke HSBC Trinkaus Investment Products konnte hier
einen wesentlichen Beitrag generieren. Wéhrend wir in den zinsbezogenen Handels-
bereichen das sehr gute Vorjahresergebnis nicht erreichten, konnte der Devisen-

handel sein Ergebnis leicht verbessern.

48 Verwaltungsaufwand

Personalaufwand 189,7 186,7
Lohne und Gehalter 164,8 158,1
Soziale Abgaben 16,0 15,8
Aufwendungen fiir Altersversorgung u. Unterstiitzung 8,9 12,8

Andere Verwaltungsaufwendungen 98,6 88,4

Abschreibungen auf Sachanlagevermogen

und auf Immaterielle Vermbégenswerte 10,3 12,5

Insgesamt 298,6 287,6

In den anderen Verwaltungsaufwendungen sind Aufwendungen aus Leasingzahlungen in Hohe von 8,0 Mio €
(2005: 5,5 Mio €) enthalten.

Der Verwaltungsaufwand stieg moderat um 11,0 Mio € bzw. 3,8 % auf 298,6 Mio €.
Im Personalaufwand standen sich folgende Effekte gegeniiber: Der Aufwand fiir
Lohne und Gehilter einschlieBlich der ergebnisabhéngigen Beziige nahm um 4,2 %
zu. Dagegen sanken die Aufwendungen fiir Altersversorgung und Unterstiitzung.
Grund hierfiir ist, dass wir im zweiten Halbjahr 2005 wesentliche Teile unserer
Pensionsverpflichtungen sowie ein entsprechendes Planvermdgen in ein Contractual

Trust Arrangement (CTA) eingebracht haben.
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Die Anderen Verwaltungsaufwendungen sind um 10,2 Mio € bzw. 11,5 % auf 98,6
Mio € angestiegen. Dies entspricht unserer Planung, die unserem strategischen
Wachstumskurs entsprechend Rechnung trégt. Vor allem bedeutet dies weiterhin
hohe Aufwendungen in der Informationstechnologie sowie verstirkte Marketing-
aktivitdten. Solange der Wachstumskurs von uns profitabel gestaltet werden kann,

werden wir auch weiter steigende Aufwendungen einplanen.

Der Riickgang der Abschreibungen basiert auf der Verduferung der Lizenz fiir

unser Wertpapierabwicklungssystem GEOS an unser Joint Venture ITS Ende 2005.

Die Aufwand-Ertrag-Relation ist im Berichtsjahr von 60,8 % auf 61,8 % leicht

angestiegen.

Die Aufgliederung der Aufwendungen fiir Altersversorgung und Unterstiitzung stellt

sich wie folgt dar:

Aufwendungen flr leistungsorientierte Plane 4,4 8,5
davon: Laufender Dienstzeitaufwand 74 4,6
davon: Zinsaufwand 74 71
davon: Erwartete Ertrdge aus dem Planvermdogen -10,4 -3,2

Aufwendungen flr beitragsorientierte Plane 3,7 3,7

Andere Aufwendungen fir Altersversorgung 0,8 0,6

Insgesamt 8,9 12,8

Ergebnis aus Finanzanlagen

Per Saldo erbrachten die Verkdufe von Finanzanlagen einen Realisierungsgewinn
von 3,1 Mio €. Dies beinhaltet sowohl die Transaktionen in den beiden vollkonso-
lidierten Spezialfonds als auch im strategischen Buch der Bank. Fiir eine langfristig
gehaltene Aktienposition war ein Impairment in Héhe von 1,1 Mio € erforderlich.
AuBlerdem wird das Ergebnis aus der Absicherung der strategischen Zinsposition
der Bank mit Derivaten, die nicht die Hedge-Kriterien des IAS 39 erfiillen, im
Ergebnis aus Finanzanlagen ausgewiesen. Das Ergebnis aus Finanzanlagen um-
fasste 2005 insbesondere die Gewinne aus dem Abgang von Finanzanlagen und aus

Verdanderungen im Konsolidierungskreis.

Im Vorjahr wurde das Ergebnis aus Finanzanlagen innerhalb der Sonstigen Ertrage

und Aufwendungen ausgewiesen.
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50 Sonstiges Ergebnis

Sonstige betriebliche Ertrage
Sonstige betriebliche Aufwendungen
Sonstiges betriebliches Ergebnis
Ubrige Ertrage

Ubrige Aufwendungen

Ubriges Ergebnis

Sonstiges Ergebnis

6,4
74
- 1,0
1,0
0,5
0,5
-05

6,7
5,9
0,8
10,2
2,0
8,2
9,0

Die Sonstigen betrieblichen Ertridge enthalten im Wesentlichen 1,5 Mio € Miet-

ertrdge und 2,0 Mio € aus der Auflosung sonstiger Riickstellungen sowie sonstige

Ertrage — z.B. aus der Objektverwaltung — in Hohe von 2,9 Mio €. Durch die

Sonstigen betrieblichen Aufwendungen, insbesondere durch die Zufithrungen zu

den sonstigen Riickstellungen, werden diese Ertrdge jedoch mehr als kompensiert.

Das Ergebnis des Vorjahres enthielt mit dem anteiligen Gewinn aus dem Verkauf

unserer Lizenz am Wertpapierabwicklungssystem GEOS an die International

Transaction Services GmbH in Hohe von 10,2 Mio € einen Sondereffekt. Im

Berichtsjahr dagegen bewegt sich das Ubrige Ergebnis im Rahmen unserer

Erwartungen.

51 Ertragsteuern

Laufende Steuern
darunter periodenfremd

Latente Steuern aus der Veranderung von
zeitlich befristeten Bewertungsdifferenzen

Latente Steuern aus Anderungen der Steuersitze

Insgesamt

74,9
3,0

0,0
0,0
74,9

86,5
3,7

-10,4
0,0
76,1
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Auch im Jahr 2006 betrdgt der Korperschaftsteuersatz fiir einbehaltene und ausge-
schiittete Gewinne wie im Vorjahr einheitlich 25 %. Weiterhin wird ein Solidaritats-
zuschlag von 5,5 % auf die geschuldete Korperschaftsteuer erhoben, sodass der
effektive Korperschaftsteuersatz unverdndert 26,4 % betragt. Unter Beriicksichti-
gung des Steuersatzes fiir Gewerbesteuer ergibt sich fiir 2006 ein kombinierter
Ertragsteuersatz von unverdnderten 40,4 %. Dieser Satz wird auch zur Ermittlung
der latenten Steuer herangezogen. Fiir Ertrdge, die in Luxemburg der Besteuerung

unterliegen, betrigt der Steuersatz 29,6 %.

Die nachfolgende Tabelle stellt die Bezichung zwischen den aus dem Jahrestiber-
schuss vor Steuern abgeleiteten Ertragsteuern und dem tatsachlichen Ertragsteuer-

ausweis dar:

Jahresliberschuss vor Steuern 189,5 193,5
Ertragsteuersatz (%) 40,4 40,4

Abgeleitete Ertragsteuern aus dem
Jahresiiberschuss vor Steuern 76,5 781

Steuersatzdifferenz auf Ergebnisse
auslandischer Gesellschaften -2,4 -2,7

Effekt aus steuerfreien Einklinften sowie

nicht abzugsfahigen Aufwendungen nach § 8b KStG -6,3 -74
Steuern flir Vorjahre 3,0 3,7
Ubrige 4,1 4,4
Ausgewiesene Ertragsteuern 74,9 76,1
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52 Betriebsergebnisrechnung

Zinsertrage 285,1 2174 677 31,1
Zinsaufwendungen 196,5 143,7 52,8 36,7
ZinsUberschuss 88,6 73,7 14,9 20,2
Risikovorsorge Kreditgeschaft -5,2 -9,7 4,5 -46,4
ZinsUberschuss
nach Risikovorsorge 93,8 83,4 10,4 12,4
Ergebnis aus Anteilen an at-equity
bewerteten Unternehmen 2,5 0,9 1,6 > 100,0
Provisionsertrage 520,4 415,7 104,7 25,2
Provisionsaufwendungen 238,6 151,3 873 57,7
Provisionsliberschuss 281,8 264,4 174 6,6
Handelsergebnis 104,0 74,3 29,7 40,0
Personalaufwand 189,7 186,7 3,0 1,6
Sonstige Verwaltungs-
aufwendungen 108,9 100,9 8,0 79
Verwaltungsaufwand 298,6 287,6 11,0 3,8
Sonstiges betriebliches Ergebnis -1,0 0,8 -1,8 > 100,0
Betriebsergebnis 182,5 136,2 46,3 34,0
Ergebnis aus Finanzanlagen 6,5 49,1 -42,6 - 86,8
Ubriges Ergebnis 0,5 8,2 -77 -93,9
Jahrestiiberschuss vor Steuern 189,5 193,5 -4,0 -21
Ertragsteuern 74,9 76,1 -1,2 -1,6
Jahresiiberschuss 114,6 174 -2,8 -24

In das Betriebsergebnis sind aus dem Sonstigen Ergebnis (Note 50) jeweils die be-
trieblichen Ertrdge und Aufwendungen eingerechnet worden. Die Aufteilung des
Betriebsergebnisses auf die Geschéaftsbereiche ist in der Segmentberichterstattung in
Note 54 dargestellt.
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53 Angaben zur Kapitalflussrechnung

IAS 7 (Cashflow Statements) fordert als brancheniibergreifende Vorschrift, eine
Kapitalflussrechnung zu erstellen. IThre Bedeutung als Informationsinstrument in
Jahresabschliissen von Kreditinstituten ist jedoch relativ gering. Die Kapitalfluss-
rechnung zeigt die Verdnderung der Zahlungsmittel des Konzerns nach Zu- und

Abfliissen im Verlauf des Geschéftsjahres.

Bei den Zahlungsvorgédngen des Geschéftsjahres wird zwischen Zahlungsstromen
aus operativer, investiver und finanzierender Tdtigkeit unterschieden. Die Zuord-
nung von Zahlungsstromen zur operativen Geschiftstatigkeit erfolgt entsprechend
der Abgrenzung des Betriebsergebnisses. Dieses setzt sich zusammen aus der
Summe des Zins- und Provisionsiiberschusses, des At-Equity-Ergebnisses, dem
Handelsergebnis und dem Saldo der betrieblichen Aufwendungen und Ertrige

abziiglich des Verwaltungsaufwands sowie der Risikovorsorge.

Die Sammelposition ,,Sonstige Anpassungen (per saldo)* enthilt als Bestandteil
der Kapitalflussrechnung im Wesentlichen folgende Faktoren: das Bewertungs-
ergebnis der Finanzinstrumente des Handelsbestands zum Bilanzstichtag, die
Nettozufithrung zu den latenten Steuern, die Verdnderung der Steuererstattungs-
anspriiche sowie gezahlte Ertragsteuern und erhaltene Zinsen und Dividenden

abziiglich gezahlter Zinsen.

Zahlungsmittel

Der ausgewiesene Zahlungsmittelbestand in Hohe von 436,3 Mio € (2005: 798,6
Mio €) entspricht wie im Vorjahr dem Bilanzposten ,,Barreserve®, der sich aus
dem Kassenbestand und dem Guthaben bei Zentralnotenbanken zusammensetzt.
Die Zahlungsmittel bestehen nahezu ausschlieBlich in Euro. Wesentliche Bewer-

tungseffekte aus Wechselkursdnderungen waren nicht zu berticksichtigen.

Cashflow aus operativer Geschiftstatigkeit

Die Zahlungsstrome aus dem operativen Geschéft werden fiir den Konzern nach
der indirekten Methode dargestellt, nach der sie aus dem Jahresiiberschuss abge-

leitet werden.

FIL

79



Anhang I1

Der Jahresiiberschuss des Konzerns nach Steuern in Héhe von 114,6 Mio €
(2005: 117,4 Mio €) bildet die Ausgangsgrofie fiir die Kapitalflussrechnung. Der
als Zwischensumme aus operativer Geschiftstitigkeit ausgewiesene Brutto-Cash-
flow von 180,2 Mio € (2005: - 9,2 Mio €) zeigt den betrieblichen Ausgabeniiber-
schuss vor jeglicher Kapitalbindung. Im Cashflow aus operativer Geschaftstatig-

keit sind zusitzlich die Verdnderungen der operativen Mittel berticksichtigt.

Cashflow aus Investitionstéatigkeit

Fiir den Erwerb von Sachanlagen wurden 15,2 Mio € im Geschiftsjahr 2006 auf-
gewendet (2005: 16,2 Mio €). Wie im Vorjahr wurden vornehmlich Anschaffungen
zur Ausweitung der [T-Kapazititen getitigt. Aus Verkdufen von Sachanlagen flos-
sen dem Konzern 1,4 Mio € (2005: 38,1 Mio €) zu. Im abgelaufenen Geschifts-
jahr ergab sich aus dem Kauf und Verkauf von Finanzanlagen mit Beteiligungs-
charakter ein Zahlungseingang von netto - 0,9 Mio € (2005: 28,9 Mio €).

Cashflow aus Finanzierungstatigkeit

Als Bestandteil des Cashflows aus Finanzierungstatigkeit hat die HSBC Trinkaus
& Burkhardt AG im Berichtsjahr 65,3 Mio € Dividende fiir das Geschiftsjahr
2005 gezahlt (2005: 58,7 Mio €).
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Sonstige Angaben

54 Segmentberichterstattung

Die nach IAS 14 erstellte Segmentberichterstattung von HSBC Trinkaus &
Burkhardt liefert den Jahresabschlussadressaten Informationen tiber die Ertrags-,
Wachstums- und Risikoquellen einzelner Segmente und soll sie in die Lage versetzen,

die wirtschaftliche Leistung eines Konzerns differenzierter beurteilen zu kdnnen.

Die Basis der Segmentberichterstattung des HSBC Trinkaus & Burkhardt-Konzerns
bildet die Ergebnisbeitragsrechnung als ein wesentlicher Bestandteil des Manage-
ment Information System (MIS). Das MIS fungiert als eines der zentralen Steue-
rungs- und Kontrollinstrumente der Bank und bildet die Organisationsstruktur des
HSBC Trinkaus & Burkhardt-Konzerns nach Unternehmensbereichen ab. Hierauf

aufbauend definieren wir die Unternehmensbereiche als primdre Segmente.

Die Segmentberichterstattung umfasst daher die nachfolgend dargestellten, im

Wesentlichen auf die Bediirfnisse unserer Kunden ausgerichteten Geschéftsfelder:

Vermégende Privatkunden

Das Geschiftsfeld Vermdgende Privatkunden bietet den Kunden von HSBC Trinkaus
& Burkhardt die umfassende Betreuung und Verwaltung grof3erer privater Vermdogen.
Dies beinhaltet neben der reinen Vermogensverwaltung und Anlageberatung auch
besondere Dienstleistungen wie die Vermogensstrukturberatung, die Testaments-
vollstreckung, die Immobilienberatung sowie Family-Office-Dienstleistungen. Die
Dienstleistungen werden im Stammbhaus, in den Niederlassungen und bei unserer

Tochtergesellschaft in Luxemburg angeboten.

Firmenkunden

Im Geschiftsfeld Firmenkunden offeriert HSBC Trinkaus & Burkhardt groflen und
mittleren Unternehmen eine am jeweiligen Bedarf ausgerichtete umfassende Palette
qualifizierter Dienstleistungen. Hierbei handelt es sich um die Basisdienstleis-
tungen der verschiedenen Kredit- und Einlageprodukte sowie den umfassenden
Zahlungsverkehrsservice im In- und im Ausland (PCM = Payments and Cash
Management). Hinzu treten anspruchsvolle Spezialdienstleistungen wie Zins- und
Wihrungsmanagement, Auslandsgeschift, Wertpapiergeschéft, Portfolio-Manage-

ment sowie Corporate Finance.
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Institutionelle Kunden

HSBC Trinkaus & Burkhardt bietet den institutionellen Kunden, also Kapital-
sammelstellen mit hohem Anlagebedarf wie Versicherungen, Pensionsfonds und
Investmentgesellschaften sowie auch Banken, die gesamte Bandbreite der klassi-
schen und modernen Anlage- und Refinanzierungsinstrumente sowie auf den ein-
zelnen Kunden zugeschnittene individuelle Losungen z.B. fiir die Wertsicherung

groBer Anlageportfolios.

Eigenhandel

Unter Eigenhandel fallen die Transaktionen der Handelsbereiche in Wertpapieren,
Finanzinstrumenten, Devisen und Derivaten von HSBC Trinkaus & Burkhardt, die
die Bank auf eigene Rechnung und im eigenen Namen vornimmt. Beim Eigenhandel
tritt somit die Bank selbst als Marktteilnehmer auf, nimmt Market-Maker-Funk-
tionen wahr und versucht, zusitzliche Ergebnisbeitrage dadurch zu erwirtschaften,

dass sie gezielt Handelspositionen eingeht.

Zentrale Bereiche/Konsolidierung

Die Zentralen Bereiche/Konsolidierung enthalten neben Overhead-Kosten, die den
Geschiftsfeldern nicht eindeutig zugerechnet werden koénnen, die Ergebnisbeitrige
ausgewdhlter strategischer Aktiv- und Passivpositionen, die nicht direkt einzelnen
Geschiéftsfeldern zugeordnet sind, sowie die Ergebnisse des Asset Liability Mana-
gement. Wie schon im Vorjahr werden in diesem Segment auch die Ergebnisbei-
trige ausgewiesen, die aus der Abwicklung von Wertpapiergeschiften fiir Finanz-
dienstleister erzielt wurden. AuBerdem ist die Uberleitung auf die Konzernergeb-

nisse darin enthalten.

Die Segmentberichterstattung nach Geschéftsfeldern stellt sich fiir die Jahre 2006
und 2005 wie folgt dar:
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Zinsliberschuss 2006 1,7 32,7 1,8 3,7
2005 10,7 273 1,6 2,9

Risikovorsorge 2006 1,0 4,7 0,2 0,0
2005 0,8 3,8 0,2 0,1

Zinsliberschuss nach 2006 10,7 28,0 1,6 3,7

Risikovorsorge 2005 9,9 23,5 1,4 2,8

Ergebnis aus Anteilen

an at-equity 2006

bewerteten Unternehmen 2005

Provisionsliberschuss 2006 80,2 77,6 122,6 72
2005 71,2 72,4 98,6 4,4

Handelsergebnis 2006 -0,4 4,3 88,4
2005 0,2 4,2 75,5

Ertrage nach 2006 90,9 105,2 128,5 99,3

Risikovorsorge 2005 81,1 96,1 104,2 82,7

Verwaltungsaufwand 2006 53,9 63,5 72,2 42,7
2005 48,2 57,7 59,0 37,0

Sonstiges betrieb- 2006

liches Ergebnis 2005

Betriebsergebnis 2006 37,0 41,7 56,3 56,6
2005 32,9 38,4 45,2 45,7

Ergebnis aus 2006

Finanzanlagen 2005

Ubriges Ergebnis 2006
2005

Jahresliberschuss 2006 37,0 41,7 56,3 56,6

vor Steuern 2005 32,9 38,4 45,2 45,7

Veranderung zum

Vorjahr in % 12,5 8,6 24,6 23,9

Die Segmentergebnisse fiir 2006 sind auf Basis einer umfangreicheren Kostenver-

teilung auf die Kundenbereiche und den Eigenhandel als bisher ermittelt worden.

Daher wurden riickwirkend die Segmentergebnisse fiir 2005 nach der gleichen
Systematik neu berechnet, um einen Vergleich der Segmentergebnisse in beiden

Jahren zu ermdglichen.

Alle vier Segmente konnten 2006 ihre Vorjahresergebnisse trotz einiger Schwan-
kungen im Jahresverlauf weiter ausbauen, was die ausgewogene Struktur und Ent-

wicklung der Geschiftsaktivititen der Bank dokumentiert.

Das Segment Vermogende Privatkunden erzielte im Vorjahresvergleich erfreuliche

Erloszuwidchse aus der Ausweitung des Wertpapiergeschifts mit Schwerpunkt auf

38,7
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-1,
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45,8

2,5
0,9
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1,7
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8,2
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0,9
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-1,0
0,8
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136,2

6.5
49,1

0,5
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Aktien und Investmentanteilen. Die deutlich gestiegenen Volumen, die wir fiir

unsere Kunden verwalten, haben maligeblich zu diesem Ergebnis beigetragen.

Trotz des weiterhin starken Margendrucks im Kreditgeschift konnte das Firmen-
kundengeschift sein Zinsergebnis aufgrund der deutlichen Zunahme des Einlagen-
geschifts maBgeblich ausweiten. Daneben gelang dem Firmenkundengeschift eine
nennenswerte Steigerung der Provisionserldse u.a. aus Asset-Management-Produk-
ten und Zinsderivaten.

Den hochsten Beitrag aller Kundensegmente zum Ergebnis der Bank lieferte das
Geschéft mit Institutionellen Kunden. Die Ergebnisverbesserung resultierte insbe-
sondere aus dem ebenfalls sehr erfolgreichen Asset-Management- und Aktien-

geschift. Die Produkte der HSBC-Gruppe steuern einen immer hdheren Anteil bei.

Der Eigenhandel konnte den Ergebnisbeitrag ebenfalls signifikant steigern. Deut-
liche Erlosanstiege wiesen der weiterhin sehr erfolgreiche Aktien- und Aktien-
derivatehandel auf, wihrend der Zins- und Devisenhandel ihre hohen Vorjahres-
erldse nicht ganz erreichen konnten. Einen hohen Anteil an dieser positiven
Geschiftsentwicklung hatte die Emission von Retail-Produkten wie z.B. Warrants
und Zertifikaten unter unserer Marke HSBC-tip.de.

Das hohe Ergebnis aus Finanzanlagen im Vorjahr stammte tiberwiegend aus Sonder-
faktoren im Rahmen der Ubertragung der Wertpapierabwicklung auf das neu
gegriindete Joint Venture International Transaction Services GmbH (ITS) sowie aus
der Errichtung eines Contractual Trust Arrangement (CTA) zur Sicherung der
Pensionsverpflichtungen. Diesen Sondereffekten standen im Berichtsjahr keine

auBlerordentlichen Transaktionen gegeniiber.

Die wesentlichen Ursachen fiir die Zunahme des Verwaltungsaufwands im Vergleich
zum Vorjahr liegen im Wachstum der Bank und ihrer wachsenden Kundenbasis
begriindet und finden sich u.a. in den Kostenzuwédchsen fiir Informationstechnologie
und anderen Sachkostenarten. Weitere Kostenbelastungen aus der deutlich steigen-
den Zahl von Mitarbeitern aufgrund des bereits realisierten und noch geplanten
Wachstums konnten durch strukturelle Anderungen teilweise aufgefangen werden.
Hierzu gehoren die Errichtung des CTA im dritten Quartal des Vorjahres und die
Ubertragung der Wertpapierabwicklung auf die ITS, die seit Oktober des Vorjahres
als Joint Venture mit der T-Systems Enterprise Services GmbH gefiihrt wird.

Segmentertrage sind in Zinsergebnis, Ergebnis aus Anteilen an at-equity bewerteten
Unternehmen, Provisions- und Handelsergebnis unterteilt. Die Differenz zwischen
den standardisierten Risikokosten (bonitdtsabhdngige Zuschlagsitze auf Inanspruch-

nahmen sowie nicht ausgenutzte Limite) der operativen Segmente und den in der
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Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesenen Risikokosten ist den Zentralen Berei-
chen zugerechnet. Der Verwaltungsaufwand wird den Bereichen zugeordnet, soweit
dies verursachungsgerecht moglich ist. Unverteilte Overhead-Kosten sind in den
Zentralen Bereichen erfasst.

Aufwand-Ertrag- 2006 58,7 57,8 56,1 43,0 61,8

Relation in % 2005 58,9 57,8 56,5 44,7 60,8

Vermogen* 2006 721,0 1.861,0 1.150,7 4.540,1 8.200,5 16.473,3 2.203,1 18.6

in Mio € 2005 800,0 1.581,0 980,9 3.969,6 73884 14.719,9 1.228,2 15.9

Schulden* 2006 2.803,0 3.001,0 1.069,3 1.968,0 6.648,6 15.489,9 2.301,6 177

in Mio € 2005 2.476,0 2.446,0 824,1 2.656,5 5.177,7 13.580,3 1.533,2 15.1

Anrechnungspflichtige 2006 1.129,5 3.5074 312,0 249,2 27719 7.970,0 424,0 8.3

Positionen* in Mio € 2005 1.095,1 2.858,0 345,3 191,0 2.708,3 7.197,7 -6,7 71

Zugeordnetes bilan-

zielles Eigenkapital* 2006 139,2 258,1 98,3 95,2 76,6 6674 2175 8

in Mio € 2005 132,8 220,9 95,3 87,6 99,4 636,0 198,6 8

Mitarbeiter 2006 193 180 202 77 967 1.619 1
2005 179 180 177 81 910 1.5627 1

Eigenkapitalrendite 2006 26,6 16,2 57,3 59,5 28,0

vor Steuern in % 2005 24,8 174 474 52,2 30,4

*Jahresdurchschnitt

Die Positionen Vermdgen, Schulden, Anrechnungspflichtige Positionen und
Zugeordnetes bilanzielles Eigenkapital basieren auf Durchschnittswerten des MIS.
Die Unterschiede zu den Stichtagswerten per Jahresultimo werden in der Uberlei-

tungsspalte ausgewiesen.

Die Aufwand-Ertrag-Relation ist das Mal} der Kosteneffizienz der Bereiche und gibt
die Relation des Verwaltungsaufwands zu den Ertrdgen vor Risikovorsorge an. Diese
Kennziffer hat sich im Vorjahresvergleich in den Bereichen Vermogende Privat-
kunden, Institutionelle Kunden und im Eigenhandel verbessert aufgrund der prozen-
tual hoher ausgefallenen Erloszunahmen im Vergleich zu den Kostenzuwéchsen. Im
Firmenkundengeschift ist sie unverandert geblieben.

Die Eigenkapitalausstattung der operativen Segmente setzt sich zusammen aus einem
Sockelbetrag, der jedem Segment zugeordnet ist, sowie einem Zuschlag, dessen Hohe

von den unter Risikogesichtspunkten anrechnungspflichtigen Positionen abhéingt.

Die Zuordnung von Aktiva, Passiva, Risikoaktiva und bilanziellem Eigenkapital

folgt der MIS-spezifischen Zuordnung der Kunden zu den Segmenten.

61,8
60,8

76,4
48,1

91,5
13,5

94,0
91,0

84,9
34,6

.619
527

28,0
30,4
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Die Zunahme des Kreditgeschifts im Bereich Firmenkunden ging einher mit der
Ausweitung der anrechnungspflichtigen Positionen. Im Bereich Institutionelle
Kunden wurden hohere Risikoaktiva aus Sales-Trading-Bestdnden durch riicklaufige
bilanzunwirksame tiberkompensiert. Bei den Privatkunden haben sich die anrech-
nungspflichtigen Positionen erhoht, weil die Reduzierung der Kundenforderungen
durch den deutlichen Anstieg des Passiviiberhangs, fiir den eine Anlage am Inter-
bankenmarkt und damit hohere Risikoaktiva unterstellt werden, iibertroffen wird.
Im Eigenhandel haben sich die Eigenkapital bindenden Marktrisikopositionen

infolge der hoheren Handelsbestidnde vergrofert.

Korrespondierend zur Entwicklung der Betriebsergebnisse konnte die Eigenkapital-
verzinsung in allen Segmenten bis auf Firmenkunden nennenswert verbessert wer-
den und liegt teilweise deutlich tiber 20 % vor Steuern. Die hohere Eigenkapital-
bindung infolge der starken Ausweitung der anrechnungspflichtigen Risikoaktiva
verhinderte im Bereich Firmenkunden eine Verbesserung der Eigenkapitalrendite
trotz des deutlichen Ergebnisanstiegs.

Das sekundare Segmentierungskriterium fiir die Segmentberichterstattung sind die
Regionen, wobei sich die Zurechnung jeweils nach dem Sitz des Konzernunterneh-

mens richtet. Danach ergibt sich fiir unsere geschiftlichen Aktivitaten folgendes Bild:

Zinsliberschuss 2006 78,9 9,7 88,6
2005 63,2 10,5 73,7

Risikovorsorge 2006 - 6,0 0,8 -5,2
2005 -10,5 0,8 -9,7

Ergebnis aus Anteilen an at- 2006 2,5 2,5
equity bewerteten Unternehmen 2005 0,9 0,9
Provisionsliberschuss 2006 257,8 21,0 3,0 281,8
2005 2431 18,8 2,5 264,4

Handelsergebnis 2006 100,1 3,9 104,0
2005 72,2 2,1 74,3

Verwaltungsaufwand 2006 282,1 15,7 0,8 298,6
2005 271,9 15,0 0,7 287,6

Jahreslberschuss 2006 169,3 17,9 2,3 189,5
vor Steuern 2005 175,3 16,4 1.8 193,56
Aufwand-Ertrag- 2006 63,3 45,6 24,8 61,8
Relation in % 2005 62,2 46,5 29,2 60,8
Anrechnungspflichtige  31.12.2006 8.077,0 627,0 1,0 -311,0 8.394,0
Positionen 31.12.2005 7.031,0 568,0 0,0 - 408,0 7.191,0
Bilanzsumme 31.12.2006 17.217,8 2.164,4 2,6 -708,4 18.676,4
31.12.2005 15.126,1 1.712,9 2,1 -893,0 15.948,1
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Fair Value der Finanzinstrumente

Der Fair Value eines Finanzinstrumentes ist derjenige Betrag, zu dem zwischen hin-
reichend informierten, vertragswilligen und unabhéngigen Parteien ein Vermogens-

gegenstand oder eine Verbindlichkeit gehandelt werden konnte.
Zur Bewertung verweisen wir auf Note 7.

In der Bilanz sind Handelsaktiva und -passiva sowie Finanzanlagen zum Marktwert

ausgewiesen, d. h., der Buchwert entspricht dem Marktwert.

Fiir andere Bilanzpositionen ergeben sich folgende Unterschiede zwischen Fair

Value und ausgewiesenen Buchwerten:

Verbindlichkeiten gegentliber Kreditinstituten
(aus der Bewertung langfristig aufgenommener
Schuldscheindarlehen) 1.704,0 1.702,5

Verbindlichkeiten gegentiber Kunden
(aus der Bewertung langfristig aufgenommener

Schuldscheindarlehen) 8.864,8 8.861,4
Verbriefte Verbindlichkeiten 29,7 29,8
Nachrangkapital 444,0 440,6

Interbankengelder, Buchforderungen an Kunden und Kundeneinlagen sind von der
Bewertung ausgenommen. Aufgrund der kurzen Laufzeit fiir diese Geschifte ist der

Unterschied zwischen Fair Value und Buchwert unwesentlich.

Bestédnde in Fremdwaéahrung

Zum 31.12.2006 betragen die auf Fremdwéhrung lautenden Vermogensgegenstinde
2.560,9 Mio € (2005: 1.833,0 Mio €) und die entsprechenden Verbindlichkeiten
2.599,1 Mio € (2005: 2.232,7 Mio €). US-Dollar-Forderungen und -Verbindlich-

keiten haben wie im Vorjahr jeweils den grofiten Einzelanteil.
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57 Angaben liber wesentliche Konzentrationen von Aktiva und Passiva

Das Gesamtportfolio des Konzerns aus dem Kredit- und Einlagengeschaft weist

eine diversifizierte Struktur auf, wobei sich eine gewisse Konzentration im Segment

deutscher Blue-Chip-Unternehmen abzeichnet, wie aus der Groflenklassengliede-

rung der Unternehmenskredite erkennbar ist. Die Kreditausfallrisiken sind iiber die

verschiedenen Branchen gut gestreut. Zum 31.12.2006 bestehen zudem keine signi-

fikanten Groflengagements, die eine Konzentration der Aktiva, der Passiva oder des

aulerbilanziellen Geschifts zur Konsequenz haben koénnten.

Gliederung des Kreditvolumens (gemal3 KWG-Definition) nach Kreditarten

31.12.2006 31.12.2005
in Mio € in % in Mio € in %

Barkredite 9.744,2 48,7 7972,7 48,9
Reverse Repos 342,4 1,7 1.322,5 8,1
Wertpapiere 6.114,6 30,6 3.295,0 20,2
Derivate 2.029,8 10,1 1.773,8 10,9
Aval- und Akkreditivkredite 1.615,6 8,1 1.491,4 9,1
Wertpapierpensions- und

-leihgeschafte 85,5 0,4 384,3 2,4
Beteiligungen 74,0 0,4 67,2 0,4
Insgesamt 20.006,1 100,0 16.306,9 100,0
Gliederung des Kreditvolumens nach Branchen

31.12.2006 31.12.2005
in Mio € in % in Mio € in %

Kreditinstitute und

Finanzierungsinstitutionen 14.4473 72,2 11.095,4 68,1
Unternehmen und

wirtschaftlich Selbststéandige 4.161,0 20,8 3.852,5 23,6
Offentliche Haushalte 843,7 4,2 920,4 5,6
Wirtschaftlich unselbststandige

Privatpersonen 554,1 2,8 438,6 2,7
Insgesamt 20.006,1 100,0 16.306,9 100,0
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Gliederung des Kreditvolumens der Unternehmen und der wirtschaftlich
Selbststandigen nach Regionen

31.12.2006 31.12.2005
in Mio € in % in Mio € in %

Inland 2.298,8 55,2 3.031,4 78,7
Sonstige Europaische Union ein-

schliel8lich Norwegen und Schweiz 1.191,3 28,6 633,8 16,5
Resteuropa 13,4 0,3 39 0,1
Afrika 15,6 04 5,4 0,1
Nordamerika 352,0 8,6 89,1 2,3
Sidamerika 221,8 5,3 63,9 1,7
Asien 65,8 1,6 23,6 0,6
Ozeanien 2,3 0,1 1,4 0,0
Insgesamt 4.161,0 100,0 3.852,5 100,0

Gliederung des Kreditvolumens der Unternehmen und der wirtschaftlich
Selbststédndigen nach GréBenklassen

31.12.2006 31.12.2005
in Mio € in % in Mio € in %

Bis einschlielich 1.000 T€ 161,9 3,9 98,4 2,5
Bis einschlieRlich 5.000 T€ 478,2 1,5 608,5 15,8
Bis einschlieBlich 10.000 T€ 393,7 9,5 580,4 15,1
Bis einschlieBlich 25.000 T€ 864.,4 20,8 1.012,0 26,3
Bis einschlieBlich 50.000 T€ 7324 17,6 557,8 14,5
Bis einschlieB3lich 103.129 T€*

(2005: 82.634 T€*) 392,7 9,4 122,2 3,1
Uber 103.129 T€*

(2005: 82.634 T€*) 1.137,7 273 873,2 22,7
Insgesamt 4.161,0 100,0 3.852,5 100,0
* GroBkreditgrenze nach KWG
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58 Derivategeschiifte

Die derivativen Finanzinstrumente setzen wir im Wesentlichen im Kundengeschéaft
ein; dadurch entstehende offene Positionen versuchen wir mittels individueller Ein-
schitzung der Marktentwicklung Gewinn bringend umzusetzen. Die Darstellung
des Geschifts mit Derivaten gemaf § 36 der Verordnung iiber die Rechnungslegung
der Kreditinstitute und Finanzdienstleistungsinstitute folgt den Empfehlungen des
Ausschusses fiir Bilanzierung des Bundesverbands deutscher Banken. Geméf
internationalem Standard stellen die angegebenen Marktwerte die auf die Handels-
aktivititen entfallenden Wiederbeschaffungskosten dar, die bei einem Ausfall aller
Kontrahenten ungeachtet ihrer individuellen Bonitét entstehen kdnnen. Durchsetz-
bare Netting-Vereinbarungen bleiben unberiicksichtigt. Da bei borsengehandelten
Produkten Adressenausfallrisiken nicht existieren, sind die hierauf entfallenden

Marktwerte nicht in die Tabelle fiir die Marktwerte der Derivate eingegangen.
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Gliederung des Derivategeschifts nach Nominalbetrdgen

Nominalbetrage Nominal- | Nominal-
mit einer Restlaufzeit betrage betrage

tiber 1 Jahr tiber Summe
bis zu 5 Jahre 2006
5 Jahren

oTC- FRAs 5 0
Produkte Zins-Swaps 4.063 12.664 10.793 27520 31.840

Zinsoptionen - Kaufe 1.356 4.429 5.936 11.721 7.600

Zinsoptionen - Verkaufe 554 4.063 6.789 11.406 7.947

Termingeschafte 572 0 0 572 649
Borsen- Zins-Futures 0 0 5.503 5.503 5.365
Produkte Zinsoptionen 0 0 0 0 0
Zinsbezogene Geschiéfte 6.550 21.156 29.021 56.727 53.401
OTC- Devisentermingeschafte 22.937 1.055 121 24.113 20.709
Produkte Cross Currency Swaps 125 34 56 215 39

Devisenoptionen — Kaufe 2.012 120 0 2.132 2.796

Devisenoptionen - Verkaufe 1.640 98 0 1.738 2.834
Borsen-
Produkte Wahrungs-Future 0 0 15 15 22
Wiahrungsbezogene Geschafte 26.714 1.307 192 28.213 26.400
oTC- Aktien-/Index-Opt. — Kdufe 19 16 170 205 8
Produkte Aktien-/Index-Opt. — Verkaufe 8 1 18 27 4
Borsen- Aktien-/Index-Futures 0 0 950 950 854
Produkte Aktien-/Index-Optionen 6.782 3.637 31 10.450 9.052
Aktien-/Indexbezogene Geschafte 6.809 3.654 1.169 11.632 9.918
OTC- Credit Default Swaps — Kaufe 10 10 0 20 20
Produkte Credit Default Swaps — Verkaufe 10 10 0 20 20
Kreditderivate 20 20 0 40 40
Finanzderivate insgesamt 40.093 26.137 30.382 96.612 89.759

FIL 91



Anhang I1

Gliederung des Derivategeschifts nach Marktwerten

Positive Marktwerte Positive Negative
mit einer Restlaufzeit Marktwerte Marktwerte
i liber Summe Summe
i 5 Jahre 2006 2006

oTC- FRAs 0 0
Produkte Zins-Swaps 39 183 325 547 1.165 563 1.158
Zinsoptionen — Kaufe 1 47 287 345 267 0 0
Zinsoptionen — Verkaufe 0 0 0 0 0 344 320
Termingeschafte 0 0 0 0 0 0 0
Zinsbezogene Geschiéfte 50 230 612 892 1.432 907 1.478
oTC- Devisentermingeschafte 265 22 2 289 327 290 331
Produkte Cross Currency Swaps 1 1 1 3 2 5 1
Devisenoptionen — Kaufe 51 21 0 72 94 0 0
Devisenoptionen — Verkaufe 0 0 0 0 0 a1 87
Wahrungsbezogene Geschafte 317 44 3 364 423 336 419
OTC- Aktien-/Index-Opt. - Kaufe 25 3 a1 69 5 0 0
Produkte Aktien-/Index-Opt. - Verkaufe 0 0 0 0 0 56 34
Aktien-/Indexbezogene Geschafte 25 3 41 69 5 56 34
OTC- Credit Default Swaps - Kaufe 1 0 0 1 0 0 0
Produkte Credit Default Swaps — Verkaufe 0 0 0 0 1 0
Kreditderivate 1 0 0 1 0 1 0
Finanzderivate insgesamt 393 277 656 1.326 1.860 1.300 1.931
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Aufteilung der positiven Marktwerte nach Kontrahenten

Die Wiederbeschaffungskosten der OTC-Derivate aus Handelsaktivititen sind zur

Analyse moglicher Ausfallszenarien nach Kontrahenten aufgeteilt:

31.12.2006 31.12.2005

in Mio € in % in Mio € in %

OECD Zentralregierungen 0 0,0 0 0,0
Banken 1.113 84,0 1.560 83,9

Finanzinstitute 05 72 108 5,8

Sonstige 115 8,7 190 10,2

Nicht OECD Zentralregierungen 0 0,0 0 0,0
Banken 1 0,0 0 0,0

Finanzinstitute 0 0,0 0 0,0

Sonstige 2 0,1 2 0,1

Insgesamt 1.326 100,0 1.860 100,0

59 Restlaufzeitengliederung

bis 3 > 3 Monate > 1 Jahr ohne feste
Monate bis 1 Jahr Laufzeit

Forderungen 31.12.2006 5.503,0 28,3 5.531,3
an Kreditinstitute 31.12.2005 4.503,1 58,7 0,1 0,0 4.561,9
Forderungen an Kunden 31.12.2006 2.618,8 291,8 334,8 0,0 3.245,4
31.12.2005 1.923,2 479,4 151,4 0,0 2.554,0
Handelsaktiva 31.12.2006 7.880,5 0,0 0,0 0,0 7.880,5
31.12.2005 6.470,6 0,0 0,0 0,0 6.470,6
Finanzanlagen 31.12.2006 258,5 93,7 740,5 344,9 1.437,6
31.12.2005 875 121,0 935,0 328,7 1.472,2
Sonstige Aktiva 31.12.2006 54,5 4,3 0,0 9,8 68,6
31.12.2005 10,6 6,9 1,7 0,0 29,2
Insgesamt 31.12.2006 16.315,3 4181 1.075,3 354,7 18.163,4
31.12.2005 12.995,0 666,0 1.098,2 328,7 15.087,9
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Verbindlichkeiten 31.12.2006 1.644,1 30,2 28,2 0,0 1.702,5
gegenuber Kreditinstituten 31.12.2005 1.341,8 24,6 58,3 0,0 1.424,7
Verbindlichkeiten
gegeniber Kunden 31.12.2006 8.417,2 99,7 330,9 0,0 8.8478
(ohne Spareinlagen) 31.12.2005 6.700,8 178,9 245,5 0,0 7.125,2
Verbriefte Verbindlichkeiten  31.12.2006 0,0 19,8 10,0 0,0 29,8
31.12.2005 0,0 24,6 10,0 0,0 34,6
Handelspassiva 31.12.2006 6.476,8 0,0 0,0 0,0 6.476,8
31.12.2005 5.883,9 0,0 0,0 0,0 5.883,9
Riickstellungen 31.12.2006 0,0 58,8 54,2 0,0 113,0
31.12.2005 0,0 42,1 61,4 0,0 103,5
Sonstige Passiva 31.12.2006 30,4 52,2 22,8 0,0 105,4
31.12.2005 49,0 31,0 11,0 0,0 91,0
Nachrangkapital 31.12.2006 5,1 10,1 425,4 0,0 440,6
31.12.2005 10,2 0,0 2979 0,0 308,1
Insgesamt 31.12.2006 16.573,6 270,8 8715 0,0 17.715,9
31.12.2005 13.985,7 301,2 684,1 0,0 14.971,0

Handelsaktiva und -passiva sind entsprechend der Halteabsicht im kiirzesten Laufzeitband ausgewiesen, unabhingig von der
tatsdchlichen Filligkeit. Eine Restlaufzeitgliederung fiir Derivate gemidl deren juristischen Falligkeiten findet sich in Note 58.

60 Eventualverbindlichkeiten und andere Verpflichtungen

Eventualverbindlichkeiten

aus Burgschaften und Gewahrleistungsvertragen 1.581,2 1.491,4
Unwiderrufliche Kreditzusagen 3.701,1 2.706,2
Insgesamt 5.282,3 4.197,6

Nach wie vor bestehen keine Einzahlungsverpflichtungen fiir Gesellschaftsanteile.
Die Haftsummen aus Anteilen an Genossenschaften betragen wie im Vorjahr insge-
samt 0,2 Mio €.

Die Nachschusspflicht aus der Beteiligung an der Liquiditéts-Konsortialbank GmbH
belduft sich ebenfalls unverdndert auf 3,7 Mio €. Daneben tragen wir eine quotale
Eventualhaftung fiir die Erfiillung der Nachschusspflicht anderer Gesellschafter, die

dem Bundesverband deutscher Banken e.V. angehoren.
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Fiir unser Joint-Venture-Unternehmen International Transaction Services GmbH
besteht weiterhin die Verpflichtung, im Geschéftsjahr 2007 einen eventuell entste-

henden Bilanzverlust vollstindig auszugleichen.

Die Verpflichtungen aus Miet-, Pacht- und Leasingvertragen betragen zum Bilanz-
stichtag 35,7 Mio € (2005: 27,2 Mio €):

bis 1 Jahr 21,4 16,7
darunter: Leasing 8,6 6,4
> 1 Jahr bis 5 Jahre 12,6 9,7
darunter: Leasing 4,6 0,7
> 5 Jahre 1,7 0,8
darunter: Leasing 0,0 0,0

Verpflichtungen aus Miet-, Pacht- und
Leasingvertragen insgesamt 35,7 27,2

Als Sicherheit iibertragene Vermégensgegenstande

Fiir Geschifte an der Eurex und fiir Wertpapierleihgeschifte wurden Wertpapiere
im Nennwert von 503,3 Mio € (2005: 1.052,5 Mio €) als Sicherheit hinterlegt.

Zur Besicherung von Spitzenrefinanzierungsfazilititen standen zum Bilanzstichtag
Schuldverschreibungen im Nennwert von 1.878,3 Mio € (2005: 1.637,3 Mio €)

zur Verfiigung.

Treuhandgeschifte
Treuhandgeschéfte diirfen laut IAS 30.55 nicht in die Bilanz eines Kreditinstituts
eingehen. Als Indikator fiir das Ausmalf einer potenziellen Haftung zeigt die nach-

folgende Tabelle das Volumen der treuhénderischen Geschiftstatigkeit:

Treuhandvermoégen 3741 361,3
Forderungen an Kreditinstitute 35 5,0
Forderungen an Kunden 250,4 159,3
Beteiligungen 120,2 197,0
Treuhandverbindlichkeiten 3741 361,3
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 4,5 83,9
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 369,6 277,4
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63 Anteilsbesitz

Die HSBC Trinkaus & Burkhardt AG ist an folgenden Gesellschaften, die tiber-

wiegend vollkonsolidiert werden, mit mindestens 20 % direkt oder indirekt beteiligt:

Banken und banknahe Gesellschaften

HSBC Trinkaus & Burkhardt Gesellschaft
fir Bankbeteiligungen mbH Diisseldorf

HSBCTrinkaus & Burkhardt (International) S.A. Luxemburg
HSBC Trinkaus Investment Management Ltd. Hongkong
Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH Dusseldorf

International Transaction Services GmbH' Diisseldorf
HSBC Trinkaus Family Office GmbH Diisseldorf
HSBC Investments Deutschland GmbH? Diisseldorf
HSBCTrinkaus Investment Managers S.A. Luxemburg

Gesellschaften mit Sonderauftrag
HSBC Trinkaus & Burkhardt Immobilien GmbH Disseldorf
HSBC Trinkaus Immobilien Beteiligungs-KG Diisseldorf

HSBC Trinkaus Europa
Immobilien-Fonds Nr. 5 GmbH Dusseldorf

Trinkaus Europa Immobilien-Fonds Nr. 1 GmbH Diisseldorf
Trinkaus Europa Immobilien-Fonds Nr. 2 GmbH Diisseldorf
Trinkaus Europa Immobilien-Fonds Nr. 3 GmbH Diisseldorf
Trinkaus Canada Immobilien-Fonds Nr. 1

Verwaltungs-GmbH Diisseldorf
Gesellschaft fur industrielle Beteiligungen
und Finanzierungen mbH Diisseldorf
Trinkaus Private Equity Management GmbH Dusseldorf
HSBC Trinkaus Private Wealth GmbH Disseldorf
Trinkaus Canada 1 GP Ltd. Toronto
Grundstiicksgesellschaften
Grundstucksgesellschaft Trinkausstral3e KG Dusseldorf
Joachim Hecker Grundbesitz KG Diisseldorf

Dr. Helfer Verwaltungsgebaude Luxemburg KG  Dusseldorf

Sonstige Gesellschaften

HSBC Bond Portfolio GmbH? Frankfurt a.M.
HSBC Trinkaus Consult GmbH Disseldorf
Trinkaus Private Equity Verwaltungs GmbH Diisseldorf

'at-equity konsolidiert
*umfirmiert, vormals HSBC Trinkaus Capital Management GmbH
*umfirmiert, vormals HSBC Bond Portfolio Geschiftsfiihrungs GmbH

Dartiber hinaus ist die HSBC Trinkaus & Burkhardt AG an der Sino AG,
Diisseldorf, mit 15,1 % indirekt beteiligt. Das Eigenkapital der Gesellschaft belduft
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sich auf 5.182 T<€, das Jahresergebnis betrdgt 2.608 T<€ (per 30.9.2006 wegen

eines abweichenden Wirtschaftsjahres).
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64 Patronatserkldrung

Fiir alle vollkonsolidierten Gesellschaften des Konzerns trigt die HSBC Trinkaus
& Burkhardt AG Sorge, dass die Gesellschaften ihre vertraglichen Verbindlich-
keiten erfiillen konnen. Eine vollstandige Liste dieser Gesellschaften enthélt das
Verzeichnis des Anteilsbesitzes der HSBC Trinkaus & Burkhardt AG in Note 63.

Dartiber hinaus stellt die HSBC Trinkaus & Burkhardt AG regelméBig die derzeiti-
gen personlich haftenden Gesellschafter der vollkonsolidierten Gesellschaften in
der Rechtsform der KG sowie der Trinkaus-Immobilienfonds-Gesellschaften von
allen Anspriichen Dritter frei, die gegen diese aufgrund ihrer Rechtsstellung oder
ihrer Tatigkeit als Komplementér der jeweiligen Gesellschaft geltend gemacht wer-
den, soweit es sich bei den personlich haftenden Gesellschaftern um natiirliche
Personen handelt.

65 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Mitarbeiter/-innen im Ausland 130 128
Mitarbeiter/-innen im Inland 1.446 1.485
Gesamt (einschlieBlich Auszubildenden) 1.576 1.613
davon:
Mitarbeiterinnen 694 706
Mitarbeiter 882 907

Im Jahresdurchschnitt 2005 sind die Mitarbeiter der International Transaction
Services GmbH (ITS) bis zum Wechsel auf die At-Equity-Konsolidierung zum
1.10.2005 enthalten.

66 Honorare fiir den Abschlusspriifer

Fiir den Abschlusspriifer des Konzernabschlusses, die KPMG Deutsche Treuhand-
Gesellschaft Aktiengesellschaft Wirtschaftspriifungsgesellschaft, wurden folgende

Honorare einschlieBlich Auslagen und Umsatzsteuer als Aufwand erfasst:

Abschlusspriifungen 0,7 0,7
Sonstige Bestatigungs- oder Bewertungsleistungen 0,1 0,0
Steuerberatungsleistungen 0,0 0,1
Sonstige Leistungen 0,3 0,3
Gesamt 1.1 11
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67 Geschiéftsbeziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen

Entsprechend unserer Strategie mit dem Motto ,,Das Beste beider Welten* haben
wir unsere Geschéftsbeziehungen mit anderen HSBC-Unternehmen weiter aus-
gebaut. Diese Geschiftsbeziehungen betreffen zum einen bankiibliche Geschifte,
die zu Marktpreisen und meist unbesichert eingegangen wurden. Zum anderen
bestehen mit verschiedenen Gesellschaften des HSBC-Konzerns Kooperations-
und Geschiftsbesorgungsvertrige. Auch diese sind zu marktiiblichen Bedingungen
abgeschlossen. Insgesamt sind in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
103,0 Mio € Ertrage und 21,8 Mio € Aufwendungen fiir Transaktionen mit der
HSBC Holdings plc, London, und mit ihr verbundenen Unternehmen enthalten.

In den Forderungen an Kreditinstitute und an Kunden sind folgende Betrige

enthalten:

Verbundene Unternehmen, mit denen Joint-Venture-
Unternehmen ein Beteiligungsverhéltnis Untemehmen

besteht
31.12.2006 31.12.2005 31.12.2006 31.12.2005 31.12.2006 31.12.2005

Kreditinstitute 919,6 784,4 0,0 0,0 0,0 0,0
Forderungen an

Kunden 0,0 0,0 26,7 66,0 35,4 39,3
Insgesamt 919,6 784,4 26,7 66,0 35,4 39,3

Verbindlichkeiten
gegentber

In den Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten und Kunden sind folgende

Betridge enthalten:

Unternehmen, mit denen Joint-Venture-
ein Beteiligungsverhaltnis Untemmehmen

Verbundene
Unternehmen
besteht

31.12.2006 31.12.2005 31.12.2006 31.12.2005

31.12.2006 31.12.2005

Kreditinstituten 813,1 651,6 0,0 0,0 0,0 0,0
Verbindlichkeiten

gegentber

Kunden 1,5 5,3 5.5 17,8 12,2 11,7
Insgesamt 814,6 656,9 5,5 178 12,2 1,7
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In den Handelsaktiva und -passiva sind folgende Betrdge enthalten:

Wertpapiere Derivate
31.12.2006 § 31.12.2005 § 31.12.2006 | 31.12.2005

Handelsaktiva 1.930,1 0,0 606,3 363,7

Handelspassiva 0,0 0,0 360,6 307,7

Beziige der Gremien

Die Grundziige des Vergiitungssystems sind im Konzernlagebericht dargestellt. Die
nachstehende Ubersicht zeigt die Vergiitung der einzelnen Vorstandsmitglieder fiir
das Geschiftsjahr 2006 inklusive der bis zum Formwechsel erhaltenen Vergiitung in

der Eigenschaft als personlich haftende Gesellschafter.

inT€ Festbeziige Variable Aktienbasierte Sonstige Gesamt-
Vergilitung Vergiitung Beziige* vergiitung

Andreas Schmitz 592,9 2.480,0 366,6 22,7 3.462,2
Paul Hagen 474,3 2.480,0 366,6 29,8 3.350,7
Dr. Olaf Huth 474,3 2.480,0 366,6 42,8 3.363,7
Carola Grafin von Schmettow 474,3 2.480,0 366,6 13,7 3.334,6
Insgesamt 2.015,8 9.920,0 1.466,4 109,0 13.511,2

* Die Sonstigen Beziige bestehen im Wesentlichen aus Vergiitungen fiir die Ubernahme
konzerninterner Aufsichtsratsmandate, Dienstwagennutzung, Versicherungsbeitragen
sowie sonstigen geldwerten Vorteilen, die individuell zu versteuern sind.

Die Auszahlung der leistungsbezogenen Komponente fiir 2006 erfolgt teilweise in
bar und teilweise in einer Zuteilung von Aktien der HSBC Holdings plc. Die Bar-
komponente ist in der Tabelle beriicksichtigt. Die Auszahlung der Aktienkompo-
nente erfolgt in drei gleichen Raten in den Jahren 2008 bis 2010 und steht unter der
Bedingung einer fortgesetzten Tétigkeit fiir die Bank. Nach IFRS 2 ist die Aktien-
komponente in Hohe von insgesamt 4,1 Mio € nicht im Aufwand 2006 zu erfassen

und daher nicht in der vorstehenden Tabelle enthalten.

Im Rahmen der Umwandlung wurde den personlich haftenden Gesellschaftern als
Anreiz fiir eine fortgesetzte Tatigkeit als Vorstand der AG einmalig ein Gesamt-
betrag von 3,0 Mio € in Aktien der HSBC Holdings plc. gewihrt. Die Auszahlung
erfolgt in drei gleichen Raten jeweils zum Jahresende 2006 bis 2008 und steht unter
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der Bedingung einer fortgesetzten Tétigkeit fiir die Bank. Davon sind 1,5 Mio €
fiir das Jahr 2006 als Aufwand zu erfassen und in der vorstehenden Tabelle bertick-

sichtigt.

Fiir die Mitglieder des Vorstands und deren Hinterbliebene bestehen Riickstel-
lungen fiir Pensionsverpflichtungen nach IFRS in Hohe von 6.586.913,00 €
(2005: 6.899.543,00 €).

Unter dem Vorbehalt der Annahme des Gewinnverwendungsbeschlusses durch die
Hauptversammlung am 5.6.2007 betragen fiir 2006 die Beziige des Aufsichtsrats
1.064.831,62 € (2005: 976.140,00 €) und die Beziige des mit der Umwandlung
zur AG aufgelosten Aktionédrsausschusses 208.505,00 €. Die Mitglieder des Ver-
waltungsrats erhielten Vergiitungen in Hohe von 332.100,00 €. Dariiber hinaus
sind im Geschéftsjahr an drei Mitglieder des Aufsichtsrats Entgelte fiir erbrachte
Beratungsleistungen bezahlt worden; diese beliefen sich insgesamt auf 201.278,88 €
(2005: 243.328,88 €). Fiir Aufsichtsratsmitglieder bestehen keine gesonderten
Pensionsverpflichtungen. Fiir die Pensionsverpflichtungen gegeniiber den Arbeit-
nehmervertretern sowie fiir die ehemaligen personlich haftenden Gesellschafter
der Bank gelten die allgemeinen Regeln fiir Mitarbeiter bzw. ehemalige personlich
haftende Gesellschafter.

An pensionierte personlich haftende Gesellschafter und deren Hinterbliebene der
HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA und der Trinkaus & Burkhardt KG, die Rechts-
vorgingerinnen der HSBC Trinkaus & Burkhardt AG, wurden Ruhegelder von
4.519.106,23 € (2005: 4.535.343,94 €) gezahlt. Fiir frithere Gesellschafter und
deren Hinterbliebene bestehen Riickstellungen fiir Pensionsverpflichtungen nach
IFRS in Hohe von 49.099.503,00 € (2005: 54.576.864,00 €).

Im Verlauf des Geschiftsjahres hat kein Vorstandsmitglied Aktien der HSBC
Trinkaus & Burkhardt AG erworben. Bezugsrechte oder sonstige aktienbasierte
Vergiitungen in eigenen Aktien wurden nicht gewidhrt. Die Arbeitnehmervertreter
des Aufsichtsrats haben grundsitzlich das Recht, an dem in Note 68 beschriebenen
Aktienoptionsprogramm fiir Mitarbeiter teilzunehmen. Davon wurde in geringem

Umfang Gebrauch gemacht.

Den Mitgliedern des Vorstands bzw. des Aufsichtsrats wurden zum 31.12.2006
keine Vorschiisse und Kredite gewéhrt (2005: 0,00 €). Haftungsverhéltnisse gegen-

iiber Dritten zu Gunsten von Organmitgliedern bestanden wie im Vorjahr nicht.
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68 Anteilsbasierte Vergiitungen

Aufgliederung des Aktienoptionsprogramms

Fair Value Ausilibungs- Anzahl der Anzahl der

je Optionsrecht zum preis in € Optionsrechte | Optionsrechte

Gewahrungstag in € 31.12.2006 31.12.2005
SAYE 2003 (3J/5J) 1.8.2003 2,8143/2,8944 7,68 68.369 177.331
SAYE 2004 (3J/5J) 1.8.2004 2,9064 / 3,2060 9,75 93.664 95.880
SAYE 2005 (3J/5J) 1.8.2005 2,9518 / 2,9952 9,66 159.400 167.314
SAYE 2006 (1J/3J/5J) 1.8.2006 2,5400/2,6000/2,6700 11,01 100.769 0
Insgesamt 422.202 440.525

Der Fair Value der Optionen wird konzerneinheitlich durch die HSBC Holdings plc
ermittelt. Die Ausiibung der Aktienoptionen durch die Mitarbeiter erfolgt generell
zum 1.8. eines Geschiftsjahres. Die Optionen der Mitarbeiter, die von dem Recht

einer spiteren Ausiibung Gebrauch machten, sind von untergeordneter Bedeutung.

Der bei sofortiger Ausiibung der Optionsrechte am 1.8.2006 herangezogene Kurs
der HSBC-Aktie betrug 14,06 €.

Entwicklung des Aktienoptionsprogramms

Gewichteter

Anzahl der Ausiibungs-
Typ Optionsrechte preis in €
Bestand zum 1.1.2006 SAYE 2003 - 2005 440.525 8,88
im Jahresverlauf gewahrt SAYE 2006 100.769 11,01
im Jahresverlauf ausgelbt SAYE 2003 (3J) 102.351 7,68
im Jahresverlauf verwirkt SAYE 2003 - 2006 16.741 8,89
Bestand zum 31.12.2006 SAYE 2003 (5J) - 2006 422.202 9,68
davon ausstehende Optionsrechte 417.365 -
davon austibbare Optionsrechte 4.837 -

Der im Berichtsjahr zu beriicksichtigende Personalaufwand belduft sich auf
0,4 Mio € (2005: 0,2 Mio €).
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Aufgliederung des Aktienprogramms

Die erfolgsabhéngige Vergiitung fiir Mitarbeiter und Vorstand erfolgte 2006 erst-
malig teilweise durch Zuteilung von Aktien der HSBC Holdings plc. Sie kann wie
folgt aufgegliedert werden:

Erfolgsabhéngige Vergiitung in HSBC-Aktien
fiir das Geschaftsjahr 2006 fiir das Geschaftsjahr 2005

fallig im Marz 2008

fallig im Marz 2009 2,7 0,0
fallig im Marz 2010 2,7 0,0
Gesamt 8,1 0,0

Erklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex gemal3
§ 161 AktG

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der Bank haben die nach § 161 des Aktiengesetzes
vorgeschriebene Erkldrung zu den Empfehlungen der ,,Regierungskommission
Deutscher Corporate Governance Kodex“ abgegeben und den Aktionédren dauerhaft

zuginglich gemacht.
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70 Mandate des Vorstands
Die Vorstandsmitglieder der HSBC Trinkaus & Burkhardt AG sind zum

31.12.2006 in folgenden Aufsichtsriten oder in vergleichbaren Kontrollgremien

vertreten:

Andreas Schmitz (Sprecher)

Funktion Gesellschaft

Mitglied des Aufsichtsrats HSBC Investments Deutschland GmbH, Disseldorf

Stv. Mitglied
des Verwaltungsrats L-Bank, Karlsruhe

Paul Hagen

Funktion Gesellschaft

Vorsitzender des Aufsichtsrats International Transaction Services GmbH, Disseldorf

Mitglied des Aufsichtsrats Falke-Bank AG i.L., Disseldorf

Mitglied des Aufsichtsrats Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH, Disseldorf

Stv. Vorsitzender
des Verwaltungsrats HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) S.A., Luxemburg

Mitglied des Verwaltungsrats HSBC Trinkaus Investment Managers S.A., Luxemburg

Mitglied des Beirats RWE Trading GmbH, Essen

Funktion Gesellschaft

Stv. Vorsitzender

des Aufsichtsrats HSBC Trinkaus & Burkhardt Immobilien GmbH, Disseldorf
Mitglied des Aufsichtsrats HSBC Investments Deutschland GmbH, Disseldorf
Mitglied des Aufsichtsrats Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH, Dusseldorf

Vorsitzender
des Verwaltungsrats HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) S.A., Luxemburg

Stv. Vorsitzender
des Verwaltungsrats HSBC Trinkaus Investment Managers S.A., Luxemburg
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Carola Grafin von Schmettow

Funktion Gesellschaft

Vorsitzende des Aufsichtsrats HSBC Investments Deutschland GmbH, Diisseldorf

Vorsitzende des Aufsichtsrats Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH, Disseldorf

Mitglied des Aufsichtsrats DBV Winterthur Lebensversicherung AG, Wiesbaden

Mitglied des Board of Directors HSBC Investments (France) S.A., Paris, Frankreich

Vorsitzende
des Verwaltungsrats HSBC Trinkaus Investment Managers S.A., Luxemburg

Mitglied des Verwaltungsrats HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) S.A., Luxemburg

71 Mandate anderer Mitarbeiter

Folgende Mitarbeiter sind zum 31.12.2006 in folgenden Aufsichtsriten, die nach
dem Gesetz zu bilden sind, oder vergleichbaren Kontrollgremien von groflen Kapital-

gesellschaften vertreten:

Manfred Krause (Bereichsvorstand)

Funktion Gesellschaft

Mitglied des Aufsichtsrats Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH, Disseldorf

Dr. Rudolf Apenbrink

Funktion Gesellschaft

Mitglied des Aufsichtsrats Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH, Diisseldorf

Mitglied des Verwaltungsrats HSBC Trinkaus Investment Managers S.A., Luxemburg

Bernd Franke

Funktion Gesellschaft

Mitglied des Board of Directors HSBC Securities Services S.A., Luxemburg

Dr. Detlef Irmen

Funktion Gesellschaft

Mitglied des Aufsichtsrats International Transaction Services GmbH, Diisseldorf

Dr. Manfred von Oettingen

Funktion Gesellschaft

Mitglied des Aufsichtsrats HSBC Investments Deutschland GmbH, Disseldorf
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Hans-Joachim Rosteck

Funktion Gesellschaft

Mitglied des Verwaltungsrats HSBC Trinkaus Investment Managers S.A., Luxemburg

Ulrich W. Schwittay

Funktion Gesellschaft

Stv. Vorsitzender
des Aufsichtsrats HSBC Trinkaus & Burkhardt Immobilien GmbH, Disseldorf

72 Angaben zu Aufsichtsratsmitgliedern

Die Mitglieder unseres Aufsichtsrats besitzen weitere Mandate in folgenden

Aufsichtsriaten bzw. vergleichbaren Kontrollgremien:

Dr. Sieghardt Rometsch

Funktion Gesellschaft

Stv. Vorsitzender

des Aufsichtsrats APCOA Parking AG, Stuttgart

Mitglied des Aufsichtsrats Dusseldorfer Universitatsklinikum, Dusseldorf
Mitglied des Aufsichtsrats HSBC Bank Polska S.A., Warschau, Polen
Mitglied des Aufsichtsrats Lanxess AG, Leverkusen

Mitglied des Board
of Directors HSBC Private Banking Holdings (Suisse) S.A., Genf, Schweiz

Mitglied des Verwaltungsrats Management Partner GmbH, Stuttgart

Stephen Green

Funktion Gesellschaft

Chairman des Board of Directors HSBC Bank plc, London, England

Chairman des Board of Directors HSBC Holdings plc, London, England

Deputy Chairman des Board
of Directors HSBC North America Holdings Inc., New York, USA

Mitglied des Board of Directors HSBC Private Banking Holdings (Suisse) S.A., Genf, Schweiz

Mitglied des Board of Directors HSBC France, Paris, Frankreich

Mitglied des Board of Directors The Hongkong & Shanghai Banking Corporation Limited,
Hong Kong SAR
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Vorsitzender des Aufsichtsrats

Mitglied des Aufsichtsrats
Mitglied des Aufsichtsrats
Mitglied des Aufsichtsrats
Vorsitzender des Beirats
Mitglied des Beirats
Mitglied des Stiftungsrats

Prasident des Verwaltungsrats

Vizeprasident des Verwaltungsrats

Vizeprasident des Verwaltungsrats

Mitglied des Verwaltungsrats
Mitglied des Verwaltungsrats
Mitglied des Verwaltungsrats
Mitglied des Verwaltungsrats
Mitglied des Verwaltungsrats
Mitglied des Verwaltungsrats

Mitglied des Verwaltungsrats

Mitglied des Verwaltungsrats

Funktion

Mitglied des Board of Directors
Mitglied des Board of Directors
Mitglied des Board of Directors

Mitglied des Supervisory Board

Anhang I1

Gesellschaft

IHK Gesellschaft fur Informationsverarbeitung mbH,
Dortmund

Aesculap Management AG, Tuttlingen
Frankfurter Allgemeine Zeitung GmbH, Frankfurt a.M.
Stihl AG, Waiblingen
Aesculap AG & Co.KG, Tuttlingen
Stihl Holding AG & Co. KG, Waiblingen
Carl-Zeiss-Stiftung, Heidenheim/Jena

. Braun Milano S.p.A., Mailand, ltalien

. Braun Holding AG, Luzern, Schweiz

. Braun Medical AG, Luzern, Schweiz

. Braun Medical Inc., Bethlehem, USA

B
B
B
B
B. Braun Medical Industries Sdn. Bhd., Penang, Malaysia
B. Braun Medical International S.L. Barcelona, Spanien
B. Braun Medical S.A. Barcelona, Spanien

B. Braun of America Inc., Bethlehem, USA

B. Braun Surgical S.A. Barcelona, Spanien

Landesbank Hessen-Thiiringen Girozentrale,
Frankfurt a.M./Erfurt

Wilh. Werhahn KG, Neuss

Gesellschaft

Altadis S.A., Madrid, Spanien

HSBC Asset Management Holdings (France), Paris, Frankreich
HSBC Bank plc, London, England

HSBC Private Bank France, Paris, Frankreich
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Funktion

Gesellschaft

Vorsitzender des Aufsichtsrats

HSBC Trinkaus & Burkhardt Immobilien GmbH, Disseldorf

Vorsitzender des Aufsichtsrats

Trinkaus Private Equity M 3 GmbH & Co. KGaA, Dusseldorf

Vorsitzender des Aufsichtsrats

Trinkaus Private Equity Pool | GmbH & Co. KGaA,
Disseldorf

Vorsitzender des Aufsichtsrats

Trinkaus Secondary GmbH & Co. KGaA, Disseldorf

Mitglied des Aufsichtsrats

Pfleiderer AG, Neumarkt

Harold Horauf

Funktion

Gesellschaft

Vorsitzender des Aufsichtsrats

Borse Dusseldorf AG, Disseldorf

Vorsitzender des Aufsichtsrats

Trinkaus Secondary Zweitausendsechs GmbH & Co KGaA,
Diisseldorf

Mitglied des Aufsichtsrats

BVV Versorgungskasse des Bankgewerbes e.V., Berlin

Mitglied des Aufsichtsrats

BVV Versicherungsverein des Bankgewerbes a.G., Berlin

Dr. Otto Graf Lambsdorff

Funktion

Gesellschaft

Vorsitzender des Aufsichtsrats

lveco Magirus AG, Ulm

Mitglied des Aufsichtsrats

Deutsche Lufthansa AG, Frankfurt a.M./Kdln

Prof. Dr. Ulrich Lehner

Funktion

Gesellschaft

Mitglied des Aufsichtsrats

E.ON AG, Dusseldorf

Chairman des Board of Directors The DIAL Company, Scottsdale, USA

Mitglied des Board of Directors

Ecolab Inc., St. Paul, USA

Mitglied des Verwaltungsrats

Novartis AG, Basel, Schweiz
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Funktion Gesellschaft

Vorsitzender des Aufsichtsrats LEG Landesentwicklungsgesellschaft Baden-Wiirttemberg,
Stuttgart

Vorsitzender des Kuratoriums Vereinigung der Baden-Wirttembergischen
Wertpapierborse e.V., Stuttgart

Vorsitzender des Verwaltungsrats LRP Landesbank Rheinland-Pfalz, Mainz

Mitglied des Verwaltungsrats DekaBank Deutsche Girozentrale, Frankfurt a.M.

73 Veroéffentlichung
Der Geschiftsbericht wird am 29.3.2007 zur Verdffentlichung freigegeben. Die Freigabe

zur Veroffentlichung genehmigte der Vorstand in seiner Sitzung am 6.3.2007.
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Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers

Wir haben den von der HSBC Trinkaus & Burkhardt AG, Diisseldorf, aufgestellten
Konzernabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Eigen-
kapitalverdnderungsrechnung, Kapitalflussrechnung und Anhang — sowie den
Konzernlagebericht fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2006
gepriift. Die Aufstellung von Konzernabschluss und Konzernlagebericht nach den
IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergénzend nach § 315a Abs.

1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der Verantwortung
des Vorstands. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchge-
fithrten Priifung eine Beurteilung iiber den Konzernabschluss und den Konzern-

lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung
der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsitze
ordnungsmafiger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu
planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Verst6fe, die sich auf die
Darstellung des durch den Konzernabschluss unter Beachtung der anzuwendenden
Rechnungslegungsvorschriften und durch den Konzernlagebericht vermittelten
Bildes der Vermdogens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hin-
reichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen
werden die Kenntnisse iiber die Geschéftstatigkeit und iiber das wirtschaftliche
und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen iiber mogliche Fehler
beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungs-
legungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben
im Konzernabschluss und Konzernlagebericht iberwiegend auf der Basis von
Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschliisse
der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des
Konsolidierungskreises, der angewandten Bilanzierungs- und Konsolidierungs-
grundsdtze und der wesentlichen Einschdtzungen der gesetzlichen Vertreter sowie
die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses und des Konzern-
lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere

Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.
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Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse
entspricht der Konzernabschluss den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind,
und den ergidnzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen
Vorschriften sowie den IFRS insgesamt und vermittelt unter Beachtung dieser
Vorschriften ein den tatsidchlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der Konzernlagebericht steht in
Einklang mit dem Konzernabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage des Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen

Entwicklung zutreffend dar.

Diisseldorf, den 14. Februar 2007

KPMG Deutsche Treuhand-Gesellschaft
Aktiengesellschaft
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

gez. Becker gez. Kiigler
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer
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Geschaftsbericht 2005
HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA

HSBC Trinkaus & Burkhardt <X»

Bank seit 1785

FIL 1



Anhang IIT

Bericht der
personlich haftenden Gesellschafter

Der Konzern
Die Geschaéftsbereiche
Die strategische Ausrichtung

Das Geschaftsjahr 2005
Wirtschaftliche Rahmenbedingungen
Ertragslage
Vermoégenslage
Finanzlage

Prognosebericht
Das Risikomanagement
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Aktionare und Aktie

FIIL. 2



Anhang 11

Der Konzern

Der Konzern HSBC Trinkaus & Burkhardt umfasst eine Gruppe von 16 aktiven
Gesellschaften. Obergesellschaft ist die Kommanditgesellschaft auf Aktien HSBC
Trinkaus & Burkhardt.

Zum Konzern gehoren dariiber hinaus noch weitere Gesellschaften, die jedoch zur-

zeit keine bedeutenden aktiven Tadtigkeiten ausiiben. SchlieBlich werden dem

Konzern acht Gesellschaften zugerechnet, die als personlich haftende Gesellschafter

von geschlossenen Immobilienfonds und von Private Equity Funds fungieren.

HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA

HSBC Trinkaus & Burkhardt
(International) SA

Luxemburg

HSBC Trinkaus Investment
Managers SA

Luxemburg

HSBC Trinkaus Investment
Management Ltd.
Hongkong

HSBC Investments
Deutschland GmbH
Dusseldorf

Internationale
Kapitalanlagegesellschaft mbH
Dusseldorf

International Transaction

Services GmbH*

Dusseldorf

*at-equity konsolidiert

HSBC Trinkaus & Burkhardt
Immobilien GmbH
Dusseldorf

HSBC Trinkaus Consult GmbH
Dusseldorf

HSBC Trinkaus
Immobilien Beteiligungs-KG
Dusseldorf

HSBC Trinkaus & Burkhardt
Gesellschaft fiir
Bankbeteiligungen mbH
Dusseldorf

Gesellschaft fiir industrielle
Beteiligungen und
Finanzierungen mbH
Diisseldorf

HSBC Trinkaus
Private Wealth GmbH
Dusseldorf

Grundstiicksgesellschaft
TrinkausstraRe KG
Dusseldorf

Joachim Hecker
Grundbesitz KG
Dusseldorf

Dr. Helfer
Verwaltungsgebaude
Luxemburg KG
Dusseldorf
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Der Konzern steht unter einheitlicher Leitung der personlich haftenden Gesell-
schafter der KGaA. Die Geschiftsfiihrer der Einzelgesellschaften werden durch

Aufsichtsrite, Verwaltungsrite oder Beirdte beaufsichtigt.

Unbeschadet der rechtlichen Selbststdndigkeit der Gesellschaften werden alle

Gesellschaften im Rahmen einer Gesamtstrategie gefiihrt. So sorgen wir dafiir, dass

alle Gesellschaften des Konzerns jederzeit ihre Verbindlichkeiten erfiillen konnen.

F III.
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Zentrale Stabe A

Anhang 11

Die Geschéaftsbereiche

Ungeachtet der gemeinsamen Gesamtverantwortung aller vier personlich haftenden

Gesellschafter sind ihnen bestimmte Geschéftsbereiche und Zentralbereiche indivi-

duell zugeordnet. Im Rahmen der erweiterten Geschiftsfiihrung steht den personlich
haftenden Gesellschaftern Herr Manfred Krause als Mitglied der erweiterten Geschéfts-

leitung zur Seite. Die Zuordnungen gelten nicht nur fiir die KGaA und fiir ihre

Niederlassungen, sondern auch fiir die Geschéftsbereiche der Tochtergesellschaften.

Geschaftsleitung

Zentrale Stabe B

Zentrale Stabe C

Andreas Schmitz Paul Hagen Dr. Olaf Huth
pers. haftender pers. haftender pers. haftender
Gesellschafter Gesellschafter Gesellschafter
(Sprecher) Accounting Personal
Geschéftslei_tungs— Controlling Presse-/
sekretariat Market Risk Offentlichkeits-
Compliance Control arbeit
Revision
Ressort | Ressort Il Ressort I Ressort IV RessortV
Dr. Olaf Huth Andreas Schmitz Carola Gréfin Carola Grafin Paul Hagen
pers. haftender pers. haftender von Schmettow von Schmettow pers. haftender
Gesellschafter Gesellschafter pers. haftende pers. haftende Gesellschafter
Vermdgende Firmenkunden Gesellschafterin Gesellschafterin Kredit
Privatkunden Auslandsgeschaft Institutionelle Eigenhandel Betrieb
Kund
Corporate Finance unden Treasury Business Process
Primarmarktgeschéft Asset Treasury Development
Management Management Information
Manfred Krause Group Technology

Mitglied der
erweiterten
Geschéftsleitung

Firmenkunden

Auslandsgeschaft

FIIL. 5



Anhang 111

Innerhalb der Ressorts sind die Bereiche als Profit- oder Cost-Center definiert. Die
Kosten des Ressorts V werden zu einem erheblichen Teil iiber Leistungsartenpreise
(Stiickkosten) den kundenorientierten Ressorts I, II und III sowie dem Eigenhandel
belastet.

Die Geschiftsergebnisse werden auf Teilkostenbasis ermittelt.

Anteile an Geschaftsergebnissen

Januar — Dezember 2005 Januar — Dezember 2004
Gesamt: 186,6 Mio € Gesamt: 143,5 Mio €
60 | in Mio € 60 | in Mio €
51,2
50 | 50 +
40 40
30,7
30 30 1
20 20
10 10 +
0- : 0-
Vermogende Firmen- Institu- Eigen- Vermégende| Firmen- Institu- Eigen-
Privat- kunden tionelle ‘ handel Privat- kunden tionelle handel
kunden Kunden kunden Kunden
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Nach Abzug der Netto-Kosten der zentralen Bereiche in Hohe von 49,2 Mio Euro
fiir das Berichtsjahr und von 34,2 Mio Euro fiir 2004 betrigt das Betriebsergebnis
fiir das abgelaufene Geschéftsjahr 137,4 Mio Euro nach einem Betriebsergebnis

von 103,0 Mio Euro im Jahr 2004. Im Durchschnitt der letzten fiinf Jahre zeigen

die Ergebnisbeitrdge ein recht ausgewogenes Bild:

5-Jahres-Durchschnitt der Geschaftsergebnisse

18,39 %
30,13 %
Firmenkunden

23,36 %

Institutionelle Kunden

28,12%
Vermdgende Privatkunden

Eigenhandel
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Die strategische Ausrichtung

Der anhaltende, jedoch noch immer viel zu langsam verlaufende Konzentrations-
prozess an den Finanzmirkten verdndert den Wettbewerb nachhaltig. Immer diffe-
renziertere Finanzierungs- und Anlageformen erweitern das Spektrum der Finanz-
dienstleistungen und das Profil der Experten. Neue Technologien schaffen neue
Produkte und Vertriebswege; zugleich entsteht eine Markttransparenz, die den
Informationsvorsprung einzelner Marktteilnehmer schwinden ldsst. Und auch die
GroBe der abzuwickelnden Transaktionen nimmt stetig zu.

Unser Haus hat diese Entwicklung frithzeitig erkannt und sich entsprechend vorbe-
reitet. Im Hinblick auf das Wachstum des Marktes fiir Bankdienstleistungen in eine
neue globale Groflenordnung und infolge unseres Bestrebens, bei unseren wichtigen
Firmen- und institutionellen Kunden die Position einer Kernbank einzunehmen,
haben die personlich haftenden Gesellschafter von HSBC Trinkaus & Burkhardt ge-
meinsam mit der Mehrheitsgesellschafterin HSBC beschlossen, der Hauptversamm-
lung Ende Mai 2006 die Umwandlung der Rechtsform der Bank von einer KGaA in
eine AG vorzuschlagen. Dieser Schritt ist einerseits ein Votum der Mitarbeiter und
der Fithrung von HSBC Trinkaus & Burkhardt fiir die Mehrheitsgesellschafterin
HSBC und zum anderen ein klares Bekenntnis der HSBC zu HSBC Trinkaus &
Burkhardt als dem fiir den deutschen Markt zustindigen Mitglied der HSBC-Gruppe.

Auch in der neuen Struktur werden wir fiir unsere Kunden unverindert das ,,Beste
beider Welten* verbinden: die Kontinuitit, die Professionalitdt und die Individualitat
der Privatbank und gleichzeitig die internationale Leistungsfahigkeit eines globalen
Finanzdienstleisters. In dieser Marktpositionierung ist die umfassende, qualifizierte
und individuelle Betreuung vermdgender Privatkunden eines der Kerngeschifts-
felder mit groBem Entwicklungspotenzial.

Wir bieten unseren ausgewéhlten Kunden auf der soliden Basis des traditionellen
Bankgeschifts schwerpunktmifig anspruchsvolle Finanzdienstleistungen fiir die
Losung komplexer Probleme an, und zwar national wie international. Unsere beson-
deren Stérken liegen im gesamten Leistungsspektrum des Wertpapiergeschifts, im
Zins- und Wihrungsmanagement sowie im Auslandsgeschift und im Asset Manage-
ment. Die stetige Fortentwicklung unserer Informations- und Kommunikationssysteme
sichert hochstes banktechnisches Niveau sowie optimale Dienstleistungsqualitit.

Unsere Strategie zeichnet sich durch Kontinuitét aus und basiert auf den folgenden
fiinf Schwerpunkten:

- Wir konzentrieren uns auf die Zielgruppen vermogende Privatkunden, Firmen-
kunden und institutionelle Kunden und sind bestrebt, eine wesentliche Bank-
verbindung fiir alle unsere Kunden zu werden.

- Wir hinterfragen uns immer wieder neu, um unser Handeln optimal auf die natio-
nalen wie internationalen Bediirfnisse bereits gewonnener und neu zu gewinnender
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Kunden auszurichten. Der Kunde steht im Mittelpunkt unserer Entscheidungen,
und wir messen der personellen Kontinuitét in der Betreuung unserer Kunden
einen sehr hohen Stellenwert bei.

Finanzinnovationen sind unsere Stirke — denn nur mit umfassendem Know-how

ist ein erfolgreiches Mehrwert-Banking umsetzbar.

Wir dehnen unser Dienstleistungsangebot als Wertpapierabwickler fiir andere
Finanzinstitute kontinuierlich aus. Die Kooperation mit T-Systems in der Wert-
papierabwicklung unterstreicht unseren Anspruch, mit der gemeinsamen
Tochtergesellschaft International Transaction Services GmbH (ITS) die beste
Wertpapierabwicklungsbank Deutschlands aufzubauen.

Wir greifen auf die Ressourcen einer der grofiten Banken der Welt, der HSBC-

Gruppe, zuriick, und zwar sowohl auf das produkttechnische Know-how als
auch auf das regionale Netzwerk.

Der Erfolg dieser Strategie hingt davon ab, ob es uns auch in Zukunft gelingen
wird, die folgenden Bedingungen zu erfiillen:

- Wir miissen auf der Grundlage einer langjdhrigen Beziehung zum Kunden die
komplexer werdenden Finanzdienstleistungen innerhalb eines Relationship
Banking umsetzen, das Vertrauen schaftt.

- Wir missen die regionalen Verbindungen und das Produktwissen der HSBC-
Gruppe fiir unsere Kunden erschlieen, ohne Abstriche beziiglich des Anspruchs
unserer Kunden im Hinblick auf ein individualisiertes Betreuungskonzept einer
Privatbank in Kauf zu nehmen.

- Wir miissen fiir eine technologisch leistungsfahige Systeminfrastruktur sorgen.
Sie muss in der gesamten Wertschopfungskette den anspruchsvollsten Anforde-
rungen gerecht werden. Unsere Dienstleistungen miissen wir ebenso kosten-
giinstig wie kundenfreundlich anbieten.

- Wir miissen durch Investitionen in die Ausbildung und in die Qualifikation
unserer Mitarbeiter, zunehmend auch auf internationalem Niveau, zielgerichtet
das Mehrwert-Banking im Markt umsetzen.

- Wir miissen die Einzel- beziehungsweise die Teamleistungen unserer Mitarbeiter
mithilfe eines prizisen Management-Informationssystems zuverldssig erfassen,
um sie moglichst fair und marktgerecht honorieren zu kdnnen.

Wir sind davon {iberzeugt, dass uns diese Strategie, nicht zuletzt auch in der
neuen Rechtsform der Aktiengesellschaft, eine breite Basis fiir eine wirtschaftlich
erfolgreiche Zukunft bietet — auch in dem von Umbriichen gekennzeichneten
Finanzmarkt Deutschland.
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Das Geschaftsjahr 2005

Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Im Jahr 2005 ist die Weltwirtschaft mit einer Wachstumsrate von gut 4 % {iberdurch-
schnittlich stark gewachsen, angetrieben durch eine lebhafte Investitionstitigkeit der
Unternehmen. Der Wachstumsmotor lief vor allem in Asien auf hohen Touren. Die

Bundesrepublik Deutschland hinkte mit einem Wachstum des Bruttoinlandsprodukts

von rund 1% allerdings erneut deutlich hinterher.

Der bereits 2004 erkennbare Anstieg der Olpreise hielt auch 2005 an. Trotz anzie-
hender Energiepreise wurde mit einem Preisanstieg von 2,2 % in der Eurozone das
Inflationsziel der EZB wie in den Vorjahren nur leicht verfehlt. Im Dezember 2005
erhohte die EZB zum ersten Mal seit finf Jahren den Leitzins; damit beendete die EZB
die deutlich expansive Phase ihrer Geldpolitik. Ausschlaggebend fiir die Anhebung
des Leitzinses auf 2,25 % war die vorbeugende Eindimmung von Inflationsrisiken.
Der Zinserhohungszyklus bei den Leitzinsen in den USA wurde kontinuierlich fort-
gesetzt. Zum Ende des vergangenen Jahres erreichte der US-Leitzins 4,25 % nach
2,25 % zum Jahresende 2004.

Zum Jahresende 2005 betrug das Renditeniveau fiir zehnjdhrige Staatsanleihen in
den USA 4,40 % und in der Eurozone 3,30 %. Der US-Dollar préasentierte sich das
gesamte Jahr tiber in einer robusten Verfassung. Der Euro gab gegeniiber dem US-
Dollar von 1,36 auf 1,18 US-Dollar nach; der Tiefstand lag bei 1,1640 US-Dollar.

Die Aktienmairkte verzeichneten ein gutes Jahr. Der Deutsche Aktienindex DAX®
notierte im ersten Halbjahr 2005 zwischen 4.178 und 4.627 Punkten und im zweiten
Halbjahr 2005 zwischen 4.530 und 5.459 Punkten. Verglichen mit dem Jahresend-

stand von 2004 konnte im vergangenen Jahr ein Zuwachs von 27,1 % erzielt werden.
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Ertragslage

Das Geschiftsjahr 2005 verlief fiir unser Haus iiberaus erfolgreich. Unsere Prognosen
haben wir in allen wichtigen Punkten deutlich tibertroffen. Dabei konnten wir dank
der erfreulichen Entwicklung an den internationalen Kapitalmirkten von unserer
strategischen Positionierung mit einem traditionell hohen Anteil des Provisionsergeb-
nisses, insbesondere aus dem Wertpapiergeschift, iiberdurchschnittlich profitieren.
Gleichzeitig hat die intensive Zusammenarbeit mit der HSBC-Gruppe weitere Erfolge

mit sich gebracht.

Wir haben die Ergebnisse in allen Geschiftsbereichen deutlich gesteigert. Die wach-
sende Zahl von Kundenbeziehungen sowie ihre systematische Vertiefung in alle
Facetten unseres Dienstleistungsangebots waren und sind der wesentliche Erfolgs-
faktor in unserem Kundengeschéft. Die erforderlichen Kapazititen an Mitarbeitern,
Wissen, Systemen und sonstiger Infrastruktur haben wir in den letzten Jahren konti-
nuierlich auf- und ausgebaut, sodass wir auf die gestiegenen Anforderungen unserer
Kunden und die hoheren Transaktionszahlen des vergangenen Jahres mit gewohnt
hoher Qualitét reagieren konnten. Die rasante Entwicklung der fiir Kunden ver-
walteten und administrierten Bestdnde ist dafiir nur ein Beispiel. So wuchs das
betreute Volumen im Geschéft mit vermégenden Privatkunden im Jahresvergleich
von 11,4 Mrd Euro auf 19,9 Mrd Euro an. Die INKA Internationale Kapitalanlage-
gesellschaft mbH steigerte die Assets in der Fondsadministration von 24,5 Mrd Euro
auf 38,8 Mrd Euro durch den konsequenten Ausbau des Master-K AG-Angebots.
Diese auflergewohnlichen Erfolge beruhen maligeblich auf friihzeitig vorgenommenen
Investitionen in qualifizierte Mitarbeiter und in IT-Systeme. Insgesamt stiegen die
Funds under Management and Administration als ein wichtiger Leistungsindikator
im Asset Management innerhalb eines Jahres um mehr als 50 % von 41,8 Mrd Euro
auf 62,8 Mrd Euro. Auch im Eigenhandel haben wir das bereits sehr gute Vorjahres-
ergebnis nochmals gesteigert und weisen das hochste Ergebnis seit Umstellung der
Rechnungslegung auf IFRS im Jahre 1997 aus.

Das Betriebsergebnis wuchs um 33,4 % von 103,0 Mio Euro auf 137,4 Mio Euro.
Unser Ziel war eine Steigerung um einen zweistelligen Prozentsatz, was uns ange-
sichts des guten Vorjahres schon ambitioniert erschienen war. Dennoch ist es uns

gelungen, dieses Ziel weit zu tibertreffen.

Die Ergebnissteigerung in den Kundenbereichen zeigt sich vor allem in einem Anstieg
des Provisionsiiberschusses um 16,8 % von 226,4 Mio Euro auf 264,4 Mio Euro.
Der Zinstiberschuss stieg um 7,6 % von 69,3 Mio Euro auf 74,6 Mio Euro. Das
Handelsergebnis konnte sogar um 36,6 % von 54,4 Mio Euro auf 74,3 Mio Euro
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gesteigert werden. Auch die Entwicklung unserer Risikovorsorge und des Verwaltungs-

aufwands haben spiirbar zum guten Betriebsergebnis beigetragen.

Per saldo konnten wir in diesem Jahr sogar die Risikovorsorge fiir das Kreditgeschift
verringern, da neben einer nochmals reduzierten Zufiihrung signifikante Auflosungen
mdglich wurden. Dabei haben wir an unserer vorsichtigen Risikoeinschitzung unver-
andert festgehalten; die Entwicklung einiger wertberichtigter Engagements verlief

aber erfreulicherweise erheblich positiver, als es urspriinglich erwartet werden konnte.

Die Steigerung des Verwaltungsaufwands um 14,9 % von 249,3 Mio Euro auf 286,4
Mio Euro entspricht unseren strategischen Zielen. Einerseits investieren wir unver-
andert gezielt in klar definierte Wachstumsfelder unseres Hauses, ohne die Breite
unseres Angebots zu vernachlissigen. Damit verbunden sind vor allem hohere Mit-
arbeiterzahlen und hohere EDV-Kosten. Andererseits fiihrte der gro3e Erfolg des
Geschiftsjahres zu einer entsprechend deutlichen Zunahme der gewinnabhingigen
Beziige. Die ergebnisorientierte Vergiitung hat in unserem Hause seit langem einen
hohen Stellenwert und fiihrt insgesamt zu einer beachtlichen Flexibilisierung des
Personalaufwands. Durch die iiberproportionale Steigerung der Ertrige konnten
wir die Aufwand-Ertrag-Relation als wesentlichen Erfolgsindikator fiir unser Bank-
geschift auf 60,8 % nach 66,8 % im Jahr 2004 weiter senken.

Eine strukturelle Verdnderung des Verwaltungsaufwands ergab sich 2005 vor allem
durch zwei Maflnahmen. Zum einen haben wir die International Transaction Services
GmbH als Joint Venture mit der T-Systems International GmbH gegriindet. Damit
verbunden waren sowohl hohere Verwaltungsaufwendungen aus der Errichtung und
der Anlaufphase des Unternehmens als auch ein Riickgang des auszuweisenden
Verwaltungsaufwands infolge der At-Equity-Konsolidierung. Zum anderen haben
wir ausgewdhlte Finanzanlagen sowie unsere Verpflichtungen aus Altersversorgung
und Jubilden in eine Treuhandlésung, ein Contractual Trust Arrangement (CTA),
eingebracht. Dadurch sind nach IFRS die Aufwendungen aus den Verpflichtungen
mit den Ertrdgen aus den iibertragenen Vermdgensgegenstinden zu saldieren. Beide
Faktoren werden erst im Jahr 2006 in vollem Umfang wirksam, da sie jeweils erst

in der zweiten Jahreshélfte realisiert wurden.

Aus beiden MaBinahmen sowie aus der VerduBerung von Finanzanlagen resultierten
in diesem Jahr hohe Sonderertrage. Daher stieg der Jahresiiberschuss noch starker
als das Betriebsergebnis, nimlich vor Steuern um 59,1 % von 122,2 Mio Euro auf
194,4 Mio Euro und nach Steuern um 50,4 % von 78,4 Mio Euro auf 117,9 Mio
Euro. Damit konnten wir die Erfolgskennzahl Eigenkapitalrendite vor Steuern von
19,5 % auf 30,6 % und nach Steuern von 12,5 % auf 18,5 % verbessern.
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Vermogenslage

Die Bilanzsumme ist im Berichtsjahr um 19,7 % auf 16,0 Mrd Euro deutlich ange-
stiegen. Auf der Aktivseite sind im Vergleich zum Vorjahr insbesondere die Forde-
rungen an Kreditinstitute um 80,2 % auf 4,6 Mrd Euro signifikant gestiegen. Auf3er-
dem haben sich stichtagsbedingt die Guthaben bei der Deutschen Bundesbank auf
fast 800 Mio Euro mehr als verfiinffacht, und die Handelsaktiva sind um 4,1 % auf
6,5 Mrd Euro ebenfalls angestiegen. Dagegen sind die Forderungen an Kunden um
3,1% auf 2,6 Mrd Euro und die Finanzanlagen um 12,3 % auf 1,5 Mrd Euro zuriick-
gegangen. Durch die Errichtung eines Contractual Trust Arrangement (CTA) wurde
eine Saldierung der Plan Assets, die bisher unter den Finanzanlagen ausgewiesen
wurden, mit den Pensionsverpflichtungen vorgenommen, sodass die Riickstellungen
insgesamt um 38,8 % auf 0,2 Mrd Euro spiirbar zuriickgegangen sind. Auf der
Passivseite sind ansonsten im Vergleich zum Vorjahr die Verbindlichkeiten gegen-
tiber Kunden um 20,5 % auf 7,1 Mrd Euro gestiegen, die Verbindlichkeiten gegen-
iiber Kreditinstituten um 55,9 % auf 1,4 Mrd Euro und die Handelspassiva um 18,7 %
auf 5,9 Mrd Euro.

Die Verdnderungen bei Forderungen und Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
beruhen vor allem auf der ausgezeichneten Liquiditdtsausstattung im Konzern sowie
auf Stichtagseffekten. Die sehr gute Liquiditdtsausstattung resultiert auf der einen
Seite aus sehr hohen Kundeneinlagen. Hierin spiegeln sich die signifikanten Mittel-
zufliisse im Geschift mit vermégenden Privatkunden und im Fondsgeschift wider.
Auf der anderen Seite tragen seit einigen Jahren die verschiedenen Handelsbereiche
durch eine immer groflere Zahl und Vielfalt von strukturierten Emissionen wesent-
lich zur Liquiditdtsausstattung des Konzerns bei. Der Riickgang der Forderungen an

Kunden im Jahresvergleich ist stichtagsbedingt.

Durch den Ausbau des Handels mit Aktien- und Korrelationsprodukten erhéhten
sich die Bestéinde an Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren in
den Handelsaktiva signifikant. Die festverzinslichen Wertpapiere und die handel-
baren Forderungen hingegen waren insgesamt leicht riicklaufig. Der Anstieg der
Handelspassiva sowie der Handelsaktiva resultiert auch aus den gestiegenen Markt-

werten von Derivaten.
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Finanzlage

Die aufsichtsrechtlichen Vorgaben werden weiterhin deutlich tibertroffen. Dennoch
hat der Anstieg der Risikoaktiva und der Marktrisikopositionen nach KWG zu
einem leichten Riickgang der Eigenmittelquote auf 11,5 % und der Kernkapital-
quote auf 7,3 % im Grundsatz I gefiihrt. Kapitalmanahmen haben im abgelaufenen
Jahr nicht stattgefunden. Endfilliges Nachrangkapital wurde durch die Begebung
neuer nachrangiger Verbindlichkeiten ersetzt und angesichts gilinstiger Marktverhélt-
nisse um 34,9 Mio Euro auf 308,1 Mio Euro aufgestockt. Die Bewertungsreserve
fiir Finanzinstrumente blieb mit 93,9 Mio Euro gegeniiber 92,3 Mio Euro im Vorjahr

nahezu unverindert.

Auch die Liquiditat der Bank ist unverdndert gut. Die aufsichtsrechtlichen Vorgaben
wurden wihrend des gesamten Jahres erheblich tibertroffen. Wahrend des Berichts-
jahres lag die Liquiditdtskennzahl des Grundsatzes II im Durchschnitt der Monats-

endwerte bei 1,88.
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Prognosebericht

Das Jahr 2006 wird wahrscheinlich das vierte Jahr in Folge sein, in dem die Welt-
wirtschaft um mehr als 4 % wéchst. Die hochste Wachstumsdynamik erwarten wir
in Asien, wihrend der Zuwachs in den USA voraussichtlich leicht auf 3,3 % zuriick-
fallen wird. Ein kriftiger Konjunkturaufschwung zeichnet sich weder in der Euro-
zone noch in Deutschland ab. In der Eurozone sollte das Wirtschaftswachstum
knapp 2 % betragen und in Deutschland rund 1,5 %.

Die Preisentwicklung bei den Rohstoffen, insbesondere beim Ol, kénnte sich noch
als Belastungsfaktor erweisen. Ein Wiederaufleben der Inflation bleibt deshalb, auch
mit Blick auf die 2007 anstehende Erhohung der Mehrwertsteuer in Deutschland,
ein Thema. Die EZB diirfte mit zwei Leitzinserhohungen im Jahr 2006 die Infla-
tionserwartungen in Schach halten konnen. Die USA haben sich dem neutralen
Niveau der Leitzinsen schon weitgehend angendhert. Mit einer deutlichen Abwer-
tung des US-Dollar im Verlauf des Jahres ist daher zu rechnen, wenn auch nicht mit

einem Absturz der US-Wihrung.

Das Jahr 2006 bietet fiir die Banken in Deutschland verbesserte Chancen, obwohl
unsere Prognose fiir das Wachstum und die Inflation nur geddmpft optimistisch

ausfallt.

Wir sind zuversichtlich, dass sich HSBC Trinkaus & Burkhardt in diesem Umfeld
weiterhin erfolgreich behaupten wird. Der optimistische Grundton, mit dem wir die
Jahresprognose 2005 unterlegt hatten, hat sich im vergangenen Jahr als zutreffend
herausgestellt. Aufbauend auf unserer konsequenten strategischen Ausrichtung und
der intensivierten Zusammenarbeit mit der HSBC-Gruppe wollen wir das Geschéfts-
volumen im deutschen Markt weiter steigern. Der kontinuierliche Ausbau unserer
Marktstellung in den drei Kundensegmenten Vermogende Privatkunden, Firmen-
kunden und Institutionelle Kunden hat die Basis unseres Geschifts verbreitert. Es

gilt, die neu gewonnenen Geschéftsbeziehungen zu intensivieren.

Die Ausgangsbasis ist durch das erfolgreiche Geschéftsjahr 2005, in dem wir unsere
Prognose deutlich iibertroffen haben, sehr hoch. Dennoch verfolgen wir das Ziel,
unser Betriebsergebnis auch im Jahr 2006 weiter zu steigern. Voraussetzung ist
das Anhalten des Trends gestiegener Umsitze an den Aktienmérkten, der sich im
vergangenen Jahr gezeigt hat, sowie die anhaltend hohe Nachfrage nach struktu-
rierten Produkten im Rentengeschéft. Hierfiir sehen wir gute Chancen. Die Kredit-
risikokosten, die 2005 durch die Auflésung von Risikovorsorgen bei einzelnen
groferen Engagements positiv zum Betriebsergebnis beigetragen haben, sollten sich

im einstelligen Millionenbereich bewegen. Die Verwaltungsaufwendungen werden
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wir weiterhin genau beobachten, sind aber bereit, weitere Investitionen zu tatigen,
um unseren Marktanteil in den Zielkundensegmenten langfristig auszubauen und
weitere Spezialdienstleistungen anzubieten. Insgesamt streben wir ein Wachstum
des Betriebsergebnisses im hohen einstelligen Prozentbereich an. Da sich derzeit
keine sonstigen Ertrdge aus dem Verkauf von Finanzanlagen abzeichnen, wie sie
im letzten Geschéftsjahr in besonderer Hohe angefallen sind, wird das Nachsteuer-

ergebnis niedriger als 2005 ausfallen.

Wir erwarten in allen Geschéftssegmenten ein operatives Ergebniswachstum. Die
fiir unsere vermogenden Privatkunden verwalteten Volumen sind durch die Mittel-
zufliisse des Vorjahres und die gute Performance signifikant angestiegen und bilden
eine solide Basis fiir den weiteren Ausbau des Geschifts. Wir werden unser Produkt-
angebot weiter verbreitern. Der Performance-Verlauf wichtiger Asset-Klassen wird
2006 vermutlich einen verstirkten Einsatz strukturierter Produkte erfordern, um
optimale Chance-Risiko-Profile fiir die Portfolios zu realisieren. Die Diversifikation
der Assets wird weiterhin eine grofe Bedeutung haben. Durch die Einfithrung eines
neuen Portfolio-Asset-Management-Systems werden wir das Reporting fiir unsere
Kunden deutlich verbessern und so zusétzlichen Mehrwert generieren. Angesichts
der guten Performance, der Konzentration auf die professionelle Betreuung grofier
Vermdgen und eines breit gefacherten Dienstleistungsangebots sind wir zuversicht-
lich, sowohl die betreuten Volumen als auch den Ergebnisbeitrag weiter deutlich zu

steigern. Fiir Akquisitionen in diesem Kundensegment sind wir offen.

Die Einbindung von HSBC Trinkaus & Burkhardt in die weltweit titige HSBC-
Gruppe verschafft unserer Bank eine einzigartige Position im Firmenkundengeschift.
Wir haben uns in den letzten Jahren als zuverldssiger Bankpartner fiir den deutschen
Mittelstand erwiesen und so die Anzahl der Kundenverbindungen gesteigert. Das so
gewonnene Vertrauen unserer Kunden wollen wir fiir eine Verbreiterung des Service-
angebots nutzen. Das Angebot zusétzlicher Dienstleistungen ist unumgénglich, da
sich aufgrund des grofen Wettbewerbsdrucks die Kreditmargen bei bonititsmaBig
einwandfreien Adressen dramatisch zuriickgebildet haben und eine addquate
Abdeckung des moglichen Ausfallrisikos sowie eine angemessene Eigenkapital-
verzinsung nicht mehr moglich sind. Dies gilt in besonderem Mafe fiir das syndi-
zierte Kreditgeschift mit international titigen Konzernen. Eine Steigerung des
Ergebnisbeitrags im Firmenkundengeschéft ist daher nur durch den Ausbau des
Kreditportfolios bei gleichzeitiger Nutzung anderer Bankdienstleistungen durch die
Kunden mdglich. Eine reine Kreditbeziechung bietet keine ausreichende Basis fiir

eine dauerhafte geschiftliche Beziehung. Daher wollen wir insbesondere auch das
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Auslandsgeschift, fiir das die Bank aufgrund der Integration in die global titige

HSBC-Gruppe iiber die besten Voraussetzungen verfiigt, weiter intensivieren.

Im Geschéft mit institutionellen Kunden erwarten wir im laufenden Jahr weiterhin
steigende Umsitze im Zins- und im Aktiengeschéft. Hierbei sollte sich der Anteil
an strukturierten Produkten, der bereits im Jahr 2005 deutlich zugenommen hat,
wiederum als entscheidender Antriebsfaktor erweisen. Individuell auf die Anforde-
rungen der institutionellen Kunden zugeschnittene Lésungen und Produkte, die die
angestrebten Chance-Risiko-Profile abbilden, sind unabdingbare Voraussetzungen,
um sich als Trusted Advisor fiir die Kunden zu profilieren. Die Produktentwick-
lungskompetenz der gesamten HSBC-Gruppe steht uns hierbei zur Verfiigung; wir
konnen auf die globalen Handelsbiicher, die auch grof3volumige Transaktionen und

die Risikoiibernahme ermdglichen, direkt zugreifen.

Fiir unsere Asset-Management-Dienstleistungen sehen wir weiter steigenden Bedarf.
Von dem verstirkten Einsatz von speziell ausgerichteten Publikumsfonds bei institu-
tionellen Kunden hat unsere Tochtergesellschaft HSBC Trinkaus Capital Management
GmbH profitiert und wird dies auch weiterhin tun. Um die globale Produktkoopera-
tion mit der HSBC im Bereich der weltweiten Asset-Management-Dienstleistungen
deutlich zu machen, haben wir unsere Tochtergesellschaft HSBC Trinkaus Capital
Management GmbH in HSBC Investments Deutschland GmbH umbenannt. Der Er-
folg unserer Tochtergesellschaft INKA Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH
als hoch qualifizierter Serviceprovider fiir die Master-KAG sollte andauern. Zusitz-
lich werden wir durch die intensivierte Zusammenarbeit mit der HSBC Securities
Services unsere Leistungsfahigkeit als Global Custodian deutlich verbessern. Die
Akquisitionserfolge des Jahres 2005 stimmen uns fiir alle drei Services — das Port-
folio-Management, die Master-KAG und das Global Custody — optimistisch. In allen

drei Feldern sind wir auch zu Akquisitionen bereit.

Unsere nachhaltig erfolgreiche Vertriebsinitiative HSBC Trinkaus Investment
Products soll unsere Marktposition im Vertrieb von Zertifikaten, Optionsscheinen
und Publikumsfonds weiter verbessern. Aktives Produktmarketing sollte zu einer
Steigerung der Volumen und damit auch der Erlose fithren, zumal das Interesse der
Retail-Investoren, an die wir unsere Produkte iiber andere Banken verkaufen, infolge

der guten Aktienmarkt-Performance der letzten Monate signifikant gestiegen ist.

Im Zuge der vorangeschrittenen Integration in die HSBC-Gruppe haben wir eine

Umgestaltung unserer Handelsaktivititen vorgenommen. Die Zins- und Devisen-
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handelsbiicher sind ausschlielich auf die Unterstiitzung der Kundenaktivititen aus-
gerichtet worden, wobei wir von der Liquiditdt der Handelsbiicher der HSBC-Gruppe
profitieren. Wir erwarten, dass die hieraus resultierenden Riickgénge der Eigen-
handelsertrage durch das erhdhte Transaktionsvolumen mit Kunden mehr als ausge-
glichen werden konnen. Der Aktienhandel und die Equity-Derivatives-Aktivitiaten
werden hingegen im Zuge der Arbeitsteilung weiter ausgebaut und sollen zukiinftig
unsere Vertriebsinitiative HSBC Trinkaus Investment Products produktseitig unter-
stiitzen. Insgesamt ist ein Zuwachs an Erldsen aus dem Eigenhandel aufgrund dieser
Neuausrichtung und des sehr hohen Vorjahresergebnisses nicht zu erwarten. Auf3er-
dem ist der Eigenhandel aufgrund der hohen Abhingigkeit von Marktentwicklungen

das volatilste Segment und daher mit besonderer Prognoseunsicherheit behaftet.

Nachdem 2005 die Ausgliederung unserer Wertpapierabwicklung in das gemeinsam
mit T-Systems gegriindete Joint Venture International Transaction Services GmbH
vollzogen wurde, erwarten wir fiir das laufende Jahr durch eine weitere Verbreiterung
der Mandantenbasis ein deutlich erhohtes Transaktionsvolumen, zu dessen Abwick-
lung die ITS weitere Mitarbeiter einstellen wird. Da diese Gesellschaft at-equity
konsolidiert wird, werden sich diese Effekte nur saldiert im Beteiligungsergebnis

widerspiegeln.

Die Investitionen in IT-Systeme werden 2006 in geplantem Umfang fortgefiihrt, um
weitere Effizienzsteigerungen in unterschiedlichen Bereichen der Bank zu realisie-
ren. Hinzu kommen Anpassungen, die erforderlich sind, um die Integration in die
HSBC-Gruppe wirksam zu unterstiitzen. Ein neues Portfolio-Asset-Management-
System wurde zum Jahreswechsel in Betrieb genommen, fiir das noch weitere Module
entwickelt werden. Die begonnenen Projekte, insbesondere die Vorbereitung auf
Basel 11, die Einfithrung eines neuen Meldewesensystems und die systemseitige
Trennung in der Wertpapierabwicklung, werden im gesamten Jahr 2006 erhebliche
Ressourcen fordern. Wir haben die gezielte Einstellung zusétzlicher Mitarbeiter ge-
plant, um unser Wachstum im Kundengeschift wie angestrebt realisieren zu kdnnen.
Die bereits jetzt hohen regulatorischen Kosten der Bank werden weiter steigen.
Insgesamt erwarten wir fiir 2006 eine Zunahme des Verwaltungsaufwands im hohen

einstelligen Prozentbereich.

Die Kapitalausstattung der Bank ist durch die weitere Aufnahme nachrangiger Mittel
und die geplante Thesaurierung aus dem Jahresiiberschuss weiterhin gut und ermog-
licht weiteres Wachstum. Auch die Moglichkeiten zu Akquisitionen werden wir auf-

merksam beobachten, wenn sich Synergien mit den bestehenden Geschéftsfeldern bieten.
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Das Risikomanagement

Risiken bewusst zu iibernehmen, aktiv zu steuern und gezielt zu transformieren, ist
eine Kernfunktion von Banken. Als wesentliche Risiken unseres Bankgeschéfts
sehen wir hierbei Adressenausfall-, Markt- und Liquiditétsrisiken, operative sowie
strategische Risiken. Aktive Risikosteuerung bedeutet, die Risiken nach Art, Hohe
und Umfang zu identifizieren und so zu gestalten, dass sie zum einen im Einklang
mit der Risikotragfdhigkeit des Konzerns stehen und dass sich zum anderen ange-

messene Risikoentgelte und Ertridge erwirtschaften lassen.

Wir sind bereit, im Rahmen unserer risikopolitischen Grundsétze Markt- und Adres-
senausfallrisiken aktiv einzugehen. Liquidititsrisiken schlieen wir so weit wie
moglich aus und nehmen dabei auch Minderertridge in Kauf. Operative Risiken
werden in dem Maf3e minimiert, wie die Risikovermeidung und die Kosten dafiir
in einem angemessenen Verhiltnis stehen. Ferner hat die Bank addquate Versiche-

rungen abgeschlossen.

Die Hohe der Gesamtrisiken wird von der Geschiftsleitung im Einvernehmen mit
dem Aktiondrsausschuss und mit dem Aufsichtsrat begrenzt. Die Angemessenheit
von Risikoiibernahmen wird insbesondere auch vor dem Hintergrund der Risiko-
tragfahigkeit im Konzern und der besonderen Kompetenzen im Risikomanagement

in den Kerngeschiftsfeldern gesehen.

In der Risikomanagement-Organisation des Konzerns kommen den folgenden drei

Ausschiissen zentrale Funktionen zu:
- dem Kreditausschuss fiir das Adressenausfallrisiko
- dem Asset and Liability Management Committee fiir Markt- und Liquiditétsrisiken

- dem Ausschuss fiir operative Risiken fiir operative Risiken einschlieBlich

rechtlicher Risiken.

Eine wichtige Aufgabe in der Risikofriiherkennung nimmt die interne Revision
wahr, die in ihren Berichten durch die Klassifizierung von Priifungsfeststellungen

materiell bedeutende Risiken besonders kennzeichnet.

Durch diesen Organisationsaufbau ist angemessen sichergestellt, dass Risiken zeit-
nah erkannt und geeignete Mafinahmen rechtzeitig ergriffen werden — auch in Anbe-
tracht der Spezialisierung und der Gréfle der Bank. Gleichwohl ist festzuhalten, dass

unvorhergesehene Risiken niemals vollstandig ausgeschlossen werden konnen.
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Deswegen kommt dem kurzen Entscheidungsweg zur Geschéftsleitung sowie dem
Bewusstsein fiir eingegangene Risiken und der stetigen Weiterentwicklung des

Risikomanagementsystems des Konzerns eine tragende Rolle zu.

: . L . ) Strategische Risiken
Unter strategischen Risiken verstehen wir mogliche Anderungen im Marktumfeld

und in der Leistungsfahigkeit des Konzerns, die auf mittlere Sicht die Ertragskraft
beeintrachtigen konnten. Sie ergeben sich aus der geschéftspolitischen Ausrichtung.
HSBC Trinkaus & Burkhardt ist gegeniiber solchen Risiken besonders exponiert, da

unsere Kunden aufgrund ihrer besonderen Bedeutung im Markt hart umworben sind.

Die strategische Ausrichtung der Bank beinhaltet das Risiko, dass grof3e Teile der
Ertrage abhingig sind von der Umsatztitigkeit der Kunden an den Aktien-, Renten-,
Devisen- und Derivatemérkten sowie von der Aufnahmeféhigkeit der Kapitalmérkte
fiir neue Emissionen im Zins- und im Aktiengeschift. Die Diversifizierung unserer
Geschiftstatigkeit, zum Beispiel durch unser aktives Firmenkundengeschéft und die
Verbreiterung unseres Angebots fiir vermogende Privatkunden, kann diesem Risiko
nur bedingt entgegenwirken. Dank der verstirkten Einbindung in die HSBC-Gruppe
konnen wir durch die Vielfalt der Produkte, die der Bank zur Verfiigung stehen,
sowie durch das globale Dienstleistungsangebot, auf das wir fiir unsere Kunden

zuriickgreifen konnen, diesem Risiko gezielt entgegensteuern.

Die zunehmende Nutzung des Internets und elektronischer Handelsplattformen fiihrt
einerseits zu einem kontinuierlichen Margenriickgang und andererseits zu einer
Lockerung der Bindung des Kunden an die Bank. Somit sind erhebliche Ertragspoten-
ziale bedroht, wenn es nicht gelingt, durch umfassenden Service, eine erstklassige
Betreuung und die umgehende Ausfiihrung von Auftridgen dieser Tendenz entgegen-
zuwirken. Der Margendruck in den einzelnen Bankdienstleistungen nimmt konti-
nuierlich zu. Dem begegnen wir mit Rationalisierung und Automatisierung der
Arbeitsabldufe. Die Informationstechnologie gewinnt in diesem Zusammenhang

immer mehr an Bedeutung.

Die weitere Modernisierung unserer IT-Architektur erfordert auch in Zukunft sig-
nifikante personelle und finanzielle Ressourcen. Durch die Griindung eines Joint
Ventures fiir die Wertpapierabwicklung zusammen mit T-Systems konnten wir das

strategische Risiko, das sich frither aus den groflen Investitionen in das Wertpapier-

abwicklungssystem ergab, verringern.
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Wir haben 2005 wesentliche Teile der Einfithrung eines Portfolio-Management-
Systems im Privatkundengeschéft abschlieen konnen und begonnen, das Reporting
fiir unsere Kunden umzustellen. Im Projekt zur Automatisierung des Meldewesens
im Bereich Finanzen haben wir signifikante Fortschritte gemacht. Dieses Projekt
werden wir ebenso zielgerichtet fortfithren wie die Umsetzung der Eigenkapital-
regeln gemiall Basel II. Beide Projekte gehen mit erheblichen Kosten fiir Einfiih-
rungsarbeiten und zukiinftigen Lizenzgebiihren einher. Insgesamt sehen wir mit
groBer Sorge, dass die regulatorischen Kosten fiir die Bank weiter deutlich ansteigen.
Damit gewinnen diese Kosten eine Dimension, die die kosteneffiziente Mindest-
betriebsgrofie der Bank signifikant beeinflusst. Ob der angekiindigte Biirokratie-
abbau in Deutschland auch zu einer Verminderung der regulatorischen Kosten fiir

Banken fiihren wird, bleibt abzuwarten.

Generell gilt, dass eine fortlaufende Effizienzsteigerung unabdingbar ist, damit die

Wettbewerbssituation der Bank nicht beeintrachtigt wird.

Adressenausfallrisiken kdnnen unterteilt werden in Kredit- und Kontrahentenrisiken
sowie in Landerrisiken. Unter Adressenausfallrisiken versteht man die Gefahr eines
partiellen oder vollstindigen Ausfalls vertraglich zugesagter Leistungen des Vertrags-
partners. Beruht diese Gefahr auf Umstdnden, die aus staatlichen Maflnahmen

resultieren, spricht man von Landerrisiken.

Bei der Identifizierung von Adressenausfallrisiken werden die Risiken aus Bilanz-
aktiva, zum Beispiel klassische Barkredite, aber auch Aktien- und Rentenbestinde,
aus dem Aval-, dem Akkreditiv- und dem Diskontgeschéft sowie aus dem Geschift
mit derivativen Produkten beriicksichtigt. Ferner werden Anschaffungsrisiken ein-
bezogen, und zwar insbesondere die des Wertpapier- und Devisengeschifts und

die des Zahlungsverkehrs.

Die auf Grof3e und Zielgruppen des Kreditgeschifts zugeschnittene Organisation
der Kreditabteilung gewihrleistet eine qualifizierte und zeitgerechte Bearbeitung

und Priifung samtlicher Adressenausfallrisiken.

Abgestellt auf die Bediirfnisse des Kunden suchen wir im Vorfeld einer Kredit-
gewdhrung nach Moglichkeiten, das Kreditengagement zu strukturieren. Hierbei

kommen zum Beispiel Syndizierungen und die Kreditverbriefung durch Schuld-
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scheindarlehen oder die Begebung von Anleihen in Frage. AuBerdem werden

speziell im Derivategeschift Netting-Vereinbarungen oder Vereinbarungen iiber die
Unterlegung von Marktwerten abgeschlossen. Dort, wo es geboten ist, beispielsweise
bei langfristigen Finanzierungen oder reinen Wertpapierkrediten, wird grundsétzlich

eine Besicherung vereinbart. Der Wert der Sicherheiten wird regelmaBig iiberpriift.

Weiterhin lassen wir uns vom Grundsatz der Risikodiversifizierung leiten: Wir ach-
ten sowohl darauf, dass das Bonitétsrisiko eines Kreditnehmers, im Verhiltnis zu
seiner Grofle, auch von weiteren Banken angemessen mitgetragen wird, als auch
darauf, dass unsere Kreditrisiken breit gestreut auf Branchen und Kontrahenten

verteilt sind.

Die von der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) im Dezember
2002 erlassenen Mindestanforderungen an das Kreditgeschéft der Kreditinstitute
werden konsequent eingehalten. Unter Beachtung der gesetzlichen Regelungen
fiir GroB3- und Organkredite haben die personlich haftenden Gesellschafter Kredit-
kompetenzen delegiert. Qualifikation und Krediterfahrung der Mitarbeiter sind

MaBstab fiir die gewéhrte Kreditkompetenz.

Kreditengagements werden — von einer bestimmten Groflenordnung an — in Abhén-
gigkeit von Bonitdt und Laufzeit im Kreditausschuss entschieden. Kredite, die der
Kreditausschuss der Bank genehmigt hat, bediirfen bei hheren Gréflenordnungen
der Zustimmung des Arbeitsausschusses Kredit des Aktiondrsausschusses, der die

satzungsgemaflen Pflichten des Aktionirsausschusses wahrnimmt.

Zur Beurteilung des Kreditportfolios werden alle Kontrahenten derzeit noch in sieben
Bonitétsklassen eingeteilt. Hierbei beriicksichtigen wir vier Aspekte: wirtschaft-
liche und finanzielle Starke, Marktstellung, Management sowie Zukunftsaussichten.
Die Bonititsklassen 1 bis 3 entsprechen dem international bekannten Investment-
Grade-Rating, die Bonitdtsklassen 4 und 5 dem Sub-Investment-Grade-Rating.
Wertberichtigte Kreditrisiken stellen die Klassifizierung 6 dar. Das Rating 7 ist fiir
Kreditrisiken bestimmt, bei denen ein Ausfall weitestgehend feststeht. Vor dem
Hintergrund der Eigenkapitalempfehlung des Baseler Ausschusses fiir Bankenauf-
sicht hat die Bank ein neues 22-stufiges internes Rating-System entwickelt (siche
Abschnitt zum Thema Basel IT). Dieses wird — bis zu seiner Abnahme durch die
Aufsichtsbehdrden parallel zu dem bisherigen System — bereits zur Risikoklassifi-

zierung genutzt.
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Jedes Kreditrisiko muss einmal jahrlich — je nach Bonitdtsklasse auch haufiger —
iiberpriift und dem Genehmigungsprocedere unterworfen werden. Hierbei werden
auch die Klassifikation und die Rentabilitit der Kundenverbindung auf Angemessen-

heit im Verhéltnis zum Risiko tiberpriift.

Die Uberwachung des Kreditrisikos erfolgt auf der Basis eines Risikolimitsystems.
Damit wird téglich iberwacht, ob die genehmigten Kreditlinien eingehalten werden.
Ferner dient das System als Grundlage fiir die GroB3- und Millionenkreditmeldungen
an die Deutsche Bundesbank und wird dariiber hinaus fiir zahlreiche interne

Statistiken und Auswertungen genutzt.

Bei nicht vertragsgerecht bedienten oder zweifelhaften Forderungen erarbeiten
Teams, bestehend aus Mitarbeitern der Bereiche Kundenbetreuung, Kredit- und

Rechtsabteilung Strategien und Losungen.

In regelmaBigen Abstdnden wird das Kreditgeschift durch die interne Revision
gepriift, und zwar sowohl die adressenbezogenen Kreditrisiken als auch die Arbeits-

abldufe und -methoden.

Kreditrisiken, die ein Landerrisiko einschlieSen, diirfen nur im Rahmen genehmig-
ter Landerlimite eingegangen werden. Kredite an auslidndische Kreditnehmer tragen
stets ein Landerrisiko, es sei denn, es liegt eine vollwertige inldndische Besicherung
vor. Kredite an inldndische Kreditnehmer tragen dann ein Lénderrisiko, wenn sie

auf der Grundlage ausldndischer Sicherheiten gewidhrt werden oder wenn der Kredit-

nehmer wirtschaftlich tiberwiegend von einem ausldndischen Gesellschafter abhéngt.

Die Landerrisiken werden dabei gesondert limitiert und tiberwacht. Landerlimite
werden auf der Grundlage von Analysen der politischen und der wirtschaftlichen
Verhiltnisse der jeweiligen Lander vom Geschéftsbereich Ausland vorgeschlagen,
von der Geschiftsleitung und vom Aktiondrsausschuss genehmigt und mindestens
einmal jahrlich tiberpriift. Hierbei nutzen wir die qualitativ hochwertige Expertise,
iiber die der weltweite Verbund der HSBC vor allem in asiatischen und in latein-

amerikanischen Landern verfiigt.

Die Ausnutzung von Léanderlimiten wird mithilfe von EDV-Programmen tiberpriift,

die auch Risikotransfers beriicksichtigen.

Hoéhe und Struktur der Forderungen an Kreditinstitute und Kunden sind in den Notes

erldutert. Der Konzern hélt sich im Auslandskreditgeschift bewusst zuriick, es sei
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denn, er begleitet Kunden bei ihren Geschiften. Viele aus unserer Sicht schwierig
zu beurteilende Risiken kdnnen von den lokalen Einheiten der HSBC-Gruppe besser

eingeschatzt und deshalb iibernommen werden.

Adressenausfallrisiken im Zusammenhang mit dem OTC-Derivategeschift, die aus
positiven Marktwerten von Geschiften bestehen, sind in Note 54 differenziert nach

Geschiftsarten dargestellt.

Basel I
Im Jahr 2005 sind die EU-Richtlinien, in denen die Umsetzung der Eigenkapital- ase

empfehlungen des Basel-II-Rahmenwerks und der Zeitplan der Umsetzung inner-
halb der Europdischen Union gesetzlich geregelt werden, verabschiedet worden.

Im Mittelpunkt von Basel II steht die Anderung der regulatorischen Eigenkapital-
anforderungen fiir das Kreditgeschéft. Die neuen Vorschriften werden zu einer sehr
viel differenzierteren Betrachtung und Quantifizierung des Kreditrisikos fiihren.
HSBC Trinkaus & Burkhardt arbeitet darauf hin, im Rahmen von Basel II den
Basis-IRB-Ansatz (Internal Ratings-Based) zum 1. Januar 2008 zu implementieren.
Die Bank erwartet, durch die Einfithrung eines internen Rating-Ansatzes eine
risikosensitive Steuerung des Portfolios in Einklang mit den Eigenkapitalanforde-
rungen zu ermdglichen und, darauf autbauend, eine risikoadjustierte Gesamtbank-

steuerung umzusetzen.

Die Umsetzung der Basel-1I-Anforderungen wird bei HSBC Trinkaus & Burkhardt
durch eine zentrale Projektgruppe koordiniert, die die Implementierung in den Be-
reichen Kredit, Accounting und Informationstechnologie abstimmt. Im Hinblick auf
die Einfithrung des IRB-Ansatzes hat die Bank 2005 eine neue Basel-11-konforme
Kunden-Rating-Systematik eingefiihrt. Zur Bestimmung des Kunden-Ratings werden
sowohl selbst entwickelte als auch von der HSBC-Gruppe iibernommene Rating-
Systeme eingesetzt. Einen Schwerpunkt bildete im Jahr 2005 die Entwicklung und
Implementierung eines IRB-Rating-Systems fiir das Portfolio Deutsche Unterneh-
menskunden. Das System wird seit September 2005 zur Beurteilung der Kunden-

bonitit im Kreditprozess eingesetzt.

Auf IT-Seite ist das Basel-1I-Projekt eng mit der Einfithrung eines neuen Systems
fiir das bankenaufsichtliche Meldewesen verzahnt, um eine konsistente Datengrund-

lage zu gewéhrleisten.
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Bei der Einfithrung Basel-1I-konformer Methoden, Systeme und Prozesse arbeitet
die Bank eng mit der HSBC-Gruppe zusammen. Sie profitiert damit wesentlich
vom internationalen Know-how-Transfer zwischen den verschiedenen Einheiten
des Konzerns. Die Bank ist deshalb iiberzeugt, die umfangreichen regulatorischen

Anforderungen effizient und zielgerichtet umsetzen zu kénnen.

Als operatives Risiko bezeichnen wir die Gefahr von Verlusten, die durch Betrug,
unautorisierte Aktivititen, Fehler, Unterlassung, Ineffizienz und Systemstdrungen
entstehen oder durch externe Ereignisse hervorgerufen werden. Operative Risiken
sind in jedem Unternehmensbereich inhdrent vorhanden und umfassen ein weites
Spektrum von Problemen. Rechtsrisiken werden in diesem Zusammenhang eben-

falls als operative Risiken betrachtet.

HSBC Trinkaus & Burkhardt legt seit jeher besonderen Wert darauf, operative
Risiken unter Beriicksichtigung von Kosten- und Aufwandsgesichtspunkten auf
ein vertretbares Mal} zu reduzieren. Bereits im Jahr 2000 wurde der Ausschuss

flir operative Risiken als zentrales Gremium fiir die iibergreifende Steuerung von

operativen Risiken eingerichtet. Vorsitzender des Ausschusses ist der fiir die Risiko-

kontrolle zustindige personlich haftende Gesellschafter. Der Ausschuss ergidnzt die
Risikomanagement-Organisation um ein weiteres wichtiges Element und ermdg-
licht eine integrative und ressortiibergreifende Kontrolle der operativen Risiken in
der Bank.

Aufgabe des Ausschusses ist es, operative Risiken im Konzern zu identifizieren,
diese zu beurteilen, zu beobachten und MaBnahmen zur Kontrolle und zur Vorbeu-
gung zu ergreifen. In allen Ressorts und Tochtergesellschaften werden in Zusam-
menarbeit mit den jeweiligen Bereichsleitern und Geschiftsfithrern sowie den
dezentralen Koordinatoren fiir operative Risiken Analysen der Geschifts- und der

Prozessabldufe im Hinblick auf mogliche Risiken durchgefiihrt.

Die identifizierten operativen Risiken werden nach Verlustpotenzial und Wahrschein-

lichkeit ihres Eintretens jeweils vor und nach Beriicksichtigung etwaiger bereits
implementierter Risikominderungsmafnahmen gewichtet. Hat der Ausschuss
wesentliche operative Risiken identifiziert, die nach seiner Auffassung nicht oder

nicht hinreichend iberwacht werden, entscheidet er Uiber die zu treffenden Mal3-
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nahmen. Dabei ordnet der Ausschuss die Einfiihrung von entsprechenden Kontroll-
mafnahmen an oder legt fest, dass bestimmte Produkte oder bestimmte Geschafts-

und Prozessabldufe nicht aufgenommen beziehungsweise eingestellt werden.

Die Risiken werden einschlielich ihrer Bewertung und eingeleiteter Mafinahmen
in einem von der HSBC-Gruppe entwickelten System formal dokumentiert. Die
dezentralen Koordinatoren fiir operative Risiken in den einzelnen Geschéfts-
bereichen und in den Tochtergesellschaften sind dafiir verantwortlich, dass die
gespeicherten Informationen jederzeit das aktuelle Risikoprofil des Bereichs oder

der Tochtergesellschaft widerspiegeln.

Der Sekretér des Ausschusses fiir operative Risiken veranlasst und tiberwacht als
konzernweiter Koordinator die Umsetzung der Entscheidungen des Ausschusses in
der Bank einschlieBlich ihrer Tochtergesellschaften. In Zusammenarbeit mit der

HSBC-Gruppe werden Methoden, Konzepte und Instrumente des Operational Risk

Management stetig verfeinert und erweitert.

Die Protokolle der Ausschusssitzungen werden der gesamten Geschéftsleitung zur
Verabschiedung vorgelegt. Dadurch ist sichergestellt, dass alle personlich haftenden
Gesellschafter fortlaufend iiber aktuelle Entwicklungen und das Risikoprofil der

Bank informiert sind.

Ein weiteres wesentliches Instrument zur Identifizierung und Beobachtung von
operativen Risiken ist das Meldesystem fiir Schadensfille, in das alle Tochtergesell-
schaften und alle Niederlassungen von HSBC Trinkaus & Burkhardt einbezogen
sind. Sémtliche operativen Risiken, die zu einem signifikanten Verlust gefiihrt haben
bezichungsweise unter ungiinstigen Umstidnden hétten fithren kénnen, sind an

das Sekretariat des Ausschusses zu melden. Dadurch ist sichergestellt, dass jeder
(potenzielle) Schadensfall analysiert und darauthin untersucht wird, ob er als Fehler
im Einzelfall anzusehen ist oder ob er wiederholt auftreten kann. Der Ausschuss
entscheidet dann iiber die MaBBnahmen, die zur Reduzierung des Risikos gegebenen-
falls zu ergreifen sind. Alle operativen Schadensfille oberhalb einer festgelegten

Meldegrenze werden in einer Datenbank zentral erfasst.

Ergénzend zum Meldesystem fiir Schadensfille sind die Mitarbeiter aufgefordert,
Probleme, die im Zusammenhang mit operativen Risiken stehen, an das Sekretariat

des Ausschusses zu melden.
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Es ist ein besonderes Anliegen der Geschiftsleitung, eine Risikokultur im Konzern
zu etablieren, bei der Risiken friihzeitig erkannt sowie direkt und offen kommuniziert
werden. Durch die Arbeit des Ausschusses wurde in den letzten Jahren ein deutlich
erhohtes Bewusstsein fiir operative Risiken bei allen Mitarbeitern geschaffen. Der
Ausschuss ist dabei als formale Instanz in der Bankorganisation zentraler Ansprech-

partner fiir alle Themen, die operative Risiken betreffen.

Operative Risiken werden bei HSBC Trinkaus & Burkhardt gemindert durch stindige
Kontrollen der Arbeitsabldufe, durch Sicherheitsvorkehrungen und nicht zuletzt
durch den Einsatz qualifizierter Mitarbeiter. Zum Teil sind operative Risiken durch
Versicherungen gedeckt. Die Prozesse in der Bank werden regelméafig analysiert
und fortlaufend verbessert. Flache Hierarchien und direkte Kommunikation ermog-
lichen eine schnelle Behebung von Problemen und damit eine Reduzierung des

Risiko-Exposures.

Arbeitsablaufbeschreibungen legen fiir die einzelnen Prozesse detailliert fest, welche
Kontrollen prozessinhdrent erfolgen. Auf das Vier-Augen-Prinzip wird dabei beson-
derer Wert gelegt. Die Arbeitsablaufbeschreibungen werden regelméBig tiberarbeitet

und zentral verwaltet.

Die zunehmende Automatisierung von Abldufen, die stetig steigende Komplexitét
des Geschifts sowie die Unterstlitzung durch immer anspruchsvollere und leistungs-
fahigere Informationssysteme bedingen eine stiarkere Abhingigkeit von einer funk-
tionierenden technologischen Infrastruktur. Der System- und Ausfallsicherheit sowie
den Back-up-Systemen der Bank kommt daher eine zentrale Bedeutung zu. Die
Notfallvorsorgemafinahmen fiir die IT-Systeme wurden im Berichtsjahr erneut
getestet und weiter optimiert. Aufgrund der Bedeutung der Informationstechnologie
fiir die Geschiéftstatigkeit der Bank wird die Fortentwicklung des Systemmanage-
ments ein Schwerpunkt unserer weiteren Tatigkeiten bleiben, um operative Risiken

zu vermindern.

Mit der Einfiihrung des Basel-II-Rahmenwerks miissen operative Risiken zukiinftig
mit Eigenkapital unterlegt werden. Die Bank plant, ab dem 1. Januar 2008 den

so genannten Standardansatz fiir die Berechnung der aufsichtsrechtlichen Eigen-
kapitalunterlegung fiir operative Risiken einzusetzen. Alle mit der Einfiihrung des
Standardansatzes verbundenen wesentlichen qualitativen und quantitativen Anfor-

derungen werden bereits heute erfillt.
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Marktrisiken sind mogliche Verluste aus Handelspositionen, die sich aus unerwar-
teten Verdnderungen von Aktien- und Devisenkursen, Zinssédtzen, Volatilitdten,
Dividendenschitzungen und Korrelationen ergeben kdnnen. Marktrisiken im Eigen-
handel der Bank resultieren ausschlieSlich aus Zins-, Aktien- und Devisenhandels-

aktivitdten.

Zur Messung der Marktrisiken unter normalen Marktbedingungen verwenden wir
seit Jahren Value-at-Risk-Ansétze. Als Value-at-Risk verstehen wir den potenziellen
Verlustbetrag, der bei einer Haltedauer von einem Handelstag und unverdnderter
Position mit einer Wahrscheinlichkeit von 99 % im Fall einer ungiinstigen Markt-
entwicklung nicht iiberschritten wird. Unser Value-at-Risk-Modell beruht auf einer
historischen Simulation der Risikofaktoren tiber eine Periode von 500 Handelstagen
und deckt Zins-, Aktien-, Devisen- und Volatilititsrisiken ab. Bei Zinsrisiken werden
sowohl allgemeine Zinsrisiken, die aus einer Verdnderung des Marktzinsniveaus
resultieren, als auch Spread-Risiken zwischen Staatsanleihen, Swaps und Pfand-
briefen berticksichtigt. Spread-Risiken von anderen Zinspositionen werden mangels
Bedeutung fiir den Eigenhandel nicht in das Modell einbezogen. Emittentenspezi-
fische Zinsrisiken werden auflerhalb des Risikomodells im Kreditrisikoprozess er-

fasst und durch Emittentenrisikolimite begrenzt.

Note 55 stellt die Summe der Marktrisiken der KGaA gemél internem Risikomodell

und vergleichbar gerechneten Zahlen fiir die Luxemburger Tochtergesellschaft dar.

Das Modell (ohne das spezifische Zinsrisiko) wird mit Zustimmung der Bundes-
anstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) unverdndert auch zur Ermittlung
der nach Grundsatz I erforderlichen Eigenmittelunterlegung von Marktrisiken des
Handelsbuchs der KGaA verwendet. Der modellspezifische Zuschlagsfaktor betragt
derzeit 3,2. Wir nutzen das Modell dariiber hinaus zur Quantifizierung der Markt-
risiken in den von unseren Tochtergesellschaften verwalteten Sondervermoégen im

Rahmen einer Outsourcing-Dienstleistung.

Bekanntermalflen sind Value-at-Risk-Ansétze nicht geeignet, die Verluste in extremen
Marktsituationen und bei Auftreten von in der Vergangenheit nicht beobachtbaren
Ereignissen abzuschitzen. Daher fiihren wir zur vollstdndigen Risikoerkennung er-
génzend ein tagliches Stress Testing fiir alle Handelsbereiche durch. Hierbei wird die
Ergebnisauswirkung von extremen Marktbewegungen auf den Wert der Positionen

untersucht. Die Ergebnisse des Stress Testing sind Bestandteil des taglichen Risiko-

Marktrisiken
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Reportings und geben wertvolle Zusatzinformationen. Fiir die unter Stressereig-
nissen auftretenden Verluste sind separate Limite definiert. Die Szenarien, die wir

verwenden, werden regelmifig iiberpriift und angepasst.

Zur Qualititssicherung der Risikomessung findet ein tigliches Back Testing des
Modells statt. Dabei wird das Bewertungsergebnis fiir die am Vortag vorhandene
Handelsposition mit dem dafiir berechneten Value-at-Risk-Wert verglichen. Im Jahr
2005 trat kein Back-Testing-Ausreifler auf Gesamtbankebene auf, was fiir eine nach

wie vor eher konservative Modellierung der Risiken im Modell spricht.

AuBerhalb des Modells existieren weiterhin zusétzliche Sensitivitits-, Volumen- und
Laufzeitlimite, um einerseits Konzentrationsrisiken zu vermeiden und andererseits
solche Risiken zu beriicksichtigen, die nur unvollstdndig im Modell erfasst sind.
Neben der Begrenzung durch Limite begegnen wir einer hoheren Unsicherheit bei
der Bewertung von Positionen in illiquiden Mérkten durch addquate Bewertungs-

anpassungen.

Die Einhaltung aller Risikolimite wird tiglich auf Basis der Ubernachtpositionen
vom Marktrisiko-Controlling iiberwacht. Die dabei verwendeten Limite werden ein-
mal jahrlich auf Grundlage einer Risikotragfahigkeitsanalyse und Kapitalallokations-
entscheidung der Geschéftsleitung vom Asset and Liability Management Committee
den Handelsbereichen zugeteilt und, falls erforderlich, im Laufe des Jahres ange-
passt. Bei Akkumulation von Handelsverlusten findet eine automatische Kiirzung
der Limite statt. Aufgrund der erfreulichen Ergebnisentwicklung war im abgelaufe-
nen Geschiftsjahr keine Kiirzung von Risikolimiten notwendig. Das Marktrisiko-
Controlling iiberwacht auch von der HSBC vorgegebene Limite und meldet Risiko-
zahlen zur konzernweiten Aggregation von Marktrisiken an die Mehrheitsgesell-
schafterin. Marktrisiken aus der Anlage von Eigenkapitalkomponenten sind dem
Anlagebuch der Bank zugeordnet. Die Risiken werden auflerhalb der Risikomodelle

erfasst und auf Geschiftsleitungsebene gesteuert.
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Als Liquiditétsrisiko verstehen wir die Gefahr einer Zahlungsunfahigkeit. Dieses
schlieBen wir durch eine hohe Liquidititsvorsorge und eine verantwortungsvolle
Strukturierung der Aktiva und Passiva aus. Wir erfassen zudem zugesagte, aber
noch nicht ausgezahlte Kredite und Liquiditdtsanforderungen, die aus schwebenden
Geschiéften resultieren. Wichtig ist auch, dass die stark schwankenden Salden aus

den ein- und ausgehenden Zahlungsstromen von uns vollstindig erfasst werden.

Die strukturelle Liquiditétsposition der Bank wird durch das Asset and Liability
Management Committee festgelegt und gesteuert. Als wesentliches Hilfsmittel
hierzu dient die Darstellung in der Liquiditédtsbilanz der Bank. Eine wichtige
Liquiditatsreserve bilden die umfangreichen Wertpapierbestinde, die wir bei der
Deutschen Bundesbank unterhalten; sie decken die Anforderungen aus den viel-

faltigen Geschiftsaktivititen in vollem Umfang ab.

Die Tagesliquiditdt wird vom Short-term Treasury Desk gesteuert. Hier flieBen die
Zahlungsstrome aus dem Kunden- und dem Eigengeschéft zusammen und werden
sowohl im Interbanken-Geldmarkt als auch durch den Einsatz von Wertpapierpen-
sionsgeschiften disponiert. Unsere bankinternen Liquiditétsreserven gehen deutlich
iiber die Anforderungen hinaus, die in den Liquiditdtsgrundsétzen der Bundesanstalt

flir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) festgelegt sind.

Liquiditéatsrisiken
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Anhang 11

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Die Zahl der Beschéftigten sank bis zum Jahresende 2005 im Vergleich zum Vorjahr
um 94 auf 1.527. Darin nicht mehr enthalten sind 184 Mitarbeiter der neu gegriinde-
ten und at-equity konsolidierten International Transaction Services GmbH. Acht
Auszubildende bestanden im Berichtsjahr ihre Priifung zur Bankkauffrau beziehungs-
weise zum Bankkaufmann, und sechs Auszubildende beendeten erfolgreich ihre

Ausbildung zur Kauffrau beziehungsweise zum Kaufmann fiir Biirokommunikation.

Zudem wurden Ende 2005 von uns 519 Pensiondre, Witwen und Waisen betreut,

gegentiiber 502 am Vorjahresende.

Als Folge des anhaltend starken Wettbewerbs unter den Banken sind die fachliche
und die soziale Kompetenz unserer Mitarbeiter besonders wichtig. Denn nur mit
qualifiziertem Personal kdnnen wir den strengen Qualititsanspriichen an unsere
Arbeit entsprechen. Wie in der Vergangenheit fordern wir unsere Mitarbeiter nicht
nur durch hausinterne Fachseminare, durch produktspezifische Schulungen, durch
Fithrungs- und Kommunikationstrainings, sondern auch durch PC- und EDV-
Seminare, Sprachkurse und Auslandseinsdtze. Die Auswahl der FortbildungsmaSi-
nahmen richtet sich nach den speziellen Anforderungen, die in den verschiedenen

Bereichen an die Mitarbeiter gestellt werden.

Leistungsorientierte Vergiitungen sowohl im tariflichen als auch im aufertariflichen
Bereich haben sich als effektives Instrument zur Steuerung der Mitarbeitermotiva-
tion erwiesen. Dabei ist insbesondere die ergebnisorientierte Vergiitung im Fiithrungs-

kréftebereich von zentraler Bedeutung.

Der Erfolg der Bank basiert auf dem Engagement und der Leistungsstirke unserer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Dafiir gebiihrt ihnen unser herzlicher Dank. Auf3er-
dem danken wir dem Betriebsrat und den Arbeitnehmervertretern im Aufsichtsrat
fiir ihre wiederum konstruktive und vertrauensvolle Zusammenarbeit im vergange-

nen Geschiftsjahr.
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Aktionare und Aktie

Aktionére
Am 31. Dezember 2005 verfiigte die Bank iiber ein Grundkapital von 70,0 Mio Euro, !

verbrieft in 26,1 Mio nennwertlosen Aktien. 52 % des Aktienkapitals sind in den
amtlichen Handel an den Borsen zu Dusseldorf, Frankfurt am Main, Miinchen und

Stuttgart eingefiihrt.

Die HSBC Holdings plc, London, war indirekt mit 77,9 % (Vorjahr 73,5 %) am
Aktienkapital beteiligt. Die Landesbank Baden-Wiirttemberg, Stuttgart, hielt indirekt

einen Anteil von unverindert 20,3 %.

L . Kurse und Kurswerte
Der Kurs unserer Aktie stieg 2005 um 8,7 % auf 87,50 Euro. Der niedrigste Kassa-

kurs lag bei 75,92 Euro, der hochste bei 89,00 Euro. Bei einem Emissionspreis von
190 DM je 50-DM-Aktie am 25. Oktober 1985 entwickelten sich Borsenkurs und

Borsenwert wie folgt:

31.12.1985 18.000.000 17,60 317,56
31.12.1990 22.000.000 19,80 435,3
31.12.1995 23.500.000 30,60 718,5
31.12.2000 26.100.000 110,00 2.871,0
31.12.2003 26.100.000 80,00 2.088,0
31.12.2004 26.100.000 80,50 2.101,1
31.12.2005 26.100.000 87,50 2.283,8

*Bereinigt um den Aktiensplit 10 : 1 am 27. Juli 1998.

FII 32



Anhang 11

Seit der Borseneinfithrung hat sich der Wert einer Aktie — bei Wiederanlage der
Dividenden und Teilnahme an allen Kapitalerhohungen — um etwa das 7,8fache

erhoht. Das entspricht einem Vermogenszuwachs von rund 10,7 % p. a.

Divi
ividenden Fiir das Geschiftsjahr 2005 soll eine Dividende von 2,50 Euro je Aktie (Vorjahr:

2,25 Euro je Aktie) gezahlt werden. Damit mochten wir unsere Aktiondre am

Ergebnisanstieg angemessen beteiligen.

Disseldorf, den 10. Februar 2006

Die personlich haftenden Gesellschafter

M/ b s
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HSBC Trinkaus & Burkhardt

in Mio € in %
Barreserve (20) 798,6 1579 640,7 > 100
Forderungen an Kreditinstitute (5, 21) 4.561,9 2.531,0 2.030,9 80,2
Forderungen an Kunden (5, 22) 2.554,0 2.636,7 - 82,7 -3,1
Risikovorsorge (6, 23) -394 -52,3 12,9 -24,7
Handelsaktiva (7, 24) 6.470,6 6.215,6 255,0 4,1
Finanzanlagen (8, 25) 1.472,2 1.678,2 - 206,0 -12,3
Sachanlagen (9, 26) 95,0 74,9 20,1 26,8
Immaterielle Vermdgenswerte (10, 26) 79 35,4 - 275 -777
Sonstige Aktiva (27) 30,6 45,7 - 15,1 - 33,0
Summe der Aktiva 15.951,4 13.3231 2.628,3 19,7
in Mio € in %

Verbindlichkeiten
gegenuber Kreditinstituten (12, 30) 1.424,7 913,6 511,1 55,9

Verbindlichkeiten
gegeniiber Kunden (12, 31) 7.139,6 5.9271 1.212,5 20,5
Verbriefte Verbindlichkeiten (32) 45,3 16,9 28,4 > 100
Handelspassiva (7, 33) 5.883,9 4.956,4 9275 18,7
Rickstellungen (13, 14, 34) 224,7 367,0 -142,3 - 38,8
Sonstige Passiva (35) 80,6 81,4 -0,8 -1,0
Nachrangkapital (36) 308,1 273,2 34,9 12,8
Eigenkapital (37) 844,5 7875 57,0 72
Gezeichnetes Kapital 70,0 70,0 - -
Kapitalrticklage 210,5 210,5 - -
Gewinnriicklagen 440,6 423,8 16,8 4,0
Konzernbilanzgewinn 123,4 83,1 40,3 48,5
8445 7874 57,1 73
Anteile in Fremdbesitz 0,0 0,1 -0,1 - 100
Summe der Passiva 15.951,4 13.323,1 2.628,3 19,7
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Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
HSBC Trinkaus & Burkhardt

Erfolgsrechnung in Mio € Veranderung
in Mio € in %

Zinsertrage 218,3 1741 44,2 25,4
Zinsaufwendungen 143,7 104,8 38,9 37,1
Zinsuberschuss (38) 74,6 69,3 5,3 76
Risikovorsorge Kreditgeschaft (6, 39) -9,7 1,6 -1,3 -
Provisionsertrage 415,7 324,0 91,7 28,3
Provisionsaufwendungen 151,3 97,6 53,7 55,0
Provisionsiiberschuss (40) 264,4 226,4 38,0 16,8
Handelsergebnis (41) 74,3 54,4 19,9 36,6
Verwaltungsaufwand (42) 286,4 249,3 371 14,9
Sonstige Ertrage (43) 66,0 27,8 38,2 > 100
Sonstige Aufwendungen (44) 8,2 4,8 3,4 70,8
Jahresiiberschuss vor Steuern 194,4 122,2 72,2 59,1
Ertragsteuern (45) 76,5 43,8 32,7 74,7
Jahresiiberschuss 179 78,4 39,5 50,4
Gewinnverwendung
inmioe ] 1122005 | 31122008
Jahreslberschuss 117,9 78,4
Ergebnisanteile Minderheitsgesellschafter 0,0 0,0
Gewinnvortrag 515 4,7
Konzernbilanzgewinn 1234 83,1

davon vorgesehen fiir
Dividendenausschittung 65,3 58,7
Gewinnriicklagen und -vortrag 58,1 244

Die personlich haftenden Gesellschafter schlagen der Hauptversammlung die
Ausschiittung einer Dividende von 2,50 € je Aktie (2004: 2,25 € je Aktie)
vor. Die Entstehung und Verwendung der Wertschopfung sind in Note 48
dargestellt.

FIII. 36



Anhang 111

Ergebnis je Aktie

Das Ergebnis je Aktie, dessen detaillierte Ermittlung der Note 47 zu entnehmen ist,
stellt sich wie folgt dar:

Ergebnis je Aktie 4,52 3,00

Bereinigtes Ergebnis je Aktie 4,52 3,00

Aufwand-Ertrag-Relation

Die Aufwand-Ertrag-Relation der gewdhnlichen Geschéftstétigkeit (Verhéltnis
zwischen dem Verwaltungsaufwand und den Ertragen ohne Risikovorsorge) betragt
fiir das Geschéftsjahr 2005 60,8 % (2004: 66,8 %). Die Betriebsergebnisrechnung

wird in Note 46 erldutert.
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Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung
HSBC Trinkaus & Burkhardt

Gezeich- Kapital- Gewinn- Konzern-

netes riick- riick- bilanz- Minder- Eigen-

Kapital ETe ] lagen gewinn heiten kapital
Stand 31.12.2003 70,0 210,5 410,3 57,3 0,1 748,2
Ausschiittung Bilanzgewinn -45,7 - 45,7
Thesaurierung aus dem
Bilanzgewinn 2003 6,9 -6,9 0,0
Wertanderungen aus
der Wahrungsumrechnung 0,0 0,0
Zugang aus Jahreslberschuss 78,4 78,4
Gewinne/Verluste, die
nicht in der Gewinn- und
Verlustrechnung erfasst
worden sind 6,6 6,6
Ergebnisanteil der
Minderheitsgesellschafter 2004 0,0 0,0
Stand 31.12.2004 70,0 210,5 423,8 83,1 0.1 7875
Ausschiittung Bilanzgewinn - 58,7 - 58,7
Thesaurierung aus dem
Bilanzgewinn 2004 18,9 -18,9 0,0
Wertanderungen
aus der Wahrungsumrechnung 0,0 0,0
Zugang aus Jahrestiberschuss 117,9 117,9
Gewinne/Verluste, die
nicht in der Gewinn- und
Verlustrechnung erfasst
worden sind -2,1 -21
Abgang der
Minderheitenanteile 2005 -0,1 -01
Stand 31.12.2005 70,0 210,5 440,6 1234 0,0 8445

Aufstellung aller Ertrdge und Aufwendungen

Jahrestiberschuss 117,9 78,4

Gewinne/Verluste, die nicht in der

Gewinn- und Verlustrechnung erfasst worden sind -21 6,6
davon aus Finanzinstrumenten 1,6 16,7
davon aus Grundstticken und Gebauden 9,7 0,0
davon aus versicherungsmathematischen Ergebnissen -13.4 - 10,1

Insgesamt 115,8 85,0
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Konzern-Kapitalflussrechnung
HSBC Trinkaus & Burkhardt

Jahreslberschuss

Im Jahresliberschuss enthaltene zahlungsunwirksame Posten und
Uberleitung auf den Cashflow aus operativer Geschaftstatigkeit:

Abschreibungen, Wertberichtigungen,
Zuschreibungen und Veranderung der Riickstellungen
Nettogewinn aus dem Abgang von Finanzanlagen
mit Beteiligungscharakter und Sachanlagevermogen
Sonstige Anpassungen (per saldo)

Zwischensumme

Veranderung des Vermogens und der Verbindlichkeiten aus operativer
Geschaftstatigkeit nach Korrektur um zahlungsunwirksame Bestandteile:

Forderungen gegentber Kreditinstituten
Forderungen gegeniiber Kunden
Handelsbestande

Andere Aktiva

Verbindlichkeiten

Verbriefte Verbindlichkeiten

Andere Passiva

Summe der Veranderungen

Erhaltene Zinsen

Erhaltene Dividenden

Gezahlte Zinsen

Ertragsteuerzahlungen

Cashflow aus operativer Geschaftstatigkeit

Einzahlungen aus der VerauBerung von
Finanzanlagen mit Beteiligungscharakter
Sachanlagevermogen

Auszahlungen flir den Erwerb von
Finanzanlagen mit Beteiligungscharakter
Sachanlagevermdgen

Effekte aus der Veranderung des Konsolidierungskreises
Cashflow aus Investitionstatigkeit
Dividendenzahlungen

Mittelveranderungen aus Nachrangkapital

Cashflow aus Finanzierungstatigkeit

Zahlungsmittelbestand zum Ende der Vorperiode
Cashflow aus operativer Geschaftstatigkeit
Cashflow aus Investitionstatigkeit

Cashflow aus Finanzierungstatigkeit

Zahlungsmittelbestand zum Ende der Periode

17,9

-101,0

- 29,6
3,5

=92

-2.030,9
79,4
672,6
208,2
1.722,4
28,4

0,5

680,6
213,0
5,3

- 143,7
- 1323
613,7

38,6
38,1

-9,7
- 16,2

= @1
50,7
- 58,7
35,0
-23,7

157,9
613,7

50,7
- 23,7
798,6

78,4

69,7

-219
-50,8

75,4

- 1.051,4
-281,6
849,7
295,5
280,9
-164,2
21,0

- 50,1
168,9
5,2
-104,8
- 35,8
58,8

64,4
0,9

-0,6
- 16,8

0,0
48,0

- 45,7
33,0
-12,7

63,8
58,8
48,0
-12,7
1579
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Erlauterungen (Notes) zum Konzernabschluss

Grundlagen der Rechnungslegung

Der Konzernabschluss der HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA fiir das
Geschiiftsjahr 2005 wurde in Ubereinstimmung mit den International Financial
Reporting Standards (IFRS), wie sie in der Européischen Union (EU) anzu-

wenden sind, erstellt.

Dieser Abschluss wird geméf3 § 315a Absatz 1 HGB in Verbindung mit Artikel
4 der Verordnung (EG) Nr. 1606/2002 des Europiischen Parlaments und des
Rates vom 19. Juli 2005 betreffend die Anwendung internationaler Rechnungs-

legungsstandards unseren Aktioniren und der Offentlichkeit vorgelegt.

Die Feststellung des Jahresabschlusses sowie der Beschluss tiber die Verwendung

des Bilanzgewinns obliegt satzungsgemaf3 der Hauptversammlung.

Die Betriige werden zur besseren Ubersichtlichkeit grundsitzlich in Millionen Euro

ausgewiesen.

Der konsolidierte Abschluss der HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA wird einbe-
zogen in den Konzernabschluss der HSBC Holdings plc, 8 Canada Square, London
E14 5HQ, GroBbritannien, Registernummer 617987. Am Grundkapital der HSBC
Trinkaus & Burkhardt KGaA hilt die HSBC Holdings plc Ende 2005 eine mittel-
bare Beteiligung von 77,9 %.

Bilanzierungs-, Bewertungs- und Konsolidierungsmethoden

Konsolidierungskreis

In den Konsolidierungskreis beziehen wir grundsitzlich alle verbundenen Unter-
nehmen ein, an denen die KGaA direkt oder indirekt die Mehrheit der Stimmrechte
hélt. Mit der Konzernobergesellschaft, der HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA,
werden zum Bilanzstichtag unverandert zum Vorjahr 20 inldndische und 3 ausléndi-
sche Tochtergesellschaften vollkonsolidiert. Des Weiteren umfasst der Konsolidie-
rungskreis 2 (2004: 3) Spezialfonds sowie eine inldndische Gesellschaft, die nach
der Equity-Methode erstmalig konsolidiert wird. Auf die Konsolidierung eines aus-
landischen Unternehmens von untergeordneter Bedeutung wurde wie im Vorjahr

verzichtet.
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Im Berichtsjahr wurde ein inlédndischer Spezialfonds, den wir im Rahmen eines
Contractual Trust Arrangement zur Sicherung von Pensionsanspriichen als Planver-

mogen in eine Treuhandgesellschaft eingebracht haben, entkonsolidiert (vgl. Note 15).

Zusammen mit der T-Systems International GmbH haben wir im Berichtsjahr das
Joint-Venture-Unternehmen International Transactions Services GmbH gegriindet.
Zum Bilanzstichtag hilt HSBC Trinkaus & Burkhardt 51 % der Anteile und
T-Systems 49 % der Anteile. Satzungsgemail stellen beide Partner gleichermalien
je zwei Mitglieder im Aufsichtsrat und je einen Geschiftsfiihrer. Eine bevorzugte
Stellung bei strategischen Entscheidungen wurde keinem der Partner eingerdumt.
Dadurch ist sichergestellt, dass alle strategischen Entscheidungen nur gemeinsam
und einvernehmlich getroffen werden kénnen, wahrend die operative Fiihrung bei
HSBC Trinkaus & Burkhardt liegt. Insgesamt {iben beide Partner gemeinsam die
Kontrolle (joint control) iiber das Unternehmen aus, sodass nach IFRS die Rege-
lungen zur Bilanzierung eines Joint Ventures (IAS 31) anzuwenden sind. Fiir die

Bilanzierung des Joint Ventures haben wir die At-Equity-Methode gewdhlt.

Eine detaillierte Auflistung der neben den Spezialfonds konsolidierten Unternehmen

findet sich in Note 60.

Konsolidierungsgrundsétze
Die Kapitalkonsolidierung der Tochtergesellschaften erfolgt wie im Vorjahr. Fiir
die Ermittlung der Unterschiedsbetriage aus der Kapitalkonsolidierung wird der

jeweilige Erwerbszeitpunkt fiir neu einbezogene Unternehmen zu Grunde gelegt.

Konzerninterne Forderungen und Verbindlichkeiten, Eventualverbindlichkeiten so-
wie Aufwendungen und Ertrige werden gegeneinander aufgerechnet; dabei werden

Zwischenergebnisse von untergeordneter Bedeutung nicht eliminiert.

Der Konzernabschluss enthélt gemal IFRS keine Sonderabschreibungen oder Wert-

ansitze, die lediglich nach steuerlichen Vorschriften zuldssig sind.

Wéhrungsumrechnung
Fiir Zwecke der Wahrungsumrechnung werden gemafl IAS 39 i. V. m. IAS 21 alle
Finanzinstrumente in monetire und nicht monetire Finanzinstrumente unterteilt.

Bewertungsergebnisse aus der Wahrungsumrechnung monetdrer Posten werden
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immer erfolgswirksam vereinnahmt. Bei nicht monetiren Posten richtet sich die
Behandlung der Wahrungsergebnisse nach der Art, wie die tibrigen marktpreis-

bedingten Bewertungsergebnisse der jeweiligen Kategorie behandelt werden.

Sonstige auf Fremdwihrung lautende Vermogensgegenstinde und Schulden werden
zum offiziellen Referenzsatz der Européischen Zentralbank oder zu sonstigen

geeigneten Kassakursen des letzten Geschiftstages im Jahr in Euro umgerechnet.

Die Aufwendungen und Ertrige, die aus der Wahrungsumrechnung resultieren,
gehen in die Positionen der Gewinn- und Verlustrechnung ein, in denen die ent-

sprechenden Aufwendungen und Ertrage des Grundgeschifts beriicksichtigt sind.

Bilanzpositionen ausldndischer Tochtergesellschaften werden nach der Stichtags-
methode, Aufwendungen und Ertrige zum jeweiligen Tageskurs umgerechnet.
Umrechnungsergebnisse aus der Kapitalkonsolidierung werden mit den Gewinn-
riicklagen des Konzerns verrechnet. Die erfolgswirksamen und die erfolgsneutralen
Umrechnungsdifferenzen waren im Geschéftsjahr 2005 wie bereits im Vorjahr

unwesentlich.

Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung

Finanzinstrumente werden erstmalig in der Bilanz angesetzt, wenn der Konzern
Vertragspartei der Regelungen des Finanzinstrumentes wird. Die (teilweise) Aus-
buchung eines Finanzinstrumentes erfolgt, sobald der Konzern die Kontrolle iiber
die vertraglichen Rechte aus dem Finanzinstrument verliert und die wesentlichen
Chancen und Risiken, die mit dem Finanzinstrument verbunden sind, nicht mehr

tragt.

Interne Geschéfte werden nicht bilanziert. Um in der Gewinn- und Verlustrechnung
ein zutreffendes Bild zu vermitteln, werden einzelne Posten bzw. Unterposten durch

die kongruente Beriicksichtigung beider Seiten eines internen Geschéfts verdndert.

Sofern eine Aufspaltung hybrider Finanzinstrumente in den Basisvertrag (Host
Contract) und den derivativen Bestandteil (Embedded Derivative) erforderlich ist,
haben wir die Derivate separat in der Bilanz erfasst. Die Embedded Derivatives
werden unter den Handelsaktiva bzw. unter den Handelspassiva mit Marktwerten

ausgewiesen.
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Alle Finanzinstrumente werden einer der folgenden Kategorien zugeordnet:

Finanzielle Vermdgenswerte Finanzielle Verbindlichkeiten
- Darlehen und Forderungen - Handelspassiva
- Handelsaktiva - Sonstige

finanzielle Verbindlichkeiten
- Held-to-Maturity Investments

- Available-for-Sale Financial Assets

Der Kategorie Held-to-Maturity Investments haben wir zurzeit keine Finanzinstru-
mente zugeordnet. Von der Fair Value Option haben wir ebenfalls keinen Gebrauch

gemacht.

Fiir alle Kategorien werden Kassageschifte (Regular Way Contracts) einheitlich

zum Handelstag (Trade Date Accounting) erfasst.

Wertidnderungen gegeniiber den fortgefiihrten Anschaffungskosten, die sich fiir die
Kategorie Available-for-Sale aus der Folgebewertung der finanziellen Vermogens-

gegenstiande ergeben, werden erfolgsneutral im Eigenkapital ausgewiesen.

Bonitétsbedingte Wertminderungen (Impairments), die im Zuge einer vollstindigen
oder teilweisen Uneinbringlichkeit eines finanziellen Vermdgenswertes zu einem
Absinken des beizulegenden Zeitwertes unter die fortgefiihrten Anschaffungskosten

fiihren, werden erfolgswirksam fiir die Kategorie

- Darlehen und Forderungen in der Risikovorsorge Kreditgeschaft

- Available-for-Sale
(erworbene Forderungen) in der Risikovorsorge Kreditgeschaft

- Available-for-Sale
(auBer erworbene Forderungen) im Finanzanlageergebnis

berticksichtigt. Der Impairment-Test wird zu jedem Bilanzstichtag durchgefiihrt.

Forderungen

Darlehen und Forderungen an Kreditinstitute und an Kunden werden zu fortgefiihr-
ten Anschaffungskosten bilanziert. Agio- und Disagiobetriage als Differenz zwischen
Auszahlung und Nennwert werden abgegrenzt und zeitanteilig als Zinsaufwand
oder als Zinsertrag erfasst. Die Bilanzierung erworbener Forderungen, die dem

Available-for-Sale-Bestand zugeordnet werden, erfolgt zum Marktwert.
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Wertminderungen (Impairments) werden nicht mit den jeweiligen Forderungen ver-
rechnet, sondern in der Position ,,Risikovorsorge in der Bilanz offen aktivisch abge-

setzt (vgl. Note 6).

Risikovorsorge

Bei der Risikovorsorge im Kreditgeschift ist zwischen Wertberichtigungen auf
Einzelforderungen und Wertberichtigungen auf Portfoliobasis zu unterscheiden. Der
Gesamtbetrag der Risikovorsorge fiir das Kreditgeschift wird auf der Aktivseite der

Bilanz ausgewiesen. Die Vorsorge wird nach konservativen Malistédben gebildet.

Die Bestimmung der Wertberichtigung auf Einzelforderungen als Vorsorge fiir bilan-
zielle Forderungen und die Bemessung der Kreditriickstellung als Vorsorge fiir
auBerbilanzielle Geschifte erfolgt individuell je Kreditnehmereinheit. Simtliche
Kreditnehmer werden durch die Kreditabteilung nach einem konzernweit einheit-
lichen internen Rating-Verfahren einer von sieben Bonitétsklassen zugeordnet (vgl.
auch Abschnitt ,,Das Risikomanagement* im Konzernlagebericht). Das Sitzland
des Schuldners wird dabei ebenfalls beriicksichtigt. Die Bonititsklassen bilden die
erwarteten Ausfallwahrscheinlichkeiten fiir das jeweilige Kreditengagement ab. So-
bald objektive Hinweise auf einen mdglichen Ausfall des Kreditnehmers vorliegen,
wird Vorsorge in Hohe des voraussichtlichen Verlustes, gegebenenfalls inklusive
nicht gezahlter Zinsen, gebildet. Der voraussichtliche Verlust wird unter Beriick-
sichtigung werthaltiger Sicherheiten auf der Grundlage der erwarteten zukiinftigen
Zahlungsstrome fiir jedes einzelne Engagement bestimmt. Spétestens mit der

Eroffnung eines Insolvenzverfahrens wird die Berechnung von Zinsen eingestellt.

Dariiber hinaus werden Wertberichtigungen auf Portfoliobasis gebildet: Sofern keine
objektiven substanziellen Hinweise auf eine Wertminderung einzelner Vermogens-
werte vorliegen, werden diese Vermdgenswerte zu einer Gruppe mit vergleichbaren
Ausfallrisiken zusammengefasst. Auf der Grundlage historischer Ausfallwahr-

scheinlichkeiten wird fiir jedes dieser Portfolios eine Wertberichtigung ermittelt.

Eine als uneinbringlich identifizierte Forderung wird zu Lasten einer gegebenen-
falls existierenden Einzelwertberichtigung und/oder als Direktabschreibung zu

Lasten der Gewinn- und Verlustrechnung ausgebucht.

Handelsaktiva und Handelspassiva
Der Held-for-Trading-Bestand und sdmtliche Derivate, soweit sie nicht mit den

Positionen der Finanzanlagen in unmittelbarem wirtschaftlichen Zusammenhang
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stehen, werden in der Bilanz als Handelsaktiva bzw. -passiva zu Marktwerten aus-
gewiesen. Eine Verrechnung (Netting) von Handelsaktiva und Handelspassiva wird

nicht vorgenommen.

Den Handelspassiva ordnen wir neben Wertpapierleerverkdufen und Derivaten
alle unmittelbar unter Verantwortung der Handelsbereiche emittierten Finanz-

instrumente zu.

Die Grundlage fiir die Bewertung der Finanzinstrumente bilden Preise und Quotie-
rungen von Borsen und anderen Marktteilnehmern. Aufgrund des breiten Produkt-
spektrums werden die Preise und Quotierungen moglichst differenziert, beispiels-
weise nach Laufzeiten, nach Basispreisen etc., erhoben. Mit diesen Bewertungs-
parametern werden die Handelsbestidnde unter Verwendung eines jeweils geeigneten

Bewertungsverfahrens bewertet.

Uberwiegend werden Standard-Bewertungsmodelle verwendet, wie sie in der jewei-
ligen Handelssoftware von externen Software-Anbietern implementiert sind. Dies
sind im Wesentlichen Barwertverfahren und Optionspreismodelle. Fiir bestimmte
komplexe Produkte hat die Bank — in enger Zusammenarbeit mit der HSBC — eigene

Bewertungsroutinen entwickelt.

Die Auswahl der verwendeten Datenquellen und die Zuordnung der verwendeten
Bewertungsparameter und des anzuwendenden Bewertungsverfahrens zu den jewei-

ligen Finanzinstrumenten erfolgt handelsunabhéngig.

Soweit fiir bestimmte Produkte nicht alle wesentlichen bewertungsrelevanten Para-
meter am Markt beobachtet werden konnen, werden die Bewertungsgewinne aus
Neugeschiften (day-1-profit) in diesen Produkten erst bei Filligkeit oder Schlieen

der Position erfolgswirksam.

Als Handelsergebnis in der Gewinn- und Verlustrechnung werden alle realisierten
und unrealisierten Ergebnisse aus den Handelsaktivitdten erfasst. Das handels-
bezogene Zins- und Dividendenergebnis — als Differenz zwischen den Zins- und
Dividendenertridgen der Handelspositionen und den Refinanzierungszinsen — geht

in das Handelsergebnis ein.

Finanzanlagen
Die Bilanzposition Finanzanlagen umfasst Vermdgenswerte des Available-for-Sale-

Bestandes. Zum Available-for-Sale-Bestand zdhlen Wertpapiere (einschlie3lich
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Namensschuldverschreibungen), Schuldscheindarlehen und Beteiligungen, die simt-
lich zu Marktwerten bilanziert werden. Derivate, soweit sie mit den Positionen der
Finanzanlagen in unmittelbarem wirtschaftlichen Zusammenhang stehen, werden

ebenfalls unter den Finanzanlagen ausgewiesen.

Im Falle von Wertminderungen aufgrund von Bonitéts- und Landerrisiken (Impair-
ments) werden Abschreibungen auf den niedrigeren Verkehrswert vorgenommen.
Eine Zuschreibung bis maximal zur Hohe der fortgefiihrten Anschaffungskosten
wird vorgenommen, wenn der Grund fiir die Abschreibung entféllt und es sich nicht

um ein Eigenkapitalinstrument handelt.

Zum Ende des Geschiftsjahres 2005 bestanden wie im Vorjahr keine erheblichen

Verfiigungsbeschriankungen fiir die den Finanzanlagen zugeordneten Vermogenswerte.

Sachanlagen
Die Bilanzposition Sachanlagen beinhaltet Grundstiicke und Gebaude, Hardware

und Sonstige Betriebs- und Geschiftsausstattung.

Die Grundstiicke und Gebaude werden nahezu vollstindig fiir das Bankgeschéft
genutzt. Die Bewertung erfolgt auf Basis des Neubewertungsverfahrens zum Fair
Value zum Bilanzstichtag, wobei der Fair Value der Immobilien durch externe Gut-
achten bestimmt wird. Im Rahmen der Gutachten werden die Immobilien einzeln
bewertet. Das Bewertungsverfahren beriicksichtigt sowohl die marktiiblichen Preise
als auch die Ertragswerte der Immobilien. Die Reserven aus der Neubewertung

werden erfolgsneutral im Eigenkapital ausgewiesen.

Die Bewertung der Hardware und der Sonstigen Betriebs- und Geschiftsausstattung
erfolgt zu Anschaffungskosten unter Berticksichtigung planméaBiger Abschreibungen.
Bei der Bestimmung der Nutzungsdauer werden die physische Lebensdauer, der
technische Fortschritt sowie vertragliche und rechtliche Einschrankungen beriick-
sichtigt. Die planméBigen Abschreibungen erfolgen linear tiber die jeweils geschitzte
Nutzungsdauer. Konzerneinheitlich liegen folgende Nutzungsdauern den planmafi-

gen Abschreibungen zu Grunde:

Hardware 3-10

Sonstige Betriebs- und Geschaftsausstattung 5-13
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Wertminderungen bei Grundstiicken und Gebauden sowie Wertminderungen, die bei
Hardware und Sonstiger Betriebs- und Geschéftsausstattung iiber den nutzungsbe-
dingten Werteverzehr hinausgehen, werden durch auflerplanméfige Abschreibungen
berticksichtigt. Bei Fortfall der Griinde fiir die aulerplanméfigen Abschreibungen
werden entsprechende Zuschreibungen vorgenommen. Steuerliche Sonderabschrei-
bungen finden keine Beriicksichtigung. Im Geschiftsjahr 2005 wurde eine aul3er-
planmiBige Abschreibung auf Grundstiicke und Gebédude in Hohe von 0,5 Mio €
(2004: 2,6 Mio €) vorgenommen, die in den Sonstigen Aufwendungen ausgewiesen
wird (vgl. Note 44). Die Gewinne/Verluste aus dem Abgang von Sachanlagen

in Hohe von 10,2 Mio € (2004: 0,2 Mio €) vereinnahmen wir per saldo in der
Position ,,Sonstige Ertrage® (vgl. Note 43). Reparaturen, Wartungen und sonstige
MaBnahmen, die zur Erhaltung von Sachanlagen dienen, werden in dem Geschifts-

jahr als Aufwand erfasst, in dem sie entstanden sind.

Immaterielle Vermégenswerte

Unter den immateriellen Vermdgenswerten wird ausschlielich Standard-Software
ausgewiesen. Die Bewertung der immateriellen Vermogensgegenstinde erfolgt zu
Anschaffungskosten unter Beriicksichtigung planméBiger Abschreibungen. Die
planméBigen Abschreibungen erfolgen linear iiber die jeweils geschitzte Nutzungs-

dauer von drei bis zehn Jahren.

Leasing

Die Konzernunternehmen sind ausschlieflich Leasingnehmer. Alle abgeschlossenen
Leasingvertridge sind Operating-Lease-Vertrage. Bei allen Operating-Lease-Vertragen
verbleiben die mit dem Eigentum verbundenen Chancen und Risiken beim Leasing-
geber, der die Leasinggegenstinde auch weiterhin bilanziert. Entsprechend werden

die Leasingraten als Mietzahlung im Verwaltungsaufwand erfasst.

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten mit Ausnahme der Handelspassiva werden grundsitzlich mit
ihrem Riickzahlungsbetrag passiviert. Sofern ein Disagio bzw. Agio vereinbart ist,
wird dieses beriicksichtigt. Unverzinsliche Verbindlichkeiten — zum Beispiel Null-
Kupon-Schuldscheindarlehen — werden mit der Emissionsrendite auf den Bilanz-

stichtag aufgezinst.
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Riickstellungen

Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen werden auf Basis ver-
sicherungsmathematischer Gutachten in Hohe der DBO (defined benefit obligation)
gebildet. Die Berechnung erfolgt nach der ,,projected unit credit method*. Versiche-
rungsmathematische Gewinne und Verluste werden erfolgsneutral im Eigenkapital
ausgewiesen. Im Rahmen eines Contractual Trust Arrangement (CTA) wurden be-
stimmte Finanzanlagen zur Sicherung der Pensionsverpflichtungen in eine Treu-
handgesellschaft eingebracht und somit als Planvermdgen im Sinne von IAS 19.7
qualifiziert (vgl. Note 15). Riickstellungen fiir Steuern und ungewisse Verbindlich-

keiten werden in Hohe der voraussichtlichen Inanspruchnahme gebildet.

Latente Steuern

Fiir die Ermittlung der latenten Steuern ist das bilanzbezogene Temporary-Konzept
anzuwenden (,,temporary differences” nach IAS 12). Dieses vergleicht die bilan-
ziellen Wertansitze der Vermogensgegenstinde und der Verbindlichkeiten mit den
Wertansitzen, die fiir die Besteuerung des jeweiligen Konzernunternehmens maf-
geblich sind. Differenzen in diesen Wertansétzen fiihren zu temporaren Wertunter-
schieden. Unabhéngig vom Zeitpunkt der Umkehr der Wertansétze sind latente
Steueranspriiche oder latente Steuerverpflichtungen zu beriicksichtigen. Die Be-
rechnung der latenten Steuern erfolgt mit den Steuersétzen, die nach heutiger Kennt-
nis auf der Basis schon beschlossener oder sicher erwarteter Steuergesetze bei der
Angleichung der Wertansitze anzuwenden sein werden. Bei Anderungen von Steuer-
sitzen werden die gebildeten Bilanzposten fiir latente Steuererstattungen oder fiir

Steuerriickstellungen entsprechend angepasst.

Latente Steuererstattungsforderungen aus unterschiedlichen Wertansétzen in der
IFRS-Bilanz und der Steuerbilanz mindern, wenn die Aufrechnungsvoraussetzungen

gegeben sind, die als Riickstellung ausgewiesene latente Steuerverbindlichkeit.

Contractual Trust Arrangement

Zum 1.9.2005 wurde ein CTA (Contractual Trust Arrangement) errichtet. Im
Rahmen dieses CTA wurden bestimmte Finanzanlagen zur Sicherung der Pensions-
verpflichtungen in eine Treuhandgesellschaft eingebracht. Die libertragenen
Vermogenswerte werden hierdurch als Planvermdgen im Sinne von [AS 19.7 quali-
fiziert. Der Fair Value des Planvermogens wird erstmalig mit den Pensionsriick-
stellungen verrechnet. Mit der Ausbuchung der dem Planvermogen zugewiesenen

Finanzanlagen wurde deren Bewertungsreserve in Héhe von 7,2 Mio € realisiert.
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Der Pensionsaufwand wird mit dem anteiligen erwarteten Ertrag des Planvermdgens

seit Errichtung des CTA verrechnet.

Share-based Payments
Gemal dem zum 1.1.2005 anzuwendenden IFRS 2 sind alle an Mitarbeiter ausge-
gebenen, aktienbasierten Vergiitungsinstrumente erfolgswirksam im Personalauf-

wand zu erfassen.

Die Konzernmitarbeiter haben die Mdglichkeit, an einem Aktienoptionsprogramm
der Muttergesellschaft HSBC Holdings plc teilzunehmen. Dieses Vergiitungspro-
gramm ist nach unterschiedlichen Sperrfristen (3 und 5 Jahre) gestaffelt. Die Aktien-
optionen werden mit dem Fair Value bewertet und der sich hieraus ableitende
Personalaufwand — verteilt auf die jeweilige Sperrfrist des Planes — in der Gewinn-

und Verlustrechnung erfasst.

Erfassung von Ertragen und Aufwendungen

Zinsertrdge und -aufwendungen werden periodengerecht abgegrenzt. Zu den Zins-
ertrigen gehoren Ertrige aus Forderungen an Kreditinstitute und Kunden bzw. aus
Finanzanlagen. Zu den Zinsaufwendungen gehoren Aufwendungen aus Verbindlich-
keiten gegeniiber Kreditinstituten und Kunden sowie aus Verbrieften Verbindlich-
keiten und Nachrangkapital. Die Bank erfasst Dividenden zum Zeitpunkt der recht-
lichen Entstehung des Dividendenanspruchs erfolgswirksam. Ertrdge aus Joint

Ventures werden periodengerecht vereinnahmt.

Im Provisionsergebnis sind im Wesentlichen Ertrige aus dem Wertpapier-, Devisen-
und Derivategeschift aufgefiihrt. Provisionsertrige werden zum Zeitpunkt der

Erbringung der Dienstleistung erfolgswirksam.

Im Handelsergebnis sind alle unrealisierten und realisierten Handelsergebnisse
erfasst. Dazu gehoren neben dem Kursergebnis auch Zins- und Dividendenertrége.

Dem gegeniiber stehen die anteiligen Refinanzierungskosten der Handelsbereiche.

Anderungen von Bilanzierungs-, Bewertungs- und Konsolidierungsmethoden

Zur Steigerung des Informationsgehalts der Berichterstattung wird erstmalig das
Neubewertungsverfahren fiir Grundstiicke und Gebaude angewendet. Die Reserven

aus der Neubewertung werden erfolgsneutral im Eigenkapital ausgewiesen.
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Erstmals verpflichtend war die Anwendung von IFRS 2 Share-based payments
(vgl. dazu Note 16). Der danach erstmalig zu beriicksichtigende Personalaufwand

war nur von untergeordneter Bedeutung.

In diesem Jahr haben wir IAS 19 Employee Benefits vollstindig in der neuesten
Fassung angewendet. Als wesentliche Anderung ergibt sich daraus fiir unser Haus,
dass die neuen Regelungen nach IAS 19.93A-D eine erfolgsneutrale Verrechnung der
versicherungsmathematischen Gewinne und Verluste im Eigenkapital ermdglichen,
wihrend bisher eine Verteilung tiber die durchschnittliche Restarbeitszeit der Mitar-
beiter vorgenommen wurde. Somit werden jetzt erstmalig die Pensionsriickstellungen
in Hohe der tatsachlichen Verpflichtung in der Bilanz ausgewiesen, wihrend bisher
die ungetilgten versicherungsmathematischen Verluste nur nachrichtlich in den
Notes angegeben waren. Die Vorjahreszahlen haben wir entsprechend angepasst;

die Effekte aus der Anderung der Bilanzierungsmethode waren nicht wesentlich.

Anteile in Fremdbesitz werden geméll der Neuregelung in IAS 1 als Unterposition

des Eigenkapitals ausgewiesen.

Die neuen Regelungen in IAS 39 sehen unter anderem vor, dass erfolgswirksame
Wertautholungen bei Eigenkapitalinstrumenten, die dem Available-for-Sale-Bestand
zugeordnet wurden, nicht mehr zuldssig sind. Diese Wertaufholungen werden nun-
mehr erfolgsneutral im Eigenkapital erfasst. Der Effekt aus dieser Neuregelung ist
fiir das Berichtsjahr ein um 2,7 Mio € geringeres Finanzanlageergebnis und korres-

pondierend hierzu eine entsprechend hohere Bewertungsreserve.

Auf eine vorzeitige Anwendung von anderen Standards haben wir dagegen verzich-
tet. IFRS 7 Financial Instruments: Disclosures regelt den Ausweis fiir Finanzinstru-
mente umfassend neu. Aus einem entsprechend gednderten Ausweis fiir Finanz-
instrumente sind keine materiellen Anderungen in der Bilanz und in der Gewinn-
und Verlustrechnung zu erwarten. Ebenso haben wir auf die vorzeitige Anwendung
der aus IFRS 7 resultierenden Anderungen zu IAS 1 zur Darstellung der Ziele und
Methoden des Kapitalmanagements verzichtet. Alle anderen Anderungen von
Standards, auf deren vorzeitige Anwendung wir verzichtet haben, haben keine oder

nur untergeordnete Bedeutung fiir unseren Konzernabschluss.
Weitere Anderungen gegeniiber dem Vorjahresabschluss haben wir nicht vorgenommen.
Besondere Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Zwischen dem Bilanzstichtag und dem Datum der Aufstellung sind keine Vorgédnge

mit wesentlichem Einfluss auf die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage eingetreten.
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Angaben zur Konzernbilanz

20 Barreserve

Kassenbestand 2,0
Guthaben bei Zentralnotenbanken 796,6
Insgesamt 798,6

1,8
156,1
157,9

Die Guthaben bei Zentralnotenbanken werden iiberwiegend bei der Deutschen

Bundesbank unterhalten und betreffen fast ausschliefSlich Salden in Euro. Die Gut-

haben werden im Rahmen des Liquiditdtsmanagements — unter Beachtung der

Vorgaben zur Mindestreservehaltung — téglich disponiert. Der starke Anstieg gegen-

iiber dem Vorjahr ist stichtagsbedingt.

21 Forderungen an Kreditinstitute

Laufende Konten 301,1
Geldmarktgeschafte 2.822,2
davon Tagesgelder 63,6
davon Termingelder 2.758,6
Reverse Repos 1.251,6
Sonstige Forderungen 187,0
Insgesamt 4.561,9
davon an inlandische Kreditinstitute 2.140,5
davon an auslandische Kreditinstitute 2.421,4

333,8
1.912,1
0,0
19121
144,4
140,7
2.531,0
698,4
1.832,6

Der Anstieg der Forderungen an Kreditinstitute resultiert im Wesentlichen aus

einem Zuwachs bei den Geldmarktgeschiften und Reverse Repos. Der Anstieg der

Geldmarktgeschifte korrespondiert iiberwiegend mit dem Anstieg der Kunden-

verbindlichkeiten. Die erhaltenen Mittel wurden grof3tenteils in Form von Termin-

geldern am Interbankenmarkt angelegt. Der Anstieg der Reverse Repos korres-

pondiert vor allem mit dem Anstieg der unter den Handelspassiva ausgewiesenen

Eigenemissionen.
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22 Forderungen an Kunden

Laufende Konten 860,9 754,0
Geldmarktgeschéfte 923,2 1.105,4
davon Tagesgelder 164,4 194,4
davon Termingelder 758,8 911,0
Kredite 680,4 725,4
Reverse Repos 70,9 0,0
Sonstige Forderungen 18,6 51,9
Insgesamt 2.554,0 2.636,7
davon an inlandische Kunden 2.016,6 2.147,2
davon an auslandische Kunden 537,4 489,5

In den Forderungen an Kreditinstitute und an Kunden sind folgende Betrige

enthalten:

Verbundene Unternehmen, mit denen Joint-Venture-
Unternehmen ein Beteiligungsverhaltnis Unternehmen
besteht
31.12.2005 31.12.2004 31.12.2005 31.12.2004 31.12.2005 31.12.2004

Forderungen
an Kreditinstitute 784,4 629,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Forderungen
an Kunden 0,0 0,0 66,0 0,1 )3 0,0
Insgesamt 784,4 629,0 66,0 0,1 39,3 0,0

23 Risikovorsorge Kreditgeschéft

Wertberichtigungen auf Insgesamt

Einzelforderungen Portfoliobasis
2005 2004 2005 2004 2005 2004

Stand 1.1. 43,6 52,6 8,7 74 52,3 60,0
Auflésung 11,9 54 2,2 0,0 14,1 5,4
Verbrauch 3,6 9,6 0,0 0,0 3,6 9,6
Zuflihrung 4,5 6,0 0,0 1,3 4,5 7,3
Wahrungsdifferenzen/

Umbuchungen 0,3 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0
Stand 31.12. 32,9 43,6 6,5 8,7 39,4 52,3
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Von den Kreditforderungen sind 8,0 Mio € (2004: 12,0 Mio €) zinslos gestellt.
Der Zinsausfall fiir das Jahr 2005 betrigt 0,6 Mio € (2004: 0,8 Mio €).

Aufgliederung des Risikovorsorgebestands

Forderungen an Kreditinstitute

Forderungen an Kunden 26,1 30,0
Avale, Akkreditive und Kreditzusagen 13,3 22,3
Risikovorsorgebestand 39,4 52,3

Kreditvolumen und Kennziffern zur Risikovorsorge

Forderungen an Kunden 2.554,0 2.636,7
Kredite an Kreditinstitute 1.438,6 285,1
Aval- und Akkreditivkredite 1.491,4 1.14,1
Unwiderrufliche Kreditzusagen 2.706,2 2.432,2
Kreditvolumen 8.190,2 6.468,1
Nettorisikovorsorge' in Mio € -9,7 1,6
Zufuhrungsquote in % = (0172 0,02
Risikovorsorgebestand? in Mio € 39,4 52,3
Bestandsquote in % 0,48 0,81
" Nettorisikovorsorge: ~ Zuflihrungen abzgl. Auflésungen von Wertberichtigungen und Riickstellungen zzgl. des Saldos
aus Direktabschreibungen und Eingéngen auf abgeschriebene Forderungen
2 Risikovorsorgebestand: Gesamtbestand an Wertberichtigungen und Rickstellungen

Vom bilanziellen Kreditvolumen entfallen auf inldndische Kreditnehmer
3.286,0 Mio € (2004: 2.300,5 Mio €) und auf ausldndische Kreditnehmer
706,6 Mio € (2004: 621,3 Mio €).
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24 Handelsaktiva

Schuldverschreibungen und

andere festverzinsliche Wertpapiere 1.576,8 1.553,3
von oOffentlichen Emittenten 100,3 103,5
von anderen Emittenten 1.476,5 1.449,8
davon:
borsennotiert 1.555,9 1.523,2
nicht borsennotiert 20,9 30,1

Aktien und andere

nicht festverzinsliche Wertpapiere 854,6 651,5
davon:
boérsennotiert 691,6 616,8
nicht bérsennotiert 163,0 34,7
Handelbare Forderungen 1.803,9 1.890,5
Positive Marktwerte Derivate 2.235,3 2.120,3
davon:
OTC-Derivate 1.859,5 1.957,2
boérsengehandelte Derivate 375,8 163,1
Insgesamt 6.470,6 6.215,6

Die handelbaren Forderungen betreffen im Wesentlichen Schuldscheindarlehen und
Namensschuldverschreibungen. Die Zunahme der positiven Marktwerte der Derivate
korrespondiert mit dem Anstieg der negativen Marktwerte der Derivate (vgl. Note 33).
Diese Position beinhaltet die positiven Marktwerte aller Derivate, soweit sie nicht
mit den Positionen der Finanzanlagen in unmittelbarem wirtschaftlichen Zusammen-

hang stehen.
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25 Finanzanlagen

Die Finanzanlagen enthalten die strategischen Positionen der Bank und werden wie

folgt aufgegliedert:

Schuldverschreibungen und andere

festverzinsliche Wertpapiere und Zinsderivate 942,6 1.150,3

darunter: von 6ffentlichen Emittenten 303,0 342,8
Aktien und Aktienderivate 411 86,6
Investmentanteile 220,4 118,3
Schuldscheindarlehen 200,9 258,4
Beteiligungen 67,2 64,6
Insgesamt 1.472,2 1.678,2

Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere mit einem Buch-
wert in Hohe von 208,5 Mio € (2004: 252,9 Mio €) werden im Jahr 2006 fallig.

Alle Finanzanlagen sind — mit Ausnahme des at-equity konsolidierten Joint
Ventures — ,,available-for-sale* nach IAS 39; AfS-Bestinde werden gemif3 IAS 39

zum Fair Value bewertet.

Differenzbetrag zwischen Fair Value und fortgefiihrten Anschaffungskosten:

Schuldverschreibungen und

andere festverzinsliche Wertpapiere 62,7 69,6
Aktien 1,6 -05
Investmentanteile 15,8 6,8
Schuldscheindarlehen 25,5 29,1
Beteiligungen 26,3 29,2
Insgesamt 131,9 134,2

FII. 55



Anhang 111

Die nachfolgende Tabelle gibt Auskunft iiber die Entwicklung der Beteiligung an

dem Joint-Venture-Unternehmen International Transaction Services GmbH:

Buchwert 31.12.2004 0,0
Zugang aus den Anteilen an verbundenen Unternehmen 8,2
Ergebnisanteil des Geschéaftsjahres 2005 0,9
Anteilige Zwischengewinneliminierung soweit

auf den Buchwert des Joint Ventures entfallend -9,1
Buchwert 31.12.2005 0,0

Das Joint Venture wird at-equity konsolidiert, der Ergebnisanteil des Geschifts-

jahres 2005 wird im Zinsergebnis vereinnahmt.

26 Anlagespiegel

Betriebs- u.

Geschafts-

ausstattung
Anschaffungskosten 1.1.2005 60,1 57,3 117,4
Zugange 9,0 5,5 14,5
Abgénge 8,5 37,0 45,5
Anschaffungskosten 31.12.2005 60,6 25,8 86,4
Abschreibungen 1.1.2005 47,6 21,9 69,5
PlanméaRige Abschreibungen 5,1 6,2 11,3
AulBBerplanméaRige Abschreibungen 0,0 0,0 0,0
Abschreibungen der Abgange 7,5 10,2 17,7
Abschreibungen 31.12.2005 45,2 17,9 63,1
Restbuchwert 31.12.2005 15,4 7.9 23,3
Restbuchwert 31.12.2004 12,5 35,4 47,9

Der Riickgang der Software resultiert im Wesentlichen aus dem Verkauf der Lizenz

fiir die Wertpapierabwicklungssoftware GEOS sowie damit eng verbundener sonsti-

ger Software an die International Transaction Services GmbH.

Wihrungseffekte haben den Anlagespiegel wie bereits im Vorjahr nicht beeinflusst.
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27 Sonstige Aktiva

Die Sonstigen Aktiva enthalten per 31.12.2005 unter anderem Steuererstattungs-
anspriiche von 1,4 Mio € (2004: 2,2 Mio €) fiir laufende Steuern. Latente Steuer-
erstattungsanspriiche werden — wenn die Aufrechnungsvoraussetzungen vorliegen —

wie im Vorjahr mit latenten Steuerverbindlichkeiten saldiert. Der Saldo wird als

Riickstellung ausgewiesen (vgl. Notes 14 und 34).

28 Nachrangige Vermoégensgegenstande

Forderungen an Kunden

Schuldverschreibungen und
andere festverzinsliche Wertpapiere
von anderen Emittenten
eigene Schuldverschreibungen

Genussscheine
von anderen Emittenten
eigene Emissionen

Insgesamt

29 Pensionsgeschifte

Zum Jahresende sind Wertpapiere mit einem Transaktionswert von insgesamt 179,9
Mio € im Rahmen von Repo-Geschiften in Pension gegeben (2004: 56,4 Mio €). Samt-
liche Wertpapiere sind im Wege von Repos oder Leihegeschéften in den Bestand gelangt.

30 Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten

Laufende Konten

Geldmarktgeschafte
davon Tagesgelder
davon Termingelder

Repos

Sonstige Verbindlichkeiten

Insgesamt 1.

davon an inlandische Kreditinstitute

davon an auslandische Kreditinstitute 1.

Zum 31.12.2005 betragen die durch Grundpfandrechte besicherten Verbindlichkeiten

gegeniiber Kreditinstituten 26,9 Mio € (2004: 27,2 Mio €).

0,1

58,6
58,6
0,0

95
9B
0,0

68,2

395,2

795,1
29,2
765,9

184,3
50,1

424,7
380,8
043,9

0,5

241
241
0,0

8,2
8,2
0,0

32,8

310,6

496,7
70,0
426,7

57,9
48,4

913,6
473,6
440,0
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31 Verbindlichkeiten gegentiber Kunden

Laufende Konten 3.454,2 2.800,0
Geldmarktgeschafte 3.246,1 2.651,8
davon Tagesgelder 637,1 559,3
davon Termingelder 2.609,0 2.092,5
Spareinlagen 14,4 13,2
Sonstige Verbindlichkeiten 424,9 462,1
Insgesamt 7.139,6 5.927,1
davon an inlandische Kunden 5.354,6 4.237,2
davon an auslandische Kunden 1.785,0 1.689,9

Der Anstieg der Kundenverbindlichkeiten resultiert im Wesentlichen aus einem

hohen Mittelzufluss aus dem Fondsgeschift.

32 Verbriefte Verbindlichkeiten

Begebene Schuldverschreibungen 34,6 10,7
Eigene Akzepte und Solawechsel im Umlauf 10,7 6,2
Insgesamt 45,3 16,9

In den Verbindlichkeiten sind folgende Betrdge enthalten:

Verbundene Unternehmen, mit denen Joint-Venture-
Unternehmen ein Beteiligungsverhaltnis Untermnehmen

besteht
31.12.2005 31.12.2004 31.12.2005 31.12.2004 31.12.2005 31.12.2004

Kreditinstituten 651,6 321,3 0,0 0,0 0,0 0,0
Verbindlichkeiten

gegentliber

Kunden 5,3 35,3 17,8 0,0 11,7 0,0
Eigene Akzepte

und Solawechsel

im Umlauf 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Insgesamt 656,9 356,6 17,8 0,0 1,7 0,0
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33 Handelspassiva

Negative Marktwerte Derivate 2.274,7 2.226,4
Discountzertifikate, Schuldscheindarlehen,

Schuldverschreibungen und begebene Optionsscheine 3.588,1 2.705,9
Lieferverpflichtungen aus Wertpapierleerverkaufen 21,1 24,1
Insgesamt 5.883,9 4.956,4

Fiir die Emission und Platzierung von Discountzertifikaten und Optionsscheinen
sowie von strukturierten Schuldscheindarlehen und Anleihen sind die Handels-
bereiche unmittelbar verantwortlich. Daher werden diese Emissionen nach IAS 39
als Handelspassiva ausgewiesen und mit ihrem Fair Value bewertet. Die Zunahme
der negativen Marktwerte der Derivate korrespondiert mit dem Anstieg der positiven

Marktwerte der Derivate (vgl. Note 24).

34 Riickstellungen

Steuerriickstellungen 136,5 146,5
Laufende Steuern 82,7 76,2
Latente Steuern 53,8 70,3

Andere Riuckstellungen 88,2 220,5
Rickstellungen fiir Pensionen
und ahnliche Verpflichtungen 21,2 172,9
Sonstige Riickstellungen 67,0 47,6

Insgesamt 224,7 367,0

Riickstellungen in Hoéhe von 153,2 Mio € (2004: 151,3 Mio €) sind innerhalb

eines Jahres fillig.

Riickstellungen fiir laufende Steuern enthalten die voraussichtlichen Zahlungsver-
pflichtungen gegeniiber den Finanzkassen auf der Basis der Steuerbilanzen der

vollkonsolidierten Konzerngesellschaften.

Die latenten Steuern sind unsere zukiinftigen Steuerbelastungen und/oder -entlas-
tungen, die fiir Differenzen zwischen den steuerlichen und den bilanziellen

Wertansétzen gebildet wurden (vgl. Note 45).
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Auf die direkt im Eigenkapital erfassten kumulierten Gewinne und Verluste sind
ebenfalls latente Steuern zu berechnen. Sie belaufen sich im Geschiftsjahr 2005
fiir Finanzinstrumente auf Steuerverpflichtungen in Hohe von 38,0 Mio € (2004:
41,9 Mio €), fiir Grundstiicke und Gebédude auf Steuerverpflichtungen in Héhe von
6,0 Mio € und fiir versicherungsmathematische Ergebnisse auf Steueranspriiche in
Hoéhe von 19,2 Mio € (2004: 10,3 Mio €). Ein Ertragsteueraufwand entsteht daraus
allerdings erst zum Zeitpunkt einer ergebniswirksamen Verdnderung der Reserven,
insbesondere durch Realisierung. Bis dahin wird die Bildung und Auflésung der
latenten Steuern direkt mit dem Eigenkapital verrechnet. Die Vorjahreszahlen
wurden entsprechend den Bilanzierungsédnderungen fiir Pensionen angepasst (vgl.
Notes 18 und 19).

Die latenten Steueranspriiche bzw. -verpflichtungen entfallen auf folgende Positionen:

Aktivische latente Steuern 31,9 34,6
Rickstellungen 30,6 33,56
Sachanlagen 1,3 1,1
Passivische latente Steuern 85,7 104,9
Finanzanlagen 47,0 53,8
Handelsaktiva* 28,7 46,3
Risikovorsorge 2,7 2,5
Sachanlagen 7,0 2,0
Riickstellungen 0,3 0,3
Saldo der latenten Steuern 53,8 70,3

* Saldo aus Bewertungsunterschieden aller Handelsaktivitaten

Fiir die Mitarbeiter existieren verschiedene Ruhegeld- bzw. Versorgungsordnungen
in Abhédngigkeit vom Eintrittsdatum des Mitarbeiters in den Konzern sowie von

dem Sitzland der jeweiligen Konzerngesellschaft.

Dabei werden in allen Planen Altersrente, vorgezogene Altersrente, Invalidenrente
sowie Hinterbliebenenrente gewdhrt. Die Leistungshdhe richtet sich maBgeblich

nach der anrechnungsfahigen Dienstzeit sowie dem Grundgehalt des Mitarbeiters.
Dartiber hinaus hingt fiir einen Teil der Versorgungsanspriiche die Leistungshdhe

von der Beitragsbemessungsgrenze in der gesetzlichen Rentenversicherung ab.

Neben den allgemeinen Versorgungsplinen fiir alle Mitarbeiter wurden ausnahms-
weise auch Einzelvereinbarungen getroffen. Dariiber hinaus existieren zwei Alters-

kapitalien, die mit 6 % bzw. 7,5 % verzinst werden.
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Die Berechnung der Pensionsverpflichtungen wird in versicherungsmathematischen
Gutachten auf der Grundlage der ,,projected unit credit method* vorgenommen. Bei
diesen jahrlichen Bewertungen legen wir derzeit — neben aktuellen Sterbetafeln —

folgende Parameter zugrunde:

Langfristiger Rechnungszinsful} 4,0 4,5
Erwartete Gehaltsentwicklung 3,0 2,5
Voraussichtliche Rentenanpassung 2,0 1,5
Erwartete Inflationsrate 2,0 1,5

Erwarteter Anstieg der Beitragsbemessungsgrenze
fir die Sozialversicherung 2,5 2,5

Erwartete Rendite Planvermogen 3,0-6,0 -

Aufgrund der gesunkenen Umlaufrendite bonititsméfBig einwandfreier festver-

zinslicher Industrieanleihen wurde der Rechnungszinsfufl auf 4,0 % gesenkt.

Das Planvermdgen besteht aus einem Spezialfonds sowie Anteilen an einem
Publikums- und einem geschlossenen Immobilienfonds. Dariiber hinaus wurden
Riickdeckungsanspriiche aus Lebensversicherungen an die Mitarbeiter abgetreten.
Die erwarteten Renditen wurden aufgrund der historischen durchschnittlichen Wert-
entwicklung der Fonds individuell zwischen 3 % und 6 % bestimmt. Diese Schat-
zungen werden fiir das Jahr 2006 beibehalten, da im Berichtsjahr keine wesent-
lichen Abweichungen zwischen erwarteten und tatséchlichen Renditen in den Fonds

zu verzeichnen waren.

Erstmalig umfassen die Pensionsverpflichtungen auch die Jubildumsriickstellungen,
die bisher in den sonstigen Riickstellungen ausgewiesen wurden. Die Vorjahres-
zahlen wurden entsprechend angepasst. Somit betrdgt der versicherungsmathema-
tische Wert aller Pensionsverpflichtungen zum Bilanzstichtag insgesamt 202,8 Mio €
(2004: 172,9 Mio €). Diesen gegeniiber steht der Fair Value des Planvermogens,
der sich zum 31.12.2005 auf 181,6 Mio € belduft. Die kumulierten erfolgsneutral
im Eigenkapital erfassten versicherungsmathematischen Ergebnisse belaufen sich
auf einen Verlust in Hohe von 29,1 Mio € nach Steuern (2004: 15,7 Mio €). Der

Anstieg resultiert vor allem aus dem gesunkenen langfristigen Rechnungszinsful3.
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Entwicklung der Pensionsverpflichtungen aus leistungsorientierten Planen

Pensionsverpflichtungen zum 1.1. 172,9 150,9
Dienstzeitaufwand 3,6 3.2
Zinsaufwand 71 79
Gezahlte Pensionen -9,0 -72
Zufiihrung Jubildumsrickstellung 1,0 0,7
Sonstige Zufuihrungen und Transfer 3,6 0,0
Veranderung der versicherungsmathematischen

Gewinne und Verluste 23,6 174
Pensionsverpflichtung zum 31.12. 202,8 172,9

Entwicklung des Planvermégens

Fair Value des Planvermogens zum

Zeitpunkt der Ubertragung in das CTA 177,2 0,0
Erwartete Ertrdge aus dem Planvermdgen 3,2 0,0
Veranderung der versicherungs-

mathematischen Gewinne und Verluste 1,2 0,0
Fair Value des Planvermégens zum 31.12. 181,6 0,0

Aufgliederung der Pensionsverpflichtungen

Barwert der Pensionsverpflichtungen,

die nicht fondsfinanziert sind 4,8 172,9 1473 139,2 1278
Barwert der Pensionsverpflichtungen,
die fondsfinanziert sind 198,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fair Value des Planvermdgens 181,6 0,0 0,0 0,0 0,0
Planunterdeckung 16,4 0,0 0,0 0,0 0,0
Gesamte Pensionsverpflichtung 21,2 172,9 1473 139,2 1278

davon versicherungsmathematische

Gewinne und Verluste
aus Planvermogen 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0
aus Pensionsverpflichtungen - 48,9 - 25,3 -79 -5,1 0,0

Die tatsdchlichen Ertrdge aus dem Planvermdgen seit Errichtung des CTA im
September 2005 belaufen sich zum Bilanzstichtag auf 4,4 Mio €. In 2006 werden

voraussichtlich 9,5 Mio € in den Plan eingezahlt.
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Dartiber hinaus leisten einige Konzernunternehmen Beitrdge an den BVV Versiche-
rungsverein des Bankgewerbes a. G. bzw. an die BVV Versorgungskasse des Bank-
gewerbes e.V. Der Aufwand fiir diese beitragsorientierten Zahlungen (defined
contribution plan) belief sich im Berichtsjahr auf 3,7 Mio € (2004: 3,7 Mio €).

Die Sonstigen Riickstellungen umfassen Riickstellungen fiir den Personalbereich und
iibrige Riickstellungen. Unter den Riickstellungen fiir den Personalbereich werden
im Wesentlichen Verpflichtungen aus ergebnisabhidngigen Beziigen ausgewiesen.
Die iibrigen Riickstellungen enthalten unter anderem Drohverlustriickstellungen und

Riickstellungen fiir ungewisse Verbindlichkeiten.

Riickstellungsspiegel
Steuerriickstellungen 146,5 45,7 29,7 65,4 0,0 136,5
Laufende Steuern 76,2 45,7 0,3 52,5 0,0 82,7
Ertragsteuern 74,0 45,2 0,3 52,2 0,0 80,7
Sonstige Steuern 2,2 0,5 0,0 0,3 0,0 2,0
Latente Steuern 70,3 0,0 29,4 12,9 0,0 53,8
Andere Riickstellungen 220,5 34,8 1.9 57,6 -153,2 88,2

Rickstellungen fir
Pensionen u. ahnliche

Verpflichtungen' 172,9 10,2 0,0 1,7 -153,2 21,2
Sonstige Rickstellungen 47,6 24,6 1,9 45,9 0,0 67,0
Personalbereich 26,5 20,3 04 32,0 0,0 37,8
Ubrige Riickstellungen 21,1 4,3 1,5 13,9 0,0 29,2
Riickstellungen 3670 80,5 31,6 123,0 - 153,2 224,7

'Die Entwicklungsrechnung stellt die Nettozufiihrung dar.
2In der Umbuchungsspalte werden die Effekte aus der Errichtung des Contractual Trust Arrangement dargestellt.

35 Sonstige Passiva

Die Sonstigen Passiva enthalten im Wesentlichen Steuerverbindlichkeiten in Hohe
von 20,8 Mio € (2004: 20,8 Mio €) und Rechnungsabgrenzungsposten in Hohe
von 15,2 Mio € (2004: 15,7 Mio €).

Daneben werden unter den Sonstigen Passiva Zinsabgrenzungen von 2,5 Mio €
(2004: 2,5 Mio €) auf das Genussrechtskapital sowie Zinsabgrenzungen von
7,8 Mio € (2004: 7,1 Mio €) auf Nachrangige Verbindlichkeiten ausgewiesen.
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36 Nachrangkapital

Nachrangige Verbindlichkeiten

(Schuldverschreibungen, Schuldscheindarlehen) 272,3 237,4
Genussrechtskapital 35,8 35,8
Insgesamt 308,1 273,2

Im Falle der Liquidation, der Insolvenz oder eines sonstigen Verfahrens zur Abwen-
dung der Insolvenz werden die Forderungen aus den nachrangigen Mittelaufnah-
men erst dann erfiillt, wenn alle anderen Forderungen gegen die HSBC Trinkaus &
Burkhardt KGaA befriedigt worden sind. Untereinander sind alle nachrangigen
Verbindlichkeiten gleichrangig. Alle nachrangigen Mittelaufnahmen kénnen von
den Glaubigern nicht vorzeitig gekiindigt werden. Genussscheine kdnnen von der
HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA bei einer Anderung der steuerlichen Rahmen-

bedingungen mit einer zweijdhrigen Kiindigungsfrist vorzeitig gekiindigt werden.

Das Nachrangkapital wird mit einem Betrag von 296,6 Mio € (2004: 270,7 Mio €)
— vor Disagio- und Marktpflegeabzug — fiir die Ermittlung des haftenden Eigen-
kapitals nach § 10 Abs. 5a KWG herangezogen.

Fiir das Geschiftsjahr 2005 entfillt auf Nachrangige Verbindlichkeiten ein Zinsauf-
wand von 12,6 Mio € (2004: 11,1 Mio €) und auf Genussrechtskapital ein Zinsauf-
wand von 2,5 Mio € (2004: 4,5 Mio €).

Keine emittierte Schuldverschreibung iibersteigt 10 % des Gesamtbetrags der Nach-
rangigen Verbindlichkeiten (2004: eine Schuldverschreibung tiber 25,0 Mio €).

Verzinsung und Riickzahlung der Nachrangigen Verbindlichkeiten

4 % bis unter 5 % 68,0 33,0
5 % bis unter 6 % 137,1 137,1
6 % bis unter 7 % 10,2 10,2
7 % bis unter 8 % 2,6 2,6
8 % bis unter 9 % 10,2 10,2
Festsatze 228,1 193,1
Variable Satze 47,9 47,9
Insgesamt 276,0 241,0

FIII. 64



Anhang 11

bis 1 Jahr 10,2 0,0
tber 1 Jahr bis 5 Jahre 82,6 92,8
Gber 5 Jahre 183,2 148,2
Insgesamt 276,0 241,0

37 Eigenkapital
Zum 31.12.2005 betrigt das Gezeichnete Kapital unverdandert 70,0 Mio €; es ist

nach wie vor in 26.100.000 nennwertlose Stiickaktien eingeteilt. Die Kapitalriick-

lage weisen wir unverdndert mit 210,5 Mio € aus.

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 3.6.2003 sind die personlich haften-
den Gesellschafter ermiachtigt, das Grundkapital um bis zu 23,0 Mio € bis zum
31.5.2008 mit Zustimmung des Aufsichtsrats zu erhdhen, und zwar durch ein-
oder mehrmalige Ausgabe neuer, auf den Inhaber lautender Stiickaktien gegen Sach-

oder Bareinlagen (genehmigtes Kapital).

Das Grundkapital ist um bis zu 13,5 Mio € durch die Ausgabe von auf den Inhaber
lautenden Stiickaktien bedingt erhoht. Die bedingte Kapitalerh6hung wird nur inso-
weit durchgefiihrt, wie die Inhaber von Wandel- oder Optionsrechten aus den bis
zum 31.5.2008 zu begebenden Wandel- oder Optionsschuldverschreibungen oder
Genussrechten mit Wandel- oder Optionsrechten von ihren Wandel- bzw. Options-

rechten Gebrauch machen (bedingtes Kapital).

Bewertungsreserve fiir Finanzinstrumente

Entwicklung der Bewertungsreserve fiir Finanzinstrumente (Available-for-Sale-

Reserve) nach latenten Steuern:

Bewertungsreserve fiir Finanzinstrumente zum 1.1. 92,3 75,6
Abgénge - 30,8 -9,2
Marktwertschwankungen 324 22,4
Impairments 0,0 3,5
Bewertungsreserve fiir Finanzinstrumente zum 31.12. 93,9 92,3
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Eigenkapital gemal3s KWG

Gemal §§ 10 und 10a KWG in Verbindung mit Grundsatz I stellen sich die bank-

aufsichtsrechtlichen Kennziffern wie folgt dar:

Eigenmittel in Mio €
Kernkapital
Erganzungskapital
Anrechnungspflichtige Positionen in Mio €
Risikoaktiva
Marktrisikopositionen
Kapitalquoten in %
Eigenmittelquote

Kernkapitalquote

827
525
302
7191
5.591
1.600

11,5
7,3

806
530
276
6.439
4.964
1.475

12,5
8,2

Auf die Moglichkeit, nicht realisierte Reserven in Grundstiicken und Gebéduden

gemdl § 10 Abs. 4a KWG als Ergidnzungskapital dem haftenden Eigenkapital

zuzurechnen, haben wir — wie bereits in den Vorjahren — verzichtet. Zum Bilanz-

stichtag betragen die nicht realisierten Reserven in Wertpapieren des Anlagebuches

nach § 10 KWG 23,6 Mio €.

Eigenkapital gemal3 BlZ

Auf Grundlage der Eigenkapitalempfehlung des Baseler Ausschusses fiir Banken-

aufsicht an der Bank fiir Internationalen Zahlungsausgleich (BIZ) ergeben sich

folgende bankaufsichtsrechtliche Kennziffern:

Eigenmittel in Mio €
Kernkapital
Erganzungskapital
Anrechnungspflichtige Positionen in Mio €
Risikoaktiva
Marktrisikopositionen
Kapitalquoten in %
Eigenmittelquote

Kernkapitalquote®

* Die Kernkapitalquote bezieht sich auf die gewichteten Risikoaktiva.

852
523
329
7178
6.603
575

11,9
79

821
530
291
6.387
5.887
500

12,9
9,0
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Diese Kennziffern wurden auf Grundlage interner Berechnungen ermittelt; die

Veroffentlichung erfolgt freiwillig ohne Meldung an die Aufsichtsbehdrden.

Eigene Aktien

Zum Jahresende 2005 hat kein Unternehmen des Konzerns Aktien der HSBC
Trinkaus & Burkhardt KGaA im Bestand. Im Verlauf des abgelaufenen Geschifts-
jahres wurden 41.175 eigene Aktien zum Durchschnittskurs von 84,68 €
(2004: 79,64 €) gekauft und zum Durchschnittskurs von 85,07 € (2004: 80,87 €)
verkauft. Der Einfluss des Ergebnisses aus dem Handel in eigenen Aktien ist wie
im Vorjahr unwesentlich. Der Bestand an eigenen Aktien erreichte maximal 0,08 %
(2004: 0,02 %) des Nominalkapitals.

Anteile in Fremdbesitz

Die fiir das Vorjahr ausgewiesenen Anteile in Fremdbesitz betrafen die Grundstiicks-

gesellschaft TrinkausstraBe KG, die im Berichtsjahr zuriickgekauft worden sind.
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Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung des Konzerns

38 Zinstiberschuss

Zinsertrage
aus Forderungen an Kreditinstitute
Geldmarktgeschafte
Andere verzinsliche Forderungen
aus Forderungen an Kunden
Geldmarktgeschafte
Andere verzinsliche Forderungen
aus Finanzanlagen
Zinsertrage
Dividendenertrage
Beteiligungsertrage
Joint Venture
Zinsaufwendungen
aus Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten
Geldmarktgeschafte
Repos
Andere verzinsliche Einlagen
aus Verbindlichkeiten gegentiber Kunden
Geldmarktgeschafte
Andere verzinsliche Einlagen
aus Verbrieften Verbindlichkeiten
aus Nachrangkapital

Zinsliberschuss

2183
68,5
59,8

8,7
81,7
35,3
46,4
68,1
61,1

1,7

4,4

0,9

143,7

10,4
6,9
0,0
35

116,2

70,2

46,0
2,0

15,1

74,6

1741
25,4
19,3

6,1
71,6
31,8
39,8
771
71,9

2,6

2,6

0,0

104,8

10,8
73
0,6
2,9

74,8

39,4

35,4
3,6

15,6

69,3

Trotz anhaltend niedriger Zinsmargen im Kreditgeschéft stieg der Zinsiiberschuss

im Vergleich zum Vorjahr um 7,6 %. Dieser Anstieg ist insbesondere auf gestiegene

Kundeneinlagen zuriickzufiihren, die iiberwiegend im Interbankenmarkt angelegt

wurden. Dieser Anstieg war so stark, dass auch das niedrige Zinsergebnis aus

Finanzanlagen aufgrund niedriger Zinsen und riickldaufiger Volumen mehr als

kompensiert werden konnte.
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39 Risikovorsorge im Kreditgeschaft

Zufuhrungen 4,5 7,3
Auflésungen 14,1 5,4
Direktabschreibungen 0,0 0,0
Eingdnge auf ausgebuchte Forderungen 0,1 0,3
Insgesamt -9,7 1,6

Die positive Entwicklung der Risikovorsorge hat sich im Berichtsjahr fortgesetzt:
Grund hierfiir war zum einen die erfreuliche Entwicklung einzelner, in der Ver-
gangenheit wertberichtigter Engagements. Zum anderen verdanken wir es unserer
traditionell konservativen Haltung beim Eingehen von neuen Kreditbeziehungen,
dass die Zufithrungen nochmals gesenkt werden konnten. Die Entwicklung der

bilanziellen Risikovorsorge kann der Note 23 entnommen werden.

40 Provisionsliberschuss

Wertpapiergeschéft 177,9 151,9
Devisengeschéft und Derivate 32,3 25,9
Auslandsgeschaft 13,5 13,2
Emissions- und Strukturierungsgeschaft 9,2 1,9
Zahlungsverkehr 5,1 5,6
Corporate Finance 4,4 12,2
Immobiliengeschaft 34 2,1
Kreditgeschaft 3,2 5,9
Sonstiges Provisionsgeschaft 15,4 7,7
Insgesamt 264,4 226,4

Das Provisionsergebnis stieg um 38,0 Mio € auf 264,4 Mio € und leistete mit
einem Anteil von 63,8 % wiederum den stirksten Beitrag zu den operativen Ertrigen. In
dem Anstieg spiegeln sich die stetig wachsende Zahl rentabler Kundenverbindungen
im Privat- und Firmenkundengeschéift sowie der Ausbau des Produktangebots fiir

Institutionelle Kunden wider.

FII 69



Anhang 11

Im Vergleich zum Vorjahr fiihrte das langsam wiederkehrende Vertrauen in die
Finanzmaérkte zu hoheren Transaktionszahlen bzw. -volumen. Die Wertpapierprovi-
sionen nahmen daher um 26,0 Mio € oder 17,1 % auf 177,9 Mio € zu.

Auch das Geschift mit Devisen und Derivaten entwickelte sich im Berichtsjahr
erfreulich. Im Emissions- und Strukturierungsgeschéft ist die erfolgreiche Platzie-
rung einer strukturierten Genussrechts-Emission — H.E.A. T Mezzanine [-2005 —
hervorzuheben. Diese Struktur erméglichte ausgesuchten mittelstdndischen Unter-
nehmen den Zugang zum Kapitalmarkt durch die Aufnahme hybriden Kapitals. In
den Provisionen aus dem Immobiliengeschift schlug sich vor allem die Auflegung
eines weiteren Immobilienfonds, Trinkaus Europa Immobilienfonds Nr. 11
Dortmund-Essen KG, nieder. Der Bereich Corporate Finance konnte sein gutes
Vorjahresergebnis, das durch groflere Mergers & Acquisitions besonders angestiegen

war, nicht wiederholen.

Als wesentliche Posten enthilt das Sonstige Provisionsgeschift Provisionen aus
der Platzierung und der Verwaltung von Private Equity Investments sowie aus der

Implementierung eines Wertsicherungskonzeptes.

Insgesamt betrdgt der Provisionsiiberschuss das 3,5fache (2004: 3,3fache) des Zins-

iiberschusses.

Unser Angebot der fiir Dritte erbrachten Verwaltungs- und Vermittlungsleistungen
umfasst vor allem die Vermdgens- und Depotverwaltung, die Verwaltung von

Investmentfonds sowie Corporate-Finance-Dienstleistungen.

41 Handelsergebnis

Aktien und Aktien-/Indexderivate 46,1 33,7
Renten und Zinsderivate 18,1 16,2
Devisen 10,1 4,5
Insgesamt 74,3 54,4

Mit einem Anstieg um fast 20,0 Mio € bzw. 36,6 % hat das Handelsergebnis nicht
nur unsere Planungen fiir das Geschéftsjahr 2005 deutlich tibertroffen. Gleichzeitig ist
dies auch das beste Handelsergebnis seit der Umstellung auf die IFRS im Jahre 1997.
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Allen voran hat der Aktien-/Aktienderivatehandel mit einer Zunahme um 12,4 Mio €
zu dieser Entwicklung beigetragen. Aber auch der Devisenhandel tibertraf unsere
Erwartungen und konnte im Vergleich zum Vorjahr sein Ergebnis mehr als verdop-
peln. Obwohl sich das Vorjahresergebnis bereits auf einem hohen Niveau befand,
verzeichneten auch die zinsbezogenen Handelssegmente einen Ergebniszuwachs

und steuerten damit ebenfalls zum guten Handelsergebnis bei.

Verwaltungsaufwand
Personalaufwand 186,7 162,7
Lohne und Gehalter 158,1 131,1
Soziale Abgaben 15,8 15,9
Aufwendungen flr Altersversorgung
und Unterstiitzung 12,8 15,7
Andere Verwaltungsaufwendungen 88,4 73,5
Abschreibungen 11,3 13,1
Insgesamt 286,4 249,3

Im Vergleich zum Vorjahr nahm der Verwaltungsaufwand um 14,9 % auf 286,4 Mio €
zu. Die hohere durchschnittliche Mitarbeiterzahl einerseits sowie die Anpassung der
ergebnisabhidngigen Bezlige an die positive Entwicklung des Jahresiiberschusses

andererseits waren die Hauptursachen fiir die Zunahme der Léhne und Gehalter und

damit des Personalaufwands.

Im Bereich der anderen Verwaltungsaufwendungen fiihrten — neben gestiegenen
EDV-Kosten — die Arbeiten im Zusammenhang mit der Ubertragung der Wertpapier-
abwicklung auf die International Transaction Services GmbH, unser Joint Venture

mit der T-Systems International GmbH, zu signifikanten Kostenzuwiachsen.

Ungeachtet dessen ist es uns gelungen, die Aufwand-Ertrag-Relation auf 60,8 %

nach 66,8 % im Jahr 2004 weiter zu senken.
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Die Aufgliederung der Aufwendungen fiir Altersversorgung und Unterstiitzung stellt

sich wie folgt dar:

Aufwendungen fir leistungsorientierte Plane 75 11
davon: Laufender Dienstzeitaufwand 3,6 3,2
davon: Zinsaufwand 71 79
davon: Erwartete Ertrage aus dem Planvermdgen -3,2 0,0

Aufwendungen flr beitragsorientierte Plane 3,7 3,7

Zufuhrung zu Jubildumsriickstellungen 1,0 0,7

Andere Aufwendungen fir Altersversorgung 0,6 0,2

Insgesamt 12,8 15,7

43 Sonstige Ertrdge

Finanzanlageergebnis 49,1 21,8
Gewinne/Verluste aus dem Abgang von

Sachanlagevermogen per saldo 10,2 0,2
Sonstige betriebliche Ertrage 6,7 5,8
Insgesamt 66,0 27,8

Das Finanzanlageergebnis umfasst insbesondere die Gewinne aus dem Abgang von
Finanzanlagen und aus Verdnderungen im Konsolidierungskreis. Davon entfallen
38,6 Mio € auf Aktien und Beteiligungen, 2,8 Mio € auf Investmentanteile und
8,4 Mio € auf festverzinsliche Titel.

Die Gewinne/Verluste aus dem Abgang von Sachanlagevermogen per saldo bein-
halten insbesondere den anteiligen Gewinn aus dem Verkauf unserer Lizenz am
Wertpapierabwicklungssystem GEOS an die International Transaction Services
GmbH in Hohe von 10,2 Mio €.

Die Sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten im Wesentlichen 2,9 Mio € Ver-
gleichszahlungen und 1,6 Mio € Mietertrige (2004: 1,7 Mio €) sowie 0,7 Mio €
aus der Auflosung sonstiger Riickstellungen (2004: 0,5 Mio €).
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Sonstige Aufwendungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen 5,9 2,0
Ubrige Aufwendungen 2,3 2,6
Sonstige Steuern 0,0 0,2
Insgesamt 8,2 4,8

Die Sonstigen Aufwendungen enthalten im Wesentlichen 5,8 Mio € Kulanzzah-
lungen bzw. Zufithrungen zu Riickstellungen und auf der Basis eines unabhidngigen
Wertgutachtens erfolgte auBerplanméafiige Immobilienabschreibungen in Hohe von
0,5 Mio €.

Ertragsteuern

Laufende Steuern 86,5 27,3
Latente Steuern aus der Veranderung von

zeitlich befristeten Bewertungsdifferenzen - 10,0 16,5
Latente Steuern aus Anderungen der Steuersatze 0,0 0,0
Insgesamt 76,5 43,8

Auch im Jahr 2005 betrdgt der Koérperschaftsteuersatz fiir einbehaltene und ausge-
schiittete Gewinne wie im Vorjahr einheitlich 25 %. Weiterhin wird ein Solidaritats-
zuschlag von 5,5 % auf die geschuldete Korperschaftsteuer erhoben, sodass der
effektive Korperschaftsteuersatz unverdndert 26,4 % betragt. Unter Beriicksichti-
gung des Steuersatzes fiir Gewerbesteuer ergibt sich fiir 2005 ein kombinierter
Ertragsteuersatz von unverdndert 40,4 %. Dieser Satz wird auch zur Ermittlung der

latenten Steuer herangezogen.
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Die nachfolgende Tabelle stellt die Beziehung zwischen den aus dem Jahresiiber-
schuss vor Steuern abgeleiteten Ertragsteuern und dem tatséchlichen Ertragsteuer-

ausweis dar:

Jahresliberschuss vor Steuern 194,4 122,2

Abgeleitete Ertragsteuern aus dem
Jahresiiberschuss vor Steuern 78,5 49,3

Steuersatzdifferenz auf Ergebnisse
auslandischer Gesellschaften -2,7 -1,9

Effekt aus steuerfreien Einklinften sowie

nicht abzugsfahigen Aufwendungen nach § 8 b KStG -74 -76
Sonstige permanente Unterschiede 4,2 2,4
Ubrige 3,9 1,6
Ausgewiesene Ertragsteuern 76,5 43,8
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46 Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Betriebsergebnisrechnung

Zinsertrage 218,3 174,1 44,2 25,4
Zinsaufwendungen 143,7 104,8 38,9 371
Zinstberschuss 74,6 69,3 5,3 7,6
Risikovorsorge Kreditgeschaft -9,7 1,6 -11,3 -
Zinsuberschuss
nach Risikovorsorge 84,3 67,7 16,6 24,5
Provisionsertrage 415,7 324,0 91,7 28,3
Provisionsaufwendungen 151,3 97,6 53,7 55,0
Provisionstiberschuss 264,4 226,4 38,0 16,8
Handelsergebnis 74,3 54,4 19,9 36,6
Léhne und Gehalter 158,1 131,1 27,0 20,6
Soziale Abgaben und
Altersversorgung 28,6 31,6 -3,0 -9,5
Sonstige Verwaltungs-
aufwendungen 99,7 86,6 13,1 15,1
Verwaltungsaufwand 286,4 249,3 37,1 14,9
Saldo der sonstigen betrieb-
lichen Ertrage/Aufwendungen 0,8 3,8 -3,0 -78,9
Betriebsergebnis 137,4 103,0 34,4 33,4
Saldo der Gbrigen Ertrage/
Aufwendungen 570 19,2 37,8 > 100
Jahresiiberschuss vor Steuern 194,4 122,2 72,2 59,1
Ertragsteuern 76,5 43,8 32,7 74,7
Jahresiberschuss 17,9 78,4 39,5 50,4

In das Betriebsergebnis sind aus den Sonstigen Ertragen (Note 43) und den Sonstigen
Aufwendungen (Note 44) jeweils die betrieblichen Ertrage und Aufwendungen einge-
rechnet worden. Die Aufteilung des Betriebsergebnisses auf die Geschiftsbereiche ist

in der Segmentberichterstattung in Note 50 dargestellt.

FII. 75



Anhang 111

47 Ergebnis je Aktie

Im Geschiéftsjahr 2005 standen — wie im Vorjahr — keine Options- und Wandlungs-

Jahrestliberschuss nach Steuern in Mio € 117,9 78,4
Ergebnisanteile Minderheitsgesellschafter in Mio € 0,0 0,0
Jahrestiberschuss nach Steuern u. Minderheiten in Mio € 117,9 78,4
Anzahl der durchschnittlich im Umlauf

befindlichen Aktien in Mio Stiick 26,1 26,1
Ergebnis je Aktie in € 4,52 3,00
Bereinigtes Ergebnis je Aktie in € 4,52 3,00

rechte fiir den Bezug von Aktien aus. Ein Verwésserungseffekt war somit nicht

zu ermitteln. Daraus ergibt sich fiir die letzten beiden Geschiftsjahre eine Uberein-

stimmung des Ergebnisses je Aktie mit dem bereinigten Ergebnis je Aktie.

48 Entstehung und Verwendung der Wertschépfung

Entstehung der Wertschopfung in Mio € m m

Betriebserlose 413,3 350,1
Sonstiges Ergebnis 0,8 3,8
Sonstige Verwaltungsaufwendungen -99,7 - 86,6
Risikovorsorge -9,7 1,6
Saldo der tbrigen Ertrage/Aufwendungen

ohne sonstige Steuern 57,0 19,4
Wertschopfung 381,1 285,1

Die Betriebserldse enthalten den Zinsiiberschuss, den Provisionsiiberschuss und

das Handelsergebnis.

in Mio € in % in Mio € in %
Mitarbeiter (Personalaufwand) 186,7 49,0 162,7 57,1
Staat (Steuern) 76,5 20,1 44,0 15,4
Aktionare (Dividende) 65,3 17,1 58,7 20,6
Minderheiten (Ergebnisanteil Dritter) 0,0 0,0 0,0 0,0
Unternehmen (Riicklagen/Gewinnvortrag) 52,6 13,8 19,7 6,9
Wertschopfung 381,1 100,0 285,1 100,0

Die durchschnittliche Wertschdpfung je Mitarbeiter betrug im abgelaufenen Geschéfts-
jahr 236 T€ gegeniiber 180 T< (ohne Berlicksichtigung des Saldos der iibrigen

Ertrdge und Aufwendungen) im Vorjahr.
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Angaben zur Kapitalflussrechnung

49 Stand und Entwicklung der Zahlungsmittel

IAS 7 (Cashflow Statements) fordert als brancheniibergreifende Vorschrift, eine
Kapitalflussrechnung zu erstellen. Thre Bedeutung als Informationsinstrument in
Jahresabschliissen von Kreditinstituten ist jedoch relativ gering. Die Kapitalfluss-
rechnung zeigt die Verdnderung der Zahlungsmittel des Konzerns nach Zu- und

Abfliissen im Verlauf des Geschiftsjahres.

Bei den Zahlungsvorgéngen des Geschiftsjahres wird zwischen Zahlungsstromen
aus operativer, investiver und finanzierender Tatigkeit unterschieden. Die Zuord-
nung von Zahlungsstromen zur operativen Geschéftstatigkeit erfolgt entsprechend
der Abgrenzung des Betriebsergebnisses. Dieses setzt sich zusammen aus der
Summe des Zins- und Provisionsiiberschusses, dem Handelsergebnis und dem
Saldo der betrieblichen Aufwendungen und Ertrage abziiglich des Verwaltungsauf-

wands sowie der Risikovorsorge.

Die Sammelposition ,,Sonstige Anpassungen (per saldo)“ enthélt als Bestandteil der
Kapitalflussrechnung im Wesentlichen folgende Faktoren: das Bewertungsergebnis
der Finanzinstrumente des Handelsbestands zum Bilanzstichtag, die Nettozufiihrung
zu den latenten Steuern, die Verdnderung der Steuererstattungsanspriiche sowie
gezahlte Ertragsteuern und erhaltene Zinsen und Dividenden abziiglich gezahlter

Zinsen.

Zahlungsmittel

Der ausgewiesene Zahlungsmittelbestand in Héhe von 798,6 Mio € (2004: 157,9
Mio €) entspricht wie im Vorjahr dem Bilanzposten ,,Barreserve®, der sich aus dem
Kassenbestand und dem Guthaben bei Zentralnotenbanken zusammensetzt. Die
Zahlungsmittel bestehen nahezu ausschlielich in Euro. Wesentliche Bewertungs-

effekte aus Wechselkursanderungen waren nicht zu berticksichtigen.

Cashflow aus operativer Geschiftstatigkeit
Die Zahlungsstrome aus dem operativen Geschéft werden fiir den Konzern nach der
indirekten Methode dargestellt, nach der sie aus dem Jahresiiberschuss abgeleitet

werden.
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Der Jahrestiberschuss des Konzerns nach Steuern in Héhe von 117,9 Mio €
(2004: 78,4 Mio €) bildet die Ausgangsgrdfie fiir die Kapitalflussrechnung. Der als
Zwischensumme aus operativer Geschéftstatigkeit ausgewiesene Brutto-Cashflow
von - 9,2 Mio € (2004: 75,4 Mio €) zeigt den betrieblichen Ausgabeniiberschuss
vor jeglicher Kapitalbindung. Im Cashflow aus operativer Geschéftstitigkeit sind

zusitzlich die Verdnderungen der operativen Mittel berticksichtigt.

Cashflow aus Investitionstatigkeit

Fiir den Erwerb von Sachanlagen wurden 16,2 Mio € im Geschéftsjahr 2005 auf-
gewendet (2004: 16,8 Mio €). Wie im Vorjahr wurden vornehmlich Anschaffungen
zur Ausweitung der [T-Kapazitdten getitigt. Aus Verkdufen von Sachanlagen flossen
dem Konzern 38,1 Mio € (2004: 0,9 Mio €) zu. Hierin ist als wesentlicher Posten
der Zahlungseingang aus dem Verkauf der Lizenz an der Wertpapierabwicklungs-
software GEOS an unsere Joint-Venture-Gesellschaft International Transaction
Services GmbH enthalten. Im abgelaufenen Geschéftsjahr ergab sich aus dem Kauf
und Verkauf von Finanzanlagen mit Beteiligungscharakter ein Zahlungseingang
von netto 28,9 Mio € (2004: 63,9 Mio €).

Cashflow aus Finanzierungstétigkeit

Als Bestandteil des Cashflows aus Finanzierungstitigkeit hat die HSBC Trinkaus
& Burkhardt KGaA im Berichtsjahr 58,7 Mio € Dividende fiir das Geschéftsjahr
2004 gezahlt (2004: 45,7 Mio €).
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Sonstige Angaben

Segmentberichterstattung

Die nach IAS 14 erstellte Segmentberichterstattung von HSBC Trinkaus & Burkhardt
liefert den Jahresabschlussadressaten Informationen iiber die Ertrags-, Wachstums-
und Risikoquellen einzelner Segmente und soll sie in die Lage versetzen, die wirt-

schaftliche Leistung eines Konzerns differenzierter beurteilen zu kénnen.

Die Basis der Segmentberichterstattung des HSBC Trinkaus & Burkhardt Konzerns
bildet die Ergebnisbeitragsrechnung als ein wesentlicher Bestandteil des Management
Information System (MIS). Das MIS fungiert als eines der zentralen Steuerungs-
und Kontrollinstrumente der Bank und bildet die Organisationsstruktur des HSBC
Trinkaus & Burkhardt Konzerns nach Unternehmensbereichen ab. Hierauf auf-

bauend definieren wir die Unternehmensbereiche als primire Segmente.

Die Segmentberichterstattung umfasst daher die nachfolgend dargestellten, im

Wesentlichen auf die Bediirfnisse unserer Kunden ausgerichteten Geschéftsfelder:

Vermégende Privatkunden

Das Geschiftsfeld Vermdgende Privatkunden bietet den Kunden von HSBC
Trinkaus & Burkhardt die umfassende Betreuung und Verwaltung groBerer privater
Vermogen. Dies beinhaltet neben der reinen Vermdgensverwaltung und Anlage-
beratung auch besondere Dienstleistungen wie die Vermogensstrukturberatung, die
Testamentsvollstreckung und die Immobilienberatung. Die Dienstleistungen werden
im Stammbhaus, in den Niederlassungen und bei unserer Tochtergesellschaft in

Luxemburg angeboten.

Firmenkunden

Im Geschiftsfeld Firmenkunden offeriert HSBC Trinkaus & Burkhardt groen und
mittleren Unternehmen eine am jeweiligen Bedarf ausgerichtete Palette qualifizierter
Dienstleistungen. Hierbei handelt es sich neben dem Angebot der verschiedenen
Kredit- und Einlagenprodukte um anspruchsvolle Spezialdienstleistungen wie
Zins- und Wéhrungsmanagement, Auslandsgeschift, Wertpapiergeschéft, Portfolio-

Management sowie Corporate Finance.
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Institutionelle Kunden

HSBC Trinkaus & Burkhardt bietet den institutionellen Kunden, also Kapital-
sammelstellen mit hohem Anlagebedarf wie Versicherungen, Pensionsfonds und
Investmentgesellschaften sowie auch Banken, die gesamte Bandbreite der klassischen
und modernen Anlage- und Refinanzierungsinstrumente sowie auf den einzelnen

Kunden zugeschnittene individuelle Losungen.

Eigenhandel

Unter Eigenhandel fallen die Transaktionen der Handelsbereiche in Wertpapieren,
Finanzinstrumenten, Devisen und Derivaten von HSBC Trinkaus & Burkhardt, die
die Bank auf eigene Rechnung und im eigenen Namen vornimmt. Beim Eigenhandel
tritt somit die Bank selbst als Marktteilnehmer auf, nimmt Market-Maker-Funk-
tionen wahr und versucht zusatzliche Ergebnisbeitrdge dadurch zu erwirtschaften,

dass sie gezielt Handelspositionen eingeht.

Zentrale Bereiche/Konsolidierung

Die Zentralen Bereiche/Konsolidierung enthalten bzw. enthélt neben Overhead-
Kosten, die den Geschéftsfeldern nicht eindeutig zugerechnet werden konnen, die
Ergebnisbeitrige ausgewihlter strategischer Aktiv- und Passivpositionen, die nicht
direkt einzelnen Geschiftsfeldern zugeordnet sind. Wie schon im Vorjahr werden in
diesem Segment auch die Ergebnisbeitrdge ausgewiesen, die aus der Abwicklung
von Wertpapiergeschiften fiir Finanzdienstleister erzielt wurden. AuBlerdem ist die

Uberleitung auf die Konzernergebnisse enthalten.
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Die Segmentberichterstattung nach Geschéftsfeldern stellt sich fiir die Jahre 2005
und 2004 wie folgt dar:

Zinsliberschuss
Risikovorsorge

Zinstberschuss nach
Risikovorsorge

Provisionstiberschuss
Handelsergebnis

Ertrage nach
Risikovorsorge

Verwaltungsaufwand

Saldo der sonstigen
betrieblichen Auf-
wendungen/Ertrage

Betriebsergebnis
Ubriges Ergebnis

Jahresliberschuss
vor Steuern

Veranderung zum
Vorjahr in %

Segmentertrage sind in Zins-, Provisions- und Handelsergebnis unterteilt. Die Diffe-

renz zwischen den standardisierten Risikokosten (bonititsabhéngige Zuschlagsétze

2005
2004

2005
2004

2005
2004

2005
2004

2005
2004

2005
2004

2005
2004

2005
2004

2005
2004

2005
2004

2005
2004

10,8
9,2

0,8
1,0

10,0
8,2

71,2
56,7

0,0
0,0

81,2
64,9

42,8
40,5

38,4
24,4

0,0
6,3

38,4
30,7

25,1
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27,3
27,2

3,8
7,6

23,5
19,6

72,4
69,8

0,2
0,3

96,1
89,7

49,8
46,7

46,3
43,0

46,3
43,0

7,7

1,6
1,4

0,2
0,4

1,4
1,0

98,6
80,5

4,2
4,0

104,2
85,5

53,5
40,8

50,7
44,7

50,7
44,7

13,4

2,9
1,3

0,1
0,1

2,8
1,2

4,4
0,6

75,5
46,7

82,7
48,5

31,5
23,4

51,2
25,1

51,2
25,1

> 100

32,0
30,2

- 14,6
-75
46,6
37,7
17,8
18,8
-56

3,4
58,8
59,9

108,8
97,9

08
3,8

- 49,2
- 34,2
57,0
12,9
7,8
-21,3

auf Inanspruchnahmen sowie nicht ausgenutzte Limite) der operativen Segmente und

den in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesenen Risikokosten ist den Zentralen

Bereichen zugerechnet. Der Verwaltungsaufwand wird den Bereichen zugeordnet,
soweit dies verursachungsgerecht moglich ist. Unverteilte Overhead-Kosten sind in
den Zentralen Bereichen erfasst. Wie bereits im Jahr zuvor konnten auch 2005 alle
vier Segmente der Bank ihre Ergebnisse im Vergleich zum Vorjahr weiter ausbauen.
Die ausgewogene Struktur der Geschiftsaktivititen der Bank hat sich damit erneut

eindrucksvoll gezeigt.

74,6
69,3

-9,7
1,6

84,3
67,7

264,4
226,4

74,3
54,4

423,0
348,5

286,4
249,3

0,8
3,8

1374
103,0

57,0
19,2

194,4
122,2

59,1
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Die Ergebnisverbesserung im Bereich Vermogende Privatkunden resultiert aus der
signifikanten Geschéftsausweitung im Wertpapiergeschift mit Aktien und festver-
zinslichen Papieren auf der Basis deutlich gestiegener Volumen. Durch diese posi-
tive Entwicklung konnte der anteilige Gewinn 2004 von 6,3 Mio € aus dem Verkauf
der Beteiligung an der HSBC Guyerzeller Bank mehr als ausgeglichen werden.

Der starke Margendruck im Zinsgeschift verhinderte einen hoheren Ergebniszuwachs
im Bereich Firmenkunden trotz der deutlichen Zunahme der Einlagenvolumen.
Stattdessen konnte das Firmenkundengeschift steigende Provisionserldse aus der
Origination und der Platzierung von festverzinslichen Wertpapieren und Asset

Backed Securities generieren.

Der Bereich Institutionelle Kunden agierte insbesondere im Asset Management und
im Geschift mit strukturierten Produkten sehr erfolgreich. Der Vertrieb von Produkten

der HSBC-Gruppe hat zur weiteren Steigerung des Ergebnisses beigetragen.

Der Bereich Eigenhandel profitierte von dem giinstigen Marktumfeld und konnte
die hochste Ergebniszunahme im Vorjahresvergleich erzielen. Neben dem besonders
erfolgreichen Aktienderivatehandel weisen auch der Fixed-Income- und Devisen-
handel deutliche Erloszuwiéchse auf, wihrend der Aktienhandel seine hohen Vor-

jahreserldse nicht ganz erreichen konnte.

Das hohe Ubrige Ergebnis resultiert u. a. aus Sonderfaktoren im Rahmen der Uber-
tragung der Wertpapierabwicklung auf die neu gegriindete International Transaction
Services GmbH (ITS) sowie aus der Errichtung eines Contractual Trust Arrangement

zur Sicherung der Pensionsverpflichtungen.

Der deutliche Anstieg des Verwaltungsaufwands in der Gesamtbank im Vergleich
zum Vorjahr ist hauptsdchlich zuriickzufiihren auf hohere Kosten fiir Informations-
technologie, auf die Personalausweitung in ausgewédhlten Bereichen als notwendige
Voraussetzung fiir zukiinftiges Ertragswachstum sowie auf hohere erfolgsabhingige
Vergiitungen aufgrund der starken Ergebnisverbesserung. Daneben fiihrten die
Vorbereitungen zur Ubertragung der Wertpapierabwicklung auf die ITS, die seit
Oktober als Joint Venture mit der T-Systems International GmbH gefiihrt wird,

zu nennenswerten Kostenzuwichsen in den Zentralen Bereichen. Im Zuge dieses
Outsourcings wechselten auch die in diesem Bereich beschiftigten Mitarbeiter zur
at-equity konsolidierten ITS, was den Riickgang der Mitarbeiterzahl im Jahres-

ultimovergleich erklért.
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Aufwand- 2005 52,2 49,8 51,2 38,0 60,8 60,8
Ertrag-Relation in % 2004 56,1 48,0 475 48,1 66,8 66,8
Vermogen* 2005 800,0 1.581,0 980,9 3.969,6 7.388,4 14.719,9 338,8 15.058,7
in Mio € 2004 730,0 1.715,0 7579 3.309,5 5.550,7 12.063,1 998,4 13.061,5
Schulden* 2005 2.476,0 2.446,0 824,1 2.656,5 5.1777 13.580,3 913,2 14.493,5
in Mio € 2004 1.916,0 1.814,0 791,4 2.143,7 4.102,5 10.7676 1.046,4 11.814,0
Anrechnungspflichtige 2005 1.095,1 2.858,0 345,3 191,0 2.708,3 71977 -6,7 7.191,0
Positionen* in Mio € 2004 945,8 2.636,4 312,5 239,56 2.258,0 6.392,2 46,8 6.439,0
Zugeordnetes bilan-
zielles Eigenkapital* 2005 132,8 220,9 95,3 876 99,4 636,0 208,5 844,5
in Mio € 2004 120,9 205,4 89,2 85,6 124,6 625,7 161,8 787,5
Mitarbeiter 2005 179 180 177 81 910 1.5627 1.5627
2004 184 165 166 85 1.021 1.621 1.621
Eigenkapitalrendite 2005 28,9 21,0 53,2 58,5 30,6
vor Steuern in % 2004 25,4 20,9 50,1 29,3 19,56

*Jahresdurchschnitt.

Die Positionen Vermogen, Schulden, Anrechnungspflichtige Positionen und Zuge-
ordnetes bilanzielles Eigenkapital basieren auf Durchschnittswerten des MIS. Die
Unterschiede zu den Stichtagswerten per Jahresultimo werden in der Uberleitungs-

spalte ausgewiesen.

Die Aufwand-Ertrag-Relation ist das Maf der Kosteneffizienz der Bereiche und gibt
die Relation des Verwaltungsaufwands zu den Ertrdgen vor Risikovorsorge an.
Diese Kennziffer hat sich im Vorjahresvergleich in den Bereichen Eigenhandel und
Privatkunden infolge deren iiberproportional gestiegener Erlose verbessert. Dagegen
weisen die Bereiche Institutionelle Kunden und Firmenkunden eine Verschlechte-
rung dieser Kennziffer auf, weil deren Kostenzuwéchse prozentual hoher ausgefal-

len sind als deren Erloszunahmen.

Die Eigenkapitalausstattung der operativen Segmente setzt sich zusammen aus
einem Sockelbetrag, der jedem Segment zugeordnet ist, sowie einem Zuschlag,
dessen Hohe von den unter Risikogesichtspunkten anrechnungspflichtigen Positionen

abhingt.

Die Zuordnung von Vermdgen, Schulden, Risikoaktiva und bilanziellem Eigen-

kapital folgt der MIS-spezifischen Zuordnung der Kunden zu den Segmenten.
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Zinsiberschuss

Risikovorsorge

Provisionstiberschuss

Handelsergebnis

Verwaltungsaufwand

Jahresliberschuss
vor Steuern

Aufwand-Ertrag-
Relation in %

Anrechnungspflichtige
Positionen

Bilanzsumme

Anhang 11

Die Zunahme der Kundenforderungen im Bereich Privatkunden und Institutionelle

Kunden gingen einher mit einer Ausweitung ihrer anrechnungspflichtigen Positionen.

Bei den Firmenkunden haben sich die anrechnungspflichtigen Positionen trotz

Reduzierung der Kundenforderungen erhoht, weil insbesondere die nicht in

Anspruch genommenen Kreditzusagen deutlich angestiegen sind. Im Eigenhandel

haben sich die Eigenkapital bindenden Marktrisikopositionen verringert.

Korrespondierend zur Entwicklung der Betriebsergebnisse konnte die Eigenkapital-

verzinsung in allen Segmenten teils nennenswert verbessert werden und tibersteigt

auf Teilkostenbasis teils deutlich die Marke von 20 % vor Steuern.

Das sekundire Segmentierungskriterium fiir die Segmentberichterstattung sind die

Regionen, wobei sich die Zurechnung jeweils nach dem Sitz des Konzernunter-

nehmens richtet. Danach ergibt sich fiir unsere geschiftlichen Aktivititen folgendes

Bild:
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194,4
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66,8

7.191,0
6.439,0

15.951,4
13.323,1
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Fair Value der Finanzinstrumente

Der Fair Value eines Finanzinstrumentes ist derjenige Betrag, zu dem zwischen hin-
reichend informierten, vertragswilligen und unabhingigen Parteien ein Vermogens-

gegenstand oder eine Verbindlichkeit gehandelt werden konnte.
Zur Bewertung verweisen wir auf Note 7.

In der Bilanz sind Handelsaktiva und -passiva sowie Finanzanlagen zum Marktwert

ausgewiesen, d. h., der Buchwert entspricht dem Marktwert.

Fiir andere Bilanzpositionen ergeben sich folgende Unterschiede zwischen Fair Value

und ausgewiesenen Buchwerten.

Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten
(aus der Bewertung langfristig aufgenommener
Schuldscheindarlehen) 1.4275 1.424,7

Verbindlichkeiten gegentiber Kunden
(aus der Bewertung langfristig aufgenommener

Schuldscheindarlehen) 7.145,2 7.139,6
Verbriefte Verbindlichkeiten 46,5 45,3
Nachrangkapital 330,1 308,1

Interbankengelder, Buchforderungen an Kunden und Kundeneinlagen sind von der
Bewertung ausgenommen. Aufgrund der kurzen Laufzeit fiir diese Geschifte ist der

Unterschied zwischen Fair Value und Buchwert unwesentlich.

Fremdwéhrung

Zum 31.12.2005 betragen die auf Fremdwéhrung lautenden Vermogensgegenstiande
1.833,0 Mio € (2004: 1.974,7 Mio €) und die entsprechenden Verbindlichkeiten
2.232,7 Mio € (2004: 1.886,4 Mio €). US-Dollar-Forderungen und -Verbindlich-

keiten haben wie im Vorjahr jeweils den grofiten Einzelanteil.
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53 Angaben iiber wesentliche Konzentrationen von Aktiva und Passiva

Das Gesamtportfolio des Konzerns aus dem Kredit- und Einlagengeschaft weist
eine diversifizierte Struktur auf, wobei sich eine gewisse Konzentration im Segment
deutscher Blue-Chip-Unternehmen abzeichnet, wie aus der Grofenklassengliede-
rung der Unternehmenskredite erkennbar ist. Branchenrisiken sind gut gestreut.
Zum 31.12.2005 bestehen zudem keine signifikanten Grofengagements, die eine
Konzentration der Aktiva, der Passiva oder des aullerbilanziellen Geschifts zur

Konsequenz haben konnten.

Gliederung des Kreditvolumens (gemal3 KWG-Definition) nach Kreditarten

31.12.2005 31.12.2004
in Mio € in % in Mio € in %

Barkredite 7972,7 48,9 6.777,8 50,5
Reverse Repos 1.322,5 8.1 144,4 1.1
Wertpapiere 3.295,0 20,2 3.119,3 23,2
Derivate 1.773,8 10,9 1.726,5 12,9
Aval- und Akkreditivkredite 1.491,4 9,1 1.114,1 8,3
Wertpapierpensions- und

-leihgeschafte 384,3 2,4 473,2 3,5
Beteiligungen 67,2 0,4 64,6 0,5
Insgesamt 16.306,9 100,0 13.419,9 100,0

Gliederung des Kreditvolumens nach Branchen

31.12.2005 31.12.2004
in Mio € in % in Mio € in %

Kreditinstitute und

Finanzierungsinstitutionen 11.095,4 68,1 74674 55,6
Unternehmen und

wirtschaftlich Selbststéandige 3.852,5 23,6 3.436,9 25,6
Offentliche Haushalte 920,4 5,6 1.792,3 13,4
Wirtschaftlich unselbststandige

Privatpersonen 438,6 2,7 723,3 5,4
Insgesamt 16.306,9 100,0 13.419,9 100,0
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Gliederung des Kreditvolumens der Unternehmen und der wirtschaftlich
Selbststandigen nach Regionen

_ 31.12.2005 31.12.2004

in Mio € in % in Mio € in %
Inland 3.031,4 78,7 2.939,2 85,5
Sonstige Europaische Union ein-

schlieBlich Norwegen und Schweiz 633,8 16,5 3376 9,8
Resteuropa 39 0,1 55 0,2
Afrika 5,4 0,1 9,1 0,3
Nordamerika 89,1 2,3 79,6 2,3
Sidamerika 63,9 1,7 62,1 1,8
Asien 23,6 0,6 3,6 0,1
Ozeanien 14 0,0 0,2 0,0
Insgesamt 3.852,5 100,0 3.436,9 100,0

Gliederung des Kreditvolumens der Unternehmen und der wirtschaftlich
Selbststédndigen nach GréBenklassen

_ 31.12.2005 31.12.2004

in Mio € in % in Mio € in %
Bis einschlieBlich 500T€ 67,8 1,7 0,0 0,0
Bis einschlielich 2.500T<€ 296,6 77 125,2 3,6
Bis einschlieRlich 5.000T€ 342,5 8,9 500,5 14,6
Bis einschlieRlich 10.000T€ 580,4 15,1 512,4 14,9
Bis einschlieBlich 25.000T€ 1.012,0 26,3 722,1 21,0
Bis einschliel3lich 82.634T€*

(Vorjahr: 80.553 T<€*) 680,0 17,6 890,3 25,9
Uber 82.634T€*

(Vorjahr: 80.553 T €*) 873,2 22,7 686,4 20,0
Insgesamt 3.852,5 100,0 3.436,9 100,0
* GroBkreditgrenze nach KWG.
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Gliederung des Kreditvolumens der Unternehmen und der wirtschaftlich

Selbststiandigen nach Bonitatsklassen

Bonitatsklasse 1-3 3.692,9 95,9 3.248,4 94,5
Bonitatsklasse 4-5 105,8 2,7 139,9 41
Bonitatsklasse 6-7 53,8 1,4 48,6 1,4
Insgesamt 3.852,5 100,0 3.436,9 100,0

(vgl. Erlduterungen im Abschnitt ,,Das Risikomanagement™ des Konzernlageberichts)

54 Derivate-Geschéfte

Die derivativen Finanzinstrumente setzen wir im Wesentlichen im Kundengeschéft
ein; dadurch entstehende offene Positionen versuchen wir mittels individueller Ein-
schitzung der Marktentwicklung Gewinn bringend umzusetzen. Die Darstellung
des Geschifts mit Derivaten gemif § 36 der Verordnung iiber die Rechnungslegung
der Kreditinstitute und Finanzdienstleistungsinstitute folgt den Empfehlungen des
Ausschusses fiir Bilanzierung des Bundesverbands deutscher Banken. Gemalf3 inter-
nationalem Standard stellen die angegebenen Marktwerte die auf die Handelsakti-
vitiaten entfallenden Wiederbeschaffungskosten dar, die bei einem Ausfall aller Kon-
trahenten ungeachtet ihrer individuellen Bonitit entstehen konnen. Durchsetzbare
Nettingvereinbarungen bleiben unberiicksichtigt. Da bei borsengehandelten Produk-
ten Adressenausfallrisiken nicht existieren, sind die hierauf entfallenden Marktwerte

nicht in die Tabelle fiir die Marktwerte der Derivate eingegangen.
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Gliederung des Derivate-Geschiifts nach Nominalbetrdgen

Nominalbetrage Nominal- | Nominal-
mit einer Restlaufzeit betrage betrage

uber 1 Jahr tiber Summe
bis zu 5 Jahre 2004
5 Jahren

oTC- FRAs 0 0 0 124
Produkte Zins-Swaps 4.320 15.466 12.054 31.840 35.254
Zinsoptionen - Kaufe 1.545 2.791 3.264 7.600 7.109
Zinsoptionen - Verkaufe 485 2.445 5.017 7.947 8.308
Termingeschafte 649 0 0 649 198
Borsen- Zins-Futures 0 0 5.365 5.365 4.937
Produkte Zinsoptionen 0 0 0 0 18
Zinsbezogene Geschiéfte 6.999 20.702 25.700 53.401 55.948
OTC- Devisentermingeschafte 19.547 1.162 0 20.709 15.660
Produkte Cross Currency Swaps 4 35 0 39 1.305
Devisenoptionen — Kaufe 2.148 648 0 2.796 1.488
Devisenoptionen — Verkaufe 2.204 630 0 2.834 273
Borsen-
Produkte Wahrungs-Future 0 0 22 22 44
Wahrungsbezogene Geschafte 23.903 2.475 22 26.400 18.770
oTC- Aktien-/Index-Opt. — Kdufe 8 0 0 8 44
Produkte Aktien-/Index-Opt. — Verkaufe 1 3 0 4 3
Borsen- Aktien-/Index-Futures 0 0 854 854 428
Produkte Aktien-/Index-Optionen 4.708 4.201 143 9.052 5.425
Aktien-/Indexbezogene Geschifte 4.717 4.204 997 9.918 5.900
OTC- Credit Default Swaps — Kaufe 10 10 0 20 15
Produkte Credit Default Swaps — Verkaufe 10 10 0 20 10
Kreditderivate 20 20 0 40 25
Finanzderivate insgesamt 35.639 27401 26.719 89.759 80.643
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Gliederung des Derivate-Geschiéfts nach Marktwerten

Positive Marktwerte Positive Negative
mit einer Restlaufzeit Marktwerte Marktwerte
liber Summe Summe
i 5 Jahre 2004 2004

oTC- FRAs 0 0 0
Produkte Zins-Swaps 41 427 697 1.165 1.191 1.158 1.283
Zinsoptionen — Kaufe 21 74 172 267 206 0 0
Zinsoptionen — Verkaufe 0 0 0 0 0 320 254
Termingeschafte 0 0 0 0 0 0 0
Zinsbezogene Geschiéfte 62 501 869 1.432 1.397 1.478 1.5637
oTC- Devisentermingeschafte 302 25 0 327 460 331 487
Produkte Cross Currency Swaps 0 2 0 2 6 1 34
Devisenoptionen — Kaufe 72 22 0 94 79 0 0
Devisenoptionen — Verkaufe 0 0 0 0 0 87 2
Wahrungsbezogene Geschafte 374 49 0 423 545 419 523
OTC- Aktien-/Index-Opt. - Kaufe 5 0 0 5 15 0 0
Produkte Aktien-/Index-Opt. - Verkaufe 0 0 0 0 0 34 1
Aktien-/Indexbezogene Geschafte 5 0 0 5 15 34 1
OTC- Credit Default Swaps - Kaufe 0 0 0 0 0 0 0
Produkte Credit Default Swaps — Verkaufe 0 0 0 0 0 0 0
Kreditderivate 0 0 0 0 0 0 0
Finanzderivate insgesamt 441 550 869 1.860 1.957 1.931 2.071

Aufteilung der positiven Marktwerte nach Kontrahenten

Die Wiederbeschaffungskosten der OTC-Derivate aus Handelsaktivititen sind zur

Analyse moglicher Ausfallszenarien nach Kontrahenten aufgeteilt:

31.12.2005 31.12.2004
in Mio € in % in Mio € in %

OECD Zentralregierungen 0 0,0 0 0,0
Banken 1.560 83,9 1.660 84,8
Finanzinstitute 108 5,8 73 3,7
Sonstige 190 10,2 218 11,2
Nicht OECD Zentralregierungen 0 0,0 0 0,0
Banken 0 0,0 4 0,2
Finanzinstitute 0 0,0 0 0,0
Sonstige 2 0,1 2 0,1
Insgesamt 1.860 100,0 1.957 100,0
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HSBC Trinkaus & Burkhardt ermittelt die Marktrisiken auf Basis eines Value-at-risk-

Ansatzes. Danach ergeben sich bei einer unterstellten Haltedauer von zehn Tagen

und einem Konfidenzintervall von 99 % die folgenden Value-at-risk-Werte:

Zinsbezogene Geschéfte 4,4 5,3
Wahrungsbezogene Geschafte 0,3 0,7
Aktien-/Indexbezogene Geschafte 4,9 3.1
Gesamtes Marktrisikopotenzial 6,1 6,1

Die Berechnung des Marktrisikopotenzials erfolgt fiir alle Marktrisikokategorien mit

einem einheitlichen internen Modell. Durch Beriicksichtigung risikomindernder

Korrelationen ist das gesamte Marktrisikopotenzial geringer als die Summe der

Risiken je Risikokategorie.

Im Hinblick auf die Steuerung der Marktrisiken verweisen wir auch auf den Abschnitt

,,Das Risikomanagement* im Konzernlagebericht.

56 Restlaufzeitengliederung

Forderungen in Mio € bis 3 > 3 Monate > 1 Jahr
Monate bis 1 Jahr

Befristete Forderungen 31.12.2005 4.138,4 58,7 4.197,2
an Kreditinstitute 31.12.2004 2.162,2 34,7 0,3 2.197,2
Forderungen an Kunden 31.12.2005 1.923,2 479,4 151,4 2.554,0
31.12.2004 2.058,7 426,8 151,2 2.636,7
Insgesamt 31.12.2005 6.061,6 538,1 151,5 6.751,2
31.12.2004 4.220,9 461,5 151,5 4.833,9
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Befristete Verbindlichkeiten 31.12.2005 9174 24,6 58,3 1.000,3
gegenuber Kreditinstituten 31.12.2004 473,0 15,5 44,5 533,0
Befristete Verbindlichkeiten
gegeniber Kunden 31.12.2005 2.609,5 178,9 2455 3.033,9
(ohne Spareinlagen) 31.12.2004 2.070,8 200,7 283,1 2.554,6
Verbriefte Verbindlichkeiten 31.12.2005 10,7 24,6 10,0 45,3
31.12.2004 5,0 1,2 10,7 16,9
Nachrangkapital 31.12.2005 10,2 0,0 2979 308,1
31.12.2004 0,0 0,0 273,2 273,2
Insgesamt 31.12.2005 3.547,8 228,1 611,7 4.387,6
31.12.2004 2.548,8 2174 611,5 3.377,7

57 Eventualverbindlichkeiten und andere Verpflichtungen

Eventualverbindlichkeiten 14914 1.1141
aus weitergegebenen Wechseln 0,0 0,0
aus Burgschaften und Gewahrleistungsvertragen 1.491,4 1.114,1

Andere Verpflichtungen 2.706,2 2.432,2
unwiderrufliche Kreditzusagen 2.706,2 2.432,2

Insgesamt 4.197,6 3.546,3

Nach wie vor bestehen keine Einzahlungsverpflichtungen fiir Gesellschaftsanteile.
Die Haftsummen aus Anteilen an Genossenschaften betragen wie im Vorjahr insge-
samt 0,2 Mio €.

Die Nachschusspflicht aus der Beteiligung an der Liquiditits-Konsortialbank GmbH
beléduft sich ebenfalls unverandert auf 3,7 Mio €. Sie ist verbunden mit einer selbst-
schuldnerischen Biirgschaft fiir die Erfiillung der Nachschusspflicht durch die

iibrigen Gesellschafter, die dem Bundesverband deutscher Banken e.V. angehoren.

Fiir unser Joint-Venture-Unternehmen International Transaction Services GmbH
besteht weiterhin die Verpflichtung, in den Geschéftsjahren 2006 und 2007 einen

eventuell entstehenden Bilanzverlust vollstindig auszugleichen.
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Die Verpflichtungen aus Miet-, Pacht- und Leasingvertrdgen betragen zum

Bilanzstichtag 27,2 Mio € (2004: 35,9 Mio €):

bis 1 Jahr
darunter: Leasing
> 1 Jahr bis 5 Jahre
darunter: Leasing
> 5 Jahre
darunter: Leasing

Verpflichtungen aus Miet-, Pacht- und
Leasingvertragen insgesamt

Fiir Geschéfte an der Eurex und fiir Wertpapierleihgeschifte wurden Wertpapiere
im Nennwert von 1.052,5 Mio € (2004: 392,8 Mio €) als Sicherheit hinterlegt.

Zur Besicherung von Spitzenrefinanzierungsfazilititen standen zum Bilanzstichtag
Schuldverschreibungen im Nennwert von 1.637,3 Mio € (2004: 1.272,7 Mio €)

zur Verfiigung.

Treuhandgeschifte

Treuhandgeschéfte diirfen laut IAS 30.55 nicht in die Bilanz eines Kreditinstituts
eingehen. Als Indikator fiir das Ausmal einer potenziellen Haftung zeigt die nach-

folgende Tabelle das Volumen der treuhénderischen Geschéftstatigkeit:

Treuhandvermdgen

Forderungen an Kreditinstitute
Forderungen an Kunden

Beteiligungen

Treuhandverbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten

Verbindlichkeiten gegenliber Kunden

16,7
6,4
9,7
0,7
0,8
0,0

27,2

361,3
5,0
159,3
197,0
361,3
83,9
2774

17,9
6,8
16,9
71
1,1

0,0

35,9

314,0
0,1
189,1
124,8
314,0
63,3
250,7
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60 Anteilsbesitz
HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA ist an folgenden Gesellschaften, die iiber-

wiegend vollkonsolidiert werden, mit mindestens 20 % direkt oder indirekt beteiligt:

Banken und banknahe Gesellschaften
HSBC Trinkaus & Burkhardt Gesellschaft fur

Bankbeteiligungen mbH Disseldorf 100,0 117.485 18.646
HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) SA Luxemburg 100,0 91.255 10.914
HSBC Trinkaus Investment
Management Ltd. Hongkong 100,0 2.051 1.476
Internationale Kapitalanlage-
gesellschaft mbH Dusseldorf 100,0 16.048 2.788
International Transaction Services GmbH' Dusseldorf 51,0 16.534 1.5634
HSBC Trinkaus Capital Management GmbH Disseldorf 100,0 2.601 13.410
HSBC Trinkaus Investment Managers SA Luxemburg 100,0 3.231 802

Gesellschaften mit Sonderauftrag
HSBC Trinkaus & Burkhardt

Immobilien GmbH Dusseldorf 100,0 167 - 122
HSBC Trinkaus Immobilien Beteiligungs-KG Disseldorf 100,0 108 98
HSBC Trinkaus Privatimmobilien GmbH Diisseldorf 100,0 25 -47
HSBC Trinkaus Europa
Immobilien-Fonds Nr. 5 GmbH Disseldorf 100,0 22 4
Trinkaus Europa Immobilien-Fonds
Nr. 1 GmbH Disseldorf 100,0 17 5
Trinkaus Europa Immobilien-Fonds
Nr. 2 GmbH Disseldorf 100,0 66 4
Trinkaus Europa Immobilien-Fonds
Nr. 3 GmbH Dusseldorf 100,0 63 4
Trinkaus Canada Immobilien-Fonds Nr. 1
Verwaltungs-GmbH Disseldorf 100,0 53 3

Trinkaus Canada 1 GP Ltd.? Toronto 100,0 3 2

Gesellschaft flr industrielle Beteiligungen

und Finanzierungen mbH Disseldorf 100,0 288 1.826
Trinkaus Private Equity Management GmbH Diisseldorf 100,0 1.765 1.735

Grundstiicksgesellschaften

Grundstlicksgesellschaft Trinkausstralle KG Dusseldorf 100,0 12.340 494

Joachim Hecker Grundbesitz KG Dusseldorf 100,0 7742 288

Dr. Helfer Verwaltungsgebaude Luxemburg KG  Disseldorf 100,0 1.019 252

Sonstige Gesellschaften

HSBC Bond Portfolio Geschaftsfiihrungs GmbH Frankfurt a.M. 100,0 76 15

HSBC Trinkaus Consult GmbH Diisseldorf 100,0 3.533 2

HSBC Trinkaus Private Wealth GmbH Dusseldorf 100,0 261 3

Trinkaus Private Equity Verwaltungs GmbH Dusseldorf 100,0 24 1

! at-equity konsolidiert
2 wegen Geringfiigigkeit nicht konsolidiert
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Dariiber hinaus ist die HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA an der Sino AG,
Diisseldorf, mit 17,9 % indirekt beteiligt. Das Eigenkapital der Gesellschaft belduft
sich auf 3.192 T<€, das Jahresergebnis betragt 614 T<€ (per 30.9.2004 wegen eines

abweichenden Wirtschaftsjahres).

Patronatserkldarung

Fiir alle vollkonsolidierten Gesellschaften des Konzerns trigt die HSBC Trinkaus
& Burkhardt KGaA Sorge, dass die Gesellschaften ihre vertraglichen Verbindlich-
keiten erfiillen konnen. Eine vollstindige Liste dieser Gesellschaften enthélt das
Verzeichnis des Anteilsbesitzes der HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA in Note 60.

Dariiber hinaus stellt die HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA regelmiflig die derzei-
tigen personlich haftenden Gesellschafter der vollkonsolidierten Gesellschaften in der
Rechtsform der KG sowie der Trinkaus-Immobilienfondsgesellschaften von allen An-
spriichen Dritter frei, die gegen diese aufgrund ihrer Rechtsstellung oder ihrer Tatig-
keit als Komplementir der jeweiligen Gesellschaft geltend gemacht werden, soweit

es sich bei den personlich haftenden Gesellschaftern um natiirliche Personen handelt.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Mitarbeiter/-innen im Ausland 128 125
Mitarbeiter/-innen im Inland 1.485 1.462
Gesamt (einschlieBlich Auszubildenden) 1.613 1.587
davon:
Mitarbeiterinnen 706 688
Mitarbeiter 907 899

Honorare fiir den Abschlusspriifer

Fiir den Abschlusspriifer des Konzernabschlusses, die KMPG Deutsche Treuhand-
Gesellschaft Aktiengesellschaft Wirtschaftspriifungsgesellschaft, wurden folgende

Honorare als Aufwand erfasst:

Abschlussprifungen 0,7 0,7
Steuerberatungsleistungen 0,1 0,1
Sonstige Leistungen 0,3 0,1
Gesamt 11 0,9
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64 Geschiftsbeziehungen zu nahe stehenden Unternehmen und Personen

Mit verschiedenen Gesellschaften des HSBC-Konzerns bestehen Kooperations-
und Geschiftsbesorgungsvertrige. In der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
sind 39,8 Mio € Ertrdge und 2,3 Mio € Aufwendungen fiir Transaktionen mit
der HSBC Holdings plc, London, und mit ihr verbundenen Unternehmen enthalten.
Die Geschifte werden zu marktiiblichen Bedingungen abgeschlossen und sind

typischerweise unbesichert.

Beziige der Gremien sowie gewahrte Kredite

Die Beziige der personlich haftenden Gesellschafter betrugen im Berichtsjahr
20.685.868,62 € einschlieBlich einer Abfindung fiir einen ausgeschiedenen
personlich haftenden Gesellschafter. Sie setzen sich vertragsgemaf3 aus festen
und erfolgsabhingigen Vergiitungskomponenten zusammen. Im Geschéftsjahr
entfielen von der Gesamtvergiitung 89,0 % auf die erfolgsabhéngige Vergiitung.
Fiir die personlich haftenden Gesellschafter und deren Hinterbliebene bestehen
Riickstellungen fiir Pensionsverpflichtungen in Héhe von 2.938.493,00 €
(2004: 2.604.504,00 €).

Die Vergiitungen der Mitglieder des Aufsichtsrats und des Aktiondrsausschusses
folgen den fiir beide Organe gleich lautenden Satzungsbestimmungen. Sie sind
iberwiegend erfolgsabhingig und an Dividendenprozentsitzen orientiert. Von der
Gesamtvergiitung des Aufsichtsrats und des Aktionédrsausschusses sind 94,1 %
erfolgsabhiangig. Unter dem Vorbehalt der Annahme des Gewinnverwendungs-
beschlusses durch die Hauptversammlung am 30.5.2006 betragen fiir 2005 die
Beziige des Aufsichtsrats 976.140,00 € und die Bezilige des Aktionédrsausschusses
325.380,00 €. Die Mitglieder des Verwaltungsrats erhielten Vergiitungen in Hohe
von 322.200,00 €.

Im Geschiéftsjahr sind an vier Mitglieder des Aufsichtsrats Entgelte fiir erbrachte
Beratungsleistungen bezahlt worden; diese beliefen sich auf 23.200,00 €, auf
53.378,88 €, auf 73.950,00 € und auf 92.800,00 €.

Im Verlauf des Geschéftsjahres hat kein personlich haftender Gesellschafter Aktien
der HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA erworben. Bezugsrechte oder sonstige

aktienbasierte Vergiitungen wurden nicht gewéhrt. Die Arbeitnehmervertreter des
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Aufsichtsrats haben grundsitzlich das Recht, an dem in Note 16 beschriebenen
Aktienoptionsprogramm fiir Mitarbeiter teilzunehmen. Davon wurde in geringem

Umfang Gebrauch gemacht.

Den Mitgliedern der Geschéftsfithrung bzw. des Aufsichtsrats wurden zum 31.12.2005
keine Vorschiisse und Kredite gewéhrt (2004: 424.789,11 € bzw. 15.806,89 €).
Haftungsverhéltnisse gegeniiber Dritten zu Gunsten von Organmitgliedern bestanden

wie im Vorjahr nicht.

An pensionierte personlich haftende Gesellschafter und deren Hinterbliebene der
HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA sowie deren Rechtsvorgdngerin Trinkaus &
Burkhardt KG wurden Ruhegelder von 4.535.343,94 € (2004: 4.018.450,14 €)
gezahlt. Fiir friihere Gesellschafter und deren Hinterbliebene bestehen Riick-
stellungen fiir Pensionsverpflichtungen in Héhe von 41.348.060,00 € (2004:
43.192.273,00 €).

65 Erklirung zum Deutschen Corporate Governance Kodex gemal3 § 161 AktG

Die personlich haftenden Gesellschafter und der Aufsichtsrat der Bank haben die
nach § 161 des Aktiengesetzes vorgeschriebene Erkldrung zu den Empfehlungen
der ,,Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex* abgegeben

und den Aktiondren dauerhaft zugénglich gemacht.
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66 Mandate der persénlich haftenden Gesellschafter

Die personlich haftenden Gesellschafter der KGaA sind in folgenden
a) Aufsichtsriten, die nach dem Gesetz zu bilden sind, bzw.

b) in vergleichbaren Kontrollgremien vertreten:

Andreas Schmitz a) Borsenrat der Borse Dusseldorf, Diisseldorf
b) HSBC Trinkaus Capital Management GmbH, Diisseldorf’
L- Bank, Karlsruhe

Paul Hagen a) Borsenrat der EUREX Deutschland, Frankfurt a. M.
b) HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) SA,

Luxembourg (stellv. Vorsitzender)'
HSBC Trinkaus Investment Managers SA, Luxembourg'’
Falke-Bank AG i.L., Diisseldorf
Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH, Diisseldorf!
International Transaction Services GmbH, Dusseldorf
(Vorsitzender)'
RWE Trading GmbH, Essen

Dr. Olaf Huth a) keine
b) HSBC Guyerzeller Bank AG, Zlirich 2

HSBC Trinkaus & Burkhardt Immobilien GmbH,
Diisseldorf (stellv. Vorsitzender) !
HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) SA,
Luxembourg (Vorsitzender) '
HSBC Trinkaus Capital Management GmbH, Diisseldorf’
HSBC Trinkaus Investment Managers SA,
Luxembourg (stellv. Vorsitzender)'
Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH,
Dusseldorf’

Carola Grafin von Schmettow a) Borsenrat der Frankfurter Wertpapierbérse, Frankfurt a. M.

DBV Winterthur Lebensversicherung, Wiesbaden

b) HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) SA,
Luxembourg’
HSBC Trinkaus Capital Management GmbH,
Diisseldorf (Vorsitzende) '
HSBC Trinkaus Investment Managers SA,
Luxembourg (Vorsitzende) '
Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH,
Dusseldorf (Vorsitzende) '
Member of the Board der folgenden Gesellschaft:
HSBC Asset Management (Europe) SA, Paris ?

" HSBC Trinkaus & Burkhardt Konzern.
2 HSBC Holdings plc — Konzern.

FIII. 98



Anhang 11

67 Mandate anderer Mitarbeiter

Folgende Mitarbeiter des Konzerns sind in folgenden

a) Aufsichtsriten, die nach dem Gesetz zu bilden sind, bzw.

b) in vergleichbaren Kontrollgremien vertreten:

Dr. Rudolf Apenbrink

Norbert Bohm

Jiirgen Berg

Bernd Franke

Dr. Detlef Irmen

Manfred Krause

Jorg Meier

Bernd Naujoks

Hans-Joachim Rosteck

Ulrich W. Schwittay

a) keine
b) Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH, Diisseldorf!

a) keine
b) HSBC Trinkaus Privatimmobilien GmbH, Diisseldorf
(Vorsitzender) '

a) keine

b) H.E.A.T Mezzanine 1-2005 SA, Luxembourg
(Vorsitzender)
HSBC Trinkaus Investment Managers SA, Luxembourg’
Member of the Board der folgenden Gesellschaft:
HSBC Trinkaus Investment Management Ltd., Hongkong'

a) keine
b) Member of the Board der folgenden Gesellschaft:
HSBC Securities Services SA, Luxembourg?

a) keine
b) International Transaction Services GmbH, Diisseldorf’

a) keine
b) Internationale Kapitalanlagegesellschaft mbH, Diisseldorf

a) keine

b) H.E.A.T Mezzanine 1-2005 SA, Luxembourg
HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) SA,
Luxembourg '

a) keine
b) HSBC Trinkaus Privatimmobilien GmbH, Diisseldorf
(stellv. Vorsitzender)'

a) keine

b) H.E.A.T Mezzanine 1-2005 SA, Luxembourg
HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) SA,
Luxembourg
HSBC Trinkaus Investment Managers SA, Luxembourg '
Member of the Board der folgenden Gesellschaft:
HSBC Trinkaus Investment Management Ltd., Hongkong'

a) keine
b) HSBC Trinkaus & Burkhardt Immobilien GmbH,
Dusseldorf (stellv. Vorsitzender)

"HSBC Trinkaus & Burkhardt Konzern.
2HSBC Holdings plc - Konzern.
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68 Angaben zu Aufsichtsratsmitgliedern

Die Mitglieder unseres Aufsichtsrats besitzen weitere Mandate in folgenden
a) Aufsichtsriten, die nach dem Gesetz zu bilden sind, bzw.

b) in vergleichbaren Kontrollgremien:

Dr. Sieghardt Rometsch a) APCOA Parking AG, Stuttgart (stellv. Vorsitzender)
Lanxess AG, Leverkusen
b) Duisseldorfer Universitatsklinikum, Disseldorf
HSBC Bank Polska SA, Warschau ?
Management Partner GmbH, Stuttgart
Member of the Board der folgenden Gesellschaft:
HSBC Private Banking Holdings (Suisse) SA, Genf?

Stephen Green a) keine
b) Member of the Board bei folgenden Gesellschaften:
Grupo Financiero HSBC, SA de C.V., Mexico?
HSBC Asset Management Limited, London (Chairman)?
HSBC Bank Middle East Limited, Jersey?
HSBC Bank plc, London (Chairman)?
HSBC Bank USA, National Association,
Delaware (Chairman)?
HSBC France, Paris?
HSBC Group Investment Businesses Limited,
London (Chairman)?
HSBC Holdings plc, London?
HSBC Mexico, S.A., Institucion de Banca Multiple,
Grupo Financiero HSBC, Mexico?
HSBC North America Inc., New York (Deputy Chairman)?
HSBC Private Banking Holdings (Suisse) SA, Genf?
HSBC USA Inc., Baltimore (Chairman)?
The Bank of Bermuda Limited, Hamilton
The Hongkong & Shanghai Banking Corporation Limited,
Hongkong SAR?

Dr. h.c. Ludwig Georg Braun a) Stihl AG, Waiblingen
b) Aesculap AG & Co. KG, Tuttlingen
B. Braun Austria Ges.m.b.H., Wien 3
B. Braun Holding AG, Emmenbricken *
B. Braun Medical SA, Barcelona?
B. Braun Medical S.A.S., Boulogne-Billancourt?
B. Braun Milano S.p.A., Mailand ®
IHK Gesellschaft fir Informationsverarbeitung mbH,
Dortmund (Vorsitzender)
Landesbank Hessen-Thiringen Girozentrale,
Frankfurt a. M./Erfurt
Universitatsklinikum GieBen und Marburg, GieBen
Wilh. Werhahn, Neuss
Member of the Board der folgenden Gesellschaft:
B. Braun of America Inc., Bethlehem?
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Charles-Henri Filippi a) keine

b) Member of the Board bei folgenden Gesellschaften:
Altadis SA, Madrid
HSBC Asset Management Holdings (France), Paris?
HSBC Bank plc, London?
HSBC France, Paris (Vorsitzender)?
HSBC Holdings plc, London?
HSBC Private Bank France, Paris?

Pfleiderer AG, Neumarkt

Trinkaus Private Equity Pool | GmbH & Co KGaA,
Disseldorf (Vorsitzender)

Trinkaus Private Equity M 3 GmbH & Co KGaA,
Dusseldorf (Vorsitzender)

Trinkaus Secondary GmbH & Co. KGaA,
Disseldorf (Vorsitzender)

b) HSBCTrinkaus & Burkhardt Immobilien GmbH,
Disseldorf (Vorsitzender) '

Wolfgang Haupt a

Borse Disseldorf AG, Diisseldorf (Vorsitzender)
Borsenrat der Borse Disseldorf, Diisseldorf

BVV Versorgungskasse des Bankgewerbes e.V., Berlin
BVV Versicherungsverein des Bankgewerbes a.G., Berlin

Harold Horauf a

b

Dr. Otto Graf Lambsdorff a

D.A.S. Allgemeine Rechtsschutz-Versicherungs-AG, Miinchen
Deutsche Lufthansa AG, Frankfurt a. M./Kdln

Iveco Magirus AG, Ulm (Vorsitzender)

b) keine

Professor Dr. Ulrich Lehner a) E.ON AG, Disseldorf
b) Novartis AG, Basel
Member of the Board bei folgenden Gesellschaften:
Ecolab Inc., St. Paul
The DIAL Company, Scottsdale (Chairman)

Dr. Christoph Niemann a) Baader Wertpapierhandelsbank AG, Miinchen
b) keine
Dietmar Sauer a) Hochtief Construction AG, Essen

Karlsruher Lebensversicherung AG, Karlsruhe
M+W Zander AG, Stuttgart
Wieland-Werke AG, Ulm
Wiistenrot & Wiirttembergische AG, Stuttgart
Wistenrot Holding AG, Ludwigsburg
ZF Friedrichshafen AG, Friedrichshafen

b) keine

"HSBC Trinkaus & Burkhardt Konzern.
2HSBC Holdings plc — Konzern.
*B. Braun-Konzern.
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Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers

Wir haben den von der HSBC Trinkaus & Burkhardt KGaA, Diisseldorf, aufge-
stellten Konzernabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung,
Eigenkapitalveranderungsrechnung, Kapitalflussrechnung und Anhang — sowie den
Konzernlagebericht fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2005
gepriift. Die Aufstellung von Konzernabschluss und Konzernlagebericht nach den
IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergidnzend nach § 315a Abs. 1
HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der Verantwortung
der personlich haftenden Gesellschafter. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage
der von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung iiber den Konzernabschluss

und den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ord-
nungsméfBiger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu
planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Verst6fe, die sich auf die
Darstellung des durch den Konzernabschluss unter Beachtung der anzuwendenden
Rechnungslegungsvorschriften und durch den Konzernlagebericht vermittelten
Bildes der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinrei-
chender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen
werden die Kenntnisse iiber die Geschiftstatigkeit und iiber das wirtschaftliche
und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen iiber mogliche Fehler
beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungs-
legungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben im
Konzernabschluss und Konzernlagebericht {iberwiegend auf der Basis von Stich-
proben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschliisse der in
den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des Konsoli-
dierungskreises, der angewandten Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsitze
und der wesentlichen Einschdtzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wiirdigung
der Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts. Wir
sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir

unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.
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Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse
entspricht der Konzernabschluss den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind,
und den ergidnzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen
Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsich-
lichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
des Konzerns. Der Konzernlagebericht steht in Einklang mit dem Konzernabschluss,
vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und stellt die

Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Diisseldorf, den 23. Februar 2006

KPMG Deutsche Treuhand-Gesellschaft
Aktiengesellschaft
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

gez. Wohlmannstetter gez. Kiigler

Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer
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Zwischenbericht
zum 31. Marz 2007

HSBC Trinkaus & Burkhardt €<X»

Bank seit 1785
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Gewinn- und Verlustrechnung in Mio €
Operative Ertrage
Risikovorsorge
Verwaltungsaufwand
Betriebsergebnis
Jahresiiberschuss vor Steuern
Ertragsteuern
Jahrestiberschuss

Kennzahlen

Aufwand-Ertrag-Relation der
gewohnlichen Geschéftstatigkeit in %

Eigenkapitalrendite vor Steuern in %
(auf das Jahr hochgerechnet)

Anteil Provisionsiberschuss
an den operativen Ertrédgen in %

Mitarbeiter zum Stichtag

Angaben zur Aktie

Durchschnittliche Stiickzahl
der umlaufenden Aktien in Mio

Ergebnis je Aktie in €

Borsenkurs der Aktie
zum Stichtag in €

Marktkapitalisierung
zum Stichtag in Mrd €

Bilanzzahlen in Mio €

Bilanzsumme

Bilanzielles Eigenkapital
Bankaufsichtsrechtliche Kennzahlen
nach BIZ*

Kernkapital in Mio €

Eigenmittel in Mio €

Anrechnungspflichtige
Positionen in Mio €

Kernkapitalquote in %

Eigenmittelquote in %

Q1
2007

149,7
0,4
88,6
61,5
66,7
25,2
41,5

572

379

59,6
1.673

26,1
1,59

110,0

2,871

31.3.
2007

19.440,5
02981

587
1.009

8.692
76
1,6

Q1
2006

1270
-0,1
74,7
52,2
55,3
23,2
32,1

26,1
1,23

94,1

2,456

31.12.
2006

18.676,4
884,9

585
1.041

8.321
78
12,5

Veranderung
in%

179

18,6
178
20,6

8,6
29,3

8,5

0,0
29,3

16,9

Veranderung
in %

4,1

5,0

0,3
-3,1

4,5

* Die Kennzahlen wurden auf Grundlage interner Berechnungen ermittelt;
die Veroffentlichung erfolgt freiwillig ohne Meldung an die Aufsichtsbehdrden.
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Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
zum 31. Marz 2007

Q1 Q1 Veréanderung
2007 2006 in %

Zinsertrage 86,9 58,6 48,3
Zinsaufwendungen 66,4 43,2 53,7
Zinsuiberschuss (1) 20,5 15,4 33,1
Risikovorsorge im
Kreditgeschéaft (2) 0,4 -0,1 -
Ergebnis aus Anteilen
an at-equity
bewerteten Unternehmen 1,4 1,4 0,0
Provisionsertrage 168,6 131,6 28,1
Provisionsaufwendungen 79,4 58,7 35,3
Provisionsliberschuss (3) 89,2 72,9 22,4
Handelsergebnis (4) 375 36,7 2,2
Verwaltungsaufwand (5) 88,6 74,7 18,6
Ergebnis aus Finanzanlagen 5,2 3,7 40,5
Sonstiges Ergebnis (6) 11 0,0 > 100,0
Jahresiiberschuss
vor Steuern 66,7 55,3 20,6
Ertragsteuern 25,2 23,2 8,6
Jahresiiberschuss 415 321 29,3

Ergebnis je Aktie

(o} ] (o} Veranderung
2007 2006 in %

Ergebnis je Aktie 1,59 1,23 29,3
‘ Unverwassertes Ergebnis je Aktie 1,59 1,23 29,3

Im ersten Quartal 2007 standen — wie im entsprechenden Vor-
jahreszeitraum — keine Options- und Wandlungsrechte fiir den
Bezug von Aktien aus. Ein Verwiésserungseffekt war somit nicht

zu ermitteln.
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Konzernbilanz
zum 31. Marz 2007

Aktiva 31.3.2007 Verénderung
in Mio € in %

Barreserve 231,2 436,3 -47,0
Forderungen an
Kreditinstitute (8) 6.369,2 5.5631,3 15,1
Forderungen an Kunden (9) 3.909,1 3.245,4 20,5
Risikovorsorge fiir
Forderungen (10) -15,5 -17,0 -8,8
Handelsaktiva (11) 7.298,5 7.880,5 -74
Finanzanlagen (12) 1.429,6 1.437,6 -0,6
Anteile an at-equity
bewerteten Unternehmen 11,5 1,5 > 100,0
Sachanlagen 79,4 80,4 -1,2
Immaterielle Vermdgenswerte 8,8 9,3 -5,4
Ertragsteueranspriiche 25,9 2,5 > 100,0
laufend 25,9 2,5 > 100,0
latent 0,0 0,0 0,0
Sonstige Aktiva 92,8 68,6 35,3
Summe der Aktiva 19.4405 18.676,4 41

Passiva 31.3.2007 Veranderung
in Mio € in %

Verbindlichkeiten

gegenlber

Kreditinstituten (13) 2.441,7 1.702,5 43,4

Verbindlichkeiten

gegeniliber Kunden (14) 9.1776 8.861,4 3,6

Verbriefte

Verbindlichkeiten 30,0 29,8 0,7

Handelspassiva (15) 6.095,0 6.476,8 -59

Riickstellungen 68,2 113,0 - 39,6

Ertragsteuerverpflichtungen 99,8 62,0 61,0
laufend 0,0 25,7 -100,0
latent 99,8 36,3 > 100,0

Sonstige Passiva 163,4 105,4 55,0

Nachrangkapital 435,7 440,6 -11

Eigenkapital 929,1 884,9 5,0
Gezeichnetes Kapital 70,0 70,0 0,0
Kapitalriicklagen 21,7 21,4 0,1
Gewinnrlcklagen 495,6 481,8 2,9
Konzernbilanzgewinn 2006 - 121,7 -
Gewinn 1.1.-31.3.2007
inklusive Gewinnvortrag 151,8 - -

Summe der Passiva 19.4405 18.676,4 41
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Gliederung des Konzern-Eigen- und Nachrangkapitals

Gezeichnetes Kapital 70,0 70,0
Kapitalriicklagen 21,7 21,4
Gewinnricklagen 495,6 481,8

darunter: Bewertungsreserve flr
Finanzinstrumente 91,1 88,6

darunter: Bewertungsreserve fiir
versicherungsmathematische

Gewinne und Verluste - 23,2 - 23,1
Gewinn inklusive Gewinnvortrag 151,8 121,7
Eigenkapital des Konzerns 929,1 884,9
Nachrangige Verbindlichkeiten 299,9 304,8
Genussrechtskapital 135,8 135,8
Nachrangkapital des Konzerns 435,7 440,6
Insgesamt 1.364,8 1.325,5

Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung

Eigenkapital des Konzerns zum 1.1. 884,9 834,6
Ausschittung 0,0 0,0
Gewinn 41,5 32,1

Gewinne/Verluste, die nicht in der

Gewinn- und Verlustrechnung erfasst

worden sind (Veranderung der

Bewertungsreserven) 2,4 -2,1

Wahrungsumrechnungsdifferenzen/
Sonstige Effekte 0,3 -0,1

Eigenkapital des Konzerns zum 31.3. 929,1 864,5
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Umfassender Periodenerfolg

Jahrestliberschuss 41,5 32,1

Gewinne/Verluste, die nicht in der
Gewinn- und Verlustrechnung erfasst
worden sind 2,4 -21

davon aus Finanzinstrumenten 2,5 -2,6

davon aus versicherungs-
mathematischen Ergebnissen -01 0,5

Insgesamt 43,9 30,0

Konzern-Kapitalflussrechnung

Zahlungsmittelbestand zum 1.1. 436,3 798.,6
Cashflow aus operativer

Geschaftstatigkeit -198,8 - 406,5
Cashflow aus Investitionstatigkeit -1,4 -04
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -4,9 -101
Zahlungsmittelbestand zum 31.3. 231,2 381.6

Die nach der indirekten Methode ermittelte Kapitalflussrechnung
zeigt die Entwicklung und den Stand der Zahlungsmittel des
HSBC Trinkaus & Burkhardt-Konzerns. Der ausgewiesene
Zahlungsmittelbestand entspricht dem Bilanzposten Barreserve,
der sich aus dem Kassenbestand und dem Guthaben bei Zentral-

notenbanken zusammensetzt.
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Der vorliegende Zwischenbericht fiir den HSBC Trinkaus &
Burkhardt-Konzern zum 31. Mérz 2007 wurde in Ubereinstim-
mung mit den International Financial Reporting Standards (IFRS),
wie sie in der Européischen Union (EU) anzuwenden sind, erstellt.
Insbesondere werden die in IAS 34 genannten Anforderungen an

einen Zwischenbericht erfiillt.

Bei der Aufstellung dieses Zwischenberichts einschlielich der
Vergleichszahlen fiir die Vorjahreszeitraume haben wir — unter
Beriicksichtigung neu in Kraft getretener IFRS-Standards und
entsprechender Interpretationen — dieselben Bilanzierungs- und

Bewertungsmethoden wie im Konzernabschluss 2006 angewendet.

Auf eine vorzeitige Anwendung von Standards haben wir derzeit
verzichtet: IFRS 7 Financial Instruments: Disclosures regelt den Aus-
weis flir Finanzinstrumente umfassend neu. Aus einem entsprechend
gednderten Ausweis fiir Finanzinstrumente sind keine materiellen
Anderungen in der Bilanz und in der Gewinn- und Verlustrechnung
zu erwarten. Ebenso haben wir auf die vorzeitige Anwendung der
aus IFRS 7 resultierenden Anderungen zu IAS 1 zur Darstellung

der Ziele und der Methoden des Kapitalmanagements verzichtet.

Aus der nach IFRS 8 ab 1. Januar 2009 verpflichtend vorgeschrie-
benen Segmentberichterstattung nach dem Management Approach

sind keine wesentlichen Anderungen zu erwarten.

IFRIC 11, Group and Treasury Share Transactions, regelt, wie Aktien-
programme, die die Muttergesellschaft den Mitarbeitern einer
Tochtergesellschaft gewéhrt, im Tochterunternehmen zu bilanzie-

ren sind. Wir erwarten keine Auswirkungen aus der Anwendung.

Alle anderen Anderungen von Standards, auf deren vorzeitige
Anwendung wir verzichtet haben, haben ebenfalls keine oder nur

untergeordnete Bedeutung fiir unseren Konzernabschluss.
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Anhang IV

(1) Zinstiiberschuss

inwioe | 1207 012006

Zinsertrage 86,9 58,6
aus Forderungen an
Kreditinstitute 40,9 25,1
Geldmarktgeschafte 374 22,1
Andere verzinsliche
Forderungen 3,5 3,0
aus Forderungen an Kunden 34,0 21,8
Geldmarktgeschafte 10,9 9,2
Andere verzinsliche
Forderungen 23,1 12,6
aus Finanzanlagen 12,0 1,7
Zinsertrage 1,6 1,6
Dividendenertrage 0,0 0,0
Beteiligungsertrage 0,4 0,1
Zinsaufwendungen 66,4 43,2
aus Verbindlichkeiten
gegenlber Kreditinstituten 6,2 3,4
Geldmarktgeschafte 4,8 2,3
Andere verzinsliche Einlagen 1,4 11
aus Verbindlichkeiten
gegenlber Kunden 54,4 35,5
Geldmarktgeschafte 32,4 22,5
Andere verzinsliche Einlagen 22,0 13,0
aus Verbrieften Verbindlichkeiten 0,2 0,5
aus Nachrangkapital 5,6 3,8
Zinsiiberschuss 20,5 15,4

(2) Risikovorsorge im Kreditgeschaft

inmioe ] _a12007 a1 2008

Zufiihrungen 0,5 0,1
Auflésungen 0,9 0,0
Direktabschreibungen 0,0 0,0
Eingénge auf

abgeschriebene Forderungen 0,0 0,0
Insgesamt -04 0,1
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(3) Provisionsiiberschuss

inmioe | _a12007 a1 2006

Wertpapiergeschaft 56,9 48,0
Devisengeschéft und Derivate 14,8 14,8
Emissions- und

Strukturierungsgeschaft 6,4 0,6
Auslandsgeschaft 3.3 3,6
Corporate Finance 2,6 0,3
Zahlungsverkehr 1,4 1,2
Kreditgeschaft 1,0 0,9
Immobiliengeschaft 0,0 11
Sonstiges Provisionsgeschéft 2,8 2,4
Insgesamt 89,2 72,9

(4) Handelsergebnis

inmoe | 12007 a1 2006

Aktien u. Aktien-/Indexderivate 274 29,1
Renten und Zinsderivate 6,7 6,3
Devisen 34 1,3
Insgesamt 375 36,7

Das den Handelsaktivititen zuzuordnende Zins- und Dividenden-
ergebnis, welches sich aus der Summe der Zins- und Dividenden-
ertrige aus Handelsaktivitdten abziiglich der entsprechenden
Refinanzierungsaufwendungen zusammensetzt, ist Bestandteil des

Handelsergebnisses.
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(5) Verwaltungsaufwand

inmioe | a2 a1 2006

Personalaufwand 579 491
Léhne und Gehalter 51,3 43,6
Soziale Abgaben 4,2 3,9
Aufwendungen fiir Alters-
versorgung und Unterstltzung 2,4 1,6

Andere Verwaltungs-

aufwendungen 274 22,8

Abschreibungen auf Sachanlagen

u. auf Immaterielle Vermbégenswerte 3.8 2,8

Insgesamt 88,6 74,7

(6) Sonstiges Ergebnis

inmioe | a2 012006

Sonstige betriebliche Ertrage 1.3 0,9
Sonstige betriebliche

Aufwendungen 0,2 0,3
Sonstiges betriebliches Ergebnis 11 0,6
Ubrige Ertrage 0,0 0,0
Ubrige Aufwendungen 0,0 0,6
Ubriges Ergebnis 0,0 -06
Sonstiges Ergebnis 11 0,0
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(7) Segmentberichterstattung

Zinsuberschuss

Q1 2007 3.1 9.1 0,5 3,0 4,8 20,5
Q1 2006 2,5 6,5 0,5 0,6 5,3 15,4
Risikovorsorge
Q12007 -04 -1,9 -0.1 0,0 2,8 0,4
Q12006 -04 -1,8 -0.1 0,0 2,2 -0.1
Ergebnis aus Anteilen
an at-equity bewerteten
Unternehmen
Q1 2007 1,4 1,4
Q1 2006 1,4 1,4
Provisions-
liberschuss
Q12007 23,6 21,4 38,2 5,3 0,7 89,2
Q12006 20,5 20,0 31,1 0,4 0,9 72,9
Handelsergebnis
Q1 2007 0,9 33,6 3,0 37,5
Q1 2006 2,9 29,7 4,1 36,7
Verwaltungs-
aufwand

Q12007 15,1 17,4 21,2 15,3 19,6 88,6
Q12006 13,3 14,7 17,2 11,1 18,4 74,7
Sonstiges betrieb-
liches Ergebnis

Q12007 11 11

Q1 2006 0,6 0,6
Betriebsergebnis

Q12007 11,2 1,2 18,3 26,6 -5,8 61,5

Q1 2006 9,3 10,0 17,2 19,6 -39 52,2

Ergebnis aus
Finanzanlagen

Q12007 5,2 5,2
Q12006 3,7 3,7
Ubriges Ergebnis
Q1 2007 0,0 0,0
Q1 2006 -0,6 -0,6
Jahrestiberschuss
vor Steuern
Q12007 M,2 11,2 18,3 26,6 -0,6 66,7
Q12006 9,3 10,0 17,2 19,6 -0,8 55,3

Trotz der voriibergehenden Eintriilbung des Marktumfelds am
Monatswechsel Februar zu Mérz gelang es allen Geschiftsbereichen
der Bank, ihre Ergebnisbeitrige im Vergleich zum Vorjahr weiter
auszubauen. Den hochsten Ergebnisbeitrag aller Kundenbereiche
erreichte der Geschiftsbereich Institutionelle Kunden aufgrund des
sehr erfolgreichen Geschéftsverlaufs mit Fixed-Income- und Asset-

Management-Produkten.
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Waihrend das Segment Vermdgende Privatkunden sein Vorjahres-
ergebnis aufgrund der erfreulichen Volumenausweitung und des
damit einhergehenden Wertpapiergeschifts tibertreffen konnte,
profitierte der Bereich Firmenkunden besonders von hohen Erlosen
aus der starken Ausweitung des Einlagengeschifts sowie aus dem
M&A- und IPO-Geschift. Der Handel konnte sein Ergebnis im Vor-
jahresvergleich besonders durch hohe Mehrerlése mit strukturierten

Zinsprodukten sowie im Geld- und Devisenhandel verbessern.

Hohere Riickstellungen fiir erfolgsabhéngige Vergilitungen aufgrund
der Ergebnissteigerungen sowie die Kostenzuwéchse infolge der
starken Zunahme der Mitarbeiterzahl als notwendige Basis fiir den
expansiven Geschiftsverlauf stellen die wesentlichen Ursachen fiir
die deutliche Zunahme des Verwaltungsaufwands in der Gesamt-

bank im Vergleich zum Vorjahr dar.

(8) Forderungen an Kreditinstitute

Laufende Konten 918,0 521,8
Geldmarktgeschafte 3.407,3 3.665,3
davonTagesgelder 0,0 0,0
davon Termingelder 3.407,3 3.665,3
Reverse Repos/Wertpapierleihe 1.790,3 1.091,2
Sonstige Forderungen 253,6 253,0
Insgesamt 6.369,2 5.531,3
davon an inlandische Kreditinstitute 2.624,0 2.003,1
davon an auslandische Kreditinstitute 3.745,2 3.528,2
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(9) Forderungen an Kunden

3132007 ] 51122006 |

Laufende Konten 1.463,2 1.092,8
Geldmarktgeschafte 1.112,1 943,5
davon Tagesgelder 338,9 2375
davonTermingelder 773,2 706,0
Kreditkonten 1.248,9 1.122,0
Reverse Repos 72,3 72,3
Sonstige Forderungen 12,6 14,8
Insgesamt 3.909,1 3.245,4
davon an inlédndische Kunden 2.963,7 2.456,8
davon an auslandische Kunden 945,4 788,6

(10) Risikovorsorge

inmioe | sis2007 m

Risikovorsorge flr Forderungen 15,5

Rickstellungen fiir Risiken

aus dem Kreditgeschaft 1,8 10,9
Risikovorsorge im Kreditgeschaft 273 279

Wertberichtigungen / Insgesamt
Riickstellungen auf

Einzelbasis Portfoliobasis

Stand 1.1. 21,7 32,9 6,2 6,5 279 394
Auflésungen 0,2 0,0 0,7 0,0 0,9 0,0
Verbrauch 0,2 0,1 0,0 0,0 0,2 0,1
Zufiihrungen 0,5 0,1 0,0 0,0 0,5 0,1
Wahrungsdifferenzen/

Umbuchungen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Stand 31.3. 21,8 32,9 55 6,5 273 394

(11) Handelsaktiva

inmioe | 313207 | 51122006 |

Schuldverschreibungen und

andere festverzinsliche Wertpapiere 3.999,0 3.978,9
Aktien und andere nicht

festverzinsliche Wertpapiere 692,0 859,0
Handelbare Forderungen 752,3 1.136,8
Positive Marktwerte Derivate 1.855,2 1.905,8
Insgesamt 7.298,5 7.880,5
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(12) Finanzanlagen

inmioe | 13200 | 51122006 |

Schuldverschreibungen, andere festver

zinsliche Wertpapiere und Zinsderivate 885,0 929,6
Aktien 79,5 49,2
Investmentanteile 225,8 221,7
Schuldscheindarlehen 159,3 163,1
Beteiligungen 80,0 74,0
Insgesamt 1.429,6 1.4376

(13) Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

inmioe | 3132007 | 31122005 |

Laufende Konten 889,2 549,5
Geldmarktgeschafte 504,3 765,6
davon Tagesgelder 89,7 136,5
davon Termingelder 414,6 629,1
Repos/Wertpapierleihe 859,5 206,8
Sonstige Verbindlichkeiten 188,7 180,6
Insgesamt 2.441,7 1.702,5
davon an inlandische Kreditinstitute 691,7 634,4
davon an auslandische Kreditinstitute 1.750,0 1.068,1

(14) Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden

inmioe | s13207 | 31122008 |

Laufende Konten 4.324,1 3.905,2
Geldmarktgeschafte 4.396,8 45276
davon Tagesgelder 878,2 1.238,5
davon Termingelder 3.518,6 3.289,1
Spareinlagen 13,1 13,6
Sonstige Verbindlichkeiten 443,6 415,0
Insgesamt 9.177,6 8.861,4
davon an inlandische Kunden 6.753,5 6.407,7
davon an auslandische Kunden 2.4241 2.453,7
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(15) Handelspassiva

3132007 | 31122006

Negative Marktwerte Derivate 1.499,1 1.664,3

Discountzertifikate, Schuldschein-
darlehen, Schuldverschreibungen

und Optionsscheine 4.352,0 4.692,1
Lieferverpflichtungen aus

Wertpapierleerverkaufen 2439 120,4
Insgesamt 6.095,0 6.476,8
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Sonstige Angaben

(16) Derivategeschaft

Nominalbetrage nach Restlaufzeit Pos.
bis 1 Jahr | 1-5 Jahre || Giber 5 Jahre Markt-
werte
Zinsbezogene
Geschafte 6.541 21.185 25.575 53.301 746
Wahrungsbe-
zogene Geschafte 29.129 1.165 192 30.486 361
Aktien-/Indexbe-
zogene Geschafte  4.822 4574 1.237 10.633 83
Kreditderivate 10 20 0 30 0
Insgesamt
31.3.2007 40.502 26.944 27.004 94.450 1.190
Insgesamt
31.12.2006 40.093 26.137 30.382 96.612 1.326

Bei der Ermittlung der Nominalbetridge werden sowohl Geschéfte
mit positiven Marktwerten als auch Geschéfte mit negativen Markt-
werten beriicksichtigt. Die angegebenen positiven Marktwerte stellen
die auf die Handelsaktivitdten entfallenden Wiederbeschaffungs-
kosten dar, die bei einem Ausfall aller OTC-Kontrahenten ungeachtet
deren individueller Bonitét entstehen kénnen. Die Werte bestehen
aus laufenden zins-, fremdwéhrungs- und aktien-/indexbezogenen
Geschiften sowie Kreditderivaten, die ein Erfiillungsrisiko sowie
entsprechende Marktpreisrisiken beinhalten. Netting-Vereinbarungen
bleiben unberiicksichtigt. Borsengehandelte Produkte und Still-
halterpositionen sind nicht aufgefiihrt, da sie keine Adressenaus-
fallrisiken beinhalten. Wesentliche Konzentrationen im Derivate-

geschift bestehen nach wie vor nicht.
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(17) Marktrisiko

inwioe | s1sz00 | 51122000

Zinsbezogene Geschéfte 73 5,2
Wahrungsbezogene Geschafte 0,1 0,3
Aktien-/Indexbezogene Geschafte 52 4,7
Gesamtes Marktrisikopotenzial 8,4 76

Die Berechnung des Marktrisikopotenzials erfolgt fiir alle Markt-
risikokategorien mit einem einheitlichen internen Modell. Durch
die Beriicksichtigung von Korrelationen ist das gesamte Markt-
risikopotenzial geringer als die Summe der Risiken je Risiko-

kategorie.

(18) Eventualverbindlichkeiten und andere Verpflichtungen

inmoe | s132007 ] 1122006 |

Eventualverbindlichkeiten
aus Biirgschaften und

Gewahrleistungsvertragen 1.624,5 1.5681,2
Unwiderrufliche Kreditzusagen 3.812,8 3.7011
Insgesamt 5.4373 5.282,3
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Basisprospekt vom 13. Juli 2007
der HSBC Trinkaus & Burkhardt AG

Basisprospekt vom 13. Juli 2007
gemil § 6 Wertpapierprospektgesetz i.V.m.
Art. 14, 15 der Verordnung (EG) Nr. 809/2004 der Kommission vom 29. April 2004

for die

[MAXI] [Flex] Twin Win [Bonus] [Plus] Zertifikate
bezogen auf [Aktien][ADRS|[GDR9][I ndizes|[I nvestmentanteile][indexdhnliche oder
indexvertretende Basiswerte][aktiendhnliche oder aktienvertretende
Wertpapier ][ Wechselkur se][einen Basket bestehend aus mehreren [ver schiedenen]
Basiswerten]
[mit Wahrungsabsicher ung]

der

HSBC Trinkaus & Burkhardt AG
(die "Emittentin")

Disseldorf, 13. Juli 2007
HSBC Trinkaus & Burkhardt AG

gez. Andrea Korff gez. Marina Eibl
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